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REQUISICA

Da: Departamento Administrativo e Financeiro

Para: Comissao Permanente de Licitacdes

Objeto: Locagdo de sistemas para gestdo publica compreendendo sistemas de
contabilidade ptblica, patriménio, compras e licitagio, folha de pagamento, sistema de
estoque, sistema de transparéncia e controle interno compreendendo os servicos de
implantagéo, treinamento de usudrios e conversio de dados.

De acordo com o art. 37, inciso XXI da Constituicdo Federal e art. 2° da Lei de
Licitagdes e Contratos da Administracdo Puablica, todos os Servi¢os necessarios a
Administragio Publica serio contratados mediante processo de licitagdo publica,
ressalvadas as hipéteses previstas em Lei. Assim sendo, considerando a necessidade da
locagdo dos sistemas mencionados, solicitamos que seja autorizado o processo de

Licitagdo ou de Dispensa.

Justificativa:
Fiscalizados por érgdos de controle como TCE-PR (Tribunal de Contas do Estado do
Parand) e Ministério Publico, devemos fazer uso de mecanismos eletrdnicos de controle

e gerenciamento de informagdes pertinentes 4 admini stragdo publica.

Tendo o Tribunal de Contas do Estado diversas Normativas e Instrugdes Técnicas de
como devem ser repassadas as informagdes contdbeis pelos Poderes Executivo e
Legislativo Municipais, é indiscutivel a necessidade do uso de sistemas especificos para
realizar o repasse de informagdes de forma padronizada.

Dentre os sistemas utilizados que alimentam o Banco de Dados do TCE-PR encontram-
se SIM-AM, SIM-AP, Contabilidade, Recursos Humanos - Folha de Pagamento. Contas
Publicas, Patrimonio, Compras e Licitagio, Sistema de Estoque, Controle Interno ¢ Fly
Transparéncia. Neste sentido faz-se necessario o seguinte esclarecimento:

- O SIM-AM (Contabilidade, compras, estoque, licitagio, Contas Publicas e

Transparéncia) constitui-se em banco de dados, contendo informagdes mensais dos
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sistemas or¢amentdrio e financeiro, e demais controles internos, nos seguintes termos:
Cadastro do Plano de Contas contabil, contendo as classificagdes Institucional,
Funcional e Programatica, os codigos das fontes de arrecadacdo e desdobramentos das
receitas ¢ despesas orcamentdrias, além da discriminagdo das contas componentes do
Ativo e Passivo Financeiro; Informagdes sobre a Lei Orcamentdria Anual, e
individualizacdo das alteracdes ocorridas no exercicio; Dados da execugdo orgamentaria
da receita e despesa, contendo detalhes da arrecadagéo mensal, assim como a relagéo de
empenhos, liquidagdes ¢ pagamentos; Relagdo dos empenhos inscritos em restos a pagar
e as baixas ocorridas no exercicio; Valores mensais relativos aos movimentos ocorridos
nas contas componentes do Ativo e Passivo financeiro; Cadastro dos convénios e
auxilios recebidos pelas entidades publicas municipais, contendo detalhes da realizagio
financeira; Relacdo das licitagdes realizadas e os respectivos participantes e vencedores,
além das comissdes de licitacdo e indicacdo dos responsaveis pela emissdo dos
pareceres técnicos e juridicos; Cadastro de obras publicas; Registro e acompanhamento
dos contratos.

- Ja no que se refere ao SIM-AP (Folha de Pagamento e recursos Humanos), trata-se de
um sistema que é estruturado para recepcionar e processar as seguintes informagdes:
Unidades de Lotagdo, Cargos, Servidores, Agentes Politicos, Estagiarios, Aposentados,
Pensionistas, Veiculos de Publicagdo, Vantagens, pagamentos, Ativos Inativos,
Pensionistas e Licenciados, atos e registros funcionais, Movimentagdo de Pessoal,

Legislacdo de Pessoal e Editais.

Entdo, torna-se necessario o uso de um sistema que seja eficiente e preciso para garantir
exatiddo as informag@es contabeis atendendo plenamente a legislagdo, principalmente as
Leis 4.320/64 e 101/2000, além dos requisitos legais e padrdes de Layouts exigidos pelo
TCE-PR.

Capanema, 07 fevereiro de 2014.
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De: Comissdo Permanente de Licita¢oes

Para: Presidente da Cimara Municipal de Vereadores

TERMO DE REFERENCIA
1) RAZOES QUE JUSTIFICAM A AQUISICAO:

A Céamara de Vereadores visando um fortalecimento ainda maior no atendimento ao
Cidaddo de nosso Municipio, busca na aquisicdo de Softwares a garantia de melhorar a
Interface entre sociedade e servidor publico. Sempre procurando uma maior eficiéncia e
responsabilidade de parte da administragdo, apresentando uma prestagdo de contas
transparente e exata.

Assim, a locagdo dos referidos programas tornardo as atividades mais simples, ripida e
eficiente.

Ademais, com as intermitentes exigéncias estabelecidas pelo Tribunal de Contas do
Estado. ndo existe meios de manter os dados e relatorios conforme solicitado sem que
haja Softwares necessérios e de alta precisdo para a realiza¢do dos trabalhos.

2) Objeto:

Locaciio de sistemas para gestdo publica compreendendo sistemas de contabilidade
piiblica, patriménio, compras e licitagdo, folha de pagamento, sistema de estoque,
sistema de transparéncia e controle interno compreendendo os servicos de
implantacio, treinamento de usudrios e conversao de dados.

3) OBRIGACAOQ DAS PARTES
Cabera a CONTRATANTE:

a) permitir acesso dos técnicos da CONTRATADA as dependéncias do
CONTRATANTE para prestar o servico de conversdo e importagdo dos dados e de
suporte técnico;

b) prestar informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos
técnicos da CONTRATADA,

¢) indicar os servidores que acompanharao a execucéo dos servicos;
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d) efetuar os chamados de suporte técnico e avaliar sua execucao, promovendo as
medidas cabiveis para que os mesmos sejam executados conforme as necessidades
do CONTRATANTE e em conformidade com as Especificagées Técnicas constantes
do Anexo 01 do edital da Tomada de Pregos n° 01/2014;

e) definir a data de realizagdo do treinamento e avaliar seu conteudo e realizacao;

Cabera a CONTRATADA:

a) responder, em relagdo aos seus técnicos, por todas as despesas decorrentes da
execucdo dos servigos, tais como: saldrios, seguros de acidente, taxas, impostos e
contribuicdes, indenizacdes, vales- refeicao, vales-transportes e outras que porventura
venham a ser criadas e exigidas pelo Governo;

b) atender aos chamados de suporte técnico;

¢) comunicar a CONTRATANTE qualquer anormalidade de carater urgente e prestar
os esclarecimentos julgados necessarios;

d) fazer mensalmente 01 (uma) visita de rotina na sede da contratante;

e) manter, ainda, os seus técnicos identificados, quando em trabalho, devendo
substituir imediatamente qualquer um deles que seja considerado inconveniente a boa
ordem e as normas disciplinares da CONTRATANTE;

f) responder pelos danos causados diretamente a CONTRATANTE ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo, durante a execugéo dos servicos, n&o excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pela
CONTRATANTE;

g) responder, ainda, por quaisquer danos causados diretamente aos equipamentos,
softwares e informacdes e a outros bens de propriedade da CONTRATANTE, quando
esses tenham sido ocasionados por seus técnicos durante a prestagdo dos servicos
objeto do certame;
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h) arcar com despesa decorrente de qualquer infragdo, seja qual for, desde que
praticada por seus técnicos no recinto da CONTRATANTE;

i} manter-se, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigacOes a serem assumidas e com todas as condi¢des de habilitagao e qualificacao
exigidas neste contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - A CONTRATADA caber3, ainda:

a) assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios e obriga¢des
sociais previstos na legislacao social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los
na época propria, vez que os seus empregados ndo manterdo nenhum vinculo
empregaticio com o CONTRATANTE;

b) assumir, também, a responsabilidade por todas as providéncias € obrigacdes
estabelecidas na legislagdo especifica de acidentes do trabalho, quando, em
ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus empregados durante a entrega dos
softwares, prestacdo dos servicos ou em conexdo com eles, ainda que acontecido em
dependéncias do CONTRATANTE,

c) assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civel ou penal,
relacionadas a esse contrato, originariamente ou vinculados por prevengédo, conexao
ou contingéncia;

d) assumir, ainda a responsabilidade pelos encargos fiscais resultantes da execugédo
deste contrato.

Paragrafo Unico: a inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos
estabelecidos na condicdo anterior, ndo transfere a responsabilidade por seu
pagamento a CONTRATANTE, nem podera onerar o objeto deste contrato.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - A CONTRATADA também deverd observar o
seguinte:
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a) é expressamente proibida a contratagdo de servidor pertencente ao quadro de
pessoal do CONTRATANTE durante a execucdo do objeto deste contrato;

b) & expressamente proibida, também, a veiculagdo de publicidade acerca deste
contrato, salvo se houver prévia autorizagdo da CONTRATANTE:

CLAUSULA DECIMA QUARTA - O recebimento dos softwares devera ser efetuado
por servidor formalmente designado pela Presidéncia da Camara Municipal.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — A CONTRATADA estara obrigada a prover o servico
de suporte técnico aos softwares ofertados, de acordo com as especificagdes técnicas
constantes do Anexo 01 do edital de Tomada de Precos n° 01/2014.

§ 1° - Os chamados relativos a suporte técnico serdo feitos pelos servidores que
utilizam os sistemas na Camara Municipal.

§ 2° - A CONTRATADA ficara obrigada, pelo periodo indicado na proposta, a prestar o
servigo de suporte e garantia de funcionamento para todos os softwares, contados a
partir do recebimento definitivo.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — Durante a vigéncia deste contrato, a execucdo dos
servicos, sera acompanhada e fiscalizada pelos servidores especialmente designados
para esse fim, permitida a contratagdo de terceiros para assisti-los e subsidia-los de
informacgdes pertinentes a essa atribuigao.

§ 1° - O representante anotara todas as ocorréncias relacionadas com a execugio dos
servicos em registro préprio, determinando o que for necessario a regularizagdo das
faltas ou defeitos observados.

- § 2° - As decisOes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do representante
deverZo ser solicitadas a seus superiores em tempo habil para a adogéo das medidas
convenientes.
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§ 3° - A CONTRATADA devera manter preposto para representa-la durante a
execucao dos servigos ora tratados, desde que aceito pelo CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — O presente contrato podera ser alterado nos casos
previstos no art. 65 da Lei 8.666/93, desde que haja interesse da CONTRATANTE,
com a apresentacdo das devidas justificativas adequadas a este contrato.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — A CONTRATADA fica obrigada aceitar, nas mesmas
condigdes licitadas, os acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarias.

Paragrafo Unico: Nenhum acréscimo ou supressdo podera exceder o limite
estabelecido em lei, salvo as supressdes resultantes de acordo celebrado entre os
contratantes.

4) CONCLUSAQ:

Solicitamos de V. S* autorizacdo para a instauracio de certame licitatério, tendo
como objeto a aquisi¢io de Locagiio de sistemas para gestio piblica conforme acima
descrito.

Atenciosamente,
B

S x..Li_L (4 ;1 Ve av Ly .ﬂ'u_k,"'k]
Paulo de Lima Gom;alves
Presidente CPL

Capanema, 10 de Fevereiro de 2014.
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PORT A N° 02/2014

Nomeia Comissdo de Licitagbes da Camara
Municipal de Capanema, Estado do Parana.

IZOLETE APARECIDA WALKER SCHNEIDER, Presidente da
Camara Municipal de Capanema, Estado do Parana, no uso de suas atribuigbes
legais:

RESOLVE:

Art. 1° Ficam nomeadas as pessoas abaixo rei‘acionadas,
sob a presidéncia da primeira, para constituirem a Comissdo Permanente de
Licitacdes realizadas pela Camara Municipal de Capanema.

- PAULO DE LIMA GONGCALVES

- CLAUDETE REZENDE BALZAN

- DARLENE NELCI DOS SANTOS BERTICELLI

Art. 2°. A presente Portaria entrard em vigor a partir desta
data, revogadas as disposicdes em contrario, em especial a Portaria n® 02/2013.

P
Camara Municipal de Capanema, Estado do Parana, 10 de fevertiro de
2014. “

iZ EA#KQECV WALKER EIDER AME LL

PRESIDENTE 10 SECRETARIO

Of

:.:
¥
)

0
fJ



Prefeitura Municipal de
Capansma

T YEMG AT % i U"l ﬁﬁ'.l!!:]. I qnb- £l
emlebvam du U bdo & MUND

o ot Cn
Sin lade o Emoresn PACHINELLS CONSTRUCORS e i T
ME

Pels precsite meatrumanie paeticulss o firna de am fade, MUNTSIFIG GF CARANEMA, nacrio
12 Cadeas Nasced i Pesios Jurlie) (CNFI) sel o n® TSSTITEOITODI S0, rams dic
8 Prafainn MUsOCoRl DAY Sssin devavante 4 nads PREFEITURA,
Tanvies LINEAIR MARIA. DF LARS CERAADIN, Inattin o SPFIMF ok o 0% 54, 108 55
BOREG ARAALD, durmiarie denpnaca l'ﬂN"il"\N"l. o deoura Imu l arpresa FACHINELLD
CONSTRUCOES CIVPS LTDA - ME, pedscd jurklcn de diets TAMOIOG, €68 - CES:
Ban00a - BAIRAD( CENTAD,  imereh na GNE! o 0 1 01 oy ml..tm T4, NESTH AL o
9 represETEANGE (agal, O MATTES FACHINELLS CTF 046 399, 543-05 oo fim e
vy dusajhada c.Lm'rrurm -ur.uaq e inllls uk narmas da Les 8.686/%) &
Hmracte Usnes, SjusEAm o presenTe ConCars, decwrdnes de Edital :,gn“u -

st
DIB201 7, madante as saciimben sl # con

CLALSRLA PRIMEIRA - Canforme cocoatm femmio wm - 20005301 sljees oo Bdited de

Aeimagha, mmm Cerwte nd 915/3003, enwe s petes acima  earificsda; n

FORTRAT, I EMPRRSA SEFECIELIZADA PARN ENW} LE CBRA 05 AMPL, ]
UNIZADE BASICA DE SAUDE NG DISTRITS LU, £0H ARSA DE AMPLIACED

MY 481 BTENDIMENTO A A uuqsu'mwnm @ tovorte mevoie decritiv
inrmeie 11} 8 enerdizadn v farmutieed padronendn 0 prapaeh janeso m ficapramogade o
wr de evaruche do Conleate @ DAAIOLY e m- fquatis] mewein et da dats du

e di 2 * R da cantratn

CLAUSULA SEGUNBA: As demas clAundas do cantibe srgimiao, nho atngidss por ae
Terme, permanecem nakersden

E. por amaim evinrem nmmmwmnlmmam\ 8% 88 el LaoF & MATA hE
Grmmnign s te=Emmunbus sl

Chpsemin L0214

PRREFEITLRE MUNHIIIAL [ CAMER A

FAEATNELL B CONETRUCORS CIUTE LTINA - ME
LINIANIR, MARES DE LARA CENARDIN ELLD

ACRERTO HATTES FACHINI

Prazzdofa| Senhartz]

Fm cumphments 3 Ly Fedatsl of B452 de 20 da rars de 1967 @ Frelda Munoml de
Capanems, Estace do Parans, vem anaves deste NOTIFIGAR | 5%, qus ras datse s sagr relscionacae
fovam slztvadas a5 |beracOer da Recorsas Fetars 2o Nuncipis da Caransws corlome sxgle

FAM FUNCT DE PARTICERACAD CO8 HUNKCIPE - 8108 ftieAT]
LEU
SL5- ATENCAT EASICA EM SAL0E - B40053 R
FMD E- FUNDER-FUNDO MANLT DESENV ECUC BASiCA- 150l AT
weu
wA
W
N
02
0N
Wiz

LINDARIF WARL DE LARA DENARDIN
PREFEITA MUNICIPAL

TESTEMUNHAS
HONE MNOME:
o o
o Prefeitura Municipal de
Capanema
— _—

RUITY s Cantans W TIIIBIT. Gow wn
colairam da wm e 0 MURICLOIC) G CADAMEMA - PREANA B 48
uitry lada o Empteen b4 COLUSEL 8 ClA LTOA

4 rmanta naTument PR Jus frms ca UM lsdo, MUNICIPIO CE SEPENEMA, intente

na CMB fintiana de n hardiea TENPT) wh o !5 Lord 7ka sn

et Punhuita Muneips sisaino nsshe,

snhora ‘"}""U‘ MARLA 3E LARE nfnmm -nm ne CPFM wb L) lF E'N 254 1@9-:!

WO A , dEMIVAMTS e ® e cutro isdo e

A CIk (T8, Dissou puric de unm o prwads; % PADRE CINIL, 103« CF8 -'mnuun
m o nF 38 A 2030001 -85, Haite et oor

0 b awsineda, w-uu
""FM:- km“ﬂlm.ﬂlhhhmﬂnmu nmnunmum&m&u
& e wm decornon

do Eaital Tomaga O Dagos ne
mmm madiane 35 Taaumtes CURIIRE o conches

PRIMEIAA - Coniaby Pemsdn om U8/54/3613, obpaie dn Bdial de leotaie,
cdsiksign ey s gl BEGpEEIE, s o Ghin drin iwitifoliie, ek
cmtu"m EdES DE DORA SAMALLEACED G AGUAS FLUVIATS ©
SRANENT 480 BOLIFOAIC CUM ENRE RGN ALES LIGAND & FONTE) TURKETIED: B
RUTIT!I‘(D UE TURISHMO DOCE IGUASSU EM ATENDIMENTC AC SICONG WO P6<1Yi2011 ©
€ FEFAGSE Wt 17820l -MiNIBTERI0 D0 TURIGMOVGATNA, conforms
mr-rwv OrenIAde o8 DrCDUEA (Anerc O8] fick
Eroeogida o DTAZ0 e execuzbo do Contrata n® | I0/I011 e FIE S (yaby) mess corridos &
2arny 1.40n do marming dn tentetn.

'\.M il :urr

CLAUSHLA SEGUNDA &+ demnan chusib o
Terme, pemasecnm malmrake

renifals ongmars, nda abngues par emn

E, o il sealimrmre ipiovbanbind fipmarm @ o w02 <] virs co el Boe 0 firmia
Brmangs dm besleyunhes stei

Capsrena 101302014

PREFETTURA MUNGIIIL DO CAPANEMA A AL COLUSSE & GIA LT
VINGAMIR MARTS DE LARA DENSRDIN ALTIFMTR CO1URRT
TESTEMUNHAS

NOKHE e

o =

@ Prefeitura Municipal de
Capanema

1% TERMG &WTIVC As Comteio A% TG 0LY, gua .-un .
wbabras <l um bz o HUMICHO DE CAPRNEMS, ~ PARENA u i
iere W 0 eranragn SEMETGS DE GENERH ALINENTICKOS
AR LT

Pulo prasana wiripints cariculal cun e o i e, Mumsitns e Lamanema; eom pacu 1a
crinde de Conbeema. Eatd 48 Feed, mnsemita no Cadestn Mecorel os Prasss Joridel (RS}
iz A" 5P JGUCOL-S0, Twnie wie Cprmaariass din Prafade Myedpal abeixc asainado,

¥ 1o0h 008 LIMDAMIR MARIS DF LORS DENARDEN, B30

- i COMERCTD OF GANSAOS MIMPNTICINS CRAEMET (TOA, pirbna faridica

w dlruhn mn-m w mr, dMﬁ CeY UL 1423 - S st

. inicrka o GNP sah @ 18 35 47T 067/0001°29, nedle ok par e Tepresmnitonts

U neu.m O B T iy e e agrai

B a8 AT 5 =i ofrmes da Le BAAA1 = sum afergie

e bl o o S B o e M Teegan. me £A1/2011,
mus.w 0 gt el ifey & Condiies

CLAUSULS ol Tinade em 20011, m o Tokal de
Shinana, Modaiiide Pass 14 GA1 T TR 5 BATTES BevE EURFART AD
COMSGE AC CRUTAS BASICAT PARA nlwvmm-,dc AS FaslLas ﬁ!
FRAM EM SiTunchs Db
A LTMFA. FAMILIES QU POSEUEY CRIANCAS B9 ESTAO0 OF
g8 ST 2F DOBNCA & PRoscas C8t DEMIGNCI €
AREAMENTE

T
WSS HENE A
[\ RRE G B AEDES, SRAAR. SARMAT €
OTVERA

T
b\..rsqnwn UAses
P BLA TS, o
[TRanEPARENTE, akpwqum COMTENDY
PROLA TG IDEN T IGAGAD

PARICA FALG T 1 LU0 1A Fiow  Kn pomon poem  bon
FRAICS D3k Vb4 IALIE WA DE § GAESES
8 CONTAR DA TATA CF ERTREGA SR
MG HGIIMAD T PACOTE SLASTIHO

CLAUSULA SEGUNDA ps comar. clhmuls 90 captnie saqinine, ~30 abngdss oo eie
TR P AT I T

B, por @Imim egte wm #jusEIdus Aman o phesests e U2 [duas | s o Ul ol & farma e
STRTINCE 8 AT B e

e 19023014

MubICIFLS Db CABANEMA G RENERCS LTDA
INDEMIR MARLA DF LARA CENSRDIY  AELION JNIDR KRAENER
TRETERUMLG
HomE ez
EIF o

Prefeimr Municipal de Capanema - Estado do Parnd
Av. Perigol de Souza. 1060 Coanemns - Paren - Ceato,

AVISO DE LICTTACAQ - TOMADADE PREGOS W° 0032014

MUNICIFIO DE CAPANEMA, Etado do Purmni, toma piblico que realizacd
Processo Lictadrio, nos fenos a seuir:
Modalidade: Tomata de Pregos #° 0032014

Tipo de Julgamento; Meacr prepo POR, LOTE,

Objets: CONTRATACAQ DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
PERFURACAD DE TOIS POCOS ARTESIANGS, SITUADOS NAS
LOCALIDADES DE LINHA REDENCAQ E LINHA SANTO ANTONIO DO
SEMENS, E [NSTALACAO HIDRAULICA COMPLETA PARA
ABASTECIMENTO DO MICROSSISTEMA DE AGUA, SITUADO NA
LINHA FLOR DA SERRA, AMBAS NA ZONA RURAL DO MUNICIPIO DE
CAPANEMA - PR

Abertura das propostas: 09,00 boras do dia 17 de Margo de 2014

Locak Prefeitura Municie! de Copemem Av. Parigot d¢ Souza, 1080~
Capanema - Parmnid - Cenro,

Demass informagses poderds ser obides o enderege acima citado e hardrio
nomal o expediente.

Capaema-Fr, 21 de Fevereiro de 2014

Lucizno Derochoriz - Presidente da Comissio de Licdies

CATAIG, CRIAER MMICTIAL - ‘MORE SEINLITTY BTAD) D BMANL
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BN (MO JS52 1996 o 25D 13- FR: GG 387 31T
Tmall; camarascagasena. pr g 57
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PORTARIA HY02/2014
Momela Comissdo de Lidtaches da Cimara
Municipal de Capanema, Estado do Parand.

[OLETE APARECIA WALKER SCMEDER, Presideris da
Camara Mumdinal de Canarema, Estads do Parsed, ro 130 de suss abibuigles
legais:

RESOLVE:

Art, 1° Ficam nmeacas as pessoas ebelio rdacionadas,
sob @ presiféncla da primeira, sara consthuirem @ Comissdo Permanente ge
Licitages realizadas pela Camara Municpal de Capanema,

~PAULO DE LIMA GONCALVES

- CLAUDETE REZENDE BALZAN

- [MRLENE NELCI DOS SANTCS BERTICELLL

Art. 29, Apresente Fortana entrard em vigor a pari desta
0813, revogadas &s dispasgles em contrério, em especidl @ Portana o 0272013,

Cémara Municizal de Capanema, Esiado do Farend, 10 de faverairo de
014,

18 SECRETARIO

Z0LETE APARECITA WALIER SCHNEIDER

014, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2014,

Abre Crédito Adicional Suplementar no valor de
RS 569.040,51.

MARIA DE LARA DENARDIN, Prefiio
des Mumicipin de Capanema, kaindo do Paenni. no use de suas atribaighes
legain, com hase oo Lei Mundeipal 6 1490 /2003 & 1 et Peckivnd 0" 4,320/ 64,

DECRETA:

1* .« Fica abordo o Credio - Adicona!
Suplementar na valor de BE SH004051 [quinhenios ¢ sessenta & nove mil
quarents prads e cloguents & uo centavos] pars selofco das seguinies dotagbes
orpamentiris:

OROAO: 05.00 - SECRETARIA DE ADMINISTRAGASD
ORIDADE: 0501 - SECRETARIA DE ADMINISTRACAD
PROTENC: O4,122.00081 027 CONSTR /AMPL [REFORMAS EDIFIC PUELICAR

4
CONTAJ ELEMENTO: (260 - 4450,51,00.00 « DBRAS I [NSTALACOES

FONTE RECURHO: 000 - RECURSOS ORDINARIOS LIVIES - EKERC CORRENTE
VALOR: BS 140.000,00 {recurss por ¢ mctlamento]

ORGAD: 08.00 - BECRETARIA DE VIACAO, DERAS & SERVICOE URBANCS
DNIDADE: 03,01 - DEPTH RODOVIARIO

26011261 - AGUTSICAO DE EQUIFAMERTOS ROLDOVIARIOR
= 440 52,0000 - EQUIFAM B MATERIAL PERMANENTE
PONTE RECURSC: 204 - RECURSOR ORDIBARIOS LIVRES - EXERC ANTERIOR
YALOE: BS 200.000,00 (recuns par stpesinit Snanoeum)

AREAD; 10.00 - SECRETARIA DF AGRICULTURA E MEIC AMBIENTE
UMIDADE: 10.02 - DEPARTAMENTO DE MEIO ANRIERTE

ATIVIDALE: 18534114012 205 - ATIVIDADES DO DEFTO LE MEW AMBIENTE
CORTAELEMENTO: 2330 - 2590, 59.00.00 - GUT SERV TERS - PIURITICA
FONTE L7 REC URS0; 000 ~ REUURSOS ORDINARICS LIVRES S EX CORRENTE
VALOR: S 20.000 00 frevire por cnvelmocntn)

ORGAD 11 00 - SECRETARIA DA PAMILIA B DRESRFVOLVIMENTO SO0LAL
€4 - FUNDIO MUNICIPAL DE ASSIBTENCIA SOCIAL
244,

CCIHTMBLI‘.’"ENTU 2440 = 3390.30,00,00 - MATERIAL DE CONSUMO

FORIE BISCUICSD: 54 - BLOCE FINANCIAN LW PHOT SO0 BAS-SUAS - EXAN]
VALOR: 85 174,38 frecirsa por so presinis finanenem POOW)

VALES: 25 04,145 04 [metiesn par sapersant Rranreem PATR

CONTASELEMENT: 24T - KIS0 00.00, (60 - MATERAL [F CONSUM
FONTE RECURSOD: 937 - BLOCO DE INWESTIMENTOS S UAS - EX ANTERIOR
VALOH: BS 114 freciimn por suferavit inaneriry 100 BF)

CONTA/ELEMERTO: 2450 - 3350100000 - MATERIAL UE CONBUMD
FONTE RECURS0: 035 - BLOCO FINANCIAM D FROT 200 ESP SUAS  EX AN
VAIOIR: BS 170074 freciersa por sriperait finaneeion PETT

CONTAELEMENTC 2510 - 3390 39,0000 OUT SERV TERC  PUOURENCA

PEINTE RECURRD: 933 - BLOCO FINANTTAM TUlPROT SO0 FAP SUAS - 1 ANT

e

WALDK: BE 125089 | reiunsi por supuaned (inducciin VETY

CONTAY ELEMENTO; 2460 - 33900300000 MATERIAL DE CONBUNG
FUNTE RECURSD: 36 - COMPONENTE I/ QUALIF GES TRO-SUAS - EX ANT
VALOR RS &.283.54 rerumsa par supernt fluanesdm 1D SUAS

CUNTAJFLEMENTO: 28 = SRS 00.00 - OUT SERY TERC - INHIICA
FONTE RECURS0: 036 COMPONENTE 8/ GUALIF GESTAD BUAS 23 ANT
VALCH. RS 5.000,00 {recirss por superivit fnanosm 100 SUAS

CONTH] ELEMENTC: 2140 - 3399,30.00.00 - MATERIAL DE CONSUM
PORTE BECURED: 334 - HLOCO FIKARCIAM DA PROT 200 Mssw\s EX ANT
YALOHR: RS 16.228,00 frecurso pre s preiit lanering STEV)

COINTA/BLEMERTC: 2480 — LY60,45.00,00 — LT SHEY TERE - P HSICA
FONTE RECURSD: 934 BLOCG FINANCIAM DA PROT 80C BAS SUAS. - EX CORR
VALOR: B 4.000,00 (reeurse por favesi de sirecndicho SCEV

CONTA/ELEMENRTC, 2500 = 1390,39,00,00 ~ OUT SERY TERC - PIURIDICA
FONTE RECURSD: 039 HLOCO FINARTIAM DA FROTSO0C BAS SUAS  EX CORR
VALUR: S S3800,00 [rociirsa ot e de arreoadagns BOFV)

ORGAC: $8.00 - ENCARGOS GERAIE DO MUNICIFIO

UNIGADE: BE 0} ~ ENCARGOS GERAIS 00 MUNICIFIO
ATIVIDALIE: 28 316 00000 904 - CONTRISE AL PARN FORMAGAC L3 PASER
COFTAY EELEMENTO: 2061 - S390.A7.00.00 - DERIG TRIHUT ¥ CONTRIEUTIVAS
FCNTE RECURSO0: 512 - CIDE - EXERCICIO CORRENTE

VALOR: RS | 000,00 lrevurso por excessy de armvendacdo)

TOTAL DE SUPLEMENTACOES

Artigo 2° - Os recurss ieccssdsios para eebertinn
do epidite do que trate o wnge anteter, serin privpdes do Superibdl
Finastoeiro apurado no eercicn anterior, Ewcesso de o« o
tancelmenio parcial das dotaghes i nforme o
previsio o parigrafo 1° do ar. 43 da Lei l-'efkr.qH.l#J,fM de l?.iﬂ.lfb‘

RE 569.040,51

GRGAC: 08.00 - SECRETARIA VIACAD, UHRAS B SERVICOS URBANDS
UNIDADE: 08.01 = DEPARTAMENTO RODUVIARIC

ATTVIDALIE: 36,782 26013 362 - ATIVIDADES DO DEPTO ROLOVIARIO
CONTASELEMENTO 1430 - 2390,30,00.00 — MATERIAL L¥ COMSUMO

F BEC URS0: 000 - RECURS0S ORDIMARIS LIVEES - EXERCITIO CORRENT
VALSR: RS 18900000

GROAC: 08,00 - SECRETARIA VIACAD, DERAS E SERVICOS URSANDS
UNIDADE: 06, 02 - DEPARTAMENTO DE SSEVIGOS URBANOS

ATIVIDADE: 15452 15012 154 - ATV [0 DEPTO OF BERVICOS URBANCS
COKNTA) FIEMENTO, 1410~ 3190.00,00.00 - VENT £ VANT FINAS - P CIVIL
FRECURED: O - FECURSCS (R IINARKS LRI - EXIRCICIT CoRrENm e
VLR, S B0.600,00

nperivit Financeito Exeroicio Anterior « Fonte 937 L] 194,43
Supmivit Financeiro Exerciclo Antesior - Fomje 934 B 405513

Pinarioesro Exvervicio Anterior - Fomte 935 R§ 1826130
Buperivit Pinancedrn Exerciclo Antesior - Ponte 936 b ] 11.283.5¢
Huparivit Finnoceso Exercido Anterior - Fonte 000 RE  200.000.00

[ERCESST ARRECADACAC FONTE 934 RECEITA 1721, 3400.50.00 RS 37.800,00

EXCESS0 ARRECADACAG FONTE 512 RECEITA 173201, 13,0000 R§ 100000

Artige 3% - Ko Decrnbiontrmrd un vigor e dati de
st publieagio, mwgadas oy deposicies em contraria.

Gabinete da Prefeita do Municipio de Cagansmn,
Eatadd do Parand, ad 10 dins do meés de feverera de 2114,

Lindarnir Maris de Lara Denardin
Prefeita Municipal

Vilson Josi Borowski
Becretirio te Administrapio
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MARA MUNICIPAL DE CAPANEMA
PORTARIA N° 02/2014

Nomeia Comissio de Licitagbes da Camara

icipal de C do do P

POLETE APARECIDA WALKER SCHMEIDER, Presidente da
Camara Municipal de Capanema, Estado ¢o Parand, no uso de suas atribuigfes

legais:

RESOLVE:

Art. 19 Ficam nomeadas as pessoas abalxo relacionadas,
sob a presidéncia da primeira, para constituirem a ComissSo Permanente de
LicitacBes realizadas pela Cdmara Municipal de Capanema,

- PAULO DE LIMA GONCALVES

- CLAUDETE REZENDE BALZAN

- DARLENE NELCI DOS SANTOS BERTICELLT

Art. 2°. A presente Portaria entrara em vigar 2 partir desta
data, revogadas as disposicBes em contrério, em especial a Portaria n® 02/2013.

. L
Camara Municipal de Capanema, Estado do Parand, 10 de fevereiro de
2014,

é&%dm’ﬁﬁfgﬂ%ﬁmm

PRESIDENTE

34498

\

Matéria publicada no DIARIO OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO SUDOESTE DO PARANA no dia 12/02/2014.
A verificagao de autenticidade da matéria pode ser feita informando o cadigo identificador no site:

httn llamenn diname ~am hr
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ESTADO DO PARANA _ )
Rua Padre Cirilo, 1270— Cx Postal, 23 - {'E'?m bl
Email: camara@capanema.pr.gov.br GIATY {ﬁ '
2 4 Home page — www.cmvcapanema.pr.gov.br

85760-000 - CAPANEMA-PR

- b
5 CABANEMA

De: Comissido Permanente de Licitagdes

Para: Presidente da Cimara Municipal de Vereadores

COTACAOQ DE PRECOS

PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N°01/2014

01)OBJETO: Locacdo de sistemas para gestio puablica com as seguintes
especificagdes:

Sistemas de contabilidade piblica, patriménio, compras e licitagio, folha de
pagamento, sistema de estoque, sistema de transparéncia e comtrole interno
compreendendo os servicos de implantacio, treinamento de usudrios e conversiio
dos dados,

02)COTACAO DE PRECOS:
Segue em anexo 4(quatro) orcamentos decorrentes da realizagdo de estimativa prévia do

valor da contratago.

P Atenciosamente,

Jouls clx Vi, (Adwiohss

Paulo de Lima Goncalves
Presidente CPL

Capanema, 11 fevereiro de 2014.



SOGF - Solugoes em Servigos para Gestao Fublica L TDA

Servicos e Assisténcia de Sistemas para Gestdo Publica

CNPJ: 17.430.143/0001-36

e-mail: ssgp@hotmail.com.br

Rua Guaiba, N° 484, Centro - CEP 85640 000
Ampére - PR

Proposta

A Camara Municipal de Capanema

FLS. (.
(ﬁsw |

LA e o\l
s

Locagao de sistemas para gestdo publica compreendendo sistemas de contabilidade publica, patriménio,
Compras e licitagéo, folha de pagamento, estoque, transparéncia e controle interno bem comao servigos de implantagéo,

treinamento de usuarios e conversao dos dados.

- Dos valores e obrigacdes da contratante.

Valor
Quant. Max. Valor Max.
Item Descrigao Unidade | meses Unit. Total
Mensal Mensal R$
L RS
01 SISTEMA DE CONTABILIDADE UN 48 450,00
PUBLICA 21.600,00
02 | SISTEMA DE PATRIMONIO UN 48 250,00
PUBLICO 12.000,00
03 | COMPRAS E LICITACAO UN 48 275,00 13.200,00
04 | SISTEMA FOLHA DE PAGAMENTO UN 48 350,00 16.800,00 |
05 | SISTEMA DE TRANSPARENCIA UN 48 250,00 12.000,00
06 | SISTEMA DE ESTOQUE UN 48 250,00 12.000,00
07 | SISTEMA DE CONTROLE INTERNO UN 48 315,00 15.120,00
Valor 102.720,00
Total

Francisco Beltrdo, 12 de janeiro de 2014

Gilberto Mello

"17.430.143/0001-36
3SGP SOLUCOES EM
SERVICOS PARA GESTAOD
P{BLICA LTDA - ME
Rusa Gualba, 494
Centro - CEP 85640-000
L.  Ampére - Parana I
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Consultoria, Revenda e Assisténcia de Sistemas Simples 13

CNPJ: 11.467.415/0001-96

e-mail: mgs@mgs.net.br
Fone/Fax. (46) 30555525

Rua Tenente Camargo, N° 1525, Sala N° 108 — CEP 85601 610

Francisco Beltrao - PR

Proposta

A Camara Municipal de Capanema

RLS. /3

0
d

Locacdo de sistemas para gestdo publica compreendendo sistemas de contabilidade publica, patriménio,
Compras e licitagao, folha de pagamento, estoque, transparéncia e controle interno bem como servigos de implantagao,

treinamento de usuarios e conversao dos dados.

- Dos valores e obrigac6es da contratante.

\ ' Valor
. Quant. Max. Valor Max.
item Descrigdo Unidade | meses Unit. Total
Mensal | Mensal R$
R$

01 | SISTEMA DE CONTABILIDADE UN 48 400,00
PUBLICA 19.200,00

02 | SISTEMA DE PATRIMONIO UN 48 250,00
PUBLICO 12.000,00
03 | COMPRAS E LICITACAO UN 48 250,00 12.000,00
04 | SISTEMA FOLHA DE PAGAMENTO UN 48 350,00 16.800,00
05 | SISTEMA DE TRANSPARENCIA UN 48 200,00 9.600,00
06 | SISTEMA DE ESTOQUE UN 48 250,00 12.000,00
07 | SISTEMA DE CONTROLE INTERNO UN 48 300,00 14.400,00
Valor 96.000,00

Total

Francisco Beltréo, 12 de janeiro de 2014

N

gtas Engerroff

44.467.415/0001-96 "

MGS SISTEMAS DE

INFORMAGAO LTDA.
Rua Ten. Camargo, 1525 - S 108
_ Centro - CEP 85601-810
L Francisco Beitréio - Parant_l

Maykel Dout



Proposta | f hsfyﬂ/

A Camara Municipal de Capanema

Locagdo de sistemas para gestdo publica compreendendo sistemas de contabilidade
publica, patriménio, Compras e licitagdo, folha de pagamento, estoque, transparéncia e
controle interno bem como servigos de implantagéo, treinamento de usuarios e conversao dos
dados,

- Dos valores e obrigagdes da contratante.

Valor
Quant. Max. Valor Max.
Item Descrigdo Unidade | meses Unit. Total
Mensal Mensal R$
R$
01 SISTEMA DE CONTABILIDADE UN 48 425,00
PUBLICA 20.400,00
02 | SISTEMA DE PATRIMONIO UN 48 230,00
PUBLICO 11.040,00
03 | COMPRAS E LICITACAO UN 48 275,00 13.200,00
04 | SISTEMA FOLHA DE PAGAMENTO UN 48 325,00 15.600,00
05 | SISTEMA DE TRANSPARENCIA UN 48 230,00 11.040,00
06 | SISTEMA DE ESTOQUE UN 48 230,00 11.040,00 |
07 | SISTEMA DE CONTROLE INTERNO UN 48 400,00 19.200.00
Valor 101.520,00 .
Total |

Francisco Beltrdo, 12 de janeiro de 2014

’ N
M _:-f,. d
Daniel Pereira

718.979.888/0001-11"
DANIEL PEREIRA
SCHOSSLER 07258040938
Rua Belo Horizonte, 156

B.Alvorada - CEP 85601-440
L Francisco Beitrio - Pamni_l
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PRONIIVE.

GOVERNANGABRASIL S

5. PROPOSTA COMERCIAL
A. REEALINHAMENTO DE PRECOS DOSSOFTWARESDO PRONIM®ATUALMENTE
CONTRATADOS PELA ENTIDADE
Valor Mensal em RS

Softwares do PRONIM valor Valor Atual Novo Valor

Referéncia Contratado Proposto

TOTAL

Obs: os novos valores propostos para os softwaresatualmente contratados pela Entidade serdo objeto

de aditivo contratual, observando os limites legais.

B. CESSAO DA LICENCA DE USO POR PRAZO DETERMINADO DOSSOFTWARESDO PRONIM® A
SEREM CONTRATADOS PELA ENTIDADEE SERVICOS DETREINAMENTO/IMPLANTAGCAO

Licenca de Uso | Treinamento | Licenca de Usoe

Softwares do PRONIM e Atualizacdo Basico Atualizacdo

(RS - mensal) Hs (36 MESES)

Contabilidade Publica 403,00 40 14.508,00
Controle Interno 200,00 32 7.200,00
Transparéncia Brasil 157,00 32 5.652,00
Gestdo Pessoal 239,30 40 8.614,80
Compras e Materiais 100,95 32 3.634.20
Licitacdes 113,80 32 4.096,80
Patrimdnio Publico 136,45 16 4.912.20
TOTAL 1.350,50 624 48.618,00

Obs: Os softwares do PRONIM® que a Entidade ainda ndo possui serdo objeto de nova contratagdo,

podendo ser avaliado junto a drea juridica da Entidade a possibilidade de dispensa por conta das

integragBes com os softwares ja existentes.

1. Licenga de Uso e Atualizacdo — refere-se ao valor mensal em RS da cessdo da licenga de uso
por prazo determinado (“locagdo”) da copia do Software comercializado, que fornece ao
cliente o direito de uso de uma cépia do mesmo e a sua atualizagao,que contempla:

e Atualizacdo Corretiva, que visa corrigir erros e defeitos de funcionamento do Software,

podendo, a critério da GOVBR, limitar-se a substituicio da copia com falhas por uma cépia
corrigida, ndo incluindo nestas agdes que se tornem necessdrias por uso incorreto ou ndo
autorizado, vandalismo, sinistros ou apropriagGes indébitas;

Atualizacio Adaptativa,visando adaptacbes legais para adequar o Software a alteragdes da
Legislagdo, desde que ndo impliquem em desenvolvimento de novos relatérios/telas, novas
funces ou rotinas ou ainda, alteragdes na arquitetura do Software.

Atualizacdo Evolutiva, que visa garantir a atualizacdo do Software através da adi¢do de
novas funcionalidades aos softwares ndo constantes no momento atual, isto é, ndo
previstas nas especificagdes técnicas do instrumento convocatério, ou da proposta
apresentada pelaGOVBR, ou ainda inexistente no momento do recebimento do software,
sempre obedecendo aos critérios da metodologia de desenvolvimento GOVBR.

Rua Caramuru, 270 - Térreo. :
Centro - 85.501-060 - Pato Branco/PR

Fone/Fax: (46) 3325-9757

5112
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0

Pato Branco - PR, 20 de fevereiro de 2014

A
Camara de Capanema
At. 5r. Paulo Lima

Proposta para fornecimento de softwares e servigos para atendimento das NBCASP - Normas
Brasileiras de Contabilidade Aplicadas a Setor Publico.

Expressamos nossos agradecimentos pela oportunidade e a confianga empreendida & nossa empresa, e,
convictos da qualidade dos servios prestados pela GOVBR, contamos com a sua imediata aceitacdo desta
proposta.

Estamos a disposicdo, para os esclarecimentos que se fizerem necessarios.

Atenciosamente,

GOVERNANCABRASIL S/A TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVICOS
Tiago Rubens Busatta

Fone: 46 3225-9757 / 46 8803-3136

email: tiago.busatta@govbr.com.br

Rua Caramuru, 270 - Térreo. -. Fone/Fax: (46) 3325-9757
Centro - 85.501-060 - Pato Branco/PR
1712
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¥/ GOVBR PRONIN:.

GOVERNANGABRASIL

AS NBCASP

No moderno cendrio mundial de economia aberta e globalizada, e com o novo modelo de gestao
publica, onde o conhecimento e o dominio da tecnologia sdo itens determinantes para o sucesso, a
adequada utilizagdo desta tecnologia passa a ser um fator relevante para enfrentar um mercado
competitivo.

O Brasil vive momentos de grandes mudangas na estrutura conceitual e normativa da
Contabilidade do Setor Publico, convergindo aos padrdes internacionais. Recentemente as Normas
Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico (NBCASP) trouxeram novidades. A
Contabilidade Tradicional comegou a recepcionar as inovacBes da Contabilidade Internacional,
valorizando a Contabilidade Aplicada ao Setor Publico e o dia a dia do Contabilista. As mudancas s3o
grandes, para se ter uma ideia, serd necessario que todos os livros destinados a este assunto sejam
reescritos para recepcionar 0s novos conceitos.

Por outro lado, o item qualidade tornou-se um fator de destaque na avaliagio de uma
organizagdo. Possuir uma equipe cada vez mais preparada e especializada para enfrentar esses
desafios é a meta de todo administrador.

Afinal o conhecimento pleno e a capacitacdo constante sio pecas fundamentais para o maior
aproveitamento da equipe e otimizagdo de seus resultados.

A SOLUCAO PRONIM® 513 E AS NBCASP

Frente a esses grandes desafios, citado no item anterior, a Sclu¢gdo PRONIM® 513 da GOVBR foi
desenvolvida para atender ao Plano de Contas Aplicado no Setor Publico (PCASP) e as Normas
Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico (NBCASP), que impactardo as entidades
publicas em 2014, onde todos os setores serdo impactados, ndo somente a contabilidade.

Mais do que ter um bom sistema, € preciso estar capacitado para fazer uma boa contabilidade. Os
servidores publicos devem compreender e implementar essas novas regras. A adequacdo dos recursos
humanos e dos processos é essencial para o sucesso da entrada nessa nova era da informacdo
contabil. Além de prestar contas junto aos respectivos Tribunais,é preciso disponibilizar com
transparéncia as informagdes para a populacdo, conforme previsto pela lei 131 de 2009.

A GOVBR

A GOVBR é reconhecida nacionalmente como empresa plenamente capacitada para a prestagdo de servicos
ligados a modernizacdo da gestdo publica. Seu portfdlio é composto por trés frentes distintas e
complementares que atendem as fungdes e subfuncées de governo.

e PRONIM® SERVICOS: Assessoria e consultoria nas diversas dreas de negécio, unindo visdo
estratégica, processos e tecnologia, disponibilizando o suporte completo para a gestdo do
municipio.

* PRONIM® SOFTWARE: Conjunto de sistemas integrados e modulares, gue podem ser adquiridos de
acordo com a necessidade e prioridade de cada cliente.

e PRONIM® EDUCACIONAL: Capacitagdo presencial e a distncia, por meio de sistemas educacionais
inovadores, permitindo o desenvolvimento e aperfeicoamento continuo.

Contamos com os melhores profissionais e estamosinteiramente dedicados em fornecer, além de software,
toda infraestrutura, assessoria, consultoria, suporte técnico etreinamento para atender ao mercado em
constanteevolucdo.

Rua Caramuru, 270 - Térreo.
Centro - 85.501-060 - Pato Branco/RR

Fone/Fax: (46) 3325-9757
2012
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Y¢GOVBR PRONIN:.®

G{}VERNANGABHAS[L PRiEdAa HACIMAL T 4FELIET A 0 & Wil

4. CENARIOMINIMO PARA ATENDIMENTO AS NBCASP/PCASP
A figura abaixo demonstra os softwares do PRONIM que sdo necessarios para o atendimento das
NBCASP/PCASP, prestacdo de contas e a transparéncia.
e Botbes na tonalidade escurasdo softwares PRONIM que a Entidade ja possui (contratados);
e Botdes na tonalidade clara sdo softwares PRONIM que Entidade ndo possui (a contratar).

Rua Caramuru, 270 - Térreo. Fone/Fax: (46) 3325-9757
Centro - 85.501-060 - Pato Branco/PR
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5. PROPOSTA COMERCIAL
A. REEALINHAMENTO DE PRECOS DOSSOFTWARESDO PRONIM®ATUALMENTE

CONTRATADOS PELA ENTIDADE

Valor Mensal em RS
Softwares do PRONIM Valor Valor Atual Novo Valor
Referéncia Contratado Proposto
TOTAL

Obs: os novos valores propostos para os softwaresatualmente contratados pela Entidade serdo objeto

de aditivo contratual, observando os limites legais.

B. CESSAO DA LICENGA DE USO POR PRAZO DETERMINADO DOSSOFTWARESDO PRONIM® A

SEREM CONTRATADOS PELA ENTIDADEE SERVICOS DETREINAMENTO/IMPLANTAGCAO

Licenga de Uso | Treinamento Licencade Uso e
Softwares do PRONIM e Atualizacdo Basico Atualizacdo
(RS - mensal) Hs (36 MESES)
Contabilidade Publica 403,00 40 14.508.00
Controle Interno 200,00 32 7.200,00
Transparéncia Brasil 157,00 32 5.652.00 ||
Gestdo Pessoal 239,30 40 8.614.80 {
Compras e Materiais 100,95 32 3.634.20 |
Licitagdes 113,80 32 4.096.80
Patrimdnio Publico 136,45 16 491220
TOTAL 1.350,50 624 48.618,00

Obs: Os softwares do PRONIM® que a Entidade ainda ndo possui serdo objeto de nova contratagdo,

podendo ser avaliado junto a area juridica da Entidade a possibilidade de dispensa por conta das

integragGes com os softwares ja existentes.

1

Rua Caramuru, 270 — Térreo.

Licenca de Uso e Atualizacdo — refere-se ao valor mensal em RS da cessdo da licenca de uso
por prazo determinado (“locacdo”) da copia do Software comercializado, que fornece ao
cliente o direito de uso de uma cdpia do mesmo e a sua atualizagdo,que contempla:

e Atualizacdo Corretiva, que visa corrigir erros e defeitos de funcionamento do Software,

podendo, a critério da GOVBR, limitar-se a substituicdo da cépia com falhas por uma copia
corrigida, ndo incluindo nestas a¢bes que se tornem necessdrias por uso incorreto ou ndo
autorizado, vandalismo, sinistros ou apropriacées indébitas;

Atualizacdo Adaptativa,visando adaptacbes legais para adequar o Software a alteracdes da
Legislagdo, desde que ndo impliquem em desenvolvimento de novos relatérios/telas, novas
fungBes ou rotinas ou ainda, altera¢des na arquitetura do Software.

Atualizacdo Evolutiva, que visa garantir a atualizacdo do Software através da adicdo de
novas funcionalidades aos softwares ndo constantes no momento atual, isto é, ndo
previstas nas especificagdes técnicas do instrumento convocatdrio, ou da proposta
apresentada pelaGOVBR, ou ainda inexistente no momento do recebimento do software,
sempre obedecendo aos critérios da metodologia de desenvolvimento GOVBR.

Fone/Fax: (46) 3325-9757

Centro — 85.501-060 - Pato Branco/FR
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2. Treinamento Basico — refere-se a transferéncia de conhecimentos relativos a utilizagdo do
Software instalado. E indispensavel que os usudrios recebam estes conhecimentos e sejam
conhecedores das técnicas necessédrias para a operacdo dos equipamentos, bem como do
Sistema Operacional.

3. Servigo de Implantacdo - refere-se a:

e Avaliacdo da situagdo atual e defini¢do do cronograma e agbes para a implantagdo de cada
Sosftware descrito neste item, desta proposta.

e Caso haja necessidade, inclui a migracdo dos dados e um sistema para outro. Estard
condicionada a viabilidade técnica.

e Apoio e orientagdo da GOVBR para o cliente para que este possa fazer a instalagdo,
parametrizacao dos produtos e digitacdo dos dados.

C. CURSOS EAD PARA OS SERVIDORES DA ENTIDADE (Ensino a Distancia)
Areas de Interesse Qt. Inscrigdomeés Valor Mensal

Desenvolvimento de Competéncias,
Desenvolvimento de habilidade, e PRONIM.

1. Desenvolvimento de Competéncias — refere-se a cursos destinados a melhorar a competéncia
técnica dos servidores, abordando temas relacionados a gestdo publica e utilizagdo dos
softwares do PRONIM®, destacando neste momento o tema NBCASP. Por exemplo:NBCASP
comentadas, Aplicagdo das novas NBCASP; dentre outros.

2. Desenvolvimento de Habilidades - refere-se a cursos destinados a melhorar as habilidades dos
servidores.Por exemplo:Andlise de Custos, Andlise de Investimentos, Atencdo a Satde Infantil,
dentre outros.

3. PRONIM - refere-se a cursos destinados a melhorar os conhecimentos dos servidores na
utilizacdo das funcionalidades dos Softwares e servicos do PRONIM, destacando neste
momento o tema NBCASP.

4. Consideragdes
* (O cliente pode escolher e atribuir aos servidores qualquer um dos cursos de acordo com as

suas necessidades, respeitando-se a quantidade de inscricdes no més (para um ou mais

99999

cursos)
e (Os cursos sdo acessados/aplicados pela internet e possuem avaliagdo e emissdo de
certificado.
Rua Caramuru, 270 - Térreo. Fone/Fax: (46) 3325-9757

Centro - 85.501-060 - Pato Branco/PR
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D. SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOSCOM FOCO NASROTINAS ANUAIS E INTEGRAGOES
ENTRE OS SISTEMAS DO PRONIM® VERSAO 514
Ciente do grande impacto que as mudancas trazidas pelas NBCASP/PCASP terdo no cotidiano das
Entidades Publicas,a GOVBR preparou um conjunto de servigos técnicos especializados, com o objetivo
orientar, acompanhar e capacitar os colaboradores da sua carteira de clientes para enfrentarem essas

mudangas.

i

Area

Servigo Técnico Qt. Hs Valor

Planejamento,
Orgamento e

Rotinas bdsicas necessarias para encerramento de
exercicio de 2013, abertura do orgcamento de 2014
com implantagdo do PCASP e rotinas previstas pelas

Financeira

NBCASP.

Nova Metodologia de Escrituracdo Contabil com Foco
Administragdo de nas NBCASP
Receitas Apuracdo e Inscricdo em Divida Ativa

Langamento Tributdrio Municipal

Administracdo de

Parametrizacdo da Integracdo entre o0s sistemas
PRONIM® GP x PRONIM® CP para o exercicio de 2014,

Orientacdo para ajuste de Periodos Aquisitivos de

Pessoal . ) B -
Férias, Licenca Prémio e 132 Salario para correta
apropriagdo por competéncia conforme as NBCASP.
Encerramento de Exercicio de 2013, Abertura do
Administracdo de Exercicio de 2014 e as novas rotinas previstas pelas
Suprimentos NBCASP na Area de Suprimentos (Compras e

Materiais, Licitagdes, Patrimonio Publico e Frotas).

TOTAL

Os servigos devem ser agendados previamente com aUnidade Operacional da GOVBR responsave!

pelo contrato junto a Entidade, ou central de atendimento onde houver disponibilidade.
1. Planejamento, Orgcamento e Financeira - Rotinas basicas necessarias para encerramento de
exercicio de 2013, abertura do orgamento de 2014 com implantagdo do PCASP e rotinas
previstas pelas NBCASP.

Atividades previstas —Orientare acompanhar os integrantes das dreas da Entidade para
realizarem as seguintes atividades: Encerramento do Exercicio (Base de dados 2013); Unigo
de Cadastro (Base de dados 2013); Atualizagdo de Informagdes / Implantacdo do PCASP
(Base de dados 2014); Relacionamento das Contas Contdbeis (Base de dados 2013);
Transferéncia de Controles Especificos (Base de dados 2013); Implantacdo de Empenhos de
Restos (Base de dados 2013); Cronograma de Desembolso e Programag&o Financeira (Base
de dados 2014); Previsdo das Transferéncias Financeiras (Base de dados 2014); eAprovagédo
do Orgamento (Base de dados 2014).

Softwares:PRONIM® PL - Planejamento; PRONIM®CP — Contabilidade Publica;
PRONIM®ST — Tesouraria; PRONIM®IA — |Informagbes Automatizadas; e
PRONIM® RF — Responsabilidade Fiscal.

2. Administracdo de Receitas - Nova Metodologia de Escrituragao Contabil com Foco nas NBCASP

Atividades previstas - Orientare acompanhar os integrantes da area da Entidade para
realizarem as seguintes atividades: levantar e analisar as contas de receitas orgamentarias
referentes ao novo ano-calendario;Configurar as informacdes necessarias para a integracao
contabil em cada um dos tributos, considerando o valor principal, o valor dos acréscimos
legais, a situagdo do débito e o rateio dos valores em contas diferentes;Rever com o
departamento de contabilidade os parametros de integragdo contdbil;Capacitar os

Rua Caramuru, 270 - Térreo. Fone/Fax: (46) 3325-9757

Centro -

85.501-060 - Pato Branco/PR
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departamentos envolvidos nas rotinas de contabilizaggo do novo ano-
calendario;Disponibilizar oficialmente a contabilizagdo do novo ano-calendario aos
departamentos envolvidos.

e Sistema:PRONIM®AR — Administracdo de Receitas e PRONIM® CP — Contabilidade Publica
Administrag3do de Receitas - Apuragdo e Inscricdo em Divida Ativa
e Atividades previstas -Orientare acompanhar os integrantes da drea da Entidade para

realizarem as seguintes atividades:Levantar e analisar se os pagamentos efetuados pelos
contribuintes foram processados no sistema de Administracdo de Receitas, incluindo os
contribuintes optantes pelo Simples Nacional;Verificar a existéncia de convénio com a
Procuradoria Geral da Fazenda Nacional (PGFN) para inscricdo em divida ativa do ISSQN dos
contribuintes optantes pelo Simples Nacional; Existindo o convénio, incluir os valores
declarados no DASN no cadastro financeiro dos contribuintes através de arquivo
disponibilizado pela Receita Federal do Brasil (RFB);Emitir e analisar o relatério de débitos
por contribuintes para cada um dos tributos a serem inscritos; incluindo os contribuintes
optantes pelo Simples Nacional;Encaminhar o relatério de débitos por contribuintes ao
Departamento de “Divida Ativa” para conferéncia e acompanhar;realizar a inscricdo em
divida ativa de cada um dos tributos autorizados pelo Departamento de “Divida Ativa”;
incluindo os contribuintes optantes pelo Simples Nacional no caso de convénio com a
PGFN: Analisar o resultado da inscricdo em divida ativa;Emitir o livro de divida ativa; papel e
meio digital; arquivar;Emitir notificacdo de inscricio em divida ativa e enviar aos
contribuintes; papel e meio digital; arquivar;Efetuar backup da base de dados e dos
relatérios conclusivos, arquivando-os na Prefeitura e na UOP.

e Sisterna: PRONIM AR — Administragdo de Receitas
Administracdo de Receitas- Langamento Tributdrio Municipal.
e Atividades previstas -Orientare acompanhar os integrantes da drea da Entidade para

realizarem as seguintes atividades: Atualizar os pardmetros e o roteiro de calculo de acordo
com a legislacdo tributdria municipal; Executar o cdlculo e emitir o relatério de valores
calculados;Fazer conferéncia aleatdria e conferéncia entre o exercicio anterior e o exercicio
calculado: observar a legislagdo tributaria municipal; Encaminhar o relatério de valores
calculados e o relatério comparativo entre exercicios ao Departamento de “Lancadoria”
para conferéncia e acompanhar;Fazer a constituicdo do crédito tributario mediante a
inclusio dos valores calculados no cadastro financeiro do sistema de Administragdo de
Receitas;Registrar as imunidades e as isences de acordo com a legislacdo nacional e
legislacdo tributaria municipal;Fazer testes com o cédigo de barras junto as instituicGes
financeiras;Ordenar os dados calculados a fim de enviar o arquivo texto para terceiro fazer
a impressdo;Emitir os relatérios conclusivos para arquivamento em papel ou meio
digital;Efetuar backup da base de dados e dos relatérios conclusivos, arquivando-os na
Prefeitura e na UOP.

Sistema - PRONIM® AR — Administracdo de Receitas, compreendendo o Langamento
Tributdrio Anual dos Impostos, Taxas de Servicos Urbanos e Taxas de Poder de Policia.

Administragdo de Pessoal - Parametrizagdo da Integracdo entre os softwares PRONIM® GP x
PRONIM® CP para o exercicio de 2014.
e Atividades previstas- Orientare acompanhar os integrantes da drea da Entidade para

realizarem as seguintes atividades:

» Area de Administracdo Financeira (Contabilidade): Criar os' desdobramentos das
despesas na entidade caso necessdrio; Reordenagdo de Despesas e Receitas
Orcamentdarias caso solicitado pelo Contador; Emitir os relatérios necessarios no
sistema contabil para digitacdo das despesas desdobradas no PRONIM® GP — Gestdo de
Pessoal.

Rua Caramuru, 270 - Térreo. Fone/Fax: (46) 3325-9757
Centro - 85.501-060 - Pato Branco/PR
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= Area de Administrac3o de Pessoal: Separagdo das Verbas em Contas;Parametrizacao do
Tipo de Integragdo; Parametrizacdo da Estrutura do Plano de Contas; Parametrizagao
da Estrutura das Contas; Comparacdo da Estrutura Orgamentdria com o Organograma
de Departamentos da Folha de Pagamento; Criagdo de um novo Organograma de
Departamentos caso necessario; Criagdo de uma nova estrutura de integracao para
2014; Parametrizagdo da nova estrutura criada; Digitagdo das despesas orgamentdrias e
extras orcamentdrias nas contas de integracdo criadas; Geragdo de teste do arquivo de
integracdo para verificacao de diferencas entre débito e crédito.

Sistema: PRONIM® GP — Gest3o de Pessoal e PRONIM® CP — Contabilidade Publica.

6. Administra¢do de Pessoal - Orientacio para ajuste de Periodos aquisitivos de Férias, Licenga
Prémio e 132 Saldrio para correta apropriacdo por competéncia conforme as NBCASP.
s Atividades previstas - Orientar e acompanhar os integrantes da drea da Entidade para

realizarem as seguintes atividades: Levantamento de periodos de férias em aberto; Emissdo
de relatorio de demonstrativo de férias no sistema PRONIM® GP; Orientacdo para ajuste
dos periodos de férias (fechamento de periodos j& gozados); Parametrizagdo de Periodos
de licenca prémio no modulo Beneficio do PRONIM® GP; Orientagdo para ajuste de
periodos de licenga prémio em aberto no PRONIM® GP; Conferéncia dos ajustes realizados
pelo cliente para correta apropriagdo por competéncia.

Sistema: PRONIM® GP — Gestdo de Pessoal.

7. Administrac3o de Suprimentos - Encerramento de Exercicio de 2013, Abertura do Exercicio de
2014 e as novas rotinas previstas pelas NBCASP na Area de Suprimentos (Compras e Materiais,
LicitagBes, Patrimdnio Publico e Frotas).

e Atividades previstas: Apoiar, orientar, e acompanhar os integrantes das areas Compras e

Materiais, Licitacdes, Patrimdnio Publico e Administracdo de Frotas da Entidade nos

procedimentos para o encerramento do exercicio de 2013 e para execugdo da virada anual

de 2013 para 2014, nos procedimentos para conferéncia dos dados de encerramento e

abertura do novo ano, e as novas funcionalidades dos produtos PRONIM® AF, PRONIM®

CM, PRONIM® LC, PRONIM® PP, com énfase nas NBCASP, conforme abaixo:

= A Gestdo das informacdes por Unidades Gestoras: As localizacbes patrimoniais e as
unidades gestoras; Os Almoxarifados e as unidades gestoras; Os processos licitatérios e
as unidades gestoras.

* Encerramento do Exercicio 2013: A importéncia do recalculo; Confronto dos saldos de
abertura de 2013 dos relatdrios Balancete Mensal e Demonstrativo Patrimonial, com o
Plano de Contas; Tratamento das diferengas encontradas; Conferéncia de saldos dos
contratos plurianuais; Processos iniciados em 2013, com abertura agendada para 2014;
Pedidos de Empenho e Reservas de Saldo, pendentes em 2013;

=  Virada Anual e a Abertura do Exercicio 2014: Novos érgdos requisitantes de acordo com
a LOA; Implantando os saldos dos Almoxarifados; Importacdo das despesas 2014;
Reservando os processos com abertura em 2014; Empenhando os contratos
plurianuais; O de/para das contas contdbeis do imobilizado.

=  As povas funcionalidades com énfase nas NBCASP: Visdo geral dos softwares;
Integracdo PRONIM® CM x PRONIM® LC X PRONIM® CP X PRONIM® PP X PRONIM® AF.

Rua Caramuru, 270 - Térreo. Fone/Fax: (46) 3325-9757
Centro - 85.501-060 - Pato BrancoyPR
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6. RESUMO DA PROPOSTA COMERCIAL

A. VALORES

Mensal Valor RS
Novo valor mensal devido ao Realinhamento de Pregos dos -0-
Softwares do PRONIM®atualmente contratados pela Entidade
Valor mensal da Cessdo da Licenca de Uso por Prazo Determinado 5.550,00
dos Softwares do PRONIM® que a serem contratados pela Entidade
Valor mensal dos Cursos EAD para os Servidores da Entidade -0-
(ensino a distancia)

TotalMensal 5.550,00

Faturamento mensal vencimento todo dia de cada més.

Unico Valor RS
Treinamento Basico -0-
Softwares do PRONIM® que a Entidade ainda ndo Possui |
Servigos de Implantagdo -0- -
Softwares do PRONIM® que a Entidade ainda ndo Possui
Servicos Técnicos Especializados -0-
Foco nas Rotinas Anuais e IntegracSes entre os softwares do
PRONIM®

Total Unico -0-

® Para cada um dos servigos demandados:50 % no inicio e 50 % na conclus3o de cada um.

Servigos — quando solicitado

Valor RS / Hora homem

Atendimento e Suporte Técnico {
Consultoria e Assessoria :

Customizagdo

Suporte de Redes Fisicas ou Logicas

Treinamento Extra

Rua Caramuru, 270 - Térreo.

Atendimento e Suporte Técnico - referem-se a servigos prestados visando esclarecimentos
técnicos dos softwares do PRONIM®, podendo ocorrer através de meios de comunicacdo ou
assessoria técnica na sede do cliente ou na GOVBR.

Consultoria e Assessoria — refere-se a servicos especializados para esclarecimento de duvidas,
orientacao e apoio em temas relacionados a gestdo publica.

Customizag3o - refere-se a prestacdo de servigos de andlise e programagdo na adequacdo dos
Softwares para atender necessidades especificas do Cliente (definicdo apos o diagndstico e no
decorrer da implantagdo do software) estard condicionada a estudo de viabilidade técnica e
orcamento especifico.

Suporte de Redes fisicas ou ldgicas.

Treinamento Extra - quando exceder a quantidade de horas determinadas no treinamento basico
na fase de implantacdo.

Fone/Fax: (46) 3325-9757

Centro - 85.501-060 - Pato Branco/PR
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Rua Caramuru, 270 - Térreo.

BENEFICIOS DA SOLUCAO PRONIM PATRIMONIO PUBLICO

a) Automatiza o célculo da depreciagdo/amortizacdo/exaustdo de todos os bens do orgdo
publico, além da avaliacdo patrimonial;

b) Mantém e acompanha o histérico das movimentagdes ocorridas, inclusive gastos adicionais
ou complementares, vida Gtil e taxa utilizada de cada classe do imobilizado, para elaboracao
de notas explicativas;

c) Contabiliza, em tempo real, todas as movimentacOes ocorridas com os ativos.

BENEFICIOS DA SOLUCAO PRONIM COMPRAS E MATERIAIS

a) Permite mapear as entradas no estoque conforme a origem da transacdo, como, por
exemplo, aquisigdo, doagdo, entre outras origens;

b) Identifica se o material adquirido foi totalmente conferido ou encontra-se em processo de
conferéncia — o0 que caracteriza a nova fase da despesa denominada Crédito Empenhado em
Liguidagao;

¢) Possibilita a contabilizagdo, em tempo real, das movimentagoes ocorridas com o0s estoques,
gravando os histéricos para posterior consulta e auditoria pelos 6rgdos de controle interno e
externo.

BENEFICIOS DA SOLUCAO PRONIM ADMINISTRACAO DE PESSOAL

d) Realiza o cdlculo da apropriagdo do 132 salario e férias;

e) Contabilizacio da folha de pagamento com os respectivos impactos decorrentes de
adiantamento de saldrio, férias e 132 saldrio, entre outras movimentagoes permiitidas;

f) Mantém os histéricos de todas as transacdes, proporcionando a transparéncia necessaria aos
orgdos de controle interno e externo.

BENEFICIOS DA SOLUCAO PRONIM ADMINISTRAGAO DE RECEITAS

g) Natureza da receita (codificagdo padronizada - MCASP);

h) Encerramento do Exercicio e Implantacdo de Saldos:

a. Atualizacio de saldos (calcula juros, multas e acréscimos), preservando o valor
original;

i) Integracdo com a Contabilidade:

a. Preservacio dos histéricos das movimentacdes contabilizadas;
b. Equiparacdo da integracdo contabil (para todos os estados) com a flexibilizagdo
contabil realizada através do Editor de regras.

BENEFICIOS DA SOLUGCAO PRONIM CONTABILIDADE PUBLLICA

j) Aplica na integra o PCASP e as NBCASP, bem como elabora as DCASP (Demonstracdes
Contébeis Aplicadas ao Setor Publico);

k) Flexibiliza a criacdo das regras contabeis conforme a necessidade de cada entidade do setor
publico;

I) Permite ao contador validar todas as regras e alterar conforme seu critério;

m) Mantém todos os histéricos das escrituragdes contdbeis advindas dos sistemas de controles,
como do patriménio publico, estoque, entre outros, possibilitando a auditoria de todas as

transacgbes conforme a sua origem;

Fone/Fax: (46) 3325-9757

Centro - 85.501-060 — Pato Brance/PR
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FERAAS

n) Também subsidia as informacdes necessérias para as prestagdes de contas automatizadas dos
diversos érgdos de controle externo como Tribunais de Contas, Receita Federal, Ministérios
entre outros.

G. BENEFICIOS DA SOLUCAO PRONIM TRANSPARENCIA BRASIL

o) Gera informagdes em conformidade com as NBCASP, apresentando a nova fase da despesa
Crédito Empenhado em Liquidagdo;

p) Os registros de lancamento da receita sob o enfoque patrimonial.

H. BENEFICIOS DA SOLUCAO PRONIM TEXTOS LEGAIS

g) Integracdo com os demais sisternas PRONIM® (deste tema), a fim de vincular os atos e fatos a

Base Legal.

. CONDICOES GERAIS

Quando solicitada a visita de nosso pessoal técnico ndo estdo inclusos nos valores desta proposta
os custos de deslocamento, hospedagem e alimentac8o, seja no treinamento basico, na implantagao,
no atendimento ou suporte técnico, e nos demais servigos.

Todas as despesas correrdo por conta do cliente e poderdo ser efetuadas em estabelecimentos
conveniados pelo mesmo. Caso opte por reembolsar a GOVBR a partir de emisséo de fatura, os valores
serdo acrescidos de 15% de taxa de administragdo.

Quando o deslocamento for através de transporte aéreo, a passagem deverd ser disponibilizada
através de PTA.

Quando o deslocamento for através de veiculo, o deslocamento sera a razio de 1/3 do valor do
litro de gasolina multiplicado pelo n? de km rodados.

7. VALIDADE
Proposta vélida até 19 de margo de 2014.

De acordo: f /

CAMARA DE CAPANEMA

Rua Caramuru, 270 - Térreo. _ Fone/Fax: (46) 3325-9757
Centro - 85.501-060 - Pato Branco/PR:
12112
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COMUNICACAO INTERNA

De: Presidente da Camara Municipal de Vereadores

Para: Setor de Contabilidade

Senhora Contadora.

Na condi¢io de Presidente do Legislativo Municipal, solicito ao Setor de
Contabilidade, para certificar e nos informar a viabilidade orgamentaria disponivel para
o pagamento de todos os encargos resultantes do processo Licitatério 01/2014, para
Locacio de sistemas para gestdo publica compreendendo sistemas de
contabilidade puablica, patriménio, compras e licitacdo, folha de pagamento,
sistema de estoque, sistema de transparéncia e controle interno compreendendo os
servicos de implantacdo, treinamento de usudrios e conversdo de dados. Conforme
requerido pelo presidente da Comissdo Permanente de Licitagdo, Senhor Paulo de
Lima Gongalves.

Capanema, 12 de fevereiro de 2014

lete Aparecida Walker Schneider
Presidente da Cimara Municipal
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A Tlustrissima Senhora
Izolete Aparecida Walker Schneider

Presidente da Camara Municipal

Assunto: Dotagfo or¢amentaria para licitag@o.

Senhora Presidente,

Confirmo a existéncia de suficiente dotacdo or¢amentaria na rubrica a seguir
especificada, para fins de licitagao.

Orgdo Dotagéo Valor

Disponivel

[ Camara Municipal de Vereadores | 000010.2.001.3.3.90.39.00.00.00.00 | 140.000,00 |
Atenciosamente,

Capanema — PR, 19 de fevereiro de 2014.

; gx.ér(ﬂ.}
Cheil nes dos Santos
Contadora Legislativa

M
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De: Presidente da Camara Municipal de Vereadores

Para: Comissdo Permanente de Licitagdo

AUTORIZACAO

Considerando a motiva¢do administrativa apresentada e a informag@o sobre a disponibilidade

or¢camentéaria, AUTORIZO a instauragdo de certame licitatorio, para a Locagdo de sistemas
para gestio publica compreendendo sistemas de contabilidade publica, patriménio,
compras e licita¢fio, folha de pagamento, sistema de estoque, sistema de transparéncia e
controle interno bem como servicos de implanta¢io, treinamento de usudrios e

conversio dos dados,

Capanema — PR, 19 de fevereiro de 2014.

Izoléte Aparecida Walker Schneider
Presidente Legislativo Municipal
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JUSTIFICATIVA DA MODALIDADE E DO TIPO DE LICITACAO

1) OBJETO: Locagio de sistemas para gestio pablica compreendendo sistemas de
contabilidade publica, patriménio, compras e licitacio, folha de pagamento,
sistema de estoque, sistema de transparéncia e controle interno compreendendo os

servicos de implantagdo, treinamento de usuirios e conversiio dos dados.

2) RAZAO DA ESCOLHA: A Comissdo Permanente de Licitagdes da Camara de
Vereadores de Capanema-PR, nomeada pela Portaria n° 02 de 10 de fevereiro de 2014,
analisou e optou pela modalidade de licitagdo Tomada de Precos prevista no artigo
22. inciso II da Lei Federal n°8.666/93, considerando a média dos valores encontrados
na pesquisa de preco realizada, bem como o disposto no artigo 23, inciso II, alinea “b”
da Lei Federal n°8.666/93. Ademais, essa modalidade oportuniza a participagdo para
qualquer interessado desde que apresente a documenta¢do exigida para o
cadastramento, até o terceiro dia anterior 4 data do recebimento das propostas. Com
relagdo ao critério de julgamento das propostas, optou-se pelo estabelecido no artigo
45, Inciso 111, §4° Ressalvado o disposto no inciso do artigo anterior da Lei Federal n°

8.666/93, ou seja, a de “técnica e prego’”.

Capanema, 19 fevereiro de 2014.

CO N ) " ’
TR AR
Paulo de Lima Gongalves

Presidente

Wy bel.
udete Res%lﬁan 7o

embro
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Aviso de licitagao
Processo Licitatério n°®. 01/2014
Edital de tomada de pregos n°. 01/2014

A CAM;\RA MUNICIPAL DE VEREADORES DE CAPANEMA-ESTADO DO
PARANA, através da Comissdo Permanente de Licitagdes, designada pela Portaria n®
02/2014 datada do dia 10 de fevereiro de 2014, torna publico a abertura de Licitagéo
na modalidade Tomada de Pregos, do tipo “técnica e prego”, para a locagdo de
sistemas de contabilidade ptblica, patrimbnio, compras e licitagao, folha de
pagamento, sistema de estoque, sistema de transparéncia e controle interno
compreendendo os servigos de implantagdo, treinamento de usudrios e
conversio de dados, conforme especificacdo do ANEXO |, o que faz com
fundamento no artigo 22, Inciso |, § 2° e Artigo 23, Inciso I, alinea “b”, e Artigo 45,
Inciso I, §4° da Lei Federal n°8. 666/93 e suas alteragbes, que se realizara no dia
16/04/2014, as 09horas (nove horas), na sede da Camara Municipal de Vereadores,
na Rua Padre Cirilo, n® 1270, Caixa Postal n® 23, Centro, Capanema-PR. O Edital se
encontra a disposi¢éo dos interessados na sede da Camara Municipal de Vereadores,
sendo que os interessados poderdo adquirir maiores informagdes no local, em horario
de expediente ou pelos telefones (46) 3552-1596 e (46) 3552-2329.

Capanema-PR, 12 de margo de 2014

Toded Lo euce

Paulo de Lima Gongcalves
Presidente da CPL

FLS.3;
e



CAPANEMA CAMARA MUNICIPAL — PODER LEGISLATIVO
ESTADO DO PARANA
Rua Padre Cirile, 1720 - Cx Postal, 23 -
FONES: (046) 3552 1586 e 3552 2329- FAX: (46) 3552 3217
Email: camara@capanema.pr.gov.br
Home page —-www. legislativacapanema.com.br
85760-000 = CAPANEMA-PR

-




CAPANEMA CAMARA MUNICIPAL — PODER LEGISLATIVO
ESTADO DO PARANA

FONES: (046) 3552 1596 e 3552 2329- FAX: (46) 3552 3217
Email: camara@capanema.pr.gov.br

85760-000 =i CAPANEMA-PR

PROCESSO N° 01/2014

TOMADA DE PREGCOS N° 01/2014

EDITAL

1. PREAMBULO

11. A CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE CAPANEMA, ESTADO DO PARANA, leva ao
conhecimento dos interessados que, na forma da Lei n°. 8,666, de 21 de julho de 1993 e alteragdes
posteriores, fara realizar licitacdo na modalidade de Tomada de Pregos, do tipo “técnica e prego”, por
nreco global, para LOCACAO DE SISTEMAS PARA GESTAO PUBLICA COMPREENDENDO SISTEMAS
JE CONTABILIDADE PUBLICA, PATRIMONIO, COMPRAS E LICITACAO, FOLHA DE PAGAMENTO,
SISTEMA DE ESTOQUE, SISTEMA DE TRANSPARENCIA E CONTROLE INTERNO, BEM COMO
SERVICOS DE IMPLANTACAO, TREINAMENTO DE USUARIOS E CONVERSAO DOS DADOCS,
CONFORME QUANTITATIVOS E CARACTERISTICAS DESCRITAS NOS ANEXOS 01, mediante as
condigdes estabelecidas neste edital e seus anexos.

1.2. A Demonstracio do Sistema & Comissdo Permanente de Licitacdo sera feita pelas empresas
interessadas, nos dias 10 e 11/04/2014, das 08 as 11horas, com agendamento prévio, na secretaria da
Camara Municipal pelo tel. (46) 3552-1596, para emissdo de Certidao de Demonstragao do Sistema
constante do item 6.4 deste edital.

1.3. A Comiss&o Permanente de Licitagdo da Camara Municipal de Vereadores de Capanema, recebera
até 3 dias antes da abertura dos envelopes a documentagdo para o cadastramento dos interessados.

1.4. A Comissao Permanente de Licitag3o recebera até o dia 16/04/2014 as 09:00 horas os envelopes n°
01 — Documentacgéo/ Habilitagdo, n° 02 — Proposta de Técnica e n° 03 - Proposta de Prego, fechados e
rubricados, sito @ Rua Padre Cirilo, n°® 1270, Caixa Postal n°® 23, Centro, Capanema - PR.

{.5. A sessdo de Abertura do Envelope N.° 01 — Documentag8o/Habilitagao, seré realizada na Sala de
Reunides da Camara no dia 16/04/2014, as 9 horas e 10 minutos. Havendo a concordancia de todos os
participantes, expressa formalmente pelas assinaturas da respectiva ata, proceder-se-a a abertura do
Envelope n° 2 - Proposta Técnica, sendo que a Comissdo terd um prazo de 3 (trés) dias Uteis para
analisar e avaliar as propostas técnicas classificando-as em conformidade com o descrito neste edital,
ficando a abertura do Envelope n°® 3 - Proposta de Precos - das empresas classificadas para o dia
25/04/2014, as 9 horas.

2. OBJETO

2.1. Constitui objeto principal desta licitagdo a Locacdo de Sistemas para Gestdo Publica
compreendendo sistemas de Contabilidade Publica, Patrimonio, Compras e Licitagao, Folha de
Pagamento, Sistema de Estoque, Sistema de Transparéncia e Controle Interno, bem como servigos
de implantagdo, treinamento de usuarios e conversdo dos dados, conforme quantitativos e
caracteristicas descritas no anexo 01, mediante as condi¢des estabelecidas neste edital e seus
anexos.

2.1.1. Os programas deverao atender as exigéncias e necessidades dos setores que os utilizarao e ter, no

Rua Padre Cirilo, 1270 - Cx Postal, 23 - F
.\'\
Ls.

Home page —www.cmvcapanema.pr.gov. br 'j: A § M-
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minimo, as funcionalidades e o grau de compatibilidade e integragédo especificadas nos ANEXO 01 e 02.

2.1.2. Por questdes de compatibilidade, padronizacéo, integracéo e outras relacionadas & conveniéncia
administrativa, a locacao de todos os sistemas ocorrera com uma Unica licitante, podendo estar inseridos
em executavel Gnico ou em varios, a critério da licitante.

2.1.3.Todos os sistemas deverao ser desenvolvidos pela prépria licitante ou revenda autorizada.
3. PRAZOS

3.1. Sera convocado a licitante a qual for adjudicado o objeto deste certame para assinar o contrato, no
prazo de 03 (trés) dias Uteis, a contar da data de homologagéo e adjudicagéo do resultado desta licitacao.

32, A n3o assinatura do contrato, dentro do prazo estipulado, caracterizaré o descumprimento total da
brigacdo assumida, sujeitando o Licitante adjudicatério as penalidades previstas neste edital, conforme o
artigo 81 da lei 8666/93. E facultada a Camara Municipal quando o convocado nao assinar termo de
contrato, convocar as licitantes remanescentes, na ordem de classificacéo, para fazé-lo em igual prazo e
nas mesmas condicdes propostas pelo primeiro classificado, inclusive quanto aos pregos atualizados de
conformidade com o ato convocatério, ou revogar a licitagdo independentemente da cominacgao prevista
no artigo 81 da lei 8.666/93, conforme o § 2° do artigo 64 da lei 8.666/93.

3.3. O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, contados do primeiro dia util subsequente

ao dia da assinatura, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, ate perfazer o maximo
estabelecido, conforme o inciso 1V do artigo 57 da Lei 8.666/93.

3.4. O prazo méximo de instalag3o de todo o sistema sera de 30 (trinta) dias uteis, contados da data de
assinatura do contrato.

3.5 O Resumo do Instrumento de Contrato e seus aditamentos, ser@o publicados no 6rgéo oficial de
imprensa do Municipio, no prazo estabelecido no paragrafo unico do artigo 61 da Lei 8.666/93.

3.6. E de 30 (trinta) dias apés a assinatura do contrato o prazo maximo para conversao, importacéao dos
4ados e treinamento dos servidores nos sistemas mencionados no objeto deste edital.

4. DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes do objeto desta licitagdo correrdo, neste exercicio a conta da dotacao:

[Camara Municipal de Vereadores | 000010.2.001.3.3.90.39.00.00.00.00 | 140.000,00 1

5. SANCOES

5.1. Em caso de mora na execugao contratual ou inadimplemento, a Camara Municipal podera aplicar as
sangdes previstas nos artigos 86 e 87 da Lei 8.666/93, com as multas dimensionadas nos termos dos
itens seguintes:

5.2. Multas moratdrias:
5.2.1. De 0,5% (zero virgula cinco por cento) do valor do contrato, por dia de atraso no atendimento na

manutengao solicitada formalmente pela Camara Municipal.
522 De 0,5% (zero virgula cinco por cento) do valor do contrato, por dia de atraso no prazo de
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treinamento dos servidores, conforme item 3.6.

5.2.3. De 0,1% (zero virgula um por cento) do valor do contrato, por dia de atraso na conversdo dos
softwares mencionados no objeto deste Edital.

5.3. Pela inexecugéo total, a multa sera de ate 10% (dez por cento) do valor do contrato.

6. CONDICOES PARA PARTICIPACAQO

6.1. Os interessados a participar do certame deverdo se cadastrar com antecedéncia de até 03 (trés) dias
(teis da data prevista no item 1.4, conforme exigido no artigo 22, § 2°, da Lei n°® 8.666/93, para qual
devera apresentar todos os documentos citados no item 6.2, no endereco sito Rua Padre Cirilo, n® 1270,
Caixa Postal n° 23, Centro, Capanema-PR das 08h as 11h30min e das 13h30min as 17h.

5.1.1. A licitante devera apresentar, até o horario e dia previsto no item 1.4 deste edital, 03 (trés)
envelopes fechados, indevassaveis, contendo respectivamente a documentagdo de habilitagdo, a
Proposta de técnica e a Proposta de Pregos, anotados no anverso a razéo social do proponente, a
modalidade e o nimero desta licitagdo, e a identificagdo do contetdo: “Envelope N°1 — Documentagao/
Habilitag&o”, “Envelope N°- 2 — Proposta Técnica”, e “Envelope N°3 — Proposta de Preco”.

6.1.2. Somente podera se manifestar nas sessoes relacionadas ao presente edital o representante legal
de cada licitante que além do documento de identificacéo devera apresentar a Comissdo Permanente de
Licitagao Carta de Credenciamento conforme anexo 06 que comprove a condigdo de representante legal
da licitacao. .

6.2. DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA CADASTRO

6.2.1. Habilitacao Juridica:

6.2.1.1. Prova de Registro comercial, no caso de empresa individual;

6.2.1.2. Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social e suas alteragdes, devidamente registrados em
Junta Comercial ou em Cartério de Titulos de Pessoas Juridicas, em se tratando de sociedades
comerciais, @ no caso de sociedades por agdes, acompanhado de documentos de eleicao de seus
administradores;

6.2.1.3. Inscricdo do ato constitutivo no caso de sociedade civil, acompanhada de prova de diretores em
eXxercicio;

6.2.1.4. Decreto de autorizac3o, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento
no Pais, e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo érgéo competente, quando a
atividade assim exigir.

6.2.2. Regularidade Fiscal:

6.2.2.1. Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ/MF);

6.2.2.2. Certiddo Negativa de Débito para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede da licitante;

6.2.2.3. Certidao Negativa de Débito com a Fazenda Estadual,
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8.2.2.4. Certidao Negativa de Débito junto a0 INSS, expedida pelo préprio 6rgao;
6.2.2.5. Certificado de Regularidade de Situacéo junto ao FGTS, fornecida pela Caixa Econémica Federal;

6.2 2.6. Certificado de Regularidade Fiscal para com a Divida Ativa da Uniao;
6.2 2.7. Certificado de Regularidade Fiscal para com a Fazenda Federal;

6.2.2.8. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas;
6.2.2.9. A licitante devera apresentar uma declaracio de n&o exploracéo de trabalho infantil, de acordo

com inciso V do art. 27 da Lei N° 8.666. de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei 9.854, de 27 de
outubro de 1999, conforme modelo anexo 05.

6.2.3. Qualificacdo econdmico-financeira:

6.2.3.1. Certiddo Negativa de faléncia e concordata, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica
ou de execucao patrimonial.

6.2.4. Os documentos necessarios a habilitagdo poderdo ser apresentados em original, por qualquer
processo de copia autenticada por cartério competente ou conferidas pela Comisséo de Licitagao,
mediante a apresentagio dos documentos originais no ato do cadastro da licitante, sendo vedada a
apresentagéo de copia por fac-simile.

6.3. O ENVELOPE N° 1 (Documantagﬁoﬂ-labilitagéo) devera conter apenas o Certificado de Cadastro
emitido no exercicio 2014, e as certidoes dos itens 6.2.2.2., 6.2.2.3, 6.22.4., 62.25.,6226,6227¢
6.2.2.8, caso estiverem vencidas.,

6.4. DAS PROPOSTAS

6.4 1. Somente serdo abertas e lidas as propostas das licitantes previamente cadastradas e habilitadas
nos termos deste edital, as quais poderao ser apresentadas em uma via, sem rasuras, entrelinhas ou
ressalvas contendo:

6.4.2. Razdo social, n.° do CNPJ, endereco completo inclusive CEP;

6.4.3. Prazo de validade de no minimo 60 (sessenta) dias;

6.4.4. Data e assinatura.

6.5. 0 ENVELOPE N° 2 (Proposta Técnica) devera conter:

6.5.1. A Proposta com o detalhamento técnico dos Programas atendendo todos os itens da Especificacao
do Objeto, para subsidiar a verificagdo de cumprimento do objeto (ANEXO 01). Além dos elementos que a
critério do Proponente, sejam considerados importantes para a avaliacdo, deverdo constar,
obrigatoriamente, da descrigao:

a) Elenco dos Programas ofertados para atender a todas as exigéncias deste edital, com indicacao
da linguagem em que foram desenvolvidos, do banco de dados adotado, do ambiente operacional,
do ambiente de rede e da configuragdo minima de “hardware” requerida;

6.5.2. Avaliacao/Pontuagéo Técnica (ANEXO 02):
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6.5.2.1 — O ANEXO 02 devera ser preenchido conforme formulario padrdo de avaliagdo técnica,
assinalando os itens técnicos ofertados, e a pontuac&o atribuida pela prépria empresa, para fins de
confirmar as caracteristicas do objeto proposto e sua respectiva comprovacéo, para todos os itens
solicitados, sob pena de desclassificacao.

6.5.3. Certidao original emitida pela Comissdo Permanente de Licitagdo atestando que a empresa realizou
a Demonstracéo do Sistema, conforme previsto no item 1.2.

6.5.4. Atestados fornecidos por pessoas juridicas de direito publico, de que a licitante tenha prestados
servicos através do fornecimento e manutengéo de Sistemas Integrados de Informatica para Gestao
Pablica Municipal, para atender as areas objeto da presente licitag&o;

6.5.5. Relacdo com a indicagdo dos Municipios e 6rgaos plblicos onde a proponente prestou servicos
objeto deste certame, nos quais estejam funcionando os sistemas ofertados, informando qual area de
cada Municipio os utiliza, para que a Comissdo, a seu critério, possa verificar “in loco” se atendem aos
requisitos do ato convocatério na parte dos softwares;

6.5.6. Para emissao da certiddo do item 6.4.2 a licitante devera realizar uma demonstracdo do objeto
deste edital & Comissdo Permanente de Licitagdo, com a utilizagio de equipamento da prépria empresa,
na data prevista no item 1.2., devendo para tanto a mesma ser agendada com a Comissao.

6.5.7. O fornecimento de informacdes inveridicas por parte do proponente ensejara a sua
desclassificacéo.

6.6. O ENVELOPE N° 3 (Proposta de Preco) devera conter:

6.6.1. A proposta de preco elaborada, considerando todas as condigfes estabelecidas neste Edital e seus
anexos e os seguintes requisitos:

a) Ser datilografada ou impressa em uma via, sem emendas, rasuras ou entrelinhas nos campos que
envolverem valores, quantidades e prazos ou que possam comprometer a interpretacdo da
proposta, devendo o preco ser cotado pelo VALOR GLOBAL para pagamento em parcelas
mensais e fixas:

b) Estar assinada pela proponente ou seu representante legal;

c) Conter a razao social, nimero do CNPJ, endereco completo e Telefone;

d) Estar incluido no preco proposto, despesas de fretes, impostos, seguros e todas as demais
despesas necessarias para o fornecimento do respectivo objeto, instalado na Camara Municipal de
Capanema, bem como do suporte técnico operacional a ser prestado no periocdo do contrato;

e) Estar fixado prazo de validade da proposta, nao inferior a 60 (sessenta) dias, contados a partir da
data da abertura do Envelope n° 1 — Documentacdo/Habilitagdo. Na contagem do prazo
excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o dia do vencimento;

6.6.2. A proposta de Preco Global para a prestacdo dos servigos descritos no objeto deste Edital, devera
conter a expressdo monetaria vigente no pais, divido em 12 (doze) parcelas mensais.

6.6.3. Sera desclassificada a empresa que propor valor que ndo atenda o item 9.1 deste edital, isto para
atender o Cronograma Financeiro e Orgamentario desta Camara.

6.6.4. Apos a fase de habilitacdo ndo cabe desisténcia de proposta, salvo por motivo justo decorrente de
fato superveniente e aceito pela Comissao de Licitagao.

LS.
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6.6.5. Serao desclassificadas as propostas que tenham sido feitas em desacordo com as disposi¢bes do
presente edital, bem como as que contemplem pregos excessivos ou manifestamente inexequiveis, assim
como nao serdo consideradas quaisquer ofertas de vantagens previstas neste edital.

6.6.6. As despesas decorrentes de viagens, estadia e diaria, correrdo por conta da licitante vencedora,
tendo em vista que as visitas de rotina, envolvendo todos os sistemas do objeto deste edital sera de 01
(uma) mensal.

6.6.7. A proponente & responsavel por quaisquer 6nus decorrentes de marcas, registros e patentes
relativas ao objeto cotado.

6.7. REQUISITOS MINIMOS DOS SISTEMAS

6.7.1. Os sistemas dever&o estar baseados no conceito de transagdes, mantendo a integridade dos dados
em caso de queda de energia e/ou falha de software/hardware.

6.7.2. Os sistemas deverdo permitir acesso simultaneo de usuarios por médulo, e possa abrir mais de
uma janela de dados na mesma conexao do usuario.

6.7.3. Gerar os arquivos de intercAmbio de dados para alimentar automaticamente os sistemas de
Auditoria adotados pelo Tribunal de Contas do Estado de Parana, conforme layouts e parametros
estipulados por este.

6.7.4. Permitir realizar backup do banco de dados, com as seguintes funcionalidades:

6.7.4.1. Configurar a periodicidade e os usuarios que receberao avisos sobre a necessidade de backup do
banco de dados;

6.7.4.2 . Configurar os usuarios que poderao executar o backup do banco de dados;

6.7.4.3. Executar automaticamente o backup em horarios previamente agendados;

6.7.4.4. Permitir o backup da base de dados enquanto os usuarios estao trabalhando nos sistemas;
6.7.4.5. Possuir relatorios de backups efetuados;

6.7.4.6. Permitir a compactacao/descompactacdo do backup para fins de armazenamento, inclusive
quando disparado pelo agendamento.

6.7.5 Permitir a integracdo de dados, automaticamente ou através de arquivos de intercambio de
informagdes, sendo no minimo:

6.7.5.1 Folha de pagamento com o sistema de Contabilidade, Compras e Licitagdes, integrado com
Contabilidade.

6.7.6 Os sistemas deverdo utilizar sistema gerenciador de banco de dados, ndo podendo ser banco
gratuito, sendo que nédo sera aceito Gerenciador de Banco de Dados dos quais nao se tenha garantia de
assisténcia técnica no pais pelo préprio desenvolvedor ou por técnicos credenciados por este.

6.7.7 Os sistemas deverdo rodar nos equipamentos disponibilizados pela Camara Municipal, ou em
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ambiente web.

6.7.8 Os sistemas devem possuir controle de permissdes de acesso de cada usuario dentro de cada
sistema.

6.7.9 Possibilitar a seguranca total dos dados, mantendo a integridade do Banco de Dados e conter
mecanismos de protecdo que impegam a perda de transacgdes ja efetivadas.

6.7.10 Possuir auditoria automatica nas tabelas dos sistemas registrando todas as operagdes de inclusao,
exclusdo e alteracdo, data, hora e usuario que efetuou a operagéo, mantendo a informagéo anterior para
consulta dos dados antes da alteragéo efetuada.

6.7.11 Registrar todas as entradas (login) e saidas (logoff) no sistema, gravando as respectivas datas,
horarios e os usuarios.

6.7.12. Possibilitar ajuda On-Line, permitindo consultar todas as opgdes existentes no sistema ou ajuda
especifica para o campo onde se esta no momento.

6.7.13 Os relatorios apresentados deverdo estar no formato gréfico, para serem impressos em
impressoras laser ou jato de tinta, permitindo a visualizagéo dos relatérios em tela; salva-los em arquivos
para posterior impresséo e em arquivo PDF com a possibilidade de assinar digitalmente.

6.7.14 Permitir selecionar no momento da impressao do relatério qualquer impressora disponivel na rede,
possibilitando escolher tamanho de papel, configurar margens, selecionar intervalos de paginas, indicar o
numero de copias a serem impressas e demais opg¢des disponiveis na impressora.

6.7.15 Possibilitar a reparacdo do banco corrompido a partir de um “check point” permitindo a
reconstrucdo do banco de dados com os registros atualizados, desde o Ultimo backup e o momento da
falha.

6.7.16 Possibilidade de recuperar o banco a partir do arquivo de transagéo (log).

6.7.17 Possibilitar o acesso ao banco dados de fora do ambiente da prefeitura (remotamente) em casos
de necessidade.

6.7.18 Possuir consulta rapida aos dados cadastrais dos sistemas, sendo generalizada através de tecla
de fungao, com acesso de qualquer local do sistema.

6.7.19. Os sistemas/modulos deverdo permitir abrir mais de uma opgdo do menu principal,
simultaneamente, sem a necessidade de se fazer novo acesso ao sistema e sem a necessidade de
abertura de novas janelas na barra de ferramentas. Por exemplo, manter aberto ao mesmo tempo
cadastros efou relatérios distintos sem a necessidade de poluigdo da barra de ferramentas com varias
janelas do mesmo médulo.

6.7.20. Para operacionalizagdo dos sistemas, o usuario s6 podera efetuar a entrada de dados via sistema.

6.7.21 As atualizacdes deverdo estar disponiveis na internet ou serem remetidas por meio digital a critério
da contratante.

6.7.22 Permitir realizar atualizagdo do sistema e da estrutura do banco de dados de forma padronizada,
possibilitando:
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a) auto-atualizagdo através da rede local, com definigdo de varios repositérios de acesso;

b) configurar os usuarios que poderao executar a atualizacao;

c) garantir que a atualizacdo de banco seja executada sem nenhum usuario conectado ao
sistema, e nao permitir que durante a atualizacio os usuarios acessem o sistema,

d) impossibilitar 0 acesso ao sistema no caso de erro durante a atualizagcdo até que seja
solucionado,

e) possuir relatérios das atualizagdes efetuadas.

7. CRITERIOS PARA JULGAMENTO

7.1. Julgamento da Habilitacado

- O resultado da habilitagdo sera dado pelo Presidente da Comissao de Licitagao, das habilitadas e das
inabilitadas, com os respectivos motivos, abrindo vistas a documentacdo aos participantes do certame,
bem como colhendo as respectivas assinaturas na ata.

7.1.1. Anunciado o resultado preliminar dessa fase, o presidente da Comissao concedera o direito de
interposicdo de recurso, administrativo.

7.1.2. Havendo desisténcia de interposigdo de recurso, a mesma sera expressa através de assinaturas de
licitantes presentes no “Termo de Renuncia” ou na propria ata.

7.1.3. O prazo para interposi¢cdo de recurso comegara ser contado do dia Gtil seguinte a lavratura da
respectiva ata.

7.1.4. Aos inabilitados serdo devolvidos, contra-recibo, os envelopes “02" e “03”, Proposta Técnica e
Proposta Prego, respectivamente, devidamente fechados, desde que nao tenha havido interposicéo de
recurso.

7.1.5. A inabilitacao da Licitante importa precluséo de seu direito de participar das fases subsequentes do
processo licitatorio.

7.1.6. Nao havendo quaisquer outros impedimentos, a Comissédo de Licitacdo processara a abertura dos
envelopes contendo a proposta Técnica — Envelope “02", das licitantes habilitadas.

7.2, Julgamento da Proposta Técnica

7.2.1. Serao abertos os envelopes contendo as Propostas Técnicas (PT), das empresas habilitadas. Em
seguida, a Comissdo de Licitagdo suspendera a sessdo para realizar a avaliagdo técnica das Propostas
apresentadas, ratificando a data e o horario de reinicio dos trabalhos, conforme previsto no item 1.5.

7.2.2. A avaliacdo das Propostas Técnicas sera realizada pela Comisséo de Licitagao, que tera o prazo de
3 (trés) dias Uteis a partir da abertura dos envelopes das propostas para emissdo da avaliagao Técnica
contendo informagdes com a pontuagcado obtida por cada uma das proponentes. Cada sistema sera
analisado, sendo atribuida pontuacio de zero ac maximo definido para cada quesito, conforme ANEXO
02.

7.2.2.1. Sera atribuida pontuagcdo maxima de cada item ao sistema analisado que melhor satisfazer as
condi¢gdes. Os demais serdo avaliados em relacdo ao mesmo.
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7.2.3. A Avaliacdo Técnica possuira FATOR DE PONDERACAO (FPAT) igual a 7 (sete).

7.2.4. Obtida a Avaliacdo Tecnica (AT) de cada um dos sistemas propostos sera efetuado o calculo do
Indice de Avaliacido Técnica (IAT), aplicando-se a seguinte formula:

Melhor proposta técnica 100 pontos
Segunda proposta técnica 80 pontos
Terceira proposta técnica 60 pontos
Quarta proposta técnica 40 pontos
Demais propostas 20 pontos

7.2.4.1. Em caso de empate entre duas empresas, ambas entram com o mesmo IAT.

7.2.5. No Julgamento da proposta técnica, a comissao de licitagdes fara a verificagao dos documentos
mencionados no item 6.5.

7.2.6. No Julgamento da proposta técnica, a comissado de licitacdes podera, a seu critério, solicitar
assessoramento a érgaos ou profissionais especializados ou a servidores que operem com os sistemas,
quando for o caso.

7.2.7. Feita a avaliacdo das propostas técnicas e decorridos os prazos regulamentares para interposi¢éo
de recurso ou a desisténcia expressa, ou ndo havendo quaisquer outros impedimentos, a Comissao de
Licitagdo processara a abertura dos envelopes contendo a Proposta de Preco “envelopes 3", das licitantes
classificadas nesta fase.

7.3. Julgamento da Proposta de Preco

7.3.1. A Avaliagao de Prego possuira FATOR DE PON DERACAO (FPAP) igual a 3 (trés).

7.3.2. O indice de Avaliacio de Preco (IAP) sera obtido mediante a aplicagdo da seguinte férmula:

Menor preco proposto 100 pontos
Segundo menor preco 80 pontos
Terceiro menor preco 60 pontos
Quarto menor preco 40 pontos
Demais propostas 20 pontos

7.3.2.1. Em caso de empate entre duas empresas, ambas entram com o mesmo IAP.
7.3.3. Serao desclassificadas as propostas com preco superior ao fixado no item 9.1.
7.3.3. A proposta de preco tera peso 03 (trés).

7.4. Avaliacao Final

7.4.1. O indice de Pontuagdo Geral (IPG), valido para efeitos de classificagéo'dos proponentes sera
obtido mediante a seguinte formula:

IPG = (IAT . FPAT) + (IAP . FPAP).
Onde |IPG = indice de Pontuagao Geral
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IAT = indice de Avaliagao Técnica

FPAT = Fator de Ponderagao Avaliacao Técnica (7)
IAP = indice de Avaliac&o de Preco

FPAP = Fator de Ponderacdo Avaliacdo de Preco (3)

7.4.2. A Comisséo analisara as propostas e classificara em ordem decrescente de IPG.
7.4.3. Ocorrendo empate na avaliagéo final entre duas ou mais propostas, a Comisséo de Licitacdo
promovera sorteio entre as que empataram, em ato publico para o qual os licitantes seréo convocados,

definindo assim a primeira classificada na avaliagao final.

7.4.4. O resultado final da licitacdo sera dado pelo Presidente da Comissado de Licitagbes, registrando-se
em ata o nome da Licitante vencedora e abrindo vista ao processo aos demais licitantes.

7.4.5. Em qualquer fase do Julgamento, o ndo atendimento ou a insuficiéncia de comprovacao de alguma
exigéncia constante do edital, implicara em inabilitagdo ou desclassificagéo da licitante.

8. INFORMACOES E ESCLARECIMENTOS SOBRE O CERTAME

8.1. Os esclarecimentos e questionamentos referentes ao edital deverdo ser solicitados através de
comunicacao escrita @8 Comissdo Permanente de Licitagdo, no enderegco Rua Padre Cirilo, n° 1270, Caixa
Postal n° 23, Centro, Capanema-PR, tel. (46) 3552-1596, no horario das 08h as 11h30min e das
13h30min as 17h.

9. CRITERIO DE ACEITABILIDADE DO PRECO GLOBAL

9.1. Somente serdo aceitas propostas cujo preco global seja igual ou inferior ao prego de R$ 24.000,00
(vinte e quatro mil reais), para 12 (doze) meses de vigéncia contratual.

10. CRITERIO DE REAJUSTE

10.1. Os precos serdo fixos e irreajustaveis, salvo as hipéteses de alteragdo da legislacdo vigente e de
prorrogagao contratual.

11. CONDICOES DE PAGAMENTO

11.1. Os pagamentos serdo efetuados pela Camara Municipal no 5° (quinto) dia (til de cada més
subsequente ao da prestagao dos servigos.

12. RECURSOS

12.1. Dos atos da Administragéo caberdo os recursos previstos no artigo 109 da Lei Federal n® 8.666/93,
os quais deverdo ser dirigidos & Camara Municipal de Vereadores de Capanema, Estado do Parana, sito
na Rua Padre Cirilo, n® 1270, Caixa Postal n°® 23, Centro, Capanema-PR, nos dias de expediente, no
horario das 08h as 11h30min e das 13h30min as 17h.

13. DISPOSICOES FINAIS

13.1. Fazem parte integrante deste Edital os Anexos 01, 02, 03, 04, 05, 06 e 07.

13.2. Em nenhuma Hipétese sera concedida prorrogacao de prazo para apresentagao dos documentos
exigidos neste edital.
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13.3. Nao serdo admitidas, por qualquer motivo, modificagdes e/ou alteragdes de quaisquer documentos
apresentados.

13.4. A licitante ao encaminhar sua proposta devera declarar gue concorda e aceita todas as condigdes
descritas neste ato convocatoério € nos seus anexos.

13.5. Esta licitacdo podera ser revogada no interesse de Camara Municipal, decorrente de fato
superveniente devidamente comprovado para justificar o ato, ou anulada por vicio ou ilegalidade, a modo
préprio ou por provocacdo de terceiros, sem que por esse motivo tenham as licitantes direitos a qualquer
indenizacao, em face do disposto no art. 49, §1° da Lei 8.666/93.

13.6. O extrato deste edital encontra-se publicado no veiculo oficial de publicacdo deste municipio.

Capanema, 14 de marco de 2014.

( 3 r &
-’w_l
Izole reci ker Schheider

Presidente da Camara
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ANEXO 01

Processo Licitatério nimero: 01/2014

Modalidade da Licitagdo: Tomada de Pregos n° 01/2014
Edital n® 01/2014

Tipo: Técnico e Preco

Fundamento Legal: Lei nimero 8.666/93 e as alteragoes.

CARACTERISTICAS TECNICAS DOS SISTEMAS

1 - SISTEMA DE CONTABILIDADE PUBLICA

1-Permitir que seja efetuada a escrituragdo contabil nos sistemas financeiro, patrimonial e de
compensacdo em partidas dobradas e no sistema orgamentério em partida simples, em conformidade
com os arts. 83 a 106 da Lei 4.320/64, inclusive com registro em livro diario.

2. Permitir o cadastramento de mais de uma entidade na mesma base de dados, com contabilizacéo
distinta e que possibilite a emissao de relatérios mensais, anuais e LRF por ente ou de forma consolidada.
3- Permitir a importagio dos movimentos dos fundos municipais, fundagdes ou autarquias, que estejam
em ambiente externo e ndo ligadas em rede.

4- Possuir rotina de integracdo com a Folha de Pagamento para gerar os empenhos, liquidacoes, ordens
de pagamento e despesas extra orcamentarias de retencdes;
5- Possibilita a visualizagio dos cadastros a serem efetuados no sistema, ajustar as inconsisténcias,
inserir e excluir cadastros informagdes a serem geradas; '

6- Permitir a emissdo de relatério de integragéo, por periodo ou integracéo -[PCASP] Possibilita
efetuar provisionamento de férias, 13° Salério, adiantamento, e baixa de provis&o via integragdo com a
folha.

7-Permitir a geracdo automatica de empenhos, liquidagdes, pagamentos orgcamentarios e de restos a
pagar, referente as prestacdes de contas da Camara, por meio de importagao de arquivos.

8- Permitir a geracao de relatérios gerenciais:

- Receita;

- Despesa;

- Restos a Pagar;

- Receitas e Despesas Extras (Depositos de Diversas Origens);

- Boletins Diarios da Tesouraria.

9- Permitir utilizar o plano de contas da 4.320/64 ou modelo definido pelo Tribunal de Contas do Estado.
10- Possuir demonstrativos do balancete mensal e anexos da Resolugcdo do Tribunal de Contas do
Estado.

11- Possuir os anexos do balanco anual na forma da Lei 4.320/64 possibilitando a

emissao mensal:

- Anexo 1 - Demonstrativo Receita e Despesa segundo as Categorias

Econdémicas;

- Anexo 2 - Receita segundo as Categorias Econémicas;

- Anexo 2 - Resumo Geral da Despesa;

- Anexo 2 - Natureza da Despesa segundo as Categorias Econdmicas;

- Anexo 6 - Programa de Trabalho por Orgdo e Unidade Orgamentaria;

- Anexo 7 - Demonstrativo Fungdes, Subfuncdes e Programas por Projeto

Atividade;

- Anexo 8 - Demonstrativo Despesas por Funcdes, Subfungdes e Programas

conforme Vinculo;

- Anexo 9 - Demonstrativo da Despesa por Orgéos e Fungdes;
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- Anexo 10 - Comparativo da Receita Orcada com a Arrecadada;

- Anexo 11 - Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada;

- Anexo 12 - Balanco Orgamentario;

- Anexo 13 - Balanco Financeiro;

- Anexo 14 - Balanco Patrimonial;

- Anexo 15 - Demonstragdo das Variagbes Patrimoniais;

- Anexo 16 - Demonstrativo da Divida Fundada Interna e Externa;

- Anexo 17 - Demonstracéo da Divida Flutuante.

- Anexo 18 — Demonstrativo de Fluxo de Caixa de acordo com DCASP.

12- Permitir que seja efetuada a geragdo dos 'razées analiticos' de todas as contas integrantes dos
Sistemas Financeiro, Patrimonial e de Compensado.

13- Permitir cadastrar historicos com textos padronizados, vinculando a conta a ser debitada e/ou
creditada.

14- Permitir que seja efetuado o registro de empenhos por estimativa, global e ordinario.

15- Permitir que seja efetuado o registro de subempenho sobre o empenho estimativo e global;

16- Pré validagdes de encerramento, que apresenta lista as inconsisténcias, tendo a possibilidade de
gravar arquivo PDF;

17- Permitir a anulacdo automatica dos empenhos por estimativa no final do exercicio, evitando a
inscricdo em restos a pagar.

18- Permitir registrar os pagamentos totais ou parciais das despesas de empenhos e restos a pagar.

19- Permitir a anulagéo total e parcial do empenho, liquidagéo (também com liquidacdo com desconto),
ordens de pagamento, restos a pagar e nota de despesa extra orgamentaria, possibilitando auditoria
destas operacdes.

20- Permitir pagamento de empenho, restos a pagar e despesas extras, sendo que a cada nota de
pagamento deve permitir informar mais de uma conta pagadora, inclusive de bancos diferentes.

21- Permitir descontos extra-orcamentarios e orgamentarios no pagamento, restos a pagar e despesas
extras-orgamentarias, efetuando automaticamente os langamentos nas contas orgamentarias, financeiras
e de compensacgao.

22- Permitir descontos extras e orgamentarios na liquidagdo de empenho e liquidagcéo de restos a pagar
ndo processados, efetuando automaticamente os lancamentos nas contas orgamentarias, financeiras e de
compensacao.

23- Efetuar automaticamente as incorporacdes nas contas de patriménio quando efetuada a liquidagao de
empenhos de aquisicdo de bem patrimonial,

24 - Controle de saldo de empenho a liquidar por parcelas a partir de 2012.

25- Efetuar automaticamente lancamentos na conta de compensado quando efetuar pagamento de
empenho e prestacio de contas dos empenhos de adiantamentos, auxilios e subvencdes.

26- Permitir controlar as datas de vencimento dos pagamentos de empenhos, visando o controle dos
pagamentos em ordem cronolégica.
27- Permitir efetuar automaticamente os langcamentos de baixa na conta patrimonial quando efetuado o
registro de receita de divida ativa e de alienacao de bens.

28 - Permitir efetuar o cancelamento de restos & pagar em contrapartida com conta de resultado definida
pelo usuario.

29 - Controlar os restos & pagar em contas separadas por exercicio e restos do Executivo, Legislativo e
Previdéncia.

30 - Possibilitar que os precatérios sejam relacionados a despesa destinada ao seu pagamento.

31 - Permitir que sejam emitidas notas de: -

- empenho;

- sub-empenhos;

- liquidacéao;

- ordem de pagamento;

- restos a pagar;
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- despesas extra;

- & suas respectivas anulagbes.

32 - Permitir que as notas possam ser emitidas por intervalo e/ou aleatoriamente.

33 - Possibilitar a configuracdo de permissdes para que os empenhos possam ser registrados por
usuarios que estiverem vinculados ao érgao do orgamento da despesa.

34 - Permitir o controle de despesa por tipo e relacionando-o ao cédigos de elemento de despesa.

35 - Permitir cadastrar e controlar as dotacdes constantes no orcamento e das decorrentes de creditos
adicionais, especiais e extraordinarios.

36 -Permitir que nas alterages orcamentarias possa se adicionar diversas dotagbes e subtrair de
diversas fontes para um mesmo decreto.

37 - Permitir blogueio e desbloqueio de valores nas dotagdes or¢camentarias.

38 - Permitir a emissdo de demonstrativo do excesso de arrecadacao.

39 - Permitir gerar planilha para formar quadro de detalhamento da despesa.

40 - Efetuar o acompanhamento do cronograma de desembolso das despesas para limitagao de
empenho, conforme o artigo 9° da Lei 101/00 — LRF, de 4 de maio de 2000, quando necessario.

41 - Possuir relatério para acompanhamento das metas de arrecadagao, conforme o artigo 13 da Lei
101/00 — LRF de 4 de maio de 2000.

42 - Permitir gerar relatorios gerenciais de execucdo da despesa, por credores, por classificagdo e por
periodo.

43 - Permitir gerar relatérios com saldos disponiveis nas dotacbes, relagao de empenhos globais da
Camara de Vereadores de Capanema-PR.

44 - Permitir gerar arquivos para o sistema do Tribunal de Contas do Estado referente aos atos
administrativos, dados contabilizados, dados financeiros e dados do orgamento.

45 - Gerar relatério para conferéncia de inconsisténcias a serem corrigidas no sistema antes de gerar os
arquivos para os Tribunais de Contas.

46 - Emitir relatérios com as informagdes para o SIOPS, no mesmo formato deste.

47- Emitir relatérios com as informacdes para o SIOPE, no mesmo formato deste.

48 - Gerar os arquivos conforme o MANAD — Manual Normativo de Arquivos Digitais para a Secretaria da
Receita da Previdéncia.

49 - Possibilitar configurar permissées de consulta, incluséo, alteracdo e exclus@o por usuario e
cadastros.

50 - Possuir processo de encerramento mensal que verifique eventuais divergéncias de saldos e que apos
o encerramento, ndo possibilite alteracdes em langamentos contabeis ja efetuados.

51- Executar o encerramento do exercicio com todos os lancamentos automaticos e com a apuragdo do
resultado.

52- Permitir o cadastramento de devolugéo de receita utilizando rubricas redutoras conforme Manual de
Procedimentos da Receita Publica da STN.

53 - Permitir que seja feita a contabilizagdo do regime préprio de previdéncia em conformidade com a
Portaria 916 do ministério de previdéncia, com emissao dos respectivos demonstrativos.

54 - Possibilitar iniciar os movimentos contabeis no novo exercicio mesmo que o anterior ainda nao esteja
encerrado, possibilitando a atualizagéo automatica dos saldos contabeis no exercicio ja iniciado.

55 - Permitir o cadastramento de fonte de recurso com identificador de uso, grupo, especificacao e
detalhamento, conforme Portaria da STN ou Tribunal de Contas do Estado.

56 - Possibilitar efetuar arrecadacéo orgcamentéaria desdobrando automaticamente o valor total arrecadado
em valores de acordo com percentuais previamente configurados para as receitas.

57 - Emitir relatorios, tais como: .

- Pagamentos Efetuados;

- Razéo da Receita;

- Pagamentos em Ordem Cronoldgica;

- Livro Diario;

- Extrato do Credor;
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- Demonstrativo Mensal dos Restos a Pagar;

- Relacao de Restos a Pagar;

- Relagéo de Cheques Compensados e Nao Compensados.

58 - Emitir os relatérios das Contas Publicas para publicagdo na internet, conforme IN 28/99 do TCU e
Portaria 275/00 do TCU.

59 - Permitir a alteracdo do valor, da dotacdo e do fornecedor enquanto n&o houver liquidagéo do
empenho.

80 - Efetuar o controle automatico dos saldos das contas, apontando eventuais estouros de saldos ou
langamentos indevidos.

61 - Possuir cadastro de obras e possibilitar que no empenho da despesa esse seja vinculada a obra
correspondente.

62- Possibilitar que ao cadastrar um empenho possa gerar a liquidagéo automaticamente.

63 - Permitir que no cadastro de empenho seja informado os produtos € servicos correspondente aos
itens adquiridos.

65 - Possibilitar o cadastramento de receitas lancadas e contabilizagdo conforme Portaria da STN.

66 - Possuir cadastro para registrar as conciliacbes das contas bancarias.

67 - Possuir rotinas com opgao de selecionar um ou mais documentos, para gerar automaticamente:

- Liquidacao de empenhos;

- Ordens de Pagamento

- Restos a Pagar

68 - Possuir rotina de emissdo de cheques para pagamento das despesas, com a possibilidade de efetuar
a baixa no momento do pagamento ao fornecedor. (com a opgao 'Baixar cheques automaticamente'.

69 - Possibilitar a emisséo de relatorio com as dedugdes para o Imposto de Renda.

70 - Possibilitar a emisséo de graficos comparativos entre a receita prevista e arrecadada e a despesa
fixada e realizada.

71 - Possibilitar imprimir nota de empenho, liquidagdo, pagamento diretamente para
a impressora ao cadastrar documento.

72 - Possibilitar o cadastramento de textos padrdes de empenhos.

73 - Possibilitar copiar o empenho que esta selecionado trazendo todos os dados exatamente iguais ao
empenho selecionado exceto os campo: Data Liquidacdo, Itens e Valor. Bloqueando a copia caso a
despesa nao possua mais saldo.

74 - Possibilitar bloquear o cadastro de arrecadacdes ao tentar inserir uma conta com recurso diferente da
receita.

75 - Possibilitar cadastrar um empenho complementar para empenhos do tipo estimativo ou global. Para
isto, basta informar no campo Empenho Principal o nimero do empenho que se deseja complementar.

75 - Possibilitar a geragdo de arquivo com as informagdes que sdo exibidas no relatério Declaragao de
IRRF/DIRF para importacédo no programa Dirf 2012 da Receita Federal.

76 - Possibilitar a prestacdo de contas de empenhos ou ordens de pagamento que passaram para o
exercicio seguinte.

77 - Possibilitar a emisséo de relatorio por fonte de recurso.

78 - Checagem por parametros, que possibilita ou ndo determinadas informacbes nos cadastros e
configuragdes outras configuracdes no sistema.

79 - Possuir Banco de dados multi-exercicio e multi-entidades (n&o necessitando integracéo via
exportagdo/importacao de arquivos).

80 - Possuir Integracdo automatizada com sistema de transparéncia de acordo com a Lei 131/09.

81 - Possuir seguranca de banco de dados (confiabilidade) que roda tanto em Windows quanto em Linux.
82 - Possibilidade de geragdo dos relatérios do sistema em diversas extensdes (ex.. PDF, XLS).

83 - Possibilita gerar empenho e liquidagdo automaticamente pelo sistema de compras via integracéo de
sistemas.

84 - Possuir rotina para geragao de relatérios em lote.

85- Possuir funcdo que retorna consultar a situagdo: do empenho, da despesa, do empenho anterior, da
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ordem anterior, do credor ou do contrato.

86 - Possuir funcao que retorna consulta de langamentos dos cadastros.

87 - Registrar os lancamentos de débito/crédito e de transferéncias bancarias.

88 - Possibilitar informar Documento Fiscal na liquidagdo, Ordem de Pagamento, Resto a Pagar,
Despesas Extras, Prestagcdo de Contas, Cancelamento de Restos, Anulagdo de Despesas Extras e
Liquidacdo de Emp. Anterior.

89 - Possibilitar informar Documento Fiscal na liquidagdo, Ordem de Pagamento, Resto a Pagar,
Despesas Extras, Prestacdo de Contas, Cancelamento de Restos, Anulagdo de Despesas Extras e
Liquidacédo de Emp. Anterior.

90 - Possuir banco de dados apto a de execucéo de auditoria, perante as informacdes contidas no banco.
91 - Permitir trabalhar com planos de contas distintos (4.320/64, plano de contas da unido, PCASP).

92 - Possuir os Anexos do Relatério de Gestdo Fiscal da Lei Complementar 101/00 (LRF) para atender as
Portarias Federais da STN em vigor, de forma que em cada exercicio estejam disponiveis apenas as
portarias vigentes no periodo selecionado:

- Anexo | — Demonstrativo da Despesa com Pessoal

- Anexo Il - Demonstrativo da Divida consolidada Liquida

- Anexo Il - Demonstrativos das Garantias e Contragarantias

- Anexo |V - Demonstrativo das Operacgdes de Crédito

- Anexo V - Demonstrativo da Disponibilidade de Caixa

- Anexo VI - Demonstrativo dos Restos a Pagar

- Anexo VII - Demonstrativo dos Limites

93 - Possuir os Anexos do Relatério Resumido da Execugdo Orgamentarias da Lei
Complementar 101/00 (LRF) para atender as Portarias Federais da STN em
vigor, de forma que em cada exercicio estejam disponiveis apenas as portarias
vigentes no periodo selecionado:

- Anexo | - balango orgamentario

- Anexo |l - demonstrativo da execucéo das despesas por funcdo/subfungao

- Anexo Il - demonstrativo da receita corrente liquida

- Anexo V - demonstrativo das receitas e despesas previdenciarias do regime
proprio dos servidores publicos

- Anexo VI - demonstrativo do resultado nominal

- Anexo VIl - demonstrativo do resultado primario

- Anexo IX - demonstrativo dos restos a pagar por poder e érgéo

- Anexo Xl - demonstrativo das receitas de operacdes de crédito e despesas de capital

- Anexo XllII - demonstrativo da projegéo atuarial do regime préprio de previdéncia

- Anexo XIV - demonstrativo da receita de alienacéo de ativos e aplicacao de recursos

- Anexo XVI - demonstrativo das receitas de impostos e das despesas proprias com saude

- Anexo XVIII — demonstrativo simplificado do relatério resumido da execugdo Orgamentaria

94- Possuir os Anexos na forma da Portaria da STN 109/2002 e suas atualizagdes para preenchimento do
sistema SISTN da CEF:

- Anexo lll - Despesa Total Pessoal

95 - Possibilitar o registro de langamentos contabeis referentes a etapa intermediaria entre 0 empenho e a
liquidagdo conforme MPCASP(PARTE IV - PLANO DE CONTAS APLICADO AO SETOR PUBLICO) que
cita que "Quando o fato gerador do passivo exigivel ocorrer antes do empenho, ou entre o empenho e a
liquidagdo, é necessario o registro de uma etapa intermediaria entre o0 empenho e a liquidagao, chamada
“empenho em liquidacao”. Essa etapa é necessaria para que nao haja duplicidade no passivo financeiro
utilizado para fins de célculo do superavit financeiro.", bem como a anulacdo dessa etapa intermediaria.
96 _- Possibilitar o registro de langamentos contabeis referentes a uma etapa intermediaria entre o
empenho e a liquidagdo conforme MPCASP(PARTE [V - PLANO DE CONTAS APLICADO AO SETOR
PUBLICO) de exercicios anteriores.

97- Possibilitar que as entidades que utilizam o plano de contas PCASP a partir do exercicio de 2013
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utilizem o cadastro de eventos contabeis, onde por intermédio dele poderdo ser cadastrados eventos
contabeis manualmente para que posteriormente possam ser relacionados a um cadastro que gerara os
lancamentos contabeis conforme as configuragdes dos langamentos configurados no Cadastro de
Eventos Contabeis.

98- Permitir o relacionamento do plano de contas atual com o PCASP de forma automatizada.

99 - Permitir a insergdo de tipos de compromissos e movimentos de controles nos Contratos, bem como
efetuar os lancamentos contabeis no compensado para maior controle sobre as movimentagdes do
mesmo.

100 - Permitir a insercdo de tipos de compromissos e movimentos de controles nos Contratos de Dividas,
bem como efetuar os langamentos contdbeis no compensado para maior controle sobre as
movimentacdes do mesmo.

101 - Permitir a insercéo de tipos de compromissos e movimentos de controles nos Convénios, bem como
efetuar os lancamentos contabeis no compensado para maior controle sobre as movimentagdes do
mesmo.

102 - Para entidades pertencentes ao Plano de Contas 4320 e Unigo (estados de SC, PR, RS), é possivel
efetuar a integracdo com o Patriménio. Por meio desta integracéo é possivel (conforme configuragao do
plano de contas de cada estado) efetuar langcamentos de: Ajuste ao valor justo, Depreciacao,
Amortizacdo, Exaustdo, Aumento por Reavaliagdo e Redugdo ao Valor Recuperavel.
Para que toda a integracdo seja realizada, é necessario:

-A integragdo pode ser estornada por meio de rotina. Este estorno iré excluir os langamentos contabeis
gerados pela integracao.

-E possivel emitir uma relagdo com detalhes sobre as integragdes realizadas.

103 - Importar o plano de contas PCASP Modelo da STN(Uni&o) ou detalhado pelo Tribunal de Contas.
104 - Adequacéo dos relatérios anexos mensais € anuais para que estejam de acordo com o MCASP.
105- Permitir controlar saldo de suplementacdes por fonte de recursos.

106 - Para entidades que utilizam o PCASP, é possivel informar na arrecadagéo a mesma receita tanto
como langada quanto normal.

107 - Para os estados que utilizam o plano de contas Pcasp esta disponivel as guias 'Descontos’ e
'Baixas' nos cadastros de 'Anulacdo de Despesas Extras', 'Anulagdo de Ordens de Pagamento' e
'Anulacéo de Restos a Pagar’

108 - Para os estados que utilizam o plano de contas Pcasp esta disponivel nos cadastros de 'Anulagdes
de Liquidacdo' e 'Anulagdes de Liquidagdo de Empenhos Anteriores' a guia Descontos que permitira
efetuar anulacdes parciais de 'Liquidagéo' e 'Liquidagdo de Liquidagdo de Empenhos Anteriores’ que
possuirem descontos.

109 - Para entidades que utilizam o plano de contas PCASP, a rotina foi adequada para que gere os
eventos nos cadastros inseridos ao efetuar a integragdo com a folha.

110 - Disponibilizado o relatério cadastral de langamentos contabeis, com diversos filtros, inclusive por
eventos, para as entidades que utilizam o plano de contas PCASP.

111 - Para entidades que utilizam o plano de contas Pcasp 2013, foi adaptado a geragdo de contas de
Cadastros de Contratos de Dividas para apresentar a janela de Criagdo de contas de contratos de
dividas, onde as contas serdo criadas conforme o tipo de compromisso informado.

112 - Permitir ao usuario inserir as contas de variagdes patrimoniais diminutivas ou as contas do ativo
permanente para que sejam utilizadas nos eventos contabeis dos cadastros de Em Liquidagdo de
Empenhos Antericres, Liquidacdo de Empenhos Anteriores e Cancelamento de Restos.

113- Alterado o processo de calculo dos saldos, do cadastro de Restos a Pagar € do cadastro de
Cancelamento de Restos a Pagar, possibilitando o cancelamento ou o pagamento parcial/total de valores
liquidados nos anos anteriores e inscritos no exercicio atual, como restos a pagar ou valores liquidados no
proprio exercicio

114 - Importar e editar contas conforme o grau permitido pelo Tribunal de contas.

115 - Possui relatério balancete de verificacdo possibilitando a visualizagdo dos saldos contabeis.
[PCASP] Para as entidades que utilizam PCASP € possivel tambem demonstrar as contas correntes para



CAPANEMA CAMARA MUNICIPAL - PODER LEGISLATIVO
ESTADO DO PARANA
Rua Padre Cirilo, 1270 - Cx Postal, 23 - FLS ;j"
FONES: (046) 3552 1596 e 3552 2329- FAX: (46) 3552 3217 y e
Email: camara@capanema.pr.gov.br
Home page —www.cmvcapanema.pr.gov.br
85760-000 -  CAPANEMA-PR

7. M
77 CAPANEMA o

as contas.
2 - SISTEMA DE PATRIMONIO PUBLICO

1 - Possuir cadastro para os bens madveis e imdveis do érgao, podendo ser
informadas as seguintes caracteristicas:

- O processo licitatério, empenho e fornecedor da aquisi¢do do bem;

- Estado de conservacdo do bem: “péssimo”, “ruim”, “regular’, “bom” e “étimo”

- Moeda de aquisicéo (permitindo conversao dos valores para moeda atual),

- Permite vincular a conta contabil e natureza do bem;

- Permite visualizar o valor de aquisicéo, o valor total de depreciagdo assim como cadastrar e visualizar as
incorporacdes e desincorporagoes;

- Permite visualizar o valor da ultima reavaliacdo do bem;

- Armazenar/visualizar a imagem atual do bem por meio dos arquivos: jpg, bmp e pdf ;
- Visualizar situag@o do bem como: “ativo”, “baixado”, “comodato”, “locado”, “cedido”;

- Permite informar caracteristicas personalizadas para o cadastro de bens.

Por ex: “Cor”, “Altura”, “Peso”, etc.

- Permite imprimir o bem

2 - Permitir alterar a placa do bem Iinformando a data de alteragdo, visualizando
todas as placas utilizadas pelo bem.

3 - Permitr o controle de transferéncia de bens entre os diversos 6rgaos,
responsaveis e contas da entidade assim como cessoes e locacdes,

possibilitando a emissao do relatorio de transferéncias de determinado  tipo,
incluindo também a emissdo como Termo de Transferéncia de Bens.

4 - Permitir cadastrar contas patrimoniais, classifica-las por bens moveis e Imoveis e identificar o tipo de
bens tangiveis e intangiveis.

Permitir informa o valor (%) residual do bem e o % de depreciagdo anual dos bens.

5 - Permitir cadastro de conversd3o de moedas indexadoras, para que ao cadastrar
bens adquiridos em outras epocas converta automaticamente para o] valor
atual ao cadastrar o bem.

6 - Permitir a reavaliacéo por percentual (valorizagoes/depreciacdes) para todos os bens, possibilitando:

- executar individualmente;

- executar para um grupo de bens (conforme conta, centro de custo, unidade administrativa e/ou natureza)
- configurar percentuais de reavaliagdo periédicas (mensal, bimestral, trimestral, semestral e anual) por
natureza e simulando a depreciagéo natural dos bens desde sua aquisicdo até a data atual.

7 - Permitr efetuar baixas individuais ou multiplas por contas, responsaveis,
unidades administrativas e bens, permitindo informar  histérico e informagdes
complementares como: lei, portaria e processo licitatorio.

8 - Controlar movimentacdo dos bens encaminhados a manutencdo, armazenando

os dados basicos desse movimento; tais como:

- data de envio e previsao de retorno;

- tipo de manutencao (se a manutengao & preventiva ou corretiva);

- valor do orgamento;

- possibilitar a emissdc de relatério contendo os bens que estdo ou ja sofreram
manutengéo, agrupados pelo fornecedor ou pelo motivo da manutengéao;

- possibilitar gerar transferéncias para outra unidade administrativa apés  voltar
da manutencao.

9 - - Emitir relatério identificando o bem, valor atualizado, conta ao qual ele
pertence, o responsavel pelo bem, numero patrimonial e a data de aquisicao.
10 - Emitr o termo de responsabilidade da guarda dos bens por responsavel ou por

unidade/centro de custo.
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11 - Emitir o relatério de bens em inventdrio por centro de custo e/ou responsavel,
permitindo  selecionar a  situagdo (em  processo de localizagdo, localizados e
pertencentes ao setor, localizados mas pertencentes a outro setor, nao

localizados ou todas) e emitir também o termo de abertura e encerramento do
Inventario.

12 - Emitir etiquetas de controle patrimonial, inclusive com codigo de barras para
leitura  6ptica, além de permitr que o usudrio possa confeccionar sua propria
Etiqueta.

13 - Permitir cadastrar seguradoras e apdlices de seguros (com valor de franquia e
valor segurado) para os bens.

14 - Permitir colocar o bem em desuso de modo que nao seja possivel realizar
movimentacGes com este até que seja estornado.

15 - Permitir o registro da abertura e do fechamento do inventario, bloqueando a
movimentagao ou destinacao de bens durante a sua realizagao.

16 - Emitir o relatério de baixas de bens com selecdo por periodo de baixa, por
conta, unidade administrativa ou por centro de custo.

17 - Emitirrelatério para conferiros langamentos de inventario, possibilitando a
selegdo por responsavel, por unidade ou por centro de custo.

18 - Permitir transferir bens localizados em inventarios quando pertencentes a
outro setor.

19 - Manter o registro/histérico de todas as movimentagdes dos itens patrimoniais

realizadas no exercicio, possibilitando a emissdo de relatério por periodo e
também visualizar as movimentagdes por centro de custo.

20 - Permitir depreciar um bem tangivel em relagéo ao percentual anual de depreciacéao deste, permitindo
que o processo seja executado informando as selegbes: por conta, por bem, por centro de custo, por
natureza do bem.

21 - Emitir relatério de reavaliacbes (Valorizacdo/Depreciacdo) de bens com selecdo
por bem, por conta, centro de custo e periodo.

22 - Emitir relatério por periodo dos movimentos das contas dos bens (mostrando de forma analitica e
sintética), possibilitando visualizar o saldo anterior ao periodo, total de entradas, total de saidas e saldo
atual da conta.

23 - Emitir relatério com projecdo de valorizagdo/depreciacdo do bem baseado em
percentual informado com selegéo por conta, bem e/ou unidade administrativa.

24 - Possuir rotina para importacdo de varias imagens dos bens, armazenando-os no banco de dados.

25 - Permitir a vinculacdo de um ou mais arquivos de imagens, documentos de texto ou documentos
digitalizados, ao codigo do bem.

26 - Permitir configurar as mascaras de centro de custos, contas e codigo do bem.

27 - Permitir salvar os relatérios em formato PDF simples, possibilitando que sejam
assinados digitaimente.

28 - Emitir relatério com os movimentos contabeis (aquisicoes, baixas, depreciagdes, etc...) ocorridos no
patriménio no periodo de selegéo.

- Permitir informar o nimero do ato no campo [N°® do Ato] do cadastro de bens com até 10 caracteres ou
numeros.

29 - Permitir a transferéncia de bens de forma aleatdria, neste caso os bens podem ser informados no
campo “Bem” separados por (,), exemplo.: 1,2,3,5,7.

30 - Para os bens imbéveis, permitir cadastrar endereco, registro do imovel, e informagoes de
arrendamento quando este for arrendado.

31 - Permitir informar no cadastro dos bens um valor minimo residual para os bens, para controle das
depreciacoes.

32 - Permitir o encerramento de competéncia. Onde & possivel fazer o encerramento informando um més
e ano. Existindo o encerramento, o sistema ndo permite que sejam feitos movimentos com data retroativa
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ou com data que esteja dentro do més/ano de competéncia encerrado.

33 - Permitir informar uma data para o inicio das depreciagdes dos bens.

34 - Permitir informar a localizacéo fisica do bem, possibilitando emitir um relatério por localizagao fisica.

- Enviar e-mails para cada responsavel com a lista de bens sob sua responsabilidade para conferéncia,
assim caso exista alguma inconformidade ele se dirija ao setor de patriménio para o devido ajuste.
O envio podera ter um filtro para envio por responsavel ou envio para todos.

35 - Permitir o cadastro de comissdes para inventario e reavaliacdo de bens com informagéo do nimero
da portaria, data da portaria, finalidade e membros da comissao.

- Enviar e-mails para cada responsével com a lista de bens sob sua responsabilidade que houveram
transferéncia para conferéncia, assim caso exista alguma inconformidade ele se dirija ao setor de
patrimonio para o devido ajuste.

36 - Registrar a amortizacao de bens intangiveis.

3 - SISTEMA DE LICITACOES E COMPRAS

1 - Permitr a parametrizacdo do codigo para cadastro de materiais das seguintes
formas:

- Cadigo com grupo e classe, permitindo a definicdo da mascara;

- Codigo sequencial;

- Codigo sequencial com grupo e classe.

2 - Possuir no cadastro de materiais informacgdes como:

- Material perecivel;

- Material estocavel;

- Material de consumo ou permanente;

- Material combustivel e o tipo do combustivel;

- Descrigdo sucinta e detalhada do material;

- Grupo e classe do material;

- Dados sobre a Ultima compra do material selecionado como: data,

quantidade, preco e fornecedor.

3 - Possibilitar fazer consulta no cadastro de materiais com as seguintes opgdes:

- Por grupo e classe;

- Por palavra chave,

4 - Permitir cadastrar fornecedores, emitindo Certificado de Registro Cadastral e
controlando a sequéncia do certificado.

5 - Possibilitar a consulta dos dados do fornecedor no banco de dados da Receita Federal, permitindo
efetuar a inclusdo ou atualizacdo dos dados do fornecedor no sistema.

6 - Possibilitar o cadastramento e acompanhamento de avaliagbes sobre o desempenho dos
fornecedores, avisando o usuario quando o mesmo estiver informando um fornecedor com situagao
“Ruim”.

7 - Permitir vincular ao fornecedor:

- Ramos de atividade

- Documentos e certidées negativas

- Materiais fornecidos

8 - Permitir a inabilitagdo de fornecedores por suspensao ou rescisao de contrato, controlando a data
limite da situacéo de inabilitado.

9 - Permitir controle da data de validade das certidées negativas e outros documentos dos fornecedores,
com emissao de relatério por fornecedor contendo a relacao das negativas vencidas/por vencer.

10 - Possibilitar integracdo com o sistema tributario para consultar os débitos e a situacao cadastral
quando informar o contribuinte no cadastro de participantes do processo licitatério ou no cadastro compra
direta.

11 - Controlar as solicitacdes de compra por centro de custo e dotacdo, nao
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permitindo que usuarios de outros centros de custo acessem  ou cadastrem
solicitaces ndo pertencentes ao seu centro de custo e que a quantidade de
cada item possa ser dividida por uma ou mais despesas.

12 - Permitir gerar bloqueios na Contabilidade a partir das solicitacdes de compra.

13 - Possibilitar o controle das solicitagdes de compra pendentes, liberadas e reprovadas.

14 - Possibilitar efetuar o agrupamento de varias solicitagbes de compra dos
diversos setores para um novo processo licitatério, compra direta ou  processo
administrativo automaticamente.

15 - Possibilitar o atendimento de solicitacbes de compra somente apds liberagéo cadastrada no sistema.
16 - Permitir que os centros de custos cadastrem Solicitagbes de Fornecimento de itens de licitacdes ja
homologadas e adjudicadas.

17 - Permitr o cadastramento de coletas de preco, possibilitando gerar uma compra
direta, processo administrativo ou de compra, tendo como base para O valor
maximo do item o preco médio ou menor pregco cotado para o item na coleta
de pregos.

18 - Permitir a geracdo de arquivo com os itens da coleta de preco para cotagdo pelos fornecedores,
possibilitando a leitura dos pregos cotados para preenchimento automatico dos pregos dos itens da coleta.
19 - Permitir o cadastro de compras diretas, informando dados como:- Data da Compra;

- Fornecedor;

- Centro de Custo;

- Objeto da Compra;

- Local de Entrega;

- Forma de Pagamento.

20 - Permitir cadastro dos itens da compra direta separando estes por centros de custo especificos, por
despesas ou por centros de custo e despesas.

21 - Permitir executar rotinas de:

- Anulagdo da compra direta;

- Exclusdo completa da compra direta.

22 - Permitir emitir relatérios referente as compras diretas, como:

- Emissdo de nota de anulagao;

- Emisséo de autorizacdo de fornecimento;

- Relagao dos itens da compra.

- Justificativa da Dispensa de Licitagao.

23 - Emitir relacao de abertura das licitagbes, informando:

- Data de abertura da licitagcao;

- Horario da abertura;

- Namero da licitagao;

- Modalidade;

- Membros da comissao responsavel pela abertura;

- Objeto a ser licitado.

24 - Possibilitar o acompanhamento dos processos licitatérios desde a preparagao
até seu julgamento, envolvendo as etapas conforme abaixo:

- Publicagao do processo,

- Impugnacao;

- Emissdo do mapa comparativo de precos;

- Emissao das Atas referente a Documentagéo e Julgamento das propostas;

- Interposicao de recurso;

- Anulacao e revogacao;

- Parecer da comissao julgadora;

- Parecer juridico;

- Homologacao e adjudicacao;

Rua Padre Cirilo, 1270 - Cx Postal, 23 - FLS.5H
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- Contratos e aditivos;
- Autorizacdes de fornecimento;
- Liguidacéo das autorizacdes de fornecimento;
- Gerar empenhos para a contabilidade e liquidacio dos empenhos.
25 - Possibilitar acesso rapido, por meio de botdes de atalho, aos principais cadastros, rotinas e relatérios
correspondentes ao Processo de Licitagao.
26 - Permitir a realizagdo de licitagdes com julgamento pelo Maior Desconto sobre uma Tabela/Catalogo
de Precgo ou sobre os préprios ltens da licitagao.
27 - Permitir a realizacé@o de licitagbes com julgamento pelo Menor Adicional de Acréscimo sobre uma
Tabela da Preco.
28 - Permitir registrar os apostilamentos nos contratos, possibilitando informar os itens e o novo preco
unitario que sofreu alteracdo prevista no contrato e de acordo com o art. 65, §8°, da Lei 8.666/93.
29 - Possibilitar o cadastramento de Chamada Publica para credenciamento de fornecedores interessados
em atender o objeto do edital, permitindo que mais de um fornecedor atenda um mesmo item.
30 - Permitir a contratacdo do segundo classificado quando o fornecedor vencedor deixar de fornecer o
material ou de executar os servicos.
31 - Registrar os processos licitatérios contendo todos os dados necessarios para
sua identificacao, tais como:
- Nimero do processo;
- Objeto da compra;
- Modalidade de licitacéo;
- Datas de abertura e recebimento dos envelopes.
32 - Permitir que os itens do processo sejam separados por centro de custo com suas respectivas
quantidades, possibilitando ainda a separacéo por despesa.
33 - Permitir o controle das despesas realizadas de uma mesma natureza para que nao ultrapasse os
limites legais estabelecidos para cada modalidade de licitagdo. Podera informar um unico cédigo de objeto
para todos os itens da licitacdo ou informar objetos diferentes de acordo com o item a ser licitado.
34 - Possibilitar o controle dos gastos por unidade or¢camentaria através de limites mensais
preestabelecidos.
35 - Permitr montar os itens do processo administrativo, processo licitatério e
coleta de precos por lotes.
36 - Permitir realizar licitacdes por lotes com rateio automatico do preco unitario, ou ficando a cargo do
fornecedor vencedor a atribuicdo do preco unitario para cada item do lote.
37 - Controlar as guantidades entregues parcialmente pelo fornecedor, possibilitando a emissao de
relatério de forma resumida e detalhada, contendo as quantidades entregues, os valores e o saldo
pendente.
38 - Permitir o cadastramento de comissodes:

- Permanente;

- Especial;

- Servidores;

- Pregoeiros;

- Leiloeiros.
Informando as portarias ou decretos que as designaram, com suas respectivas
datas de designacao e expiragao, permitindo informar também os seus membros e fun¢des designadas.
39 - Permitir gerar registro de preco através de um processo licitatorio, possibilitando a realizagdo
periddica de pesquisa dos pregos registrados para verificacdo dos precos que estdo sendo praticados
atualmente pelos fornecedores.
40 - Permitir a geracado de arquivo com os itens do processo licitatério para ser disponibilizado aos
fornecedores para digitacdo da proposta de preco de cada item, possibilitando, também, a leitura do
mesmo arquivo contendo os precos digitados para preenchimento automatico no cadastro das propostas.
41 - Possuir rotina para apurar os vencedores da licitacdo, bem como desclassificar aqueles que nao
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cumpriram algum item do edital ou cotaram prego acima do prego maximo estabelecido para um item,
inclusive se for licitacdo por lotes.

42 - Possuir rotina para classificacdo das propostas do pregao presencial conforme critérios de
classificacao determinados pela legislacao (Lei 10.520/2002).

43 - Permitir efetuar lances para a modalidade “pregéo presencial”, controlar a diferenga minima entre os
lances com visualizagéo do valor minimo aceitavel do préximo lance, bem como ter opcao para declinar
os participantes que desistem da competicao.

44 - Permitir a utilizagédo do Pregéo para licitagdes em que o vencedor sera aquele que apresentar o Maior
Lance. Podera ser utilizado para licitagdes de Concessdo de espago publico ou para qualquer licitagao
que seja permitida a utilizagdo do Pregéo e ndo gere despesa e sim receita para o 6rgéo publico (Ex:
Contratacdo de Banco para centralizagdo do pagamento dos salarios dos servidores).

45 - Permitir o registro da inabilitacdo de um licitante logo apdés o encerramento de cada item/lote do
Pregdo Presencial ou somente ap6s o encerramento de todos os itens/lotes. Ao registrar a inabilitacéo de
um licitante o sistema mostra o préximo classificado e assim sucessivamente até encontrar um
participante habilitado.

46 - Controlar o tempo entre um lance e outro por meio de um crondmetro. Possibilitando ao pregoeiro
pausar ou disparar quando desejar.

47 - Possibilitar a utilizacdo de critérios de julgamento das propostas em relacdo a microempresa e
empresa de pequeno porte, de acordo com lei complementar 123/2006.

48 - Possibilitar o cadastramento de critérios e quesitos para julgamento pela Melhor Técnica e Prego,
bem como efetuar o calculo automatico do Indice Técnico, indice de Prego e Nota Final de cada
participante.

49 - Permitir a emissao de relatérios com lista dos fornecedores pelo porte da empresa (ME, EPP, MEI,
Outros), bem como emitir relacdo das compras realizadas por porte da empresa.

50 - Possibilitar a emissdo da ata do pregdo presencial, histérico dos lances e relatério de economicidade
do pregéo.

51 - Permitir identificar em quais processos licitatérios determinado fornecedor participou, visualizando
sua situacao em cada item do processo.

52 - Permitir a consulta dos fornecedores de determinado material ou ramo de atividade.

53 - Permitir a emissdo da autorizagdo de fornecimento por centro de custo, por fornecedor ou por
dotacéo.

54 - Permitir alterar a data de emissé@o das autorizagdes de fornecimento como também alterar outros
dados informados inicialmente no processo, tais como: Local de Entrega, Prazo de Entrega, Forma de
Pagamento e Observacdes. Todas as alteracbes sdo possiveis antes da gerar as Autorizagbes de
Fornecimento.

55 - Possibilitar a informacdo das datas dos vencimentos dos bens adquiridos ou
servicos contratados para geracao dos empenhos com suas respectivas
parcelas.

56 - Permitir a geracdo de desbloqueio do saldo remanescente da despesa na geragdo do Ultimo
empenho do processo.

57 - Gerar entrada do material no almoxarifado a partir da liquidagdo, permitindo a visualizagdo da
geracdo da movimentacdo no estoque (gerada ou ndo) na propria janela de liquidagées.

58 - Permitir gerar bens no sistema patrimonial a partir das liquidacdes de compra.

59 - Permitir a integracdo com sistema de contabilidade, efetuando os seguintes
processos:

- Bloqueio do valor da despesa previsto no processo ‘licitatério, na  compra
direta ou termo aditivo;

- Gerar empenhos e liquidacdes;

- Consultar saldo financeiro da cota da despesa, Vvisualzando as cotas de
todos os meses.

- Atualizar dados cadastrais de fornecedores, despesas e outros dados
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relacionados.

60 - Emitir relatérios para controle de vencimento dos contratos e termos aditivos de contratos.

61 - Permitir configurar o sistema para que emita mensagem sobre os contratos vencidos, cancelados € a
vencer, podendo ser somente de aviso ou impedindo a emissdo de Autorizagdes de Fornecimento para
contratos vencidos e cancelados.

62 - Manter histérico das alteragbes do contrato permitindo identificar se foi unilateral ou bilateral e o tipo
de alteragdo contratual, tais como: acréscimo, diminuicdo, equilibrio econémico financeiro, prorrogacao,
resciséo, ou apostilamento.

63 - Possuir cronograma de pagamentos dos contratos, possibilitando controlar a situagéo (pago, vencido
ou a vencer).

64 - Possuir cronograma de entrega dos itens dos contratos, controlando também a situacéo (entregue,
vencido ou a vencer).

65 - Possibilitar a rescisdo do contrato ou aditivo, informando:

- Motivo da resciso;

- Data do termo, da rescisdo e da publicagao;

- Valor da multa e indenizacgéo;

- Fundamento Legal;

- Imprensa oficial.

66 - Emitir todos os relatorios necessarios exigidos por Lei, como por exemplo:

- Termo de abertura e autorizacédo do processo licitatério;

- Parecer juridico e contabil;

- Publicacao do edital,

- Atas das sessdes de julgamento do Processo Licitatorio

- Atas do pregéao;

- Emisséo de contratos;

- Notas de autorizagao de fornecimento;

- Relatérios para divulgagao na internet, conforme lei 9.755/98;

- Demonstrativo das compras efetuadas conforme Artigo 16 da Lei 8.666/93.

67 - Permitir criar e editar modelos de editais, contratos, autorizacdo de compras,
atas e outros relatérios desejados a partir dos modelos existentes no sistema.

68 - Possibilitar a configuracdo das assinaturas que serao exibidas nos relatorios.

69 - Dispor as Leis 8.666/93 e 10520/2002 para eventuais consultas diretamente
no sistema.

70 - Possibilitar a geracéo de arquivos para o Tribunal de Contas do Estado.

71 - Possibilitar a verificacdo do tempo de emissao dos relatérios

72 - Permitir salvar os relatérios em formato PDF simples, possibilitando que sejam
assinados digitalmente.

73 - Integrar materiais do Compras com materiais utilizados pelo Frotas e quando integrado manter os
mesmos materiais, fornecedores e centro de custos.

74 - Permitir o cadastramento de permissdes dos usuérios por Centro de Custo e filtrando por ¢rgéo e
unidade orcamentaria.

4 - SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO

1 - Permitir ao Administrador configurar permissdes de acesso a menus e permissdes referente a
Insergao, Alteracao e Exclusao diferenciada para grupos de usuarios ou usuario individual.

2 - Permitir limitar o acesso de usuarios as informagbGes de funcionarios de determinados grupos
funcionais, organogramas e/ou vinculos empregaticios, ou ainda, a grupos de funcionarios especificos.

3 - Flexibilizar as configuracdes da folha de acordo com a necessidade e método utilizado pelo 6rgao
publico.

4 - Possuir cadastro Unico de pessoas com foto, integrado com o sistema de RH/Ponto.
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5 - Permitir que se faca o cadastramento das contas bancarias da pessoa. No caso de pessoas fisicas,
essas contas poderao ser utilizadas no Cadastro de Funcionarios para o deposito de salario.

6 - Possuir validagéo do digito verificador de inscricées do PIS/PASEP e CPF no cadastro de pessoas.

7 - Possuir cadastro de bases vindas de outras entidades, possibilitando calcular o INSS e o IRRF do
funcionario, ja incluindo os valores que o funcionario percebe em outras empresas.

8 - Permitir registrar casos de moléstias graves por meio do CID a pessoa, com data inicial e data final
quando for o caso. Estas informagdes servem de base para isencao do |.R.R.F por moléstia grave.

9 - Ter o cadastro dos funcionarios integrado com o RH.

10 - Ter controle dos dependentes com datas de vencimento do salario-familia, da relacdo de
dependéncia para o IRRF.

11 - Permitir mais de um vinculo empregaticio para a pessoa e configurar estes contratos possibilitando
informar um vinculo principal com data de admissao anterior ou posterior ao vinculo secundario.

12 - Controlar a lotagéo e localizagéo fisica dos servidores.

13 - Registrar automaticamente a movimentacéo de pessoal referente a admisséo do funcionario, atraves
da informagao do ato.

14 - Permitir indicar para cada funcionario substituto, quem este esta substituindo.

15 - Ter cadastro de servidores com todos os campos exigidos pelo Ministério do Trabalho e Emprego e
possibilitar, inclusive, a dispensa do livro de registro dos servidores, conforme Portaria n° 41, de 28 de
margo de 2007.

16 - Permitir cadastrar Tipos de Documentos de Funcionarios, informando o tipo dos documentos que irdo
ser gerados na admissédo do funcionario. - Cadastro de Documentos de Funcionarios, neste cadastro
deve-se informar, os documentos solicitados para admissao do funcionario.

17 - Permitir que o usuario controle até quatro tipos de previdéncia para um mesmo servidor
automaticamente, sem a necessidade de manutencio todo més;

18 - Registrar automaticamente a movimentagdo de pessoal referente a prorrogacado de contrato de
servidores com contratos de prazo determinado, através da informacgéao do ato.

19 - Permitir a insercdo de dados adicionais, possibilitando ao cliente informar novos campos para o
funcionario, conforme a sua necessidade

20 - Permitir o controle dos planos previdenciarios ou assistenciais a que cada servidor esteve ou esta
vinculado, por periodo, podendo registrar o nimero da matricula do servidor no plano.

21 - Permite registrar os vinculos previdenciarios dos funcionarios, planos, matriculas e periodo de
permanéncia. Entende-se por vinculo previdenciario: o plano previdencial ou assistencial ao qual o
funcionario esta vinculado.

22 - Controlar informacbes referentes aos estagiarios vinculados com a entidade, bem como sua
escolaridade e outros aspectos para acompanhamento do andamento do estagio.

23 - Possuir cadastro de auténomos que prestam servicos a entidade, permitindo registrar a data e o valor
de cada servico prestado

24 - Possibilitar o calculo diferenciado para transportadores auténomos conforme legislacdo e sua
informacgéao para SEFIP, inclusive com percentual diferenciado.

25 - Ter o controle dos periodos aquisitivos de férias integrado com o RH, controle dos langamentos e
suspensdes por funcionario.

26 - Controlar os periodos aquisitivos de férias em relacéo a quantidade de dias disponiveis para o gozo
de férias e informar a data prevista para o inicio do gozo de férias.

27 - Permitir programar o gozo e pagamento das férias antecipadamente.

28 - Possuir cadastro de processos judiciais que permita que sejam cadastrados os processos judiciais e
as reclamatorias trabalhistas dos funcionarios para posterior geracido do arquivo SEFIP com cédigo de
recolhimento 650 e informar em qual competéncia e valor deseja pagar as indenizacdes conforme decisao
judicial.

29 - Permitir cadastrar, consultar e alterar as emissdes da certiddo do funcionario efetuadas através do
Relatorio de Salérios de Contribuigao.

31 - Ter o cadastro de classificagao institucional de érgao, unidade e centro de custos integrado com o RH
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32 - Permitir a inser¢do de dados adicionais, possibilitando ao cliente informar novos campos para a
classificagao institucional, conforme a sua necessidade
33 - Registrar os dados dos locais de trabalho, onde efetivamente os funcionarios desempenham suas
atividades laborais.
34 - Registrar os tipos de administragao. Entende-se por tipo de administracdo as varias formas de
gerenciamento das entidades.
35 - Permite configurar de modo a cadastrar, consultar, alterar e excluir sindicatos que representam as
diferentes classes de funcionarios existentes na entidade.
36 - Permitir registrar os possiveis tipos de cargos utilizados.
37 - Ter o Cadastro de Cargos integrado com o RH
38 - Permitir diferentes configuragdes de férias por cargo
39 - Permitir configurar se o funcionarios alocados nos cargos terdo direito a 13° salario
40 - Permitir o controle de vagas do cargo, por secretaria e relacionar com os niveis salariais e atribuicdes
do cargo.
41 - Permitir informar o nivel de escolaridade minimo exigido para o cargo, informando ao usuario se for
cadastrar algum servidor que nao tenha o nivel minimo exigido
42 - Permitir o controle de niveis salariais do cargo, como as variagdes de classes e referéncias, formando
um plano de carreira do servidor com a finalidade de nivelar os salarios de certos grupos funcionais.
43 - Permitir para os niveis salariais no campo "Mascara da Classe" e para o campo "Mascara referéncia”
setar varias configuracdes de mascaras Ex: "#A, ##A, #AA, AiHE, AA#, #A# AHA e A#'.
44 - Cadastrar niveis salariais, permitindo definir a ordem de progressao das classes e referéncias,
informar uma classe ou referéncia com tamanho menor que a mascara definida no plano salarial.
45 - Permitir "Controlar vagas do cargo por concurso" via parametro. Quando marcado, aceita que o
sistema controle o nimero de vagas do cargo, no concurso pelo qual o funcionario foi nomeado. Quando
desmarcado, o controle sera feito exclusivamente pela quantidade de vagas do cargo.
46 - Possuir processo de progressao salarial automatizado
47 - Manter as respectivas informacdes de progressao salariais registradas no histérico salarial do
servidor, com os atos publicados para cada servidor ao longo de sua carreira.
48 - Permitir a insercdo de dados adicionais, possibilitando ao cliente informar novos campos para o
cargo, conforme a sua necessidade
49 - Permitir a configuracao de movimentacoes de pessoal, conforme a solicitagao de cada tribunal de
contas
50 - Permitir a configuragé@o de Atos e movimentagdes de pessoal, conforme a solicitacdo de cada tribunal
de contas.

- Ter as informacdes da movimentacdo de pessoal do servidor integrado com o RH
52 - Registrar os atos e todas as movimentacdes de pessoal do servidor, tais como: alteraces salariais,
alteracées de cargo, admissao, rescisdo, aposentadoria, afastamentos conforme a solicitacbes do TCE.
53 - Ter as informacdes dos processos de aposentadorias e pensbes e histdricos de alteracbes de
pensionistas, integrado com o RH.
54 - Registrar os histéricos dos processos de requerimentos de aposentadorias e pensdes.
55 - Registrar automaticamente a movimentagao de pessoal referente ao requerimento de aposentadorias
e pensoes, através da informacéo do ato
56 - Registrar automaticamente a movimentacdo de pessoal referente concessdo de beneficios de
pensao, através da informagao do ato.
57 - Ter controle de pensionistas permitindo indicar se a pensdo & por morte ou judicial, e neste caso,
possibilita o encerramento da pensao.
58 - Calcular automaticamente os valores referentes as pensdes, cancelando automaticamente este
calculo ao ser informada a data de encerramento da pensao.
59 - Permitir a inser¢ao de dados adicionais, possibilitando ao cliente informar novos campos para o
Pensionista, conforme a sua necessidade
60 - Calcular o reajuste de valores dos eventos de penséao e aposentadoria informados no Cadastro de
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Processos de Pensbes e Aposentadorias.

61 - Permitir o controle da concesséo e desconto de vales-transporte e mercado.

62 - Permitir configurar operadoras e planos de assisténcia médica que a entidade possui para planos
coletivos empresariais, habilitando a configurar a abrangéncia, os valores de adesao, inserir as tabelas de
subsidios cobertos pelos planos e a manutencao individual destes planos.

63 - Permitir configurar operadoras e planos de assisténcia médica que a entidade possui para planos
coletivos empresariais, controlar as despesas de mensalidades quanto despesas extraordinarias, estes
recursos também serve de base para a DIRF.

64 - Permitir cadastrar procedimentos médicos, realizando um detalhamento sobre o tipo a vigéncia, o
valor e o percentual de coparticipacéo dos funcionarios conforme os planos pré estabelecidos.

65 - Permitir reajustar os percentuais sobre os valores dos planos de salde e a nova vigéncia
estabelecida. Desta forma, permite de forma coletiva, alterar os valores para todos os funcionarios que
utilizam os planos médicos.

66 - Permitir integrar os valores de folha de pagamento com as contas, elementos, despesas e recursos
do sistema Contabil, realizando a importagdo das configuragbes contabeis e/ou exportando as
informacgdes dos valores referente as despesas proveniente dos gastos com Pessoal.

B7 - Permitir configurar os eventos do tipo provento ou desconto, que se originam da folha para que
tenham estes acbes pré definidas para a integracdo contabil informando se este € um pagamento
antecipado, uma receita, previdéncia, DDO ou empenho bruto.

68 - Permitir cadastrar os os elementos de despesa e indicar os eventos que deverdo compor o valor a
ser empenhado nas despesas conforme a classificagdo de despesa ptiblica definida pela lei 4.320/64.

69 - Permitir cadastrar as despesas estimadas para elaboracdo e execugdo do orgamento de um
exercicio.

70 - Permitir copiar despesas do ano do registro que estiver selecionado no Cadastro de despesas do
para o ano que vocé desejar para que seja exportado para o sistema contabil.

71 - Permitir cadastrar as despesas estimadas para elaboracdo e execugdo do orcamento de um
exercicio, referente a cada organograma que deseja alterar, excluir ou consultar as informacgoes

72 - Permitir consultar os complementos das despesas por organograma, despesa, vinculo, entidade na
contabilidade ou credor informado . Pode ser demonstrado através de dois modelos normal ou com
qguebra.

73 - Permitir copiar as configurages de um determinado exercicio para o proximo exercicio a ser
informado.

74 - Permitir fazer uma selecdo dos funcionarios que tiverem calculo na competéncia para os quais deseja
cadastrar a fonte de recurso e o cédigo do detalhamento das fontes de recursos.

75 - Permitir especificar as classificagdes das origem dos recursos financeiros, sendo que cada instituicao
tera que implementar seus programas de trabalhos.

76 - Permitir a configuragao das tabelas mensais de calculo, podendo o usuario incluir novas tabelas,
definir a quantidade de faixas e ainda nomear essas tabelas de acordo com sua necessidade (INSS,
IRRF, salario familia, piso salarial, entre outras).

77 - Permitir a configuragédo de quais proventos e descontos devem ser considerados como automaticos
para cada tipo de célculo (mensal, férias, complementar, etc.) e adicionar as restricées para o calculo.

78 - Permitir a configuracdo de todas as formulas de calculo em conformidade com o estatuto vigente dos
servidores.

79 - Permitir calcular os dias uteis e afastamentos dos funcionarios com 30 dias.

80 - Garantir que as alteracdes realizadas irdo acompanhar os calculos de provisao.

81 - Permitir o cadastro das informagdes "PNE" e "Consid invalidez parcial" no "Cadastro de Tipos de
Salario-Familia", onde devera ser informado as regras para portadores de necessidades especiais
conforme o tipo de salario-familia.

82 - Permitir a configuracéo dos tipos de bases de calculo utilizados;

83 - Possibilitar a configuracdo das formas de alteragéo salarial de modo que seja possivel efetua-las em
conformidade com o estatuto do érgéao;



CAPANEMA CAMARA MUNICIPAL - PODER LEGISLATIVO

Rua Padre Cirilo, 1270 - Cx Postal, 23 - \
FONES: (046) 3552 1596 e 3552 2329- FAX: (46) 3552 3217
Email: camara@capanema.pr.gov.br
Home page —www.cmvcapanema.pr.gov.br
B5760-000 - CAPANEMA-PR

Yokl |

84 - Permitir a inclusdo e configuragdo de motivos de rescisdo e respectivas verbas rescisdrias, assim
como respectivos codigos a serem gerados para RAIS, CAGED, SEFIP e saque do FGTS.

85 - Permitir configurar os eventos que serdo provisionados para férias e 13° salario. O salario contratual
¢ considerado de forma automatica para provisdo nao sendo necessario informa-lo neste cadastro.

86 - Permitir a configuracdo dos proventos para calculos de férias, rescisao, 13° salario, abono pecuniario
e aviso prévio referentes as médias e vantagens percebidas pelos servidores.

87 - Permitir estipular as regras para "cancelamento" dos periodos aquisitivos de ferias conforme as
normas previstas em estatuto e/ou lei regulamentada. Motivos que o funcionario perde o direito 2 férias.
88 - Permitir estipular as regras para "suspensd@o” do periodo aquisitivo de ferias conforme normas
previstas em estatuto e/ou lei, para que o periodo de aquisigdo de funcionario seja postergado a data
final.

89 - Permitir realizar validacdes que n&o permitam inserir na mesma configurac@o de férias, dois tipos de
suspenséo de férias que utilizem o mesmo tipo de afastamento.

90 - Permitir a configuracdo de Férias, informando para cada configuragdo quantidade de meses
necessarios para aquisicdo, quantidade de dias de direito a férias a cada vencimento de periodo
aquisitivo, quantidade de dias que podem ser abonados, configuracdo de descontos de faltas, ou seja,
informar para cada configuracdo de férias as faixas para descontos de faltas em relagcdo aos dias de
direito do periodo aquisitivo.

91 - Permite cadastrar as informagdes configuradas para os proventos e descontos a serem utilizados na
feracdo do “Arquivo Homolognet e TRCT — Portaria 1621/2010".

92 - Permitir cadastrar campos que o administrador julgue necessarios na guia dados adicionais dos
cadastros de funcionarios, cargos, organogramas, beneficiarios, atos, eventos, tipos de cargos, pessoas,
historicos de funcionarios, niveis e histéricos de niveis salariais.

93 - Permitir deixar gravado a selecaoffiltragem de relatérios rotineiros.

94 - Permitir agrupar mais de um evento em Unico evento a ser informado ao Transparéncia. Estes
Agrupadores de eventos sdo para informar as remuneragdes dos servidores no sistema Transparéncia.

95 - Permitir configurar a mascara a ser utilizada na classificac@o institucional de 6rgdo, unidade e centro
de custos

96 - Configurar os vinculos empregaticios que representam a ligagéo dos funcionarios com a entidade.

97 - Permitir cadastrar os valores percentuais patronais de recolhimento referente aos valores para
assisténcia e previdéncia municipal e estadual E possivel também informar percentuais para o indice de
Aporte e percentual para Administrar o fundo de Previdéncia e Assisténcia.

98 - Configurar os tipos de situacdes de afastamento do funcionario para base de calculo, processos do
sistema (férias, licencas, adicionais, etc), tempo de servigo para aposentadoria.

99 - Possuir rotina para processamento de calculo mensal, adiantamento e complementar.

100 - Permitir realizar calculo simulado da folha de pagamento.

101 - Possuir rotina para processamento de 13° salario adiantado e integral

102 - Possuir rotina de calculo automatico de rescisdo para funcionarios com vinculo de prazo
determinado, na competéncia em que expira o contrato

103 - Emitir o célculo no més de Fevereiro proporcional a 28/29 dias, caso o més de admissdo ou
demissao seja Fevereiro.

104 - Possuir rotina para processamento de célculos de férias individuais e férias coletivas

105 - Permitir o desconto de faltas no pagamento das férias

106 - Permitir o pagamento do 13° salario simultaneamente com as férias

107 - Registrar automaticamente a movimentagado de pessoal referente as férias dos servidores, atraves
da informagao do ato :

108 - Permitir que o pagamento de 1/3 de férias seja integral em calculo de férias fracionadas. Serve para
os cadastros de férias individual, coletiva e programada, onde deve-se informar quando o sistema deve se
comportar conforme essa situacdo. Os relatérios de férias foram alterados adicionado uma coluna onde
sera informado a forma de pagamento utilizada para o 1/3 de férias.

109 - Possuir rotina para processamento de calculos de rescisfes individuais, coletivas e

ESTADO DO PARANA FLS,
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complementares.

110 - Registrar automaticamente a movimentagdo de pessoal referente a demissdo ou exoneragéo do
funcionario, através da informacao do ato.

111 - Permitir a reintegracé@o ou reversao de rescisdes ou aposentadorias de funcionarios, scb a mesma
matricula.

112 - Permitir simulagdes parciais ou totais da folha de pagamento mensal, 13° salario integral, férias e
rescisorias, para a competéncia atual ou para competéncia futura
Nao permitir a emissdo de guias e geragio de arquivos para 6rgdos federais quando o calculo é simulado.
113 - Determinar a data inicial em que passou a utilizar a provisao.

114 - Permitir visualizar os eventos que faltam ser provisionados e classificados.

115 - Registrar todo o histdrico de alteracdes no cadastro de funcionarios, integrado com o RH.

116 - Registrar automaticamente a movimentagdo de pessoal referente aos afastamentos do funcionario,
através da informacao do ato.

117 - Registrar todo o histérico de alteracdes no cadastro de funcionarios, integrado com o RH.

118 - Registrar as alteragdes cadastrais no histérico de beneficiarios de pensdes.

119 - Registrar todo o histérico de alteragdes de Autbnomos.

120 - Registrar todo o histérico salarial do servidor, integrado com o RH

121 - Registrar automaticamente a movimentacdo de pessoal referente as alteracbes salariais do servidor,
através da informacgéo do ato

122 - Calcular alteragdes salariais de modo coletivo ou para niveis salariais do plano de cargos

123 - Possibilitar a adigdo de classes e referéncias através do historico de cargos, salarios, informagdes e
niveis salariais.

124 - Registrar todo o histérico de alteragées de cargo do servidor, integrado com o RH

125 - Registrar automaticamente a movimentacdo de pessoal referente as alteracbes de cargo do
servidor, através da informacao do ato

126 - Registrar todo o histérico de alteracdes salariais do cargo, integrado com o RH.

127 - Permitir a inclusdo de proventos ou descontos langados de modo fixo, em um periodo determinado,
em qualquer tipo de folha de pagamento para determinado funcionario.

128 - Permitir lancar manualmente os eventos que compde a folha de pagamento do funcionario para
serem calculados, podem ser langados em uma competéncia ou em varias parcelas do periodo.

129 - Permitir langar manualmente os eventos que compde a folha de pagamento de varios funcionarios
em um Unico langamento, selecionando os funcionarios. Pode ser lancado o evento para uma ou mais
competéncias.

130 - Permitir a inclusdo de proventos ou descontos langados de modo fixo, em um periodo determinado,
em qualquer tipo de folha de pagamento, podendo selecionar varios funcionarios em um unico
lancamento.

131 - Permitir fechar processamentos (Mensal, Adiantamento, Complementar, 13° Adiantamento, 13°
Salario, Férias) de cada competéncia com data, oferecendo seguranga para que o usuario néo altere
calculo de folha com processo fechado.

132 - Bloquear qualquer tentativa de alteragdo no histérico de funcionario quando o processamento da
folha estiver com data informada.

133 - Permitir inserir uma data de liberagéo que ird determinar a visualizacédo dos recibos de pagamentos
de salarios aos funcionarios, beneficiarios, aposentados e pensionistas ao Sistema Servidor Publico WEB.
134 - Permitir consultar e se necessario alterar a data de pagamento de funcionario ou grupo de
funcionarios que ja tenham sido calculados na folha.

135 - Permitir que o céalculo mensal dos funcionarios figuem agrupados em lotes diferentes e possibilita
fechar o processamento dos lotes em grupo.

136 - Permitir gerar os dados dos empenhos dos funcionarios por competéncias, processamento e tipo de
empenho. E possivel também informar a data de e o niUmero que sera empenhado no sistema contabil.
137 - Permitir selecionar os funcionarios que utilizam vale transporte, selecionando pela empresa ou linha
utilizada. Permite gerar por competéncia os nimeros de dias que o funcionario utiliza o vale transporte.
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138 - Permitir importar o arquivo do SISOBI (Sistema de Controle de Obitos). Serve para atender ao
convenio firmado entre o Ministério da Previdéncia Social e os governos estaduais e municipais do.
Identificar as pessoas falecidas para cessar o pagamento de aposentados e pensionistas.

139 - Permitir a configuracdo de cabecgalho e rodapé para quaisquer relatorios emitidos pelo sistema,
permitindo inclusive a insercdo de comentarios

140 - Permite salvar qualquer relatério emitido no formato "xIs" (excel), mantendo a mesma formatagao
visualizada no sistema.

141 - Emitir relatérios da folha de pagamento, de acordo com a necessidade, extratos mensais, liquidos,
movimento, férias, rescisées, média e vantagens, etc...

142 - O relatério resumo mensal apresenta a geracdo dos dados das verbas gerais mensais e além disto,
com o modelo normal-encargos apresenta o total dos valores dos encargos no final do relatério nas
quebras.

143 - Emitir os relatérios referente a folha de pagamento de forma resumidos por funcionarios ou
resumido em nivel de organograma para os resumos de liquidos

144 - Emitir o Relatério de Integracdo Contabil para calculos simulados. Os modelos deste relatério irdo
mostrar uma mensagem no cabecalho identificando quando o relatério possui informagdes oriundas de
calculos simulados.

145 - Emitir em relatorio o resumo da integragdo com o sistema de contabilidade, possibilitando assim a
conferéncia dos valores de empenhos da folha de pagamento e seus respectivos encargos patronais

146 - Possuir relatério com todos os valores relativos ao servidor e a contribuicdo patronal referentes ao
INSS e FGTS, discriminando as possiveis deducgdes

147 - Possuir relatorio com todos os valores relativos ao servidor e a contribuicdo patronal referentes a
previdéncia municipal por competéncia ou acumulado anualmente

148 - Possuir relatério com todos os valores relativos ao servidor, referente ao IRRF

149 - Gerar mensalmente a guia do INSS com o valor para o Instituto Nacional do Seguro Social. Permitir
escolher o modelo e quebra para a geragdo da guia

150 - Permitir a emissdo de guias para pagamento de IRRF, GRFC e previdéncia municipal

151 - Gerar em arquivo as informagdes referentes a GRRF

152 - Gerar a GFIP em arquivo, permitindo inclusive a geracdo de arquivos retificadores (RDE, RDT,
RRD).

153 - Possuir varios modelos de Demonstrativo de Folha de Pagamento para impresséo.

154 - Emitir relatério de Aviso e Recibo de férias, também permitir escolher o medelo do recibo e a
selecao.

155 - Emitir relatorio referente Termo de Rescisdo do Contrato de Trabalho.

156 - Emitir o TRCT (Termo de Rescisdo de Contrato de Trabalho) conforme portaria 1621/2010
atualizada pela portaria 1057/2012 . A emissao deste termo passou a ser obrigatéria a partir de 2011 para
rescisdes de funcionarios regidos pela CLT.

157 - Emitir relatérios cadastrais em geral, de:

- Pessoas

- Dependentes

- Funcionarios

- Auténomos

- Ficha cadastral

- Aniversariantes

- Substituidos

- Periodos Aquisitivos

- Programacao de férias

- Dados Adicionais

- Afastamentos

- Cargos Comissionados ou em funcGes Gratificadas

158 - Emitir relatérios cadastrais de:
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- Grupos Funcionais

- Organogramas

- Locais de trabalho

- Tipos de Administragao

- Sindicatos

- Tipos de Cargos

- Cargos

- Planos Salariais

- Niveis Salariais

- Horarios

- Feriados

- Aposentadorias e Pensdes

- Beneficiarios

- Pensionistas

- Dados Adicionais

159 - Emitir relatoérios cadastrais de:
- Tipos de Movimentagdo de Pessoal
- Fontes de Divulgacao

- Atos

- Movimentacgéao de Pessoal

- Naturezas dos Textos Juridicos

160 - Emitir relatérios referente aos planos de assisténcia médica de:

- Operadoras de planos de saude

- Despesas com planos de saude

- Despesas com planos de salude com reflexo no calculo
161 - Emitir relatérios cadastrais referente Administracdo de Vales:
- Linhas de Onibus

- Faixas

- Vales-Transporte

- Vales-Mercado

162 - Emitir relatorios cadastrais referente Integracéo Contabil:
- Condigbes para Eventos

- Elementos de Despesa

- Despesas

- Despesas por Organograma

- Complementos das Despesas

163 - Emitir relatérios cadastrais de:

- Calculo — Tabelas

- Eventos

- Calculo - Tipos de Bases

- Eventos a Calcular

- Eventos a Calcular de Rescisao

- Médias e VVantagens

- Cancelamentos de férias

- Suspensdes de Férias

- Configuragdes de Férias

- Formas de Alteragao Salarial

- Bancos

- Agéncias Bancarias

- Homolognet

164 - Emitir relatorios cadastrais referente Enderecos:

FL
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- Estados

- Cidades

- Distritos

- Bairros

- Loteamentos

- Condominios

- Logradouros

- Paises

165 - Emitir relatérios cadastrais referente parametrizagdes:

- Vinculos Empregaticios

- Tipos de Afastamentos

- Tipos de Salario-Familia

- Organograma

- Naturezas dos Tipo das Diarias

- Tipos de Diarias

- Previdéncia Federal

- Outras Previdéncias/Assisténcia

- Planos de Previdéncia

- Motivos de Alteracdes de Cargos

- Motivos de Alteracoes Salariais

- Motivos de Rescisbes

- Motivos de Aposentadorias

— Responsaveis

166 - Emitir relatério de programacéo de férias dos funcionarios, exibindo todos os periodos de aquisicao
de férias, periodos de gozo, dias de abono e forma de pagamento.

167 - Emitir relatério com o nome "Efetivo em cargo comissionado”, no qual serdao emitidos todos os
funcionarios que estio atualmente em cargo comissionado, e possuem cargo efetivo em aberto, seja, sem
data de saida em Cadastro de Histérico de Cargos.

168 - Gerar em arquivo magnético a relacdo de todos os servidores admitidos e demitidos no més
(CAGED).

169 - Emitir relatérios relacionados a parte salarial dos servidores do tipo alteragdes salariais, Médias
salariais, progressoes salariais, inconsisténcias de calculo.

170 - Emitir relacdo dos saldrios de contribuigdo e discriminagdo destes. Possibilitar a emissdo para
previdéncia federal, estadual e/ ou municipal. Permitir a emiss@o de formulario para preenchimento, caso
ndo haja informacdes de todas as competéncias necessarias.

171 - Emitir relatdrio de atestado de tempo de servico para o servidor publico apresentando os cargos € o
periodo que exerceu a fungao.

172 - Emitir o relatério de datas de vencimentos. A data em que se extingue o prazo do exame médico
periédico, do contrato de trabalho e da carteira de motorista do funcionario.

173 - Emitir um relatério demonstrativo das variaveis langadas manualmente para qual periodo foi feito o
langamento. Ainda s&o oferecidas opgdes de ordenacao e selecao das informagdes.

Emitir relatérios com informacgdes de processamentos ja calculados

174 - Possuir relatérios de provisdes de 13° salério, médias e vantagens, férias; que permitam ao usuario
ter uma previsdo do valor e também da proporcionalidade por direito obtida pelos servidores ativos até o
presente momento.

175 - Verificar na integragdo contabil o que estd sendo provisionado. Relatério de visualizagdo da
provisdo, quando 13° salario e Férias.

176 - Emitir relatérios de simulagdes de pagamentos de férias, 13° salario, médias e vantagens e calculos
de periodos de provisao.

177 - Emitir comparativo de situagées dos servidores entre duas competéncias, inclusive com anos
diferentes.
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178 - Emitir comparativo de valores referentes a proventos e descontos dos servidores entre duas
competéncias, inclusive com anos diferentes.

179 - Emitir comparativo de liguidos entre duas ou mais competéncias, inclusive com anos diferentes.

180 - Permitir a configuracdo dos proventos e descontos que devem compor os valores de cada um dos
campos do comprovante de rendimentos.

181 - Emitir informacdes dos relatérios anuais necessarios, como comprovante de rendimentos e ficha
financeira.

182 - Gerar os arquivos da RAIS e da DIRF, assim como o informe do comprovante de rendimentos.

183 - Permitir a visualizagdo das bases de previdéncia federal, de previdéncia estadual e municipal, além
de fundos de assisténcia.

184 - Possuir gerador de relatorios e de arquivos que permita aos usuarios criar novos relatorios ou
layouts de arquivos ou ainda alterar os relatorios e /ayouts ja existentes;

185 - Gerar informacdes da folha de pagamento em arquivo para crédito em conta no banco de interesse
da entidade.

186 - Gerar para entidades que possuem contrato para emissdo de holerite eletrénico pela Caixa
Econdmica Federal o arquivo para envio das informagdes pertinentes ao holerite do funcionario.

187 - Permitir a consulta prévia das médias & vantagens que cada servidor tem direito a receber em
férias, 13° salario ou resciséo de contrato.

188 - Permitir na Consulta de Calculos por meio do botdo <Empréstimos>, consultar individualmente
cada parcela paga relacionada a cada empréstimo cadastro no Cadastro de Empréstimos do maédulo RH.
Consultar os calculos efetuados no sistema de acordo com a competéncia informada e o processamento
dela para cada funcionario.

189 - Possibilitar a consulta dos proventos e descontos percebidos pelo servidor, em um periodo
determinado pelo usuario.
Permitir consultar apenas os proventos que fazem parte do comprovante de rendimentos.

190 - Consultar do modo centralizado todo o histérico funcional de todos os contratos do servidor,
detalhando as seguintes caracteristicas:

- Periodos aquisitivos, periodos de gozo de férias

- Situacdes do funcionario, tais como: afastamentos, atestados, faltas, férias e periodos trabalhados

191 - Permitir a alterac@o de proventos ou descontos modo fixo, possibilitando as seguintes tarefas:

- Alteracao do periodo

- Adicao de valor ao valor originalmente langado

- Substituicdo do valor originalmente lan¢ado por um novo valor

- Aplicacéo de um percentual sobre o valor originalmente lancado

192 - Permitir a reestruturagao da classificacao institucional de um exercicio para outro.

193 - Permitir a readmissdo em massa através de "Copiar Funcionarios Demitidos". Esta funcionalidade
sera possivel cadastrar funcionarios idénticos aos funcionarios ja demitidos, sem a necessidade redigitar
todos os dados.

194 - Permitir copiar funcionarios demitidos para realizar a readmissdo individual ou em lote (Ex.
Professores ACTs demitidos no fim do ano letivo e readmitidos no ano seguinte.)

195 - Possibilitar o cadastro de movimentos anteriores a implantacdo do sistema para que o usuario
possa gerar os relatorios anuais.

196 - Permitir a integragdo com o sistema de contabilidade para geracdo automatica dos empenhos da
folha de pagamento e respectivos encargos patronais.

197 - Possibilitar o rateio de valores das parcelas pagas do parcelamento do FGTS para os servidores
contratados a época, conforme instrucdes da CAIXA.

198 - Permitir realizar calculos de datas e de horas.

199 - Permitir utilizar varios arquivos para importar para outras empresas, bancos, instituices, Tribunais
de Contas do Estado, ente outros. Além de permitir criar arquivos especificos conforme a necessidade do
administrador.

200 - Permitir exportar e atualizar as informacdes da base do cliente para a base do sistema
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Transparéncia onde ira apresentar as informacgdes do Setor Pessoal da entidade.

201 - Possibilitar a classificacédo "SISPREV WEB 1.0"

202 - Permitir a unificacao de pessoas e de cadastros

203 - Permitir na consulta rapida nos cadastros. Ex: identificar os funcionarios que estejam demitidos de
forma que sejam demonstrados destacados em cinza. Além das consultas padrdes, ja existentes no
sistema, poderado ser criados varios modelos de consultas de acordo com a necessidade do usuario.

204 - Permitir conceder ajuda, suporte e fazer pesquisas referente a o aplicativo e suas funcionalidades.
Existe sumario e indice para facilitar a pesquisa do usuario.

205 - Permitir fazer consultas rapidas dos cédigos ou nomes dos registros, dispensando memorizagdo e
procura.

206 - Permitir “Cadastrar ou abrir os cadastros” de determinados cadastros da aplicacao, agilizando o
processo do sistema.

207 - Permitir “Emitir alguns relatorios” do sistema. Exemplo: no cadastro do funcionario apresenta a tela
para emitir relatorio do funcionario.

208 - Permitir fazer as consultas sobre as situacdes ocorridas com o funcionario desde sua admissao,
considerando os dias de licengas, atestados, faltas, etc...

209 - Permitir consultar os calculos efetuados no sistema de acordo com a competéncia informada e o
processamento para cada funcionario.

210 - Permitir consultar os contratos, periodos e situagcées que a pessoa se encontra nos registros
informados.

211 - Permitir calcular datas possibilitando fazer conversbes de datas, dias, meses e anos para lhe
auxiliar a obter informacdes de forma rapida e pratica.

212 - Possibilitar realizar calculos clicando nos botdes da calculadora ou digitando os calculos usando o
teclado. Também tem a opcgéo de escolher a opgdo de exibicdo de forma padréo ou cientifica.

5 - SISTEMA DE ESTOQUE

1 - Permitir cadastrar fornecedores, distinguindo pessoas fisicas e juridicas, possibilitando informar a
situacéo (ativo, inativo) e também relacionar os materiais que fornece.

2 - Permitir cadastrar materiais possibilitando o agrupamento por:

- classe;

- classificag@o do tipo (consumo ou permanente);

- nivel de perecibilidade;

- se é estocavel.

3 - Permitir a visualizagao do pregco médio e configurar caracteristicas personalizadas para o material.

4 - Permitir cadastrar unidades de medida, permitindo a utilizacio de abreviaturas.

5 - Manter e atualizar o prego da Ultima compra para estimativa de custo do pedido.

6 - Permitir o registro e manutencéo do cadastro de almoxarifados, tendo cada qual o seu responsavel,
possibilitando o controle individual para aplicacées diretas.

7 - Possibilitar o controle de diversos almoxarifados, facilitando que os usuarios com acesso autorizado
possam alterna-los.

8 - Controlar as movimentacdes de entrada e saida para cada material de cada estoque, por meio de
processos e relatérios, utilizando centros de custo para a distribuicdo do material.

9 - Permitir controlar as requisigdes de materiais, permitindo atendimento parcial e mantendo o controle
sobre o saldo pendente.

10 - Permitir efetuar transferéncias de materiais entre almoxarifados, possibilitando a emissao a nota de
transferéncia com selecdo dos campos: almoxarifado, transferéncia, centro de custo e emissao por
periodo.

11 - Permitir efetuar as movimentacdes de saida de materiais pelo valor médio de cada material por
estoque.

12 - Possuir o controle de saldos fisicos e financeiros dos estoques por material existente em cada
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almoxarifado, dispondo de:

- configurag@o de niveis de re-suprimento (limite minimo, maximo e reposicao), permitindo calcular (por
meio de formula configuravel) a quantidade necessaria em estoque até o proximo reabastecimento por
material,

- relatérios que possibilitem emitir a posicao em determinada data.

13 - Possibilitar registrar a abertura e o fechamento de inventarios, permitindo:

- blogueio das movimentacées durante a sua realizagao;

- gerar os itens selecionando os materiais por uma determinada classe e sua localizacdo fisica no
almoxarifado;

- gerar o relatério de inventarios abertos e encerrados por estoque, material, inventario e periodo;

- gerar planilha para conferéncia manual.

14 - Permitir os ajustes fisicos dos estoques, ocorridos no inventario.

15 - Possuir controle da localizacao fisica dos materiais no estoque, possibilitando informar de uma a trés
divisées de localizacdo. (Ex: Corredor, Estante, Prateleira).

16 - Emitir um relatério que demonstre todas as movimentacdes de materiais por estoque no periodo
informado, contendo: saldo anterior, movimentos de entrada, saida e saldo do material no periodo -
visualizando a forma sintética (por material) e analitica (por material demonstrando os movimentos
Individuais).

17 - Possibilitar a restricdo de acesso dos usuarios aos almoxarifados.

18 - Possuir controle de permissao dos usuarios que podem atender requisicdo de compras e materiais.
19 - Permitir a emissao de etiquetas de prateleira para identificacio da localizacdo dos materiais no
estoque,

20 - Permitir efetuar a movimentacdo do estoque determinando um periodo para os lancamentos;
consequentemente, o bloqueio dos movimentos fora do periodo.

21 - Emitir um relatdrio que demonstre as operacgbes (Transferéncias, Entradas, Saidas, Estornos)
realizadas no periodo informado permitindo a consolidac@o dos estoques agrupando por natureza.

22 - Permitir que possam ser unificados materiais duplicados, transferindo todas as movimentacdes para
o material unificado.

23 - Emitir um relatério com o resumo anual das entradas e saidas, mostrando o saldo financeiro més a
més por estoque e o resultado final no ano.

24 - Possuir rotina para o encerramento de exercicio, a qual ndo serdo permitidas movimentaces
(entrada/saida/transferéncias) no exercicio anterior, sendo que ao encerrar o exercicio, os centros de
custo deverdo ser copiados para o exercicio seguinte. Permitir também o cancelamento de encerramento
de exercicio.

25 - Possibilitar a emissdo da ficha de estoque, mostrando as entradas/saidas (fisicas e financeiras)
realizadas em determinado periodo por material, com indicagéo do saldo anterior e no final do periodo.

26 - Possibilitar a emissao de relatérios de entradas e saidas de materiais por:

- material;

- nota fiscal:

- centro de custo;

- dia;

- fornecedor.

27 - Possibilitar a emissao de relatério de balancete do estogue, mostrando os movimentos de entradas,
saidas e saldo atual em determinado periodo, agrupando por centro de custo.

28 - Emitir relatério detalhado das movimentagdes de um determinado material por periodo, almoxarifado
e centro de custo, demonstrando o cédigo da movimentagéo e o saldo fisico atualizado até o movimento.
29 - Emitir relatérios de controle de validade de lotes de materiais, possibilitando sele¢éo por;

- almoxarifado;

- periodo;

- materiais vencidos;

- materiais a vencer.
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30 - Emitir um resumo anual das entradas e saidas, mostrando o saldo financeiro més a més por estoque
e o resultado final no ano.

31 - Emitir relatério que demonstre a média de gastos mensais por centro de custos ou material,
considerando um determinado periodo.

32 - Permitir informar o nimero do processo licitatério e o empenho no cadastro de entradas dos materiais
no estoque em campos apropriados, para identificar a origem da entrada.

33 - Possibilitar a verificagdo do tempo de emissao dos relatérios

34 - Permitir salvar os relatérios em formato PDF simples, possibilitando que sejam assinados
digitalmente,

35 - Permitir dar as devidas permissdes de acesso aos Centros de Custos para cada usuério do sistema.
Esse controle privado de Centros de Custos se aplica apenas ao cadastro de Requisicdo de Materiais, €
aos relatorios: Nota de Requisicao de Materiais e Atendimento de Requisicéo de Materiais.

6 - SISTEMA DE TRANSPARENCIA

1 - Permitir a utilizacdo do sistema via Web Browser

2 - O sistema contém filtro para selegdo da Camara

3 - Conter funcionalidade para aumento da granularidade das informagées exibidas

4 - Conter filtros para selecdo da entidade publica municipal que disponibiliza a informag&o no aplicativo
Transparéncia, contendo a opgao de efetuar consulta de todas as unidades de forma consolidada.

5 - Cadastro de IP para upload, para impedir o envio de informagdes fora do |P cadastrado.

6 - Cadastro para exibicio das consultas. Permite que o cliente configure qual consulta deseja exibir por
entidade que ele tem acesso.

7 - Relacionar documentos com o processo de licitagdo

8 - Cadastro de usuarios administradores com acesso na area administrativa do aplicativo.

9 - Atualiza as informacdes automaticamente, com a utilizagdo de agendas configuradas na periodicidade
requisitada pelo usuario.

10 - Permitir exportar em formato CSV as informagdes do Transparéncia, utilizando filtros disponibilizados
para cada série de dados.

11 - Permitir personalizar o nivel de detalhamento das consultas apresentadas.

12 - Permitir consulta de Receitas, Despesas, Frotas, Licitacdes e quadro de pessoal.

13 - Permitir download em PDF do Cronograma de agbes da Portaria STN N° 828/2011

14 - Permitir download de anexos em PDF (Receita e Despesa por categoria de econémicos, Despesa por
programa de trabalho, Balango Financeiro, Balango Patrimonial, Variages Patrimoniais).

15 - Permitir consulta dos links de acesso as consultas do Transparéncia

16 - Permitir ativar modo de alto contraste para facilitar acesso a deficientes visuais.

7 - SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

1 - Permitir cadastro estrutura administrativa do ente.

2 - Possuir rotina de integracéo com sistemas contébeis através de importagdo via arquivos intermediarios
(txt)

3 - Permite a emissdo de relatorio gerencial mensal e anual com indices constitucionais, legais ¢
gerencias consolidado ou por entidade gestora. ( pessoal, execucao orgamentaria, etc)

4 - Disponibilizacdo do acompanhamento da rotina de Verificagbes via Web, pelo Controlador e os
responsaveis pelas informagoes prestadas.

5 - Permitir a emissao do relatério Prestacao de Contas Anual (PCA).

6 - Permitir Cadastro de Verificagdes. (check List).

7 - Permitir execugéo de Auditorias com base em Check List.

8 - Permitir geracdo de Notificagdes, Comunicados, Oficios, Pareceres, Solicitagdes, Instrugcdes
Normativas
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9 - Permitir cadastro de Agenda de Obrigacdes;
10 - Possuir rotina de lancamentos para acompanhamento da agenda de obrigagdes;
11 - Disponibilizagao de uma base de dados de Verificagbes pré-cadastradas no sistema.
12 - Permitir geracao de pareceres diversos. (atos de pessoal, compras, transferéncias de recursos, etc);
13 - Possuir anexos possibilitando a emissdo mensal para acompanhamento da administracéo:

- Resumo Geral da Despesa;

- Acompanhamento fisico e financeiro dos projetos/atividas previstas na LDO;

- Acompanhamento das Metas de Arrecadac3o:

- Acompanhamento do Cronograma de Desembolso:

- Demonstrativo Despesas por Fungdes, Subfuncées;

- Demonstrativo da Despesa por Orgaos:

- Comparativo da Receita Orgada com a Arrecadada:

- Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada;

- Demonstrativo de gasto de Pessoal —Legistativo — Consolidado:

- Demonstrativo de gasto de Pessoal por Orgdo de Governo:

-Demonstrativos diversos do Poder Legislativo:

- Balango Orgamentario;

- Balanco Financeiro;

- Balanco Patrimonial:

- Demonstracéo das Variacées Patrimoniais;

- Demonstrativo da Divida Fundada Interna;

- Demonstracéo da Divida Flutuante.
14 - Controle Execugdo Orgamentaria por Fonte de Recurso:
15 - Cadastro de usuarios com permissées definidas pelo Admin.
16 - Possuir Banco de dados multi-exercicio e multi-entidades.
17 - Possuir seguranca de banco de dados (confiabilidade) que roda tanto em Windows quanto em Linux.
18 - Possibilidade de gerac@o dos relatérios do sistema em diversas extensdes (ex.: PDF, Word, XLS).
19 - Configuragdes de Assinaturas de Relatérios que possam ser parametrizadas pelos préprios usuarios.
20 - Possuir Modulo de Audiéncia publica com apresenta¢do em modo texto e graficos com no minimo os
seguintes anexos:
Acompanhamento da Evolugédo da Execucao Orgamentarias dos ultimos 5 anos:
Acompanhamento da Evolugcdo da Receita Corrente Liquida dos Ultimos 5 anos:
Acompanhamento das Metas de Arrecadagio;
Acompanhamento do Cronograma de Desembolso:
Acompanhamento do Resultado Nominal e Primario;
Acompanhamento dos Gastos de Pessoal. (Executivo, Legislativo e Consolidado);
Acompanhamento dos Restos a Pagar, Alienagdo de Ativos:

8. Acompanhamento das Agdes previstas na LDO.

21 - Possuir a geracgdo de ATA:
22 - Possuir a geragéo de Convite;
23 - Possuir a geragéo de lista de presenca.

DG Ch RN
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ANEXO 02

AVALIAGAO TECNICA - PONTUAGAO

1. Itens para Avaliagdo Técnica
- PLANILHA PONTUACAO TECNICA:
(*- a ser preenchido pelo proponente)
(** - a ser preenchido pela Comissé&o de Licitagdo)

Qualidade

2.

alteracdes realizadas no sistema indicando

quem fez, o que fez e quando fez

ltem |Peso [Requisitos Pontuacao | Pontuacéo |Pontuagao
da empresa |conferida
* pela
Comissao
*%
@ Prazo (em dias) para a instalacdo do sistema, preservando a base de dados da
= W Entidade
R e 3 1.1. De 3 a 15 dias 13
[+
& E 1.2. De 16 a 30 dias 7
- 1.3. Mais de 30 dias
Total Pontuagéo Item 1 — 20 pontos no maximo
Caracteristicas intrinsecas do sistema
1.4. Facilidade de navegacao entre as fungdes 1
1.5. Validacdo dos dados de entrada enviando 3
mensagens quando a opera¢do comprometer a
integridade dos dados (critica)
1.6. Permitir verificaggdo / rastreamento das 5

funcdes a serem realizadas

1.7. Evitar o acesso nao autorizado ao sistema, bloqueando por nivel de seguranga as

1.7.1. Controle de acesso, somente por tela

1.7.2. Controle de acesso por tela e campo

1.8. Mensagens de erro s8o claras e objetivas

1.8.
funcbes

Possui teclas de atalho para acesso as

-] ] ] —

1.10. Telas, nomes de campos, relatorios
possuem padrao unico

3 7 g Integracdo do sistema de Recursos
Humanos com a contabilidade, com a geragéo
automatica dos langcamentos de empenhos,
liguidagdes e pagamentos.

1.12. Funcionalidades correlatas dentro do
mesmo sistema, sem a necessidade de abrir
outros programas, como PPA, LDO, Balango e
Patriménio sem sair da Contabilidade.

FLS.; |

! e\ {
<foL A Ay
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Total

Pontuacéo Item 2 — 26 pontos no maximo

Contas do Estado do Parana

ESTADO DO PARANA Tl (s
Rua Padre Cirilo, 1270 - Cx Postal, 23 - Y
FONES: (046) 3552 1596 e 3552 2329- FAX: (46) 3552 3217

Caracteristicas que asseguram aderéncia dos sistemas as normas do Tribunal de

b= 1.14. Quantidade de Entidades atendida pela 40

4 empresa (1 ponto para cada 2 entidades,

B maximo 40 pontos)

o 5

® 1.15.  Conformidade com a legislagdo do 10

= Estado do Parana e do Municipio e provimentos

L] e portarias do Tribunal de Contas do estado do
Parana. Compravado por atestado de
capacidade técnica

Total Pontuagéo Item 3 — 50 pontos no maximo

4. Compatibilidade

Padréao tecnolégico

1.16. Banco de Dados

1.16.1. Acesso nativo aos principais bancos de 15
dados relacionais (Oracle, DB2, SQL Server,
PostGree e Firebird) — sem a troca do executavel

5 1.16.2. Acesso aos principais bancos de 5
dados relacionais — com a troca do executavel
1.16.3. Acesso a banco de dados Uinico — 0
somente o fornecido pelo proponente
g [ Instalagédo do Banco de Dados em 20

ambiente Linux

Total Pontuacéo Item 4 — 40 pontos no maximo

2. Normas para Avaliacdo Técnica

A avaliacao técnica sera feita de maneira global, pelo conjunto de todos os aplicativos

licitados. Para cada item sera atribuido um PESO conforme tabela em seguir.

A formula para o calculo total da pontuagdo obtida na Avaliagdo Técnica é:

AT =(P1 . peso1) + (P2 . peso2) + (P3 . peso3) + (P4 . peso4)

(peso1 + peso2 + peso3 + pesod)

Onde AT = pontuacao total obtida na avaliagdo técnica
P1 = pontuacao obtida no item 1
Peso1 = peso atribuido ao item 1
P2 = pontuacao obtida no item 2
Peso2 = peso atribuido ao item 2
P3 = pontuagéo obtida no item 3
Peso3 = peso atribuido ao item 3
P4 = pontuacéo obtida no item 4
Peso4 = peso atribuido ao item 4
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ANEXO 03

Processo Licitatorio numero: 01/2014

Modalidade da Licitagdo: Tomada de Precos N° 01/2014
Edital n® 01/2014

Tipo: Técnica e Prego

Fundamento Legal: Lei numero 8.666/93 e as alteragdes.

CERTIDAO DE DEMONSTRACAOQ DO SISTEMA

Declaramos ter assistido a apresentagdo dos sistemas mencionados no objeto deste edital
efetuada pela empresa XX XXX XXX XXX XXX XXX . XX.X.X.X.X no dia, no horario de .x.x.xx a
X.X..X..X..X. pelos seguintes t&cnicos: .............cvveeriaiinns

A Comisséo avaliou a facilidade e critérios operacionais utilizados e também o atendimento de
suporte oferecido pela empresa licitante aos clientes, conforme contato repassado na demonstragédo, bem
como o atendimento aos itens constantes no anexo 02 do edital n® 01/2014.

Capanema, x..xX.X., .X.X.X.X.X.xx.x. de 2014.

Presidente da Comissao de Licitacdo
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ANEXO 04

Processo Licitatério numero: 01/2014

Modalidade da Licitagdo: Tomada de precos n® 01/2014
Edital n° 01/2014

Tipo: Técnico e Prego

Fundamento Legal: Lei nimero 8.666/93 e as alteracbes.

MODELO DA PROPOSTA DE PRECOS

A proposta devera ser apresentada de acordo com as instrugdes contidas no edital de n® 01/2014 de
TOMADA DE PRECOS, itens 6.4 e 6.6.

OBJETO: Locacao de sistemas para gestao publica compreendendo sistemas de contabilidade
publica, patriménio, compras e licitagdo, folhna de pagamento, sistema de estoque, sistema de
transparéncia e controle interno bem como servicos de implantacido, treinamento de usuarios e
conversdao dos dados, conforme quantitativos e caracteristicas descritas nos anexos | e I
Conforme abaixo relacionados:

\Ii:{:gr Valor
o ; Quantidade rapies Max. Total
Item Descricao Unidade Py———— Unitario Mangal
Mensal RS
R$
01 | SISTEMA DE UN 12
CONTABILIDADE PUBLICA
02 | SISTEMA DE PATRIMONIO UN 12
| PUBLICO
03 | COMPRAS E LICITACAO UN 12
04 | SISTEMA FOLHA DE UN 12
PAGAMENTO
05 | SISTEMA DE ESTOQUE UN 12
06 | SISTEMA DE TRANSPARENCIA
UN 12
o7 SISTEMA DE CONTROLE
INTERNO UN 12
VALOR
TOTAL
- Prazo para implantacao/instalagao. .................
- O valor total proposto € de RS ........... (coceussmsmsmmmmmnnisminsess)s

- Os pagamentos serdo efetuados de acordo com o Edital de TOMADA DE PRECOS, mediante
apresentacédo de nota fiscal e demais documentos exigidos pelo edital.

- VALIDADE DA PROPOSTA: 60 (SESSENTA) DIAS.
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- Proponho-me a fornecer o objeto licitado bem como dar suporte técnico nos itens constante deste
anexo e demais elementos do Edital.

de de 2014.

Carimbo do CNPJ Assinatura do proponente
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ANEXO 05

Processo Licitatério numero: 01/2014

Modalidade da Licitagdo: Tomada de precos n° 01/2014
Edital n® 01/2014

Tipo: Técnico e Preco

Fundamento Legal: Lei nUmero 8.666/93 e as alteragdes.

DECLARACAO
............................................. Jinscrito no CNPJ n°......................, por intermédio de seu representante legal
o (a) Sr.(a) ................................... , portador (a) da Carteira de Identidade n°. ..e do
CPEMNE Numnsaninesmamg ,DECLARA, para fins do disposto no inciso V do art 27 da Les n"8666 de

21 de julho de 1993, acrescido pela Lei n® 9.854, de outubro de 1999, que ndo emprega menor de dezoito
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢do de aprendiz ( ).

(representante legal)

(Observacao: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)
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ANEXO 06

Processo Licitatorio numero: 01/2014

Modalidade da Licitagdo: Tomada de pregos n° 01/2014
Edital n® 01/2014

Tipo: Técnico e Prego

Fundamento Legal: Lei nimero 8.666/93 e as alteragdes.

OBJETO: Locacdo de sistemas de contabilidade publica, patriménio, compras e licitacdo, folha de
pagamento, sistema de estoque, sistema de transparéncia e controle interno compreendendo os servigos
de implantagao, treinamento de usuarios e conversao de dados.

CARTA DE CREDENCIAMENTO

Atraves da presente, credenciamos o (@) Sr. (8) .........cccoeeiiinns portador do RG n.° ............. , inscrito no
CPF 8ob 0 h%.uas , a participar da licitagdo instaurada pela Camara Municipal de Capanema - PR,
referente ao Processo Licitatério n°® 01/2014, Tomada de pregos n°® 01/2014 na qualidade de nosso
REPRESENTANTE LEGAL, outorgando-lhe, dentre outros poderes, o de renunciar o direito a interposi¢ao
de recursos, e outros atos inerentes a referida licitacao de acordo com o disposto na legisiacao pertinente.

Local e data.

(Nome da empresa e identificagao de seu representante legal)
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ANEXO 07

MINUTA DO CONTRATO

Contrato de prestagdo de servicos, que entre si celebram a
CAMARA MUNICIPAL DE CAPANEMA - PR, e a empresa
, na forma abaixo.

A CAMARA MUNICIPAL DE CAPANEMA - ESTADO DO PARANA, inscrita no Cadastro Geral de
Contribuintes do Ministério da Fazenda, sob o n°. 01.566.281/0001-07, com sede na Rua Padre Cirilo, n°.
1270, Caixa Postal n°. 23, Centro, CEP 85.760-000, Capanema — PR, representada por sua Presidente,
Vereadora |IZOLETE APARECIDA WALKER SCHNEIDER, doravante denominada simplesmente

CAMARA MUNICIPAL, € a empresa ........... , inscrita no CNPJ sob o n°..., estabelecida na Rua
.................... ., n°..., Bairro...., CEP....., na cidade de ..........., Estado ......, que neste ato comparece
através de seu (ua) representante legal Senhor (a), ............., brasileiro, ..............., .........., portador (a) do

= pem— , inscrito (@) no CPF sob o n°............ , residente e domiciliado (a) na Rua ...... P IO
Bairro..., CEP ....., nacidade de ...... . Estado...., doravante denominado simplesmente de CONTRATADA,
acordam em firmar o presente Contrato, que se regera pelas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - Do Objeto

O presente contrato tem como objeto a Locagdo de Sistemas para Gestdo Publica compreendendo
sistemas de Contabilidade Publica, Patriménio, Compras e Licitagéo, Folha de Pagamento, Sistema de
Estoque, Sistema de Transparéncia e Controle Interno, bem como servicos de implantagéo, treinamento
de usuarios e conversdo dos dados, conforme quantitativos e caracteristicas descritas no anexo 01 do
edital de Tomada de Pregos n° 01/2014.

CLAUSULA SEGUNDA - Do regime de execugéo
O servico sera executado de forma indireta, pelo regime de empreitada por preco global.
CLAUSULA TERCEIRA - Do Prego

O preco deste contrato € de R$ ( ) que corresponde ao valor total do produto vencido pela
contratada e constante da planilha de preco apresentada pela licitante.

CLAUSULA QUARTA - Do reajuste

Os pregos serdo fixos e irreajustaveis, salvo as hipéteses de alteragao da legislagdo vigente e de
prorrogacao contratual.

CLAUSULA QUINTA - Do pagamento

O pagamento relativo a locacéo dos softwares e a prestagdo dos servigos sera realizada no 5° dia util de
cada més subsequente ao da prestacdo dos servigos.

§ 1° - A CONTRATANTE reserva-se ao direito de recusar o pagamento se os servicos prestados nao
estiverem de acordo com as especificagdes apresentadas e aceitas.

1 \
Rua Padre Cirilo, 1270 - Cx Postal, 23 - Amdl ||

CAPANEMA CAMARA MUNICIPAL — PODER LEGISLATIVO FLS
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§ 2° - A CONTRATANTE podera deduzir da importancia a pagar os valores correspondentes a multas ou
indenizacbes devidas pela CONTRATADA nos termos deste contrato.

§ 3° - Nos casos de eventuais atrasos de pagamento pela CONTRATANTE, desde que a CONTRATADA
nao tenha concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado que o IGP-M sera utilizado como
indice de atualizacdo financeira, entre a data acima referida e a correspondente ao efetivo adimplemento
da parcela.

I. A atualizagdo financeira prevista nesta condi¢do sera incluida na fatura do més seguinte ac da
ocorréncia.

CLAUSULA SEXTA - Dotagio orgamentaria

A despesa com a execucdo dos servicos de que trata o objeto, correra por conta da seguinte dotacao
or¢camentaria:

[ Camara Municipal de Vereadores | 000010.2.001.3.3.90.39.00.00.00.00 | 140.000,00 |

CLAUSULA SETIMA - Dos prazos
A CONTRATADA fica obrigada aos seguintes prazos:

a) a efetuar a instalagéo de todos os sistemas no prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos, contados da
data de assinatura do contrato. '

b) a realizar o treinamento dos servidores no prazo de 30 (trinta) dias corridos, a contar da data de
assinatura do contrato.

c) a realizar o servico de conversdo e importagdo dos dados no prazo de 30 (trinta) dias corridos,
contados da data de assinatura do contrato.

d) a executar os servicos de suporte técnico por prazo de 12 (doze) meses, contados da data da
assinatura do contrato.

CLAUSULA OITAVA - Da legislagao

A execucao deste contrato, bem como os casos nele omissos, regular-se-do pelas clausulas contratuais e
pelos preceitos de direito publico, aplicando-se-lhes, supletivamente, os principios da teoria geral dos
contratos e as disposicdes de direito privado, na forma do artigo 54, da Lei n.” 8.666/93, combinado com o
inciso Xll, do art. 55, do mesmo diploma legal.

CLASULA NONA - Do prazo de vigéncia
O prazo de vigéncia deste contrato sera de 12 (doze) meses, admitindo-se prorrogagéo nos termos art.
57, IV da Lei 8.666/93, com eficacia legal ap6s a publicagdo do seu extrato, tendo inicio e vencimento em

d|a de expediente, devendo-se excluir o primeiro e incluir o ultimo.

CLAUSULA DECIMA - Obrigagdes da Contratante
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Cabera ao CONTRATANTE:

a) permitir acesso dos técnicos da CONTRATADA as dependéncias do CONTRATANTE para prestar o
servico de conversao e importacdo dos dados e de suporte técnico;

b) prestar informagées e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos técnicos da
CONTRATADA;

¢) indicar os servidores que acompanharéo a execu¢ao dos servigos;

d) efetuar os chamados de suporte técnico e avaliar sua execugao, promovendo as medidas cabiveis para
que os mesmos sejam executados conforme as necessidades do CONTRATANTE e em conformidade
com as Especificacdes Técnicas constantes do Anexo 01 do edital da Tomada de Pregos n° 01/2014;

e) definir a data de realizacao do treinamento e avaliar seu conteudo e realizagao;

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — Obrigacdes da Contratada

Cabera a CONTRATADA:

a) responder, em relacdo aos seus técnicos, por todas as despesas decorrentes da execucao dos
servicos, tais como: salérios, seguros de acidente, taxas, impostos e contribuigées, indenizagdes, vales-
refeicao, vales-transportes e outras que porventura venham a ser criadas e exigidas pelo Governo;

b) atender aos chamados de suporte técnico;

c) comunicar a CONTRATANTE qualquer anormalidade de carater urgente e prestar os esclarecimentos
julgados necessarios;

d) fazer mensalmente 01 (uma) visita de rotina na sede da contratante;

€) manter, ainda, os seus técnicos identificados, quando em trabalho, devendo substituir imediatamente
qualquer um deles que seja considerado inconveniente a boa ordem e as normas disciplinares da
CONTRATANTE;

f) responder pelos danos causados diretamente a CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de sua
culpa ou dolo, durante a execugédo dos servicos, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizacdo ou 0 acompanhamento pela CONTRATANTE;

g) responder, ainda, por quaisquer danos causados diretamente aos equipamentos, softwares e
informacdes e a outros bens de propriedade da CONTRATANTE, quando esses tenham sido ocasionados
por seus técnicos durante a prestacdo dos servigos objeto do certame;

h) arcar com despesa decorrente de qualquer infracdo, seja qual for, desde que praticada por seus
técnicos no recinto da CONTRATANTE;

i) manter-se, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacbes a serem
assumidas e com todas as condigbes de habilitacao e qualificagao exigidas neste contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - A CONTRATADA cabera, ainda:

ESTADO DO PARANA Yescdtid {



CAPANEMA CAMARA MUNICIPAL - PODER LEGISLATIVO ‘IF,.'TS' '
ESTADO DO PARANA ol | -
Rua Padre Cirilo, 1270 - Cx Postal, 23 -
FONES: (046) 3552 1596 e 3552 2329- FAX: (46) 3552 3217
Email: camara@capanema.pr.gov.br
Home page —www,cmvcapanema.pr.gov.br
85760-000 - CAPANEMZ-PR

a) assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios e obrigagdes sociais previstos na
legislagdo social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na época prépria, vez que os seus
empregados ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio com o CONTRATANTE;

b) assumir, também, a responsabilidade por todas as providéncias e obrigagbes estabelecidas na
legislacdo especifica de acidentes do trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus
empregados durante a entrega dos softwares, prestacdo dos servicos ou em conexdo com eles, ainda
que acontecido em dependéncias do CONTRATANTE,

c) assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civel ou penal, relacionadas a esse
contrato, originariamente ou vinculados por prevengéo, conexao ou contingéncia;

d) assumir, ainda a responsabilidade pelos encargos fiscais resultantes da execucéo deste contrato.

Paragrafo Unico: a inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos estabelecidos na
condicdo anterior, ndo transfere a responsabilidade por seu pagamento a CONTRATANTE, nem podera
onerar o objeto deste contrato.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - A CONTRATADA também devera observar o seguinte:

a) é expressamente proibida a contratagdo de servidor pertencente ao quadro de pessoal do
CONTRATANTE durante a execucao do objeto deste contrato;

b) é expressamente proibida, também, a veiculagao de publicidade acerca deste contrato, salvo se houver
prévia autorizacdo da CONTRATANTE;

CLAUSULA DECIMA QUARTA — O recebimento dos softwares devera ser efetuado por servidor
formalmente designado pela Presidéncia da Camara Municipal.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — A CONTRATADA estara obrigada a prover o servico de suporte técnico
aos softwares ofertados, de acordo com as especificagdes técnicas constantes do Anexo 01 do edital de
Tomada de Precos n°® 01/2014.

§ 1° - Os chamados relativos a suporte técnico serdo feitos pelos servidores que utilizam os sistemas na
Camara Municipal.

§ 2° - A CONTRATADA ficara obrigada, pelo periodo indicado na proposta, a prestar o servigo de suporte
e garantia de funcionamento para todos os softwares, contados a partir do recebimento definitivo.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - Durante a vigéncia deste contrato, a execucdo dos servigos, sera
acompanhada e fiscalizada pelos servidores especialmente designados para esse fim, permitida a
contratacdo de terceiros para assisti-los e subsidia-los de informacdes pertinentes a essa atribuigao.

§ 1° - O representante anotara todas as ocorréncias relacionadas com a execucao dos servicos em
registro préprio, determinando o que for necessario a regularizacdo das faltas ou defeitos observados.

§ 2° - As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do representante deverao ser
solicitadas a seus superiores em tempo habil para a adogao das medidas convenientes.

§ 3° - A CONTRATADA devera manter preposto para representa-la durante a execugéo dos servigcos ora
tratados, desde que aceito pelo CONTRATANTE.
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CLAUSULA DECIMA SETIMA — O presente contrato podera ser alterado nos casos previstos no art. 65
da Lei 8.666/93, desde que haja interesse da CONTRATANTE, com a apresentagdo das devidas
justificativas adequadas a este contrato.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — A CONTRATADA fica obrigada aceitar, nas mesmas condigdes licitadas,
0s acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarias.

Paragrafo Unico: Nenhum acréscimo ou supress&o podera exceder o limite estabelecido em lei, salvo as
supressbes resultantes de acordo celebrado entre os contratantes.

CLAUSULA DECIMA NONA — Das penalidades cabiveis

Em caso demora na execucdo contratual ou inadimplemento, a Camara podera, garantida a ampla e
prévia defesa, aplicar as sangdes previstas nos artigos 86 e 87 da Lei n° 8.666/93, com as multas
dimensionadas nos termos dos itens seguintes:

a) Multa moratéria de 0,5% (zero virgula cinco por cento) do valor do contrato, por dia de atraso no
atendimento na manutencéo solicitada formalmente pela Administracéo.

b) Multa moratéria de 0,5% (zero virgula cinco por cento) do valor do contrato, por dia de atraso no prazo
de treinamento dos servidores.

c) Multa moratéria de 0,1% (zero virgula um por cento) do valor do contrato, por dia de atraso na
conversao dos softwares mencionados no objeto deste Edital.

d) Pela inexecucao total, multa sera de 10% (dez por cento) do valor do contrato.

Paragrafo Unico: Além das penalidades citadas, a CONTRADA ficara sujeita, ainda, ao cancelamento de
sua inscricdo no Cadastro de Fornecedores da Camara Municipal e, no que couber, as demais
penalidades referidas no Capitulo IV da Lei n.” 8.666/93.

CLAUSULA VIGESIMA - A lavratura do presente contrato decorre da realizagdo da Tomada de pregos n°
01/2014, com fundamento no art. 22, inciso Il, § 2° c/c o art. 23, inciso Il, alinea “b”, da Lei n® 8.666/93 e
alteracbes posteriores.

Paragrafo Unico: A locagdo dos softwares e a prestagdo de servicos foram adjudicadas em favor da
CONTRATADA, conforme despacho exarado no processo n° 01/2014, tomando como base o disposto no
artigo 45, § 1°, inciso lll, da Lei n® 8.666/93 e alteracdes posteriores.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - A inexecucao total ou parcial deste contrato enseja a sua rescisao,
conforme disposto nos artigos 77 a 80 da Lei n® 8.666/93.

§ 1° - Os casos de rescisdo contratual deverdo ser formalmente motivados nos autos do processo,
assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

§ 2° - A rescisao do contrato podera ser: :

I. Determinada por ato unilateral e escrito da Administrac@o, nos casos enumerados nos incisos | a Xll e
XVII do artigo 78 e 79 da Lei mencionada, notificando-se a CONTRATADA com a antecedéncia minima
de 30 (trinta) dias:

Il. Amigavel, por acordo entre as partes, desde que haja conveniéncia para a COTRATANTE; e

IIl. Judicial, nos termos da legislag&o vigente sobre a matéria.
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§ 3° - A rescisdo administrativa ou amigavel devera ser precedida de autorizacéo escrita e fundamentada
da autoridade competente.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DA VINCULAGAO

Este contrato fica vinculado aos termos da Tomada de Pregco n° 01/2014 e seus anexos, cuja realizagao
decorre de autorizacdo da Presidéncia da Camara Municipal e da proposta da CONTRATADA.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DO FORO

As questbes correntes da execucao deste contrato, que ndo possam ser dirimidas administrativamente,
serdo processadas e julgadas, no foro da Comarca de Capanema/PR, com exclusdo de qualquer outro
por mais privilegiado que seja.

E para firmeza e validade do que foi pactuado, lavrou-se o presente contrato em 02 (duas) vias de igual
teor e forma, com idéntico efeito, as quais, depois de lidas, sdo assinadas pelos representantes das
partes, CONTRATANTE E CONTRATADA, e pelas testemunhas abaixo.

Capanema, de de 2014,

CAMARA MUNICIPAL DE CAPANEMA
|zolete Aparecida Walker Schneider
Vereadora Presidente

CONTRATADA
Representante legal
CPFERG
Testemunhas:
Nome:
CPF:
Nome:

CPF:

ESTADO DO PARANA - _.F LS. -
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COMUNICACAO INTERNA

Da: Comissdo Permanente de Licitagio

Para: Procuradora Legislativa

Pelo presente encaminhamos a Vossa Senhoria minuta do Edital de Tomada de Prego n®

01/2014 e seus anexos para os fins previstos no paragrafo tnico do artigo 38, da Lei
Federal n°8. 666/93.

Atenciosamente,

s ot Ko, our s

Paulo de Lima Goncalves
Presidente CPL

Capanema, 14 de margo de 2014

FLS. 5
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ESTADO DO PARANA Jousy-y

PODER LEGISLATIVO DE CAPANEMA
PROCURADORIA JURIDICA

PARECER N°. 001/2014/JURIDICO/CMV.

INTERESSADO: COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES.
EXPEDIENTE: PROCESSO LICITATORIO N°. 01/2014.
ASSUNTO: TOMADA DE PRECOS N°. 01/2014.

1. Do Relatério

Trata-se de pedido de parecer referente ao processo
administrativo de licitacdo n°. 01/2014, oriundo da Comissdo Permanente de

Licitacoes, conforme fl. 84.

Em fls. 01/02, consta Requisicao do Departamento

interessado.

Em fls. 03/07, consta o Termo de Referéncia com as

razoes que justificam a aquisicio pretendida.

A Comissdo Permanente de Licitacoes foi nomeada

conforme Portaria n°. 02/2014 (fls. 08/10).

Em fl. 11, consta a cotacdao de preco realizada. Os

orcamentos foram anexados (fls. 12/27).

Em fl. 29, o Setor de Contabilidade informou que ha

dotacdo orcamentaria para a contratagao.

O Ordenador de Despesa autorizou a instauracdo de

certame licitatorio (fl. 30).

Em fl. 31, a Comissdao Permanente de Licitacoes

apresentou as razoes de escolha da modalidade e tipo de licitacao.

Rua Padre Cirilo, 1270 — Cx. Postal, 23 - CEP 85760-000 -~ Capanema - Parana — Fone: (046) 3552 1596
e 3552 2329 - Fax: (46) 3552 3217 -
Home page: www.cmvcapanema.pr.gov.br



ESTADO DO PARANA

PODER LEGISLATIVO DE CAPANEMA
PROCURADORIA JURIDICA

O edital e seus anexos encontram-se acostados em fls.

Em fl. 84, tendo em vista o disposto no artigo 38,
paragrafo tunico da Lei n°. 8.666/93, o processo administrativo foi

encaminhado para parecer juridico.

E o relatério. Passa-se a opinar.

2. Da fundamentacdo

Afere-se que o presente processo trata-se de uma
licitacdo na modalidade Tomada de Precos, com fundamento no artigo 22,
inciso 1, § 2° combinado com o artigo 23, inciso II, alinea “b” e § 4°, todos da
Lei n°. 8.666/93, in litteris:

“Art. 22. Sao modalidades de licitagdo:

(sl

II - tomada de precgos;

(--)

§ 2¢ Tomada de pregos é a modalidade de licitagdo
entre interessados devidamente cadastrados ou que
atenderem a todas as condigbes exigidas para
cadastramento até o terceiro dia anterior a data do
recebimento das propostas, observada a necessaria
qualificagao.

(."}”.

“Art. 23. As modalidades de licitagdo a que se referem
os incisos I a IIl do artigo anterior serdo determinadas
em funcdo dos seguintes limites, tendo em vista o valor
estimado da contratacao:

I - para obras e servicos de engenharia:

a) convite - até R$ 150.000,00 (cento e cingiienta mil
reais);

b) tomada de precos - até R$ 1.500.000,00 (um milhdo e
quinhentos mil reais);

¢) concorréncia: acima de R$ 1.500.000,00 (um milhao e =/

quinhentos mil reais); /
2
Rua Padre Cirilo, 1270 — Cx. Postal, 23 - CEP 85760-000 — Capanema - Parana — Fone: (046) 3552 1596
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Il - para compras e servigos ndo referidos no inciso
anterior:

a) convite - até R$ 80.000,00 (oitenta mil reais);

b) tomada de pregos - até R$ 650.000,00 (seiscentos e
cingtienta mil reais);

¢) concorréncia - acima de R$ 650.000,00 (seiscentos e
cingtienta mil reais).

()

§ 42 Nos casos em que couber convite, a Administra¢do
podera utilizar a tomada de precos e, em qualquer caso,
a concorréncia.

L

Quanto ao tipo de licitacéo, optou-se pelo de técnica e
preco, em atencdo ao estabelecido no artigo 45, inciso II, § 4° da Lei de

Licitacoes.

Desse modo, considerando o disposto no § 4° do artigo
23, a Tomada de Precos é modalidade aplicavel ao objeto do certame em
questdo, pois se pretende a Locagdo de Sistemas para Gestdo ~Publica
compreendendo o sistema de Contabilidade Publica, Patriménio, Compras e
Licitacdo, Folha de Pagamento, Estoque, Transparéncia e Controle Interno, bem
como os servicos de implantacdo, treinamento de usudrios e conversao dos
dados, cujo valor respeita os limites estabelecidos nos artigos acima. Ainda, o
tipo de licitacdo escolhido observa o disposto no artigo 45, § 4° da Lei
8.666/93.

Ademais, compulsando os autos administrativos
observa-se a conformidade do edital € minuta contratual ao disposto,

respectivamente, nos artigos 40 e 55 da Lei n°. 8.666/93.
3. Da conclusao

Diante do exposto e em atendimento ao artigo 38,

. —_ . . " " Py
paragrafo tinico da Lei n° 8.666/93, opina-se pela aprovacdo da minuta do~—Y7
JI' ’
instrumento convocatério e do contrato.

:./‘. r

3
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7 Y
4.;, CAPANEMA L)

E o parecer, salvo melhor juizo.

Capanema/PR, 14 de margo de,zﬂ,l_fr.

—

Prmagva da Camara Municipal de Capanema/PR

OAB/PR 62624

4
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PODER JUDICIARIO

JUILO DE DIREITO DA COMARCA DF CAPANEMA
FORUM DES. CARLOS PINHEIRO GUIMARAES
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EDNTAL DE CONVOCAGAC

O presients da APMF da Escola Municipsl Concordia - EIEF
untamants com & Dwegdo do Escols & no uso de suas alnbuies legais,
carvoca o indon on pas oU responsdves pelos aluncs, pam & Assemblaia
Garal a ser malizada fo din 20 'de marce de 2014 3s 19:30 homs, nes

inn i maeois, pars d Ashim:

= Prastacfic do contas/2013
= Assuntos Geraly

A hszembleia Geral instalar-ss-d em primeds convocacho ds 18030
horas, com o presEnos S5 MAaND dog pais, & &M SegURdE ConVOECAS, tom
qualguse nlimaro,

Capanema, 03 de margo de 2014

\;umwcmu o Cashor
Diretors

Pﬂeﬂﬁu\ﬁa da APMF

oy PREFEITURA DO MUNICTFIO DE PLANALTO
o CHPI W 76 460 520000116
Praga Sdo Franczeco de Assis. 1 583
Fome'Fax: (045) 34558100
cemall plumited®dine s b

£4T40.000 FLANALTO PARANA
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Aviso da licilagha
Provesss LisHatdelo 0™, 012014
Zoilal de mmats 08 precos . D104

A CAMARA NUNCIFAL DE VEREADORES DE CAPANEMA-ESTADG DO
PARANA, E1Yes da Comissdn Pemanants de Lictches, cosiras nalg Pstsg
G214 datads do- 0ia 10 e fverers de 2014, foma pdbics & sheriu 56 Listtagsy
1nmﬂmimaﬁmm,mﬂmmuw;amemu
sistems da contabliidade poblics, patriménie, compras e licitagio, folha de
pagamants, sslema de estogue, sistema de lransperéngly @ controlm ntema
conpraendendo 08 Scrvigos de implantagio, telnaeomts de wsudros g
corversho da dados. conforme sspecificsche do ANEXD | o que lsz com
Rurclarmant a6 arign 23 nosa I, § 2%, & Ariga 23 incso I, alnes B, & Adige 45
Incst (. 4" de Lew Padersl 7 88690 & suas Sieiachies, &5 54 ralzsrs no g
B0 & DONoras tnove harag), n sede ca Chmann Mursonal se Versadires,
a8 Pz Padre Cifda, 1 1272, Caes Festal 5 23, Cantro, CapsremaPR 0 Sdeai s
msammﬁlmmmmmmammm
s2rdy gue - iikaseoes podanto sdquii masvas aftragins n lacsl, am hedric
e expadiane G peios talefanks (46) 33611562 8 126; 3502008

Tepenama-OR 12 oe mengs de 2074

Pl de Lima Gongaives
Presidants da CPL

ACECLU]

OF CARANERA

EDMTAL OF CONVOCAGAD PARA ELEICAD DA DIRETORIA DA AGES -
AO COMERCIAL E EMPRESARIAL DE CAPAMENA — BIENICH

LECRETO N".0943
Datie: 06 de Maren do 2014

SOMTLA b Crediio Adicinal

Suplemsentar

MARLON FERNANDO KUHN, Prefeio Mumicipal de Hanahio,
Esado do Parand, ro uss de suas atmisticdes confiendas pela Ler Paniapsl n®, 857
de 16 de Dezernbro de 2013,

Art 1" - Flog atortsady o Exectative Muricpa! o proceder (1
alwertiera w Crpamemts Geral da Municlin de Panalts. Eslada dy Pamnd
o Exerciciy Prurseine de 2004, Um Credite Adidonal Suplanentar uté o
Limne de RE 150 G0N0 (Carn o Cingquanta md remds) oonfrene a8 aspecifon
o Hegiir

07 - EECRETARIA DE EDUCAGAD

07,121 - DEPARTAMENTO DE ENSINO

12.361.1201-2034 - do Ensine

D001 - 4400520008 - Equipamentos ¢ Material Parmarients
102 - FUNDEB 40%

RE 5000000 fsuperdvit inanceirn)

Art, 2¢ - Para cobertura do Crédite Adicional Suplementar & ser
aberte am decordnea da autorzacio constants da Lel aoma serds shlzahs os
vecies arundos do Superant Fnancers de 2013, confarme prevsto ng incsa [ do
pardprafe 10 o atigo 47 da Lef Fmarnﬂ.i‘Wdc 170364 & seguir
espacifivads,

[FTE -1

Superavit Financelo de2013
[ s 50.000,00 ]

Are. 3¢ - Esta Decréta antrad em vigor ne 04t de sus publicacds,
VTS A% duposides e confrdria

Gabinete do Prefeity Mumicisal de Blanaits, s0s Seis dias domés de

zoarEate
Marge g 2034,
Ecdlital de Convocaciio
o ol o Caparema
demwemiiagto de caplido V) do art. 49 do Estaluto da ACEG vem convoess MARLOW FERNANDD KLIRW
ndda o8 e et wim plero gazo 7@ seus FREFETTO MUMICIRL
dirgios pars o Eleicao @a Dirstaria & ALEG -

# Emprosatial & Capanema, para o bikree 42016, & oual sed
din 31 ca Margs do comenle anc na sede da Aces siuadm na Av. Espirko
Sarto, i 1083, centro, Dnde H3 D INSIRIAT AR EAMAKE SEAUCCICAS &5 1630
HiL & &M segunda convoomGls Be 2000 Ha

A TmONGho dias chapos CONCOTTONBE Gavarn BECrr Mle A fate dn Asstmblels,
antes do inicio 43 Sassso

Cmparama - PR, 26012014

L Nt Hisrimann

ET-D00

DECBETO N°. 3943
Faiatan G265 cle Mirger o 2009,

SOMULA  Abew  Cddito Adiciesl
Supdementar

MARLON FERNANDO KUHN, Frefero Muriipsl de Sanaito,
Eatude do Paand, no uss de Sues st cgBes confendss pela Lei Manicipal 19, 1§15
de 30 de Dutuben d= 2013,

A, Chmay Wreipll de Pendty Estads do Parand, serovau, 8 eu Prafeio
\isseipnl. 3ancicna o segLREn in

An, 1* - Fics autonzocs o B4
Ovgumenio Germl g0 Msnicipio da Pensiio

rc de
<mnm.uumm¢u emrpg

0..!?0 Dlm‘!’“m
.-oqn“. i clis Muraapoen
WI 3JN m 06 -

Incencacies &
22+ Garania 4532015 - SEAR GLED I:IBBEL

— Y

At 3. Fem Cobiesum da Crédie Adidonsl Suolmentar i e seens em
mlumuomiumm— BerdC UDIZHICE OF necurion
P-ﬂs;d\nl deAn! 43 Fiml . lm vm:mm”

i = auu o e 1 U
aEpEAgae

SUPERAWT FINANCE|RO 822 .- T.000, 08
Are. 30 - Fesn Decreto antmand em veor an oot de aa puierol,
revagas as disposicles om contririe,

Gabonater o Prefetn Moopal de Slamalo, sos Sew dus oo més de
B cle 2014,

MERLON FERNANDO KLl
PREFET T MUNTCTEAL

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PLANALTO
CINPT N® TR 440 STEN00T <[ 6
Praga 880 Franaisco de Az, | 83
e Fanc (046) 35558800
e-pratl plansitodErlmna com by
BETSO000 - FLANALTO -
DECRETO &304
Data: 07 de Margo de 2014,

PARANA

SOMULA  Abre  Crefito  Adiewsel
Stplamentr

MARLON FERNANDO KUHN, Prefeits Muncpal de Paraits,
Estads do Parzna, no uso de suas anbuigles confendas pela Lal Mundpal n®. 1.867
de 6 de Dazembro de 2013,

Art 1%~ Fie autirinads o Baitivn Muritipal o proceder
abwrturi oo Orgurnento Geral oo Murdolpio. de Plaslte, Estado do Parnd,
parg & Exsrcinio Finanoeiro de 20314, Um Credito Adiciomal ‘s‘l.\uhnmrur e o
Lintle de BE 08485 54 (Vete o wl mil, :,p-ral‘fu!mrua & il & cine T O
singmenta & quodro centams), eonfarme se a seguir

07 - SECRETARIA DE EDUCACAD

07.121 - DEPARTAMENTO DE EXSINO

12.361.1201-2085 - Mamutencie da Transporte Encolar

DOOAR0= 3,3.490.33.00.00 — Passsgens o Despesas com Locomagio
116 = Trensleréncias Pulilicss Federsde -

15704 44 |superivit finmnesin]

| 7 = Transieréncins Voluntarias Piblicas Estacuaia
RS 1278110 {superavit fnanceim)

#et. 29 - Pars cobertura do Crédtn Adioonal Suplementar & ser
abertn em décorrfinca da avtoreagio constante da Lei adma, serds uhizades as
requses onimdas do Sunerdinr Enanceia de 2013, confarme prevista no ineso | dn
padprat 19 do artign 47 da Lel Fegkral o 4 JH/EF de 1RV 3 sepoir
espeniicach,

Superdwit Finanegiro de 2013
s 15704 44
| Fs 12761 10 ]
Art, 30'. Este Decrotc entravd e vigor na dats g sua publicagi,
TEvogas &5 depospies am confrEto.

Gabwnete oo Frefeds Muniopal de Panaltt, sos Sete das do mes ce

Margo oie 2014

MARLOW FERRANDRD KLY
PREFEITG MUNICIRAL




Segunda-feira, 17 de Marga de 2014

Diario Oficial dos Municipios
— do Sudoeste do Parana~DIOEMS ——

Instituido pela Resoiugc 001 de 04 de Outubro de 2011

Avise de licitagho
Processe Lisitatoric n®, 01/2014
EdHal de tomads de pregos . 01/2014

A CAMARA MUNICIPAL o8 VEREADORE‘E DE CAPANEMA-ESTADC DO
PARANA, airaves da Comi e L des, desigrace pela Porana i’
022014 datada do dia 10 de tau-are:a e 5014 12 plblice 2 sbenura de Loliacio
na modaliade Tomada de Pragos, do Hpo “téonics e prago”, pars a locagéo de
sistemas de8 contabilidade publica, patrimdnio, compras e licitag@o, Tolha de
pagamento, sismmu dz estoque, Sistema de imnsmm:h & controlke inermo
comp de el te usudrios ¢
conversio ds ﬁmos ,.a*forrne nspecificagan Ho ANEXO | o que faz oom
funcaments o ggo 22, neso B §2° & Artigo 23, inasa | alinea BT & Arliga 45
incisn NIl §4° da Lel Federal n°d, 66833 & suss dllerspies, que se edizard 7o &
16i04/2014, &6 O3hores (rove horas), na seda da Camam Municipsl de Vereadores:
ma Buz Padra Cidlo. n® 1270, Calxa Pestat n* 23, Cenim, Cepenema-PR. O Eatal se
enconts & deposisds dos inleressados na sede da Climara Municipal de Vereacores,
gemdn BuE 0% interessacos poderdo adauirir maiores sdormabes ne docal. em hordrio
e expadinnhs U pHlos tetafones (48] SE52-1508 & (48) 3550-2305

Cananama-PR. 12 de marge de 2014

Presidents da CPL

FLS. 9°
}g\,hu:h b

Ano ll - Edigao N° 0557

Matéria _publlcada no DIARIO OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO SUDOESTE DO PARANA no dia 17/03/2014.
A verificagao de autenticidade da matéria pode ser feita informando o codigo identificador no site:

h#Hn llamonn diname com he



20/3/2014 Mural de Licitagbes Municipais .
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Voltar

Detalhes processo licitatorio

e Infor Des Gerais

Entidade Executora cAMARA MUNICIPAL DE CAPANEMA
I Ano* 2014
| no liciagao/dispensafinexiginilidade®
Modalidade™ Tomada de Precos

NGmaro edital/processe® (1/14

.l Bescricdo Resumida do Objeto” | geacho de sistemas de contabllidade publica, patiménio, compras e lictac3o,
folha de pagamentos, estoque, sistema de trensparéncia e contrale interno,

compreendendo os servigos de implantacdo, treinamento de usudrios e conversdo |
da dados.

Forma de Avalicio | Técnica & Prego ]

Dotacao Orgamentaria®  0101000010200133303300000000 ‘

Prego maximo/Referéncia de preco - 24.000,00
R%= |
Data de Langaments do Edital 12/03/2014 |

Data da Abertura das Propostas 16/04/2014 Data Registro 20/03/2014
NOVA Data da Abertura das Propostas Data Registro
Data Cancelamanto

G

CPF: 5834517994 {Logout)

http://senicos.tce.pr.g ov.br/TCEPR/Municipal/AML/DetalhesProcessoCompra.aspx
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- MGS SISTEMAS DE INFORMACOES LTDA ME FLS. JH
CNPJ 11.467.415/0001-96 -
SEGUNDA ALTERAGAO DE CONTRATO SOCIAL

comerciante, nascido em 15/01/1988, residente e domicilia a\llto Moacgr

Muller n° 578, bairro Darci B. Veiga Mangueirinha- PRECHP 8§540-000,
portador da Cédula de Identidade n.° 8.147.120-73LS. G.P.F
050.390.859-23 e CARLOS JANKIEL ENGERROFF, &)& solteiro

comerciante, nascido em 07/11/1983, comerciante, residente e pigiliado na
Rua llto Moacir Muller n°534 bairro Darci B. Veiga Mangueirinkg PR CEP
85.540-000 portador da cédula de identidade n.° 7.374.829-1 S§.P-PR e
C.P.F. 036.562.299-02;. Socios da empresa MGS SISTEMAS DE
INFORMAGCOES LTDA ME e tem como sede e foro Rua Rio Gran do Sul
centro Pérola D QOeste - Pr CEP 85.740-000 inscrito no CNPY\sob n°
11.467.415/0001-96 com contrato registrado ja junta comercial do Pargna sob
n° 41206662924 em 06/01/2010, e 20100772757 em 01/03/2010.Resolvem
alterar o contrato Primitivo e posteriores alteracoes pelas clausulas seguintes:
CLAUSULA PRIMEIRA — A sociedade que tinha sede e foro a Rua Rio Grande do Sul,
n° 520 centro, Pérola D Qeste - Pr. CEP 85.740-000 passa a ter sua sede e foro na
Rua Tenente Camargo, Ed. Premium Park Empresarial, sala 108 n° 1525 centro
Francisco Beltrao CEP 85.601.610.
CLAUSULA SEGUNDA - Ingressa na sociedade o Sr. SERGIO JOSE DAMBROS,
brasileiro casado com comunhao universal de bens, nascido em 11/06/1950 portador
da cédula de identidade sob n° 1.792.062 e sob CPF n° 147.891.679-68, residente e
domiciliado a Rua Guaiba n° 494 centro Ampére - Pr CEP 85.640-000.
CLAUSULA TERCEIRA- Retira-se da sociedade o Sr. CARLOS JANKIEL
ENGERROFF, possuidor de 5.000(cinco mil) quotas no valor de R$ 5.000,00 (cinco mil)
reais, subscritas e integralizadas, as quais sede e transfere ao sécio ingressante o Sr.
SERGIO JOSE DAMBROS.
CLAUSULA QUARTA - O Capital Social que ¢ de R$ 10.000,00 (Dez mil reais)
divididos em 10.000 (Dez mil quotas) no valor de R$ 1,00 (Um real) cada, ja
integralizado pelos socios, fica assim distribuido:

SERGIO JOSE DAMBROS 50% |Com | 5.000 |Quotas |R$ |5.000,00
MAYKEL DOUGLAS ENGERROFF |50% |Com [5.000 |Quotas |R$ |5.000,00
TOTAL 100% [Com | 10.000 |Quotas |R$ |10.000,00

CLAUSULA QUARTA — O sdcio retirante da e recebe da sociedade total e rasa e geral
quitagcdo de pago e satisfeito, nada mais tendo a reclamar em tempo algum sobre o
retido instrumento.

CLAUSULA QUINTA - O sécio ingressante declara conhecer e estar ciente da situagao
ativa e passiva da empresa.

CLAUSULA SEXTA — DA CONSOLIDACAO DO CONTRATO: A vista da modificagao
ora ajustada, os sécios RESOLVEM, por este instrumento, atualizar e consolidar o
contrato social, tornando assim sem efeito, a partir desta data, as clausulas e

condigdes contidas no contrato primitivo passa a ter a seguinte redagao: wduw
MGS SISTEMAS DE INFORMAGOES LTDA ME s Ho °
a 9¢
CNPJ 11.467.415/0001-96 ro (oM on

CONSOLIDAGAO DO CONTRATO SOCIAL

 Os abaixo assinados: MAYKEL DOUGLAS ENGERROFF, brasileiro solteiro,
comerciante, nascido em 15/01/1988, residente e domiciliado, Rua Ilto Moacir



MGS SISTEMAS DE INFORMAGOES LTDA ME FLS
CNPJ 11.467.415/0001-96 PG

SEGUNDA ALTERAGAO DE CONTRATO SOCIAL |

Muller n°® 578, bairro Darci B. Veiga Mangueirinha- Pr -‘ B4 540-000‘:“
portador da Cédula de Identidade n.° 8.147.120-7 S\ CPF

050.390.859-23 e SERGIO JOSE DAMBROS, brasileir¢ _§asajo com
comunhaao universal de bens nascido em 11/06/1850 portador-o¥ l

identidade sob n° 1.792.062 e sob CPF n° 147.891.679-68.. resiflente e
domiciliado a Rua Guaiba n® 494 centro Ampere - Pr CEP 85 '*‘. )-000;
Sécios da empresa MGS SISTEMAS DE INFORMA(}OES LTDA '-‘~ e tem

sob n® 11.467.415/0001-96 com contrato registrado ja junta come
Parana sob n® 41206662924 em 06/01/2010, e 20100772757 em 01/03/
Resolvem alterar o contrato Primitivo e posteriores alteragoes pelas clausulas
seguintes:
CLAUSULA PRIMEIRA - A sociedade tera sede e foro a Rua Tenente Camargo, Ed.
Premium Park Empresarial, sala 108 n° 1525 centro Francisco Beltrdo CEP
85.601.610,
CLAUSULA SEGUNDA- A Sociedade inicia suas atividades em 06/01/2010 por prazo
Indeterminado.
CLAUSULA TERCEIRA - O objeto da sociedade é: 62.09.1-00 Suporte técnico,
manutencao e outros servicos em tecnologia da informagao
CLAUSULA QUARTA - CLAUSULA QUARTA - O Capital Social que é de R$ 10.000,00
(Dez mil reais) divididos em 10.000 (Dez mil quotas) no valor de R$ 1,00 (Um real)
cada, integralizado pelos socios, fica assim distribuido:

| SERGIO JOSE DAMBROS 50% |Com | 5.000 |Quotas |R$ |5.000,00
MAYKEL DOUGLAS ENGERROFF |50% |Com |5.000 |Quotas |R$ |5.000,00
TOTAL 100% | Com | 10.000 | Quotas |R$ |10.000,00

CLAUSULA QUINTA - As quotas sao indivisiveis e ndo poderdo ser cedidas ou
transferidas a terceiros sem o consentimento do outro sécio, a quem fica assegurado,
em igualdade de condigbes e prego direito de preferéncia para a sua aquisicdo se
postas a venda, formalizando, se realizada a cessdo delas, a alteragéo contratual
pertinente.

CLAUSULA SEXTA - A responsabilidade de cada socio € restrita ao valor de suas
guotas, mas todos respondem solidariamente pela integralizagao do capital social.
CLAUSULA SETIMA - A administragdo da sociedade cabera a MAYKEL DOUGLAS
ENGERROFF, com poderes e atribuigées de administrar os negocios sociais, vedado,
no entanto, o uso do nome empresarial em atividades estranhas ao interesse social ou
assumir obrigacoes seja em favor de qualquer dos quotistas ou de terceiros, bem como
onerar ou alienar bens imdveis da sociedade, sem autorizagao do outro socio.
CLAUSULA OITAVA - O administrador declara, sob as penas da lei, de que nao estao
impedidos de exercer a administragdo da sociedade, ou participar da sociedade, por lei
especial, ou em virtude de condenagdo criminal, ou por se encontrar sob os efeitos
dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos; ou por
crime falimentar, de prevaricacao, peita ou suborno, concusséo, peculato, ou contra a
economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da
concorréncia, contam as relagdes de consumo, fé publica ou a propriedade.
CLAUSULA NONA - Ao termino de cada exercicio social 31 de dezembro, o
administrador prestard contas justificadas de sua administragéo, procedendo a



EER MGS SISTEMAS DE INFORMAGCOES LTDA ME FLS.
CNPJ 11.467.415/0001-96 -
SEGUNDA ALTERACAO DE CONTRATO SOCIAL

elaboragdo do inventario, do balango patrimonial e do balango de resultado econdmico,
cabendo aos sécios, na propor¢do de suas quotas, os lucros ou perda ae
CLAUSULA DECIMA - Nos quatro meses seguintes ao termino do ex

fechar filial ou outra dependéncia, mediante alterac@o contratual assina g odos 0s

socios.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Os sécios poderao de comum aé‘ordo ‘
retirada mensal, a titulo de "pro-labore”, observadas as disposigdes regulams

pertinentes.

sendo possivel ou inexistindo interesse destes ou do sécio remanescente, o valorde
seus haveres sera apurado e liquidado com base na situagéo patrimonial da sociedade,
data da resolucgéo, verificada em balango especiaimente levantado.
Paragrafo Gnico - O mesmo procedimento sera adotado em outros casos em que a
sociedade se resolva em relagédo a seu socio.
CLAUSULA DECIMA QUARTA — DELIBERACOES SOCIAIS: Por maioria absoluta de
votos, inclusive & de transformagéao juridica cabendo um voto a cada quota do capital.
Fica definida a data da assembléia geral anual da sociedade na data de 01 de abril de
cada exercicio.
CLAUSULA DECIMA QUINTA- Fica eleito o férum da comarca de Capanema, Parana
para o exercicio e o cumprimento dos direitos e obrigagdes resultantes deste contrato.
E, por estarem justos e contratados, lavram, datam e assinam o
presente instrumento, juntamente com duas testemunhas, em trés
vias de igual forma e teor, para que plr si e seus sucessores
possam cumpri-lo em todos os seus termos.
Pérola D Oeste PR 05 de Julho de 2012
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Receita Federal do Brasi

Comprovante de Inscrigéo

e de Situagao Cadastral

Contribuinte,

Confira os dados de Identificag@o da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, prowvc
RFB a sua atualizag&o cadastral.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NMUMERD DE INSCRIGAD A A DATA DE ABE
11.467.415/0001-96 COMPROVANTE Dg ;gig.?:ﬁ&o E DE SITUAGAQ 06/01/2011
MATRIZ

| NOME EMPRESARIAL

| MGS SISTEMAS DE INFORMAGCOES LTDA - ME

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
Sririeseteieol

CODIGO E DESCRIGAC DA ATIVIDADE ECONGMICA PRINCIPAL
62.09-1-00 - Suporte técnico, manutencdo e outros servigos em tecnologia da informagéo

CODIGO E DESGRICAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
Nao informada

| CODIGO E DESCRIGAC DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R TENENTE CAMARGO 1525 EDIF PREMIUM PARKEM
I CEP BAIRRO/DISTRITC MUNICIPIO
| 85.601-610 CENTRO FRANCISCO BELTRAD
SITUAGAD CADASTRAL DATADA SITUAG/
ATIVA 06/01/2010

MOTIVD DE SITUAGAD CADASTRAL

SITUAGAQ ESPECIAL DATA DA SITUAG

srddrhnini e Acedd

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n® 1.183, de 19 de agosto de 2011.

Emitido no dia 19/03/2014 as 15:31:45 (data e hora de Brasilia).

—
A RFB agradece a sua visita. Para informagdes sobre politica de privacidade e uso,
cligue aqui
Atualize sua pagina
d e »

hﬁpjw.racaita.fazaﬂa.gmbr!pessnaj uridicalenpjlcnpy ra\a#crﬁra\a“sd icitacao.asp
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MINISTERIO DA FAZENDA
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
Secretaria da Receita Federal do Brasil

CERTIDAO CONJUNTA NEGATIVA )
DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: MGS SISTEMAS DE INFORMACOES LTDA - ME
CNPJ: 11.467.415/0001-86

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar & inscrever quaisquer dividas de responsabilidade do
sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que nao constam
pendéncias em seu nome, relativas a tributos administrados pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil (RFB) € a inscrigbes em Dhvida Ativa da Unigo junto & Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN).

Esta certidao, emitida em nome da matriz e valida para todas as suas fliais, refere-se exclusivamente a
situagio do sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN, nao abrangendo as contribuigbes
previdenciérias e as contribuigdes devidas, por lei, a terceiros, inclusive as inscritas em Divida Ativa do
Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), objeto de certidao especifica.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Intemet, nos
enderecos <http://www. receita.fazenda.gov.br> ou <http://wWww. pgfn.fazenda.gov.br>.

Certiddo emitida com base na Portaria Conjunta PGFN/RFB nQ 3, de 02/05/2007.
Emitida as 04:32:40 do dia 17/03/2014 <hora e data de Bras flia=.

Valida até 13/09/2014.

Codigo de controle da certid3o: E2D9.985C.8FD2.CDES

Certidaa emitida gratuitamente.
Atengao: qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

Nova nsult Preparar pégina

para impressac

hitp:/iwaw.receita .fazendagm.br!hplicacoeszTSPOfCert]daofCNDCoﬂj untaSegVia/ResultadoSeg Via.asp?0rigem=1&Tipo= 1&NI=114674 150001 96&sSen... 11



19/3/2014

PARANA

. —
GOVERND DO ESTARD

Certidéo Negativa de DEBIDS | TIDULE 1D & wee = -

Estado do Parana
o da Fazenda

Secretaria de Estad

Coordenagdo da Receita d

Certidao Negativa

FlTS’ l‘

Vs Q) |

AoWN d A

o Estado

de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual

Certidao fornecida para © CN

N° 11602327-45

PJ/MF: 11.467.415/0001-96

Este CNPJ/MF né&o consta nos cadastros da Secretaria da Fazenda do Parana.

Ressalvado o direito da Fazenda publica Estadual inscrever e cobrar débi
que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros

tos ainda nao registrados ou
da Secretaria de Estado da

Fazenda, constatamos nao existir pendéncias em nome do requerente, nesta data.

Finalidade: Licitagao

A autenticidade desta Certidao devera ser confirmada via Internet

www,jgzgnda.pr.gov.br

Esta Certiddo tem validade até 17/07/2014 - Fornecimento Gratuito

hnps:ﬁ\.marinternei.pr govbrfoutres/_d_neg ativa2.aspPelser=8eCPF= 8eCNPJ=

Estado do Parand
ecretaria de Estado da Fazenda
Coordenagéo da Receita do Estado

Certidao N° 1160232745

Emitida Eletronicamente via Intemet
19/03/2014 -15:29:58

Dados transmitidos de forma segura
Tecnologia CELEPAR

\

11.467 415/0001-868eC adicms=8&eN unimage=9hh3a2&aF1 nalidade=L... 11
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MUNICiPIO DE FRANCISCO BELTRAO
Secretaria de Finangas

Certidiio Negativa

Regularidade Fiscal de Pessoa Juridica

Nimero da certidao: 1431/2014

Certiddo valida até: 18/04/2014

Controle CPF/CNPJ C.G.C.M Inscrigdo
141101 11.467.415/0001-96 795435

Razio Social Nome de Fantasia

MGS SISTEMAS DE INFORMACOES LTDA
Localizagao Nimmero

R TENENTE CAMARGO 1525

Certificamos que até a presente data ndo existe débito tributario vencido relativo 2 empresa descrita acima.

Fica ressalvado o direito da Fazenda Municipal cobrar débitos constatados posteriormente mesmo referente

ao periodo compreendido nesta Certiddo.
17 de Fevereiro de 2014

Certiddo emitida as 14:26:59 do dia 17/02/2014.

Cadigo de autenticacao da certiddo: 32TJRJ32X45J4X2HBSUH

Conferir autenticidade em hitp//Www. franciscobeltrao.com.br

hitp://200.195. 189.42:8080/STMWeblcerti dacErrpr&:aRelrnprin'e_do?nurr\eroﬁ1431&am=2014 1

\



19/3/2014  hittps:/iwww.sifg e.caixa.gov.br/Empresa/Cri/CrifF g eCF SimprimirPapel .asp?VAR PessoaMatriz=16232387&VARPessoa= 1623438/ SVARUTEPIIavVA. ..

Sl ] oLt | | FLS. (0!

CAIXA ol

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigao: 11467415/0001-96

Razdo Social: MGS SISTEMAS DE INFORMACOES LTDA

Endereco: RUA RIO GRANDE DO SUL 520 / CENTRO / PEROLA D'OESTE /
PR / B5740-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdo que Ihe confere o
Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta
data, a empresa acima identificada encontra-se em situagao regular
perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagGes como FGTS.

Validade: 03/03/2014 a 01/04/2014

Certificacdo NGimero: 2014030307234366639923
Informagdo obtida em 19/03/2014, as 15:28:39.

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei estd
condicionada & verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

\
hitps:/fwww.sifg e.caixa.gov.br/Empresa/CrfiC rffFg eCF SimprimirPapel.as p?VARPesscaMatriz=16232387&VAR Pessoa=162323878VARU=PR&VARInsC... 111
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. MINISTERIO DA FAZENDA
, Secretaria da Receita Federal do
Brasil

CERTIDAO NEGATIVA
DE DEBITOS RELATIVOS AS CONTRIBUICOES
PREVIDENCIARIAS E AS DE TERCEIROS

N° 004242014-88888415

Nome: MGS SISTEMAS DE INFORMACOES LTDA -
ME

CNPJ: 11.467.415/0001-96

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e
inscrever quaisquer dividas de responsabilidade do
sujeito passivo acima identificado que vierem a ser
apuradas, ¢ certificado que ndo constam pendéncias em
seu nome relativas a contribui¢oes administradas pela
secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e a
inscrigoes em Divida Ativa da Uniao (DAU).

Esta certidao, emitida em nome da matriz e valida para
todas as suas filiais, refere-se exclusivamente as
contribuicdes previdenciarias e as contribuigdes devidas,
por lei, a terceiros, inclusive as inscritas em DAU, ndo
abrangendo os demais tributos administrados pela RFB
e as demais inscrigbes em DAU, administradas pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), objeto
de Certidao Conjunta PGFN/RFB.

Esta certiddo é valida para as finalidades previstas no
art. 47 da Lei n° 8,212 de 24 de julho de 1991, exceto
para:

- averbacdo de obra de construg&o civil no Registro de
imoweis;

- redugao de capital social, transferéncia de controle de
cotas de sociedade limitada e cisdo parcial ou
transformagédo de entidade ou de sociedade sociedade
empresaria simples;

. baixa de firma individual ou de empresario, conforme
definido pelo art.931 da Lei n° 10.408, de 10 de Janeiro
de 2002 - Codigo Civil, exting@o de entidade ou
sociedade empresaria ou simples.

A aceitacdo desta certidao esta condicionada a
finalidade para a qual foi emitida e a verificagdo de sua
autenticidade na Internet, no enderego
<http://www.receita.fazenda.gov.br>

Certiddo emitida com base na Portaria Conjunta
PGEN/RFB n° 01, de 20 de janeiro de 2010.

Emitida em 10/01/2014.
Vélida até 09/07/2014.

Nkt — =T N s e
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: MGS SISTEMAS DE INFORMACOES LTDA - ME (MATRIZ E FILIAIS)
CNPJ: 11.467.415/0001-96

Certiddo n°: 45567521/2014

Expedigdo: 19/03/2014, &s 15:37:17

Validade: 14/09/2014 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicido.

Certifica-se gque MGS SISTEMAS DE INFORMACOES LTDA - ME (MATRIZ E
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°® 11.467.415/0001-96, NAO CONSTA
do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n°® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolugdo Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo s3o de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estio atualizados até 2 (dois) dias
anteriores & data da sua expedicédo.

No caso de pessoa juridica, a Certidio atesta a empresa em relacdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certiddo condiciona-se & verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios & identificacio das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho gquanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenca condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honordrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério PGblico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliagdo Prévia.

Diwidas @, sugestéies eoadl stat, jus. br

Al
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL | FLS. |0 H
ESTADO DO PARANA ) o }; % 1
COMARCA DE FRANCISCO BELTRAO ey
CARTORIO DO DISTRIBUIDOR E ANEXOS - OFICIO UNICO TITULAR

R. TENENTE CAMARGO. 2112 - CENTRO EDIVAL VICENTE DA SILVA

FRANCISCO BELTRAO/PR - 85601610 JURAMENTADOS
ROZELI MENON DA SILVA

MARCELA THAIS PUNTEL

Certidao Negativa

PARA EFEITOS CIVIS

Certifico, a pedido de parte interessada, que revendo o?s\ livros ¢ akquivos
de distribuicdo , Agbes: FALENCIA / CONCORDATA, RECUPERAEAO JUDICIAL
/EXTRAJUDICIAL,sob minha guarda neste cartério, verifiquei NAO CONSTAR rie-

nhum registro em andamento contra:
MGS SISTEMAS DE INFORMACOES LTDA - ME

CNPJ 11.467.415/0001-96, no periodo compreendido entre 14/03/1992 e
14/03/2014.

/
KON PRI

FRANCISCO BELTRAQ/PR, 17 de M 0 de 2014

L,

SANDRA CANOVA ANDRETTO

Marcela Thais Puntel
Auxiliar Juramentada

T AR

AR

Funarpen - Selo Digital N° yIbVJ . fCOHL 0CzPA. Controle: dPyNA . GOMG

Consulte este selo em http://funarpen.com.br
J

\
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MG.S Sistemas de Informa;ao L TDA
Y BETHA

s Consultoria, Revenda e Assisténcia de Sistemas Sinpes
o CNPJ: 11.467.415/0001-96
Sl e-mail: mgs@mgs.net.br
% Fone/Fax. (46) 30555525
Rua Tenente Camargo, N° 1625, Sala N° 108 — CEP 85601 610
Francisco Beltrdo - PR

Processo Licitatéric numero: 01/2014

Modalidade da Licitagdo: Tomada de pregos n® 01/2014
Edial n® 012014

Tipo® Tecnico e Prego

Fundamento Legal: Lei nimero 8.666/93 e as alteragoes,

DECLARACAO

MGS Sistemas de Informagéc LTDA inscrito no CNPJ n°11.467.415/0001-96, por intermédio de seu
representante legal o Sr. Maykel Douglas Engerroff, portador (a) da Carteira de Identidade n® 8.147.120-7 e
lo CPF/MF n°® 050.390.859-23, DECLARA, para fins do disposto no inciso V do art. 27 da Lei n°8666, de 21
de julho de 1993, acrescido pela Lei n® 9.854, de outubro de 1999, que nao emprega menor de dezoito anos
em trabalhe noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anes, na condigao de aprendiz ( )

Francisco Beltrdo, 25 de Margo de 2014

"11.467.415/0001-96

MGS SISTEMAS DE

INFORMAGCAO LTDA.
Rua Ten. R -
Contro . CoP 85601610
L Francisco Beitrio - Parana %

3. 105
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B Servira de LIvED DIARIG

TERMO DE ABERTURA
IV fulhus a)aee Forndcamagto RLME Cardag

FUme Tty 4.

EMFRFSA: MGS 515TEMAS i INFORMACOES [ Tha 2 »
z .
LOGRALOURS : Rua TENENTE CAMANGD
P M
NUMERG: 1525  ANpBAR: SALA: 10 COMPLEMENTO: KU PREMIIM PARK EMPR » .
HALRKO: CENTROG DISTRITO: * % !
4 . g )
MUNICIPIG: FRANCISCO BELTRAG UF: PR CEF: A%E01 &l oy
INSCRLOAG ESTADUAL ;
A3 -
CADASTHO NACLONAL 1A PESSOA JURILICA: 11,467 41570001 -5 mend ‘f 7
]
2%
KEGLOTRO: JUNIA COMERCIAL DO BARANA  suckpas e !
NIRE; 41206687924 UATAL DR/DT/2010 :f.
ol
UATA L FNCERRAMENTS Doy EXERCICIO 300 1A8; LI 8 P B i To i il ‘r"'
Conforme a instrucso Normetiva n.11. de 05/12/2013, do buh.
declaramos due o presente YIC encontra. se ftotalmente Pn.rlr.aeg:j o
Cj g
07 de JANKIRG  we 20 £ w2
o \ oy
By
/

.,
050, 360, 9‘9 24
120- PR

RBENIR ALEXANUHE COMUNE LG
:‘ONIAL‘OR
SRLCL PR-U140BY 04
r:. Pk 423,388,709 30
H.G. 856 .40k o

UNTA COMERCIAL DO PARANA J
JﬁGENCIA REGIONAL DE FRANCISCO BEL/

_J{—--

7 TABEWONATO DE NOTAS

CARTORIO MALTA

[f Fun Tfwnis b

==} Gonu'o Frsoses Beltrdo - PR - CEF: A5, BG. £14 = Tutatax; (46) aﬁ’ri 6200 )
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RUA TENENTE CAMARGE, 1455 kb PHREMIUM PAKEK
BALRRO: CENTRO, EFRANCISCO BELTHAD - b8 CEp
BALANCC PATRIMONIAL ENCERRALC EM 3171272011

BEERY
PR

CIRCULANTE
DISPONIBILIDADES
CAIXA
HANCOS CONTA MOVIMENTO
APLICACOES DE LLQUIDEY IMELIATA
CREDITOS
DUPLICATAS & RECEHER

NAQ CIRCULANTE
IMOBILIZADO
BENS EM ODPERACAO

A1Y0BERL Y LELFAVE Wi 4]

SL:1GH NG
: HSBUI-6L0 =
AT I MG @ -
. -
-, »

31.607,3)
13,863, 47
24218, 94

206.67H, 54

23016, 0L

TOTAL DO AT IVO...oouuuus,

13,755, 64

206.678,94

23.7716,8%

RS

.
Pandaco Baltrio - PR 19/03/2014
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“ RUA TENENTE CAMARGO, 1525 EU BREMLUM PARK EMEPR SL:l108
. BALIRRG: CEMTRO, FRANCISCO HELTHAGQ - PR CFP: B49601-610

BALANCC PATHIMONLIAL ENCERRALD EM 31/12/2013
PA&SSE L

CIRCULANTE
EMPRESTIMOS E FCTOS A CURTO FRAZO
FINANCLAMENTOS BANCARIOS
FORNECEDORES
FORNECEUURES NACIUNALS
OBRIGACOES
OBRIGACOES (0M PESSOAL
CBRIGACCES S0CLALS
OBRIGACOES FlSCAls

NAQ CIRCULANTE
EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS
EMPRESTIMOS E FCTOS HANCAKIOS

CAPITAL SOCIAL
CAPITAL SUBSCRITO
LUCROS OU PREJUIZOS ACUMULADOS
LULROS ACUMULADGE

RECONHECEMUS A EXATIDAD DO FHESENTE HALANCO PATRIMONLIAL ENCERRALG EM 31 DE DEZEMMRG DE 2313:
TOUTALIZANLO TANTO NOC  ATIVO COMD  NO FASSIVE, A IMPORTANCLA UE

NIKE: 41206862924 - 06/01/2010

va -

.G, 04

23,448, 1y
130, &7
943, 24

b.446, 51
1i.666, /&

Te.gou, ou

247.3649,00

TOTAL DO PASSIVO

™ -
- L] * L
- - - )
. . - -
~ . [ 2
. . [
5.000,04

23.395,19

6.720, 44 35115, 67

11.666, Y& 1

10.600, 00
247.389, 00 257
........... RS | =304

R§ *eersmrvwussqzng 157 13._-
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W Camargn, 1598 - Canlre = Frandison Bultriie - PR - G

Francisco Beltrdio - PR 19/03/2014
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/ .
————
RENIR ALEXANDRE COMUNELD
CONTADOR
C.R.C. PR-014089/04
C.B.F. 223.388.709-30
H.G. 8%6.808 -

copia cohfere com o documentp a mim apresentado,
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CHEJ:1T. 487 415/0001-ug
AUA 'LENENTE CAMARGO, 1525 Eb PHREMIUM PAHK EMPR SL:10B

HALIRRD: CENTRO, FRANCISUD BELTRACQ - PR CEP: HBY601-810
BEMONSTRACAG DO RESULTADG DO EXERCICLO ENCEERADD EM 311272013

YEEL DOUGLAS Eyfciandt
OCLO ALMINISYRADD
JPUE. 050,390, 859-23

Snail ke B

BECEITA COPERACIOMAL BRUTA
VENDAE DB SERVICOS

(-)DEDUCCES DA RECEITA BRUTA
IMPOSTON INCLUENTES $/VENBAS

RECEITA LIQUIDA...,..,.,.....

{-)DESPESAS OPERACIONAIS
VEMLAE | PHODUCAU
GERALS
ACMINLISTRATIVAS

NIRE: 41206662424  fes01/2010

'5'1.‘,,':4\; 15
-

11RO, 27

$05. 290, 6Y
H.210, 67

45.576,00-

) L
L ]
. . =
-~ - -,
° Bg5. 146,14
e T1.8H0,2 /-
563.665,88 100,0
- 359.551,18- &3, 8-
1.964,149- 0,3
35,9

TRIBUTARIAS 473,84
RESULTADOS FINANCEIROS LIQUIDOS
RECEITAS & LESPESAS F1NANCEIRAY LoB6d, 10
LUCRO LIQUIDO DO EXERCICIO...................

RECONHECEMOS A

ENTE - R$3,14

EZATILAC LA Hﬁ;ﬁNT—E BEMONSTRACAO B0 RESNLTABO Lo EAERCECIU ENCERRADD EM 31 LE |

RENIR ALEXANDRE

CONTADOR d

C.R.C, PR-014086¢0)

§.G. 8.147.120 7 - PR C.BLF. 223,388, 7008-Y

B.G. H98, HOB ;
CARTGRIO MALTA
SR 145 . .'..3'\I:r,—|‘~rm'r1\'_|_-Bg,,"_|.|DR CER 85 401, 510- Teledan (48 Jes5.£200
& __. i bl S S AL s

e Confere com o docUmemte~a.mim apresentado.

’é d e Dou Fé,
: Francisco Beltrio - PR 19/03/2014
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NIRE 412066624959 DRIGL 201G L] o 5
RUA TENENTE -’.‘m-mw.w 1.1.2.‘1 ED PREMLUM BAHK EMER &1 ] T L) ¥
BAIRRO: CENTRG, FRANCLSCO BELTHAG - PR CEH: RS601-£10 [t

LCEMONSTRACAC DF Lug ROS QU PREJULIZOY ACUMULADGS kM /182013

RECONHECEMOS ;

o D50, 390 45824

Bl 120 ¥

SALBO ANTERIOK hi : ' FLS- ’
LUCRDS ACUMULADOS " 1‘§5,21H. i@ ~ ) f \ (

& -
ENCERRAMENTO DO EXERC|C) 9] -

RESULTADO DO EXERCICL #G2.150, 52
LISTRIBUIEAD DE LUCKOS

LUCROS DISTRIBULOS 300,000, 00~
SALDO FINAL DE LUCROS (FREJUIZOS) ACUMULADOS 247.369,00

£ FATIDAC DA PRESENTH DEMONSTRACAD BF LUCROS OU BREJU] 208 ACUMULADOS EM 31 DE DEZEMERG DK 2013,

Km-rl

lllllll'ﬂ IIE mms

mma mim apreunhdg
Fréncisco Beltrdo - pr 107037284




- STEMAL UF INFORMACOES LTUA
. CHNEJ: 11467 . 415/G001-98 NIBE: 41208862434 - Geas01/2010 LI - .
KUA J?.NI-.NH CAMARGO, 1525 Kl FREMIUM BARK SL: 10 9 E
BALRRG: CENTRO, FRANCISCO BELTHRAO - PR LELTA ST b \l(l' I}
‘ ANALLSE l:'couﬁmcr.:—nmcmm 31 UE DEZEMERU BE 2013 - BALANCO N i
n ----------------------------- BT T . SRS e o U P +
- LIQUIDEZ CORRENTE | 6 - mxmzm oo INVESTIMENTQ ToO" |
¢ i
‘ ATIVG CIRCULANTE ML A4, SH AL MAD {2.,&!‘: #FAL L/ FRAZO - * 23,716, 85 '
| mmes mmme 1, 8u b Semmm e e dmm————— c.o8
‘ PRSESIVG CIHCHLANTE b, 115, 87 AT TREUL, +AT.NAD CIRCUL. 304.151,43
" 1
‘ A EMPRESA TEM HS 1,99 PARA CADA ATIVD PERMAMENTE REPHESENTA B P/CENTO
! RE 1,00 DE DIVIDA LU CAPITAL EM GIRO
H - LIQUIDEZ SECA |7 - IMOBILIZACAC DO CAPITAL PROPRIO
n AT CIRCULANTE - ESTOQUE 280,434, 44 d AT.NAQ CLRC REAL. L/PRAZD 23, JlEp ﬂ‘
y TEeliemeeemeaa. o B89, e —————— = 0,08
‘ PASSING CIRCLANTE 5,11k, & PATRIMONLG LIQULLO 257. 359 nc
‘ A EMERESA 1EM HE oY BARA CADA ATIVO PEHMANENTE HEPHESENTA Y B/CENTO |
' HE 1,00 DE DIVIDA i1 ] CAPITM PRUPRLD
____________________________________ 5 i i i e S s s e vie RA——
‘ - LIQUIDEZ GERAL | 8 - m:unann DO INVESTIMENTO mm I
‘ AT.CIRC.+ REALIZ,L/ERAZD 2HO. 434, 5K ) LUCRG L1Q. ANTES DO 1.R. 202,150,52
Y 5,88 Smmeshc—mmsme s eme L ), BE
” FAGS. CIRC.+PASS, NAD CIRC. 46,782, 43 ! AT, CIRCUL. FAT . NAD CIHCUL. 304.1b1,43 |
A EMPRESA TEM kS 5,59 para capa i U LUCRO LIQUILO ANTES LG IMP. DE RENDA &
RE 1,00 pE nIvVina [ NE: hE D/CENTO SO8RE O CAPJ.':I'.HL EM GIRO |
h ~ BOLVENCIA GERAL I 8- m:umnn_mws DO CAPITAL mmm 1
|
AT.CIRCUL.+AT . NAD CIHCUL. 304,151, 43 LUCHU LLG. ANTES DO L.H. 202. 1:0 52 I
| o s BT S 6, 50 - ool NN | P01 R |
~ FASE.CIRL. *FASS.NAC CIRC. 46, fa;.u PRTRIMONIO LLQUIDOD 0 i
B EMERESE TEM Rs 6,5 HARA CALA U LUCRG LIQUILO ANTES DO IMP. DE
h ES 1,00 DE DIVIDA L e er:s;m'ro SOBHE O CAPITAL '
- ENDIVIDAMENTO GERAL I 10 - mxm DE r;:rno PROPRIO I
H FASS . CIRC. +PABS, NAD CIRC. 46,782,413 I ATIVO CIRCULANT 280.434, 58
mm—————— g,1% REALIZ. L/PRAZQ 0,00 ~2H’ﬁ-.¢34 58
' AT.CIRCUL. vAT . NAGQ CLRCUL. 304,152,439 (=i PASH.Cl1ACULANTE 35.115, 81 i
‘ (=1 VASSIVO NAG GLRC. 11.66E, 76 16. ns,
CAFITAL DE TERCEIROS HEPHESENTA 15 #/CENLO *
ﬂ o INVES fiMl-.N'l'{. rg'rAt -~ 19 ‘APJTAL D f;:uo pnoyam
—— - TS MERE | rerees  H CERAEGEOLEDF b cemaaken iy e e m m e em———— g
il uy .
) _
£ U e ]
FREL BOUGLAS EHGRRE RENIR ALERANDRE COMBNELD |
SOCIU AUMLNLETHAL CONTADOR e
<ROEL e300 aY C.R.C. PR-014089/04 ) s o
PR PR TP 3 . 5.1 5 - B ©C.P.F. 223, 388.709-30 i
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TERMO DE ENCERRAMENTO ‘ - e
Contem o prasente livrg, T4 tulhas nletronicamente numeradas i -
de la 11, m serviu de LIVRO DIARID numery 4, do periodo - ==
de 01/01/2013 & 31/12/2013. P " < & g
® = ® o
EMPRESA: MGS SISTEMAS DE INFORMACOES LTLA e - -
LOGRADOURC: BRUA TENENTE CAMARGO
NUMERC: 1524 ANUAR : SALA: 108 COMPLEMENTO: KL PREMIUM PARE EMPR
BAIRRO: CENTRO LISTRITO:
MUNICLPLIO: FRANCISCH BELTRAC tiF: PR CEP: 25601-810
INSCRICAD ESTADUAL:
CADASTRC MACIOMAL DA PESSOA JURLDICA: 11.487.415/0001-9&
REGISTRO: JUNTA COMERCLAL DO PARANA - JUCEPAR
‘ NIRE: 41206662924 DATA: D6/01/2010
Cunforme & lnstrucac Normativa N. 11, de 05/12/2013, do D.H.E.L.,
ceclaramos gue o presente livrou enconira-se Lotalmente esc riturado.
FRANCISCO BELTRAQ _—— o 31 de DEZEMHBRO  de 20173,
K
i
e M
MAYKEL LUU BNGERROEE RENIR ATE DRE TOMUNE
S0CLU ADML RADGR CONTALOR
C.E.F, 050.390.859-23 C.R.C. PR-014089/04
R.G. B.147,120-1 - ER C.B.E. 223.38H.7109 30
R.G. Bs&_808 PR
S
B
mrnmmmiwa e

ONATO DE NOTRAS CARTORIO MALTA

, 1808 - Cemira - Framtino Belirdo - PR - CEP: 85807610 Tm:nm.ﬂ BEE00

: lflremmudocumnnba mim apresentado.

ou Fd,
Francisco Balni\-FR 19/03/2014
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CAPANEMA CAMARA MUNICIPAL -— PODER LEGISLATIVO FLS- | -',I
ESTADO DO PARANA &0\
Rua Padre Cirilo, 1270 - Cx Postal, 23 - ()0 LS 4
FONES: (046) 3552 1596 e 3552 2329~ FAX: (46). 3552 3217
Email: camara@capanema.pI.gov.br
Home page —www.cmveapanema.pr.gov. br
85760-000 - CAPANEMA-PR

-
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ANEXO 03

Processo Licitatério nimero: 01/2014

Modalidade da Licitagio: Tomada de Precos N° 01/2014
Edital n° 01/2014

Tipo: Técnica e Prego

Fundamento Legal: Lei nimero 8.666/93 e as alteragoes.

CERTIDAO DE DEMONSTRACAO DO SISTEMA

Declaramos ter assistido a aprésentagéo dos sistemas mencionados no objeto
deste edital efetuada pela empresa MGS Sistema de Informacao LTDA no dia 10 de
abril de 2014, no horario das 09h as 10h pelos seguintes técnicos(Funcionarios
Efetivos): Claudete Rezende Balzan e Cheila Nunes dos Santos

A Comissao avaliou a facilidade e critérios operacionais utilizados e também o
atendimento de suporte oferecido pela empresa licitante aos clientes, conforme
contato repassado na demonstragédo, bem como o atendimento aos itens constantes
no anexo 02 do edital n® 01/2014.

Capanema, 10 de abril de 2014.

Paulo de Lima Gongalves ¢
Presidente




ESTADO DO PARANA
Rua Padre Cirile, 1270 — Cx Postal, 23 -
Email: camara@capanema.pr.gov.br.
Home page — www.cmvcapanema.pr.gov.br
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Processo Licitatério n°. 01/2014
Edital de tomada de precos n°. 01/2014
ATA DA SESSAO DE ABERTURA E JULGAMENTO.

Aos 16 (dezesseis) dias do més de Abril de 2014 as 09h30m (nove horas e trinta
minutos), na sede da Camara Municipal, na Rua Padre Cirilo, n®1270, Caixa Postal
n°23, Centro, Capanema-PR, reuniu-se a Comissdo Permanente de Licitages,
instituida pela Portaria n° 02/2014 datada do dia 10 de fevereiro de 2014, para a
realizacido do Processo Licitatorio n° 01/2014, para locacdo de sistemas de
contabilidade publica, patrimbnio, compras e licitagdo, folha de pagamento,
sistema de estoque, sistema de transparéncia e controle interno compreendendo
os servigos de implantagéo, treinamento de usuarios e conversao de dados. Na
Sessdo estavam presentes os Membros da Comissdo Permanente de Licitacées,
Paulo de Lima Gongalves, Claudete Rezende Balzan e Darlene Nelci dos Santos
Berticelli, sob a Presidéncia do primeiro. O Sr. Presidente deu andamento aos
trabalhos convidando o representante da empresa a entregar os envelopes n° 01 —
Documentacdo/Habilitacdo (Certificado de Cadastro e Certidbes com datas
vencidas) n°® 02 — Proposta de Técnica e n° 03 - Proposta de Preco, fechados e
rubricados. Em seguida foi feita a abertura do envelope n° 01— Documentacéo/
Habilitacdo. Apresentaram documentacdo para este certame a empresa MGS
Sistema de Informagdo LTDA. Depois de analisados, rubricados e conferidos os
documentos da licitante, constatou-se que a seguinte empresa esta apta a contratar
com o Poder Publico e atende os requisitos do Edital TOMADA DE PRECOS N°
01/2014: MGS Sistema de Informagdo LTDA. Em seguida o Senhor Presidente
franqueou o uso da palavra ao licitante presente sob a possibilidade de lavrar qualquer
observacdo ou manifestar a intengdo de recorrer da decisdo da primeira fase do
Certame. Ndo havendo qualquer manifestacdo a ser constada em ata, mas sim a
rentincia expressa ao direito de interpor recurso, na forma alinea “a” do inc. | c/c §
6° do art. 109 e inc. 1l do art. 43 da Lei Federal n° 8. 666/93, passou-se em seguida a
abertura do Envelope n® 2 - Proposta Técnica. Abertos o envelope contendo a
proposta técnica, com todos os Atestados e Relagbes conforme previstos nos itens
6.5.4 e 6.5.5 do Edital n°01/2014. A Comissao esclareceu que tera um prazo de 3
(trés) dias Uteis para analisar e avaliar as propostas técnicas classificando-as em
conformidade com o descrito no referide Edital, ainda ressaltou que o Envelope n° 3 -
Proposta de Precos — permanecera Lacrado nas dependéncias da Camara de
Vereadores, para posterior abertura no dia 25/04/2014, as 9 horas, conforme previsto
no Edital. Diante disso, a Comissdo Permanente de Licitacdo declara encerrada a
Sess&o, da qual para constar, lavrou-se a presente Ata, que sera assinada por mim
Darlene Berticelli, e pelos demais membros da Comissdo Permanente de Licitago,
bem como pelo representante legal da firma (s) licitante(s) presentes, e publicada nos
locais de costumes. '

FLS. .5
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Ea&ne I\&Ecrm dos Santos%emceill / Claudete Rezende Balzan
Membro Membro
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MGS Sistemas
Consultoria, Revel
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: MGS Sistemas de Informagao LTDA.
i Revenda e Assisténcia de Sistemas

Fones 46 3055-5525 / 8818-9823 - E-mail; mgs@mgs.net.br
Rua Ten. Camargo, 1525, Sala 108 - CEP 85601-610 - Francisco Beltrao - PR

& BETHA

Processo Licitatério nimero: 01/2014

Modalidade da Licitagdo: Tomada de pregos n° 01/2014
Edital n°® 01/2014

Tipo: Técnico e Prego

Fundamento Legal: Lei numero 8.666/93 e as alteragoes.

OBJETO: Locagdao de sistemas de contabilidade publica, patriménio, compras e
licitagdo, folha de pagamento, sistema de estoque, sistema de transparéncia e
controle interno compreendendo os servigos de implantacéo, treinamento de usuarios
e conversdo de dados.

CARTA DE CREDENCIAMENTO

Através da presente, credenciamos o Sr. MAYKEL DOUGLAS ENGERROFF,
portador do RG n.° 8.147.120-7 SSP/PR. inscrito no CPF sob o n.° 050.390.859-23, a
participar da licitagao instaurada pela Camara Municipal de Capanema - PR, referente ao
Processo Licitatério n°® 01/2014, Tomada de precos n°® 01/2014 na qualidade de nosso
REPRESENTANTE LEGAL, outorgando-lhe, dentre outros poderes, o de renunciar o direito
a interposicdo de recursos, e outros atos inerentes a referida licitagdo de acordo com o
disposto na legislagao pertinente.

Francisco Beltrao, 01 de Abril de 2014.
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CERTIFICADO DE REGISTRO CADASTRAL

N° CRC: 01

A Céamara Municipal de Vereadores de Capanema-PR, com fundamento na Lei de
LicitagcGes, confere ao abaixo qualificado, inscrito no Cadastro de Fornecedores sob o
numero 01, o presente Certificado de Registro Cadastral (CRC)

Empresa: MGS

CNPJ: 11.467.415/0001-96
Rua: Tenente Camargo
Bairro: Centro

Cidade: Francisco Beltrao
CEP: 85601610

Telefone: (46)30555525

Data de Emissao: Data de Validade: Modalidade de cadastro:
28/03/2014 28/03/2015 Completo

Este CRC qualifica o ora cadastrado, nos limites da modalidade de cadastro
atribuida, a participar das Licitagbes promovidas pela Cadmara Municipal de
Vereadores de Capanema-PR para as quais estejam previstos objetos que

correspondam as atividades desenvolvidas pela respectiva empresa.

O presente CRC ndo constitui atestado de fornecimento e/ ou de desempenho,
e nem tampouco podera-ser utilizado pelo cadastrado de modo a qualificar-se
em licitagbes promovidas por outras entidades que nao a Camara Municipal de
Vereadores de Capanema-PR.

Capanema, 28 de Margo de 2014
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SEGUNDA ALTERAGAO DE CONTRATO S?&ML &\

Os abaixo assinados: MAYKEL DOUGLAS ENGERROFEF, brasilejfd solteiro,
comerciante, nascido em 15/01/1988, residente e domiciliado, Bua““lfto Moacir
Muller n® 578, bairro Darci B. Veiga Mangueirinha- PR CEP 85.540-000,
portador da Cedula de Identidade n.° 8.147.120-7 S.S.P-PR C.PF
050.390.859-23 e CARLOS JANKIEL ENGERROFF, brasileiro solteiro
comerciante, nascido em 07/11/1983, comerciante, residente e domiciliado na
Rua llito Moacir Muller n°534 bairro Darci B. Veiga Mangueirinha PR CEP
85.540-000 portador da cédula de identidade n.° 7.374.829-1 S.S.P-PR e
C.P.F. 036.562.299-02;. Sdcios da empresa MGS SISTEMAS DE
INFORMACOES LTDA ME e tem como sede e foro Rua Rio Grande do Sul
centro Pérola D Oeste - Pr CEP 85.740-000 inscrito no CNPJ sob n°
11.467.415/0001-96 com contrato registrado ja junta comercial do Parana sob
n® 41206662924 em 06/01/2010, e 20100772757 em 01/03/2010.Resolvem
alterar o contrato Primitivo e posteriores alteragdes pelas clausulas seguintes:
CLAUSULA PRIMEIRA — A sociedade que tinha sede e foro a Rua Rio Grande do Sul,
n® 520 centro, Pérola D Oeste - Pr. CEP 85.740-000 passa a ter sua sede e foro na
Rua Tenente Camargo, Ed. Premium Park Empresarial, sala 108 n° 1525 centro
Francisco Beltrao CEP 85.601.610.
CLAUSULA SEGUNDA - Ingressa na sociedade o Sr. SERGIO JOSE DAMBROS,
brasileiro casado com comunh&o universal de bens, nascido em 11/06/1950 portador
da cédula de identidade sob n°® 1.792.062 e sob CPF n° 147.891.679-68, residente e
domiciliado a Rua Guaiba n°® 494 centro Ampére - Pr CEP 85.640-000.
CLAUSULA TERCEIRA- Retira-se da sociedade o Sr. CARLOS JANKIEL
ENGERROFF, possuidor de 5.000(cinco mil) quotas no valor de R$ 5.000,00 (cinco mil)
reais, subscritas e integralizadas, as quais sede e transfere ao sécio ingressante o Sr.
SERGIO JOSE DAMBROS.
CLAUSULA QUARTA - O Capital Social que ¢ de R$ 10.000,00 (Dez mil reais)
divididos em 10.000 (Dez mil quotas) no valor de R$ 1,00 (Um real) cada, ja
integralizado pelos sécios, fica assim distribuido:

SERGIO JOSE DAMBROS 50% |Com | 5.000 |Quotas |[R$ [5.000,00
MAYKEL DOUGLAS ENGERROFF |50% |Com |5.000 |Quotas [R$ |5.000,00
TOTAL 100% |Com | 10.000 |Quotas |R$ |10.000,00 |

CLAUSULA QUARTA - O socio retirante da e recebe darsociedade total e rasa e geral
quitagao de pago e satisfeito, nada mais tendo a reclamar em tempo algum sobre o
retido instrumento. -

CLAUSULA QUINTA — O sécio ingressante declara conhecer e estar ciente da situagao
ativa e passiva da empresa.

CLAUSULA SEXTA — DA CONSOLIDACAO DO CONTRATO: A vista da modificagdo
ora ajustada, os sécios RESOLVEM, por este instrumento, atualizar e consolidar o
contrato social, tornando assim sem efeito, a partir desta data, as clausulas e
condigbes contidas no contrato primitivo passa a ter a seguinte redagéo:

AW MGS SISTEMAS DE INFORMACOES LTDAME
A0 SRR CNPJ 11.467.415/0001-96 ”agﬂ;a&%‘a;;é;&mw
=E, \ _ io OCUm -
CONSOLIDAGAO DO CONTRATO SOCIAL oo, a2 ;v;ranle”"f

Os abaixo assinados: MAYKEL DOUGLAS ENGERROFF, brasileiro solteiro,
comerciante, nascido em 15/01/1988, residente e domiciliado, Rua llto Moacir
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CNPJ 11.467.415/0001-96
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SEGUNDA ALTERAGCAO DE CONTRATO S@CIAL

Muller n°® 578, bairro Darci B. Veiga Mangueurmha; Pr CEP ®540 000,
portador da Cédula de Identidade n.° 8.147.120-7° S.S.PsPR C.P.F
050.390.859-23 e SERGIO JOSE DAMBROS, brasileiro #asado com
comunhao universal de bens nascido em 11/06/1950 portador da cédula de
identidade sob n® 1.792.062 e sob CPF n° 147.891.679-68, residente e
domiciliado a Rua Guaiba n° 494 centro Ampere - Pr CEP 85.640-000;
Sécios da empresa MGS SISTEMAS DE INFORMACOES LTDA ME e tem
como sede e foro Rua Tenente Camargo, Ed. Premium Park Empresarial,
sala 108 n°® 1525 centro Francisco Beltrao CEP 85.601.610,inscrito no CNPJ
sob n°® 11.467.415/0001-96 com contrato registrado ja junta comercial do
Parana sob n°® 41206662924 em 06/01/2010, e 20100772757 em 01/03/2010.
Resolvem alterar o contrato Primitivo e posteriores alteragées pelas clausulas
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - A sociedade tera sede e foro a Rua Tenente Camargo, Ed.
Premium Park Empresarial, sala 108 n° 1525 centro Francisco Beltrao CEP
85.601.610. -

CLAUSULA SEGUNDA- A Sociedade inicia suas atividades em 06/01/2010 por prazo
Indeterminado.

CLAUSULA TERCEIRA - O objeto da sociedade é&: 62.09.1-00 Suporte técnico,
manutencao e outros servigos em tecnologia da informagao

CLAUSULA QUARTA - CLAUSULA QUARTA - O Capital Social que & de R$ 10.000,00
(Dez mil reais) divididos em 10.000 (Dez mil quotas) no valor de R$ 1,00 (Um real)
cada, integralizado pelos sécios, fica assim distribuido:

SERGIO JOSE DAMBROS 50% |Com | 5.000 |Quotas |[R$ |5.000,00

MAYKEL DOUGLAS ENGERROFF [50% [Com |5.000 |Quotas |R$ [5.000,00

TOTAL

100% |[Com | 10.000 | Quotas [R$ |10.000,00

CLAUSULA QUINTA - As quotas sao indivisiveis e nao poderdao ser cedidas ou
transferidas a terceiros sem o consentimento do outro sécio, a quem fica assegurado,
em igualdade de condicbes e preco direito de preferéncia para a sua aquisi¢do se
postas a venda, formalizando, se realizada a cess@o delas, a alteragdo contratual
pertinente. .

CLAUSULA SEXTA - A responsabilidade de cada socip € restrita ao valor de suas
guotas, mas todos respondem solidariamente pela integralizacao do capital social.
CLAUSULA SETIMA - A administragao da sociedade cabera a MAYKEL DOUGLAS
ENGERROFF, com poderes e atribuicdes de administrar os negécios sociais, vedado,
no entanto, o uso do nome empresarial em atividades estranhas ao interesse social ou
assumir obrigagoes seja em favor de qualquer dos quotistas ou de terceiros, bem como
onerar ou alienar bens imoveis da sociedade, sem autorizagdo do outro sécio.

1\ }\ &CLAUSULA OITAVA - O administrador declara, sob as penas da lei, de que ndo estdo
~  impedidos de exercer a administracdo da somedade ou participar da sociedade, por lei
especial,

ou em virtude de condenacgao criminal, ou por se encontrar sob os efeitos

dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos; ou por
crime falimentar, de prevaricacao, peita ou suborno, concussao, peculato, ou contra a
economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da
concorréncia, contam as relagdes de consumo, fé publica ou a propriedade.

CLAUSULA NONA - Ao termino de cada exercicio social 31 de dezembro, o
administrador prestara contas justificadas de sua administragdo, procedendo a

Selo de autenticidade afixado
4) na Gitima folha do documento
‘_.,//’ rantbrio Malta 2° Notas
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elaboragéo do inventario, do balango patrimonial e do balango de%}aiwtado eﬁgi;)nﬁmico,
cabendo aos sécios, na proporcéo de suas quotas, os lucros ou perdqsgﬁg;a“éios.
CLAUSULA DECIMA - Nos quatro meses seguintes ao termino do exercicio social, os
socios deliberarao sobre as contas e designardo administrador quando for o caso.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - A sociedade podera a qualquer tempo, abrir ou
fechar filial ou outra dependéncia, mediante alteragao contratual assinada por todos os
sécios,
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Os sécios poderdo de comum acordo, fixar uma
retirada mensal, a titulo de "pro-labore", observadas as disposicGes regulamentares
pertinentes.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Falecimento ou interditado qualquer socio, a
sociedade continuara suas atividades com os herdeiros, sucessores e o incapaz. Nao
sendo possivel ou inexistindo interesse destes ou do sécio remanescente, o valor de
seus haveres sera apurado e liquidado com base na situagdo patrimonial da sociedade,
data da resolugéo, verificada em balango especialmente levantado.
Paragrafo Gnico - O mesmo procedimento serd adotado em outros casos em que a
sociedade se resolva em relagéo a seu sécio.
CLAUSULA DECIMA QUARTA — DELIBERACOES SOCIAIS: Pér maioria absoluta de
votos, inclusive a de transformagéo juridica cabendo um voto a cada quota do capital.
Fica definida a data da assembiléia geral anual da sociedade na data de 01 de abril de
cada exercicio.
CLAUSULA DECIMA QUINTA- Fica eleito o férum da comarca de Capanema, Parana
para o exercicio e o cumprimento dos direitos e obrigacdes resultantes deste contrato.
E, pér estarem justos e contratados, lavram, datam e assinam o
presente instrumento, juntamente com duas testemunhas, em trés
vias de igual forma e teor, para que pér si e seus sucessores
possam cumpri-lo em todos os seus termos.
Pérola D Oeste PR 05 de Julho de 2012
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@ Receita Federal FLLS yg

Comprovante de Inscri¢ao e de Situacao Cadastral

Contribuinte,

Confira os dados de ldentificacdo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a
RFB a sua atualizagdo cadastral.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NUMERQ DE INSCRIGAQ A DATADE ABERTURA
$1.457 B1EK008 86 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUACAO OBI012010
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
MGS SISTEMAS DE INFORMACOES LTDA - ME
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
CODIGO E DESCRIGAO DA ATMDADE ECONOMICA PRINCIPAL
62.09-1-00 - Suporte técnico, manutencdo e outros servigos em tecnologia da informacao
CODIGO E DESCRIGAD DAS ATIMIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
N&o informada
CODIGO E DESCRIGCAD DANATUREZA JURIDICA
206-2 - SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA
LOGRADOURO NUMERO COMPLENMENTO
R TENENTE CAMARGO 1525 EDIF PREMIUM PARK EMPRE SALA 108
CEP BAIRRO/IDISTRITO MUNICIPIO UF
85.601-610 CENTRO FRANCISCO BELTRAO PR
SITUAGAD CADASTRAL DATADA SITUACAD CADASTRAL
ATIVA 06/01/2010
MOTIVO DE SITUAGAD CADASTRAL
SITUAGAD ESPECIAL DATADA SITUAGAQ ESPECIAL
Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n® 1.183, de 19 de agosto de 2011.
Emitido no dia 31/03/2014 as 15:01:47 (data e hora de Brasilia). Pagina: 111
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MUNICiAPIO DE FRANCISCO BELTRAO
Secretaria de Finangas

Certidao Negativa

Regularidade Fiscal de Pessoa Juridica

Numero da certiddo: 1431/2014

Certiddo valida até: 18/04/2014
Controle CP F/CNPJ C.G .C.M I nscrigdo
141101 11.467.415/0001-96 795435

Razio Social N ome de Fantasia
MGS SISTEMAS DE INFORMACOES LTDA

Localizagédo N timero
R TENENTE CAMARGO 1525

Certificamos que até a presente data ndo existe débito tributario vencido relativo a empresa descrita
acima.

Fica ressalvado o direito da Fazenda Municipal cobrar débitos constatados posteriormente mesmo
referente ao periodo compreendido nesta Certidao.

17 de Fevereiro de 2014

Certiddo emitida as 14:26:59 do dia 17/02/2014.
Codigo de autenticacdo da certiddo: 32TJRJ32X45J4X2HBSUH

Conferir autenticidade em http://www.franciscobeltrao.com.br



Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Coordenacao da Receita do Estado

Certidao Negativa
de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 11646928-88

Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 11.467.415/0001-96
Este CNPJ/MF nao consta nos cadastros da Secretaria da Fazenda do Parana.

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda n&o registrados
ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de Estado
da Fazenda, constatamos nao existir pendéncias em nome do requerente, nesta data.

Finalidade: Licitacao

A autenticidade desta Certidao devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.gov.br

Esta Certidao tem validade até 29/07/2014 - Fornecimento Gratuito

Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
PARANA  (Coordenagao da Receita do Estado

Certidao N° 11646928-88

Emitida Eletronicamente via Internet
31/03/2014 - 15:04:57

Dados transmitidos de forma segura
Tecnologia CELEPAR
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil

CERTIDAO NEGATIVA
DE DEBITOS RELATIVOS AS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS
E AS DE TERCEIROS

N° 004242014-88888415
Nome: MGS SISTEMAS DE INFORMACQES LTDA - ME
CNPJ: 11.467.415/0001-96

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever
quaisquer dividas de responsabilidade do sujeito passivo acima
identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que ndo constam
pendéncias em seu nome relativas a contribuicdes administradas pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida
Ativa da Unido (DAU).

Esta certiddo, emitida em nome da matriz e valida para todas as suas
filiais, refere-se exclusivamente as contribuicbes previdenciarias e as
contribuicbes devidas, por lei, a terceiros, inclusive as inscritas em
DAU, nédo abrangendo os demais tributos administrados pela RFB e as
demais inscricdes em DAU, administradas pela Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN), objeto de Certidao Conjunta PGFN/RFB.

Esta certid&o é valida para as finalidades previstas no art. 47 da Lei n°
8,212 de 24 de julho de 1991, exceto para:

- averbagao de obra de construgéo civil no Registro de Imoveis:

- redugdo de capital social, transferéncia de controle de cotas de
sociedade limitada e cis&o parcial ou transformacéo de entidade ou de
sociedade sociedade empresaria simples;

- baixa de firma individual ou de empresario, conforme definido pelo
art.931 da Lei n° 10.406, de 10 de Janeiro de 2002 - Codigo Civil,
extingdo de entidade ou sociedade empresaria ou simples.

A aceitagéo desta certiddo esta condicionada 2 finalidade para a qual
foi emitida e a verificagao de sua autenticidade na Internet, no endereco
<http://www.receita. fazenda.gov.br>

Certiddo emitida com base na Portaria Conjunta PGFN/RFB n° 01, de
20 de janeiro de 2010.

Emitida em 10/01/2014.
Valida até 09/07/2014.

Certidao emitida gratuitamente.

Atencao:qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscricdo: 11467415/0001-96

Raz3o0 Social:MGS SISTEMAS DE INFORMACOES LTDA

Endereco:  RUA RIO GRANDE DO SUL 520 / CENTRO / PEROLA D'OESTE / PR
¢ / 85740-000

A Caixa Econémica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o
Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta
data, a empresa acima identificada encontra-se em situacao regular
perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuigdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade: 24/03/2014 a 22/04/2014

Certificacdo Nimero: 2014032404524269621602
Informacdo obtida em 31/03/2014, as 15:07:38.

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br
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MINISTERIO DA FAZENDA
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
Secretaria da Receita Federal do Brasil

CERTIDAO CONJUNTA NEGATIVA
DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: MGS SISTEMAS DE INFORMACOES LTDA - ME
CNPJ: 11.467.415/0001-96

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade
do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que n&o constam
pendéncias em seu nome, relativas a tributos administrados pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil (RFB) e a inscricbes em Divida Ativa da Unido junto a Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN).

Esta certiddo, emitida em nome da matriz e valida para todas as suas filiais, refere-se exclusivamente
a situacdo do sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN, ndo abrangendo as contribuigbes
previdenciarias e as contribuicdes devidas, por lei, a terceiros, inclusive as inscritas em Divida Ativa
do Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), objeto de certiddo especifica.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://www.receita fazenda.gov.br> ou <http://www.pgfn.fazenda.gov.br>.

Certid&o emitida com base na Portaria Conjunta PGFN/RFB n° 3, de 02/05/2007.
Emitida as 04:32:40 do dia 17/03/2014 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 13/09/2014.

Codigo de controle da certiddo: E2D9.985C.8FD2.CDES

Certidao emitida gratuitamente.

Atencao: qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: MGS SISTEMAS DE INFORMACOES LTDA - ME (MATRIZ E FILIAIS)
CNPJ: 11.467.415/0001-96

certiddo n°: A6078750/2014

Expedigdo: 31/03/2014, ds 15:12:03

validade: 26/09/2014 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigao.

Certifica-se gue MGS SISTEMAS DE INFORMACOES LTDA - ME (MATRIZ E
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 11.467.415/0001-96, NAO CONSTA
do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da consolidacdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolugdo Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

0os dados constantes desta Certiddc sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e est3o atualizados até 2 -(dois) dias
anteriores & data da sua expedigdo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacao
a todos ©s seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certidio condiciona-se 53 verificacd@o de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br}.

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificagdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenca condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciérios, 12 honordrios, a custas, 4
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante O Ministério Pablico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliacdo Prévia.
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MGS Sistemas de Informagao LTDA.
N Revenda e Assisténcia de Sistemas

Fones 46 3055-5525 / 8818-9823 - E-mail: mgs@mgs.net.br
Rua Ten. Camargo, 1525, Sala 108 - CEP 85601-610 - Francisco Beltrdo - PR

&) BETHA

Simplescidade

Processo Licitatério numero: 01/2014

Modalidade da Licitacao: Tomada de pregos n° 01/2014
Edital n° 01/2014

Tipo: Técnico e Preco

Fundamento Legal: Lei nimero 8.666/93 e as alteragoes.

DECLARAGAO

MGS SISTEMAS DE INFORMAGOES LTDA - ME, inscrito no CNPJ n.°
11.467.415/0001-96, por intermédio de seu representante legal o Sr. MAYKEL DOUGLAS
ENGERROFF, portador da Carteira de Identidade n.° 8.147.120-7 SSPIPR, e do CPF/MF n.*
050.390.859-23, DECLARA, para fins do disposto no inciso V do art. 27 da Lei n°8666, de 21
de julho de 1993, acrescido pela Lei n® 9.854, de outubro de 1999, que nac emprega menor
de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao emprega menor dezesseis
anos.

Ressalva; emprega menor, a partir de quatorze anos, na condicao de aprendiz ( ).

Francisco Beltrao, 01 de Abril de 2014.

f ol

) ( MGS SISTEMAS DE INFORMAGAO LTDA~ME. | A
\O \&g N MAYKEL DOUGLAS ENGERROF T
)0 A CPFE MF n.° 050.390.859-23 e CI/RG n.° 8.147.120-7 SSP-PR /
) Sécio Gerente. -
T41.467.415/0001-96
~ MGS SISTEMAS DE
L\ \ INFORMAGAO LTDA.
(Y Rua Ten. Camargo, 1525 - 51108 |
' Centro - CEP 85801-610 WA

= i \,'I
. —

| =




REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL ELS.~
ESTADO DO PARANA “Joulg 14130
COMARCA DE FRANCISCO BELTRAO ‘
CARTORIO DO DISTRIBUIDOR E ANEXQS - OFICIO UNICO TITULAR

R. TENENTE CAMARGO, 2112 - CENTRO EDIVAL VICENTE DA SILVA
FRANCISCO BELTRAQO/PR - 85601610 JURAMENTADOS

ROZELI MENON DA SILVA
MARCELA THAIS PUNTEL
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Certidao Negativa

. PARA EFEITOS CIVIS R

o 2

Certifico, a pedido de parte interessada, que revendo os livros e §rquivos ' ‘§

de distribuicdo , Agbes: FALENCIA / CONCORDATA, RECUPERACAO JUBICIAL é

/[EXTRAJUDICIAL,sob minha guarda neste cartorio, verifiquei NAQ CONST’QR.ne- .
nhum registro em andamento contra: ' T

MGS SISTEMAS DE INFORMACOES LTDA - ME
CNPJ  11.467.415/0001-96, no periodo compreendido entre 14/03/1992 e

14/03/2014.
AT E R
FRANCISCO BELTRAOQ/PR, 17 de Marco de 2014
SANDRA CANOVA ANDRETTO
Marcela Thais Puntel
Auxiliar Juramentad.
? 29 TABELIONATO DENOTAS _ CARTORIDAALTA
w A presente fotocdpia confere com o documento a mim apresextaco.

. 0 referido ¢ verdade e Dou Fé. ;
!  Francisco Beltrdo - PR 14/04/2014

:DlEﬁOF'J\ MELLT -EMPREGARE ALA

S n AR EMERSELR, F CetlER
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MGS Sistemas
Consultoria, Reveni

Fones 46 3055-5525/
Rua Ten. Camargo, 1525, Sala

A COMISSAO PERMANENT
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MES Sistemas de Informagao LTDA

Lol
Consultoria, Revenda e Assisténcia de Sistemas @ BEL&’A
CNPJ: 11.467.415/0001-96
e-mail: mgs@mgs.net.br
Fone Com. (46) 3055 5525
Rua Tenente Camargo, 1525, Sala 108, Centro — CEP 85601 610
Francisco Beltrao — PR
Francisco Beltrao, 15 de Abril de 2014
A Comissao de Licitagio da Camara Municipal de Capanema — PR FLS /

}?/_

Prezados Senhores,

Apods a analise do Edital d e Tomada de Prego n° 1/2014, cujo objeto € a Locagao

de sistemas para gestdo publica compreendendo sistemas de contabilidade publica,

riménio, compras e licitacdao, folna de pagamento, sistema de estoque, sistema de

transparéncia e controle interno bem como servicos de implantagdo, treinamento de

usuarios e conversao dos dados, conforme quantitativos e caracteristicas descritas no
anexo 01.

1 - SISTEMA DE CONTABILIDADE PUBLICA

O Sistema de contabilidade oferece, os instrumentos necessarios para:

1 - Permite que seja efetuada a escrituragéo contabil nos sistemas financeiro, patrimonial e de
compensagado em partidas dobradas e no sistema or¢camentario em partida simples, em

conformidade com os arts. 83 a 106 da Lei 4.320/64, inclusive com registro em livro diario.

2 - Permite o cadastramento de mais de uma entidade na mesma base de dados, com
contabilizagdo distinta e que possibilite a emissdo de relatérios mensais, anuais e LRF por

ente ou de forma consolidada.

3 - Permite a importagdo dos movimentos dos fundos municipais, fundagdes ou autarquias,

que estejam em ambiente externo e nao ligadas em rede.

4 - Possui rotina de integracdo com a Folha de Pagamento para Gera os empenhos,

liguidactes, ordens de pagamento e despesas extra orgcamentarias de retengoes;

- Possibilita a visualizagdo dos cadastros a serem efetuados no sistema, ajustar as

i

\
\J

inconsisténcias, inserir e excluir cadastros informacdes a serem geradas;

- Permite a emisséo de relatério de integragado, por periodo ou integragao

'\L:
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Consultoria, Revenda e Assisténcia de Sistemas Simles.
CNPJ: 11.467.415/0001-96

e-mail: mgs@mgs.net.br

Fone Com, (46) 3055 5525

Rua Tenente Camargo, 1525, Sala 108, Centro — CEP 85601 610
Francisco Beltrdo - PR

5 - Permite a geragdo automatica de empenhos, liquidagdes, pagamentos orgamentarios e de

restos a pagar, referente as prestacées de contas da Camara, por meio de importagdo de

arquivos.

6 - Permite a geracao de relatorios gerenciais: FLSJ/L/
| vl 33

- Receita;

- Despesa;

- Restos a Pagar,
- Receitas e Despesas Extras (Depositos de Diversas Origens);
- Boletins Diarios da Tesouraria.

7 - Permite utilizar o plano de contas da 4.320/64 ou modelo definido pelo Tribunal de Contas
do Estado.

8 - Possui demonstrativos do balancete mensal e anexos da Resolugéo do Tribunal de Contas
do Estado.

9 - Possui os anexos do balango anual na forma da Lei 4.320/64 possibilitando a

emiss@o mensal:

- Anexo 1 - Demonstrativo Receita e Despesa segundo as Categorias

Econémicas;

- Anexo 2 - Receita segundo as Categorias Econémicas;

- Anexo 2 - Resumo Geral da Despesa;

- Anexo 2 - Natureza da Despesa segundo as Categorias Econdmicas;

- Anexo 6 - Programa de Trabalho por Orgao e Unidade Orgamentaria; &/ \
- Anexo 7 - Demonstrativo Fungées, Subfuncdes e Programas por Projeto

Atividade; \ ( \_"’ \Q Qg €




MGS Sistemas de Informagdo LTDA
® BETHA

Consultoria, Revenda e Assisténcia de Sistemas Simplos:
CNPJ: 11.467.415/0001-96

e-mail: mgs@mgs.net.br

Fone Com. (46) 3055 5525

Rua Tenente Camargo, 1525, Sala 108, Centro —~ CEP 85601 610
Francisco Beltrdo — PR

- Anexo 8 - Demonstrativo Despesas por Fungdes, Subfuncdes e Programas
conforme Vinculo; FLSJ;/
- Anexo 9 - Demonstrativo da Despesa por Orgaos e Funcoes;

- Anexo 10 - Comparativo da Receita Orgada com a Arrecadada;

- Anexo 11 - Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada;
- Anexo 12 - Balango Orgamentario;

- Anexo 13 - Balango Financeiro;

- Anexo 14 - Balango Patrimonial,

- Anexo 15 - Demonstragao das Variacdes Patrimoniais;

- Anexo 16 - Demonstrativo da Divida Fundada Interna e Externa;

- Anexo 17 - Demonstragao da Divida Flutuante.

10 - Permite que seja efetuada a geracdo dos 'razbes analiticos' de todas as contas

integrantes dos Sistemas Financeiro, Patrimonial e de Compensado.

11 - Permite cadastrar histéricos com textos padronizados, vinculando a conta a ser debitada
el/ou creditada.

12 - Permite que seja efetuado o registro de empenhos por estimativa, global e ordinario.

13 - Permite que seja efetuado o registro de subempenho sobre o empenho estimativo e
global;

14 - Pré validagbes de encerramento, que apresenta lista as inconsisténcias, tendo a

possibilidade de gravar arquivo PDF;

- Permite a anulacéo automatica dos empenhos por estimativa no final do exercicio, evitando a

inscrigao em restos a pagar. V

15 - Permite Registra os pagamentos totals ou parciais das despesas de empenhos e restos a

pagar.
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CNPJ: 11.467.415/0001-96
e-mail: mgs@mgs.net.br
Fone Com. (46) 3055 5525
Rua Tenente Camargo, 1525, Sala 108, Centro — CEP 85601 610
Francisco Beltrao - PR

16 - Permite a anulagéo total e parcial do empenho, liquidagao (também com liquidagao com
desconto), ordens de pagamento, restos a pagar e nota de despesa extra orgamentaria,

possibilitando auditoria destas operagoes.

17 - Permite pagamento de empenho, restos a pagar e despesas extras, sendo que a cada
nota de pagamento deve Permite informar mais de uma conta pagadora, inclusive de bancos

diferentes.

18 - Permite descontos extra-orcamentarios e orgamentarios no pagamento, restos a pagar €
despesas extras-orcamentarias, efetuando automaticamente os langamentos nas contas

orcamentarias, financeiras e de compensagao.

19 - Permite descontos extras e orcamentarios na liquidagdo de empenho e liquidagéo de
restos a pagar ndo processados, efetuando automaticamente os langamentos nas contas

orgamentarias, financeiras e de compensagcao.

20 - Efetua automaticamente as incorporagdes nas contas de patriménio quando efetuada a

liquidacdo de empenhos de aquisicao de bem patrimonial;
- Controle de saldo de empenho a liquidar por parcelas a partir de 2012.

21 - Efetua automaticamente lancamentos na conta de compensado quando Efetua
pagamento de empenho e prestagdo de contas dos empenhos de adiantamentos, auxilios e

subvencdes.

22 - Permite Controla as datas de vencimento dos pagamentos de empenhos, visando o

controle dos pagamentos em ordem cronologica.

23 - Permite Efetua automaticamente os langamentos de baixa na conta patrimonial quando

efetuado o registro de receita de divida ativa e de alienagéo de bens.

24 - Permite Efetua o cancelamento de restos a pagar em contrépartida com conta de
resultado definida pelo usuéario.

25 - Controla os restos & pagar em contas separadas por exercicio e restos do Executivo, /f‘

Legislativo e Previdéncia. o

F
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Francisco Beltrao - PR

26 - Controla os restos a pagar em contas separadas por exercicio e restos do Executivo,
Legislativo e Previdéncia. FLS

= L
o LA P N |

27 - Possibilita que os precatérios sejam relacionados a despesa destinada ao seu pagamento.
28 - Permite que sejam emitidas notas de:

- empenho;

- sub-empenhos;

- liquidagao;

- ordem de pagamento;

- restos a pagar,;

- despesas extra;

- e suas respectivas anulagoes.

29 - Permite que as notas possam ser emitidas por intervalo e/ou aleatoriamente.

30 - Possibilita a configuragéo de permissdes para que os empenhos possam ser registrados

por usudrios que estiverem vinculados ao 6rgao do orgamento da despesa.

31 - Permite o controle de despesa por tipo e relacionando-o ao cédigos de elemento de

despesa.

32 - Permite cadastrar e Controla as dotagdes constantes no orgamento e das decorrentes de

créditos adicionais, especiais e extraordinarios.

33 -Permite que nas alteragbes orgamentarias possa se adicionar diversas dotagoes e subtrair

de diversas fontes para um mesmo decreto.
34 - Permite bloqueio e desblogueio de valores nas dotagdes orgamentarias.

35 - Permite a emissao de demonstrativo do excesso de arrecadagao.

]
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37 . Efetua o acompanhamento do cronograma de desembolso das despesas para limitagao~"
de empenho, conforme o artigo 9° da Lei 101/00 — LRF, de 4 de maio de 2000, quando

necessario.

38 - Possui relatorio para acompanhamento das metas de arrecadagao, conforme o artigo 13
da Lei 101/00 — LRF de 4 de maio de 2000.

39 - Permite Gera relatérios gerenciais de execucao da despesa, por credores, por

classificagcé@o e por periodo.

40 - Permite Gera relatérios com saldos disponiveis nas dotactes, relagdo de empenhos

globais e outros de interesse do Municipio.

41 - Permite Gera arquivos para o sistema do Tribunal de Contas do Estado referente aos atos

administrativos, dados contabilizados, dados financeiros e dados do orgamento.

42 - Gera relatorio para conferéncia de inconsisténcias a serem corrigidas no sistema antes de

Gera os arquivos para os Tribunais de Contas.
43 - Emite relatérios com as informagoes para o SIOPS, no mesmo formato deste.
44 - Emite relatorios com as informagdes para o SIOPE, no mesmo formato deste.

45 - Gera os arquivos conforme o MANAD - Manual Normativo de Arquivos Digitais para a

Secretaria da Receita da Previdéncia.

46 - Possibilita configurar permissoes de consullta, inclusao, alteracao e excluséo por usuario e

cadastros.

47 - Possui processo de encerramento mensal que verifique eventuais divergéncias de saldos

e que apos o encerramento, nao possibilite alteragées em langamentos contabeis ja efetuados.

48 - Executa o encerramento do exercicio com todos os langamentos automaticos € com a

apu_ragéo do resultado.

49 - Permite o cadastramento de devolugdo de receita utilizando rubricas redutoras conforme
)
Manual de Procedimentos da Receita Publica da STN. - IR
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50 - Permite que seja feita a contabilizagédo do regime préprio de previdéncia em conformidade

com a Portaria 916 do ministério de previdéncia, com emissao dos respectivos demonstrativos.

51 - Possibilita iniciar os movimentos contabeis no novo exercicio mesmo que o anterior ainda

ndo esteja encerrado, possibilitando a atualizagdo automatica dos saldos contdbeis no

exercicio ja iniciado. FLS..—

AOLYY A
52 - Permite o cadastramento de fonte de recurso com identificador de uso, grupo,lw,g

especificacéo e detalhamento, conforme Portaria da STN ou Tribunal de Contas do Estado.

53 - Possibilita Efetua arrecadac&o orgamentaria desdobrando automaticamente o valor total

arrecadado em valores de acordo com percentuais previamente configurados para as receitas.
54 - Emite relatérios, tais como:

- Pagamentos Efetuados;

- Razao da Receita;

- Pagamentos em Ordem Cronolégica;

- Livro Diario;

- Extrato do Credor;

- Demonstrativo Mensal dos Restos a Pagar;

- Relacdo de Restos a Pagar;

- Relaggo de Cheques Compensados e Nao Compensados.

55 - Emite os relatdrios das Contas Publicas para publicagao na internet, conforme IN 28/99 do
TCU e Portaria 275/00 do TCU.

56 - Emite relatérios de demonstrativo dos gastos com Educagdo, Saude e Pessoal, com base

nas configuracoes efetuadas nas despesas e nos empenhos.

57 - Permite a alteragé@o do valor, da dotacdo e do fornecedor enquanto néo houver liquidagéo

do empenho. _ \/ polR f',
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FLS
58 - Efetua o controle automatico dos saldos das contas, apontando eventuais estouros der“‘""

saldos ou langamentos indevidos. 1/3
¢
59 - Possui cadastro de obras e Possibilita que no empenho da despesa esse seja vinculada a h

obra correspondente.
B0 - Possibilita que ao cadastrar um empenho possa Gera a liguidagdo automaticamente.

61 - Permite que no cadastro de empenho seja informado os produtos e servigos

correspondente aos itens adquiridos.

62 - Possibilita o cadastramento de receitas langadas e contabilizagéo conforme Portaria da
STN.

63 - Possui cadastro para Registra as conciliages das contas bancarias.

64 - Possui rotinas com opgdo de selecionar um ou mais documentos, para Gera

automaticamente:

- Liquidagéo de empenhos;
- Ordens de Pagamento

- Restos a Pagar

65 - Possui rotina de emissao de cheques para pagamento das despesas, com a possibilidade
de Efetua a baixa no momento do pagamento ao fornecedor. (com a op¢éo 'Baixar cheques

automaticamente'.
B6 - Possibilita a emissao de relatério com as dedugdes para o Imposto de Renda.

67 - Possibilita a emissdo de graficos comparativos entre a receita prevista e arrecadada e a

despesa fixada e realizada.
68 - Possibilita imprimir nota de empenho, liquidagéo, pagamento diretamente para
a impressora ao cadastrar documento. A};

69 - Possibilita o cadastramento de ,t\extos padroes de empenhos.




MGS Sistemas de Informag¢do LTDA
© BETHA E—E

Consultoria, Revenda e Assisténcia de Sistemas Simples
CNPJ: 11.467.415/0001-96 ' | |

e-mail: mgs@mgs.net.br

Fone Com. (46) 3055 5525 / Lf @
Rua Tenente Camargo, 1525, Sala 108, Centro — CEP 85601 610
Francisco Beltrao - PR

70 - Possibilita copiar o empenho que esta selecionado trazendo todos os dados exatamente
iguais ao empenho selecionado exceto os campo: Data Liquidagao, Itens e Valor. Bloqueando

a copia caso a despesa nao possua mais saldo.

71 - Possibilita Blogueia o cadastro de arrecadagées ao tentar inserir uma conta com recurso

diferente da receita.

72 - Possibilita cadastrar um empenho complementar para empenhos do tipo estimativo ou
global. Para isto, basta informar no campo Empenho Principal o nimero do empenho que se

deseja complementar.

73 - Possibilita a geracdo de arquivo com as informacdes que sdo exibidas no relatério
Declaragao de IRRF/DIRF para importagao no programa Dirf 2012 da Receita Federal.

74 - Possibilita a prestagao de contas de empenhos ou ordens de pagamento que passaram

para o exercicio seguinte.
75 - Possibilita a emissao de relatorio por fonte de recurso.

76 - Checagem por parametros, que possibilita ou ndo determinadas informagbes nos

cadastros e configuragdes outras configuracdes no sistema.

77 - Possui Banco de dados multi-exercicio e multi-entidades (ndo necessitando integragao via

exportagao/importacao de arquivos).

78 - Possui Integracdo automatizada com sistema de transparéncia de acordo com a Lei
131/09.

79 - Possui seguranca de banco de dados (confiabilidade) que roda tanto em Windows quanto

em Linux.

80 - Possibilidade de geracao dos relatorios do sistema em diversas extensdes (ex.: PDF,
XLS).

81 - Possibilita Gera empenho e liquidagdo automaticamente pelo sistema de compras via

integragéo de sistemas.

82 - Possui rotina para geracgao de relatbrios em lote. X’fj
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83 - Possui funcédo que retorna consultar a situagdo: do empenho, da despesa, do empenho

anterior, da ordem anterior, do credor ou do contrato.
84 - Possui fungao F8 que retorna consulta de langamentos dos cadastros.
85 - Registra os langamentos de débito/crédito e de transferéncias bancarias.

86 - Possibilita informar Documento Fiscal na liquidagdo, Ordem de Pagamento, Resto a
Pagar, Despesas Extras, Prestacdo de Contas, Cancelamento de Restos, Anulagdo de

Despesas Extras e Liquidagado de Emp. Anterior.

87 - Possui banco de dados apto a de execucdo de auditoria, perante as informacgdes contidas
no banco.

88 - Permite trabalhar com planos de contas distintos (4.320/64, plano de contas da uniao,
PCASP).

89 - Possui os Anexos do Relatorio de Gestao Fiscal da Lei Complementar 101/00 (LRF) para
atender as Portarias Federais da STN em vigor, de forma que em cada exercicio estejam

disponiveis apenas as portarias vigentes no periodo selecionado:
- Anexo | — Demonstrativo da Despesa com Pessoal

- Anexo |l - Demonstrativo da Divida consolidada Liquida

- Anexo Il - Demonstrativos das Garantias e Contragarantias

- Anexo |V - Demonstrativo das Operacoes de Crédito

- Anexo V - Demonstrativo da Disponibilidade de Caixa

- Anexo VI - Demonstrativo dos Restos a Pagar

- Anexo VIl - Demonstrativo dos Limites

) I =\

L .--f l\ﬁ-:' \
Xt
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90 - Possui os Anexos do Relatério Resumido da Execugdo Orgamentarias da Lei
Complementar 101/00 (LRF) para atender as Portarias Federais da STN em

vigor, de forma que em cada exercicio estejam disponiveis apenas as portarias
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vigentes no periodo selecionado: M,,
FLS.#

- Anexo | - balango orgamentario oudsd

- Anexo Il - demonstrativo da execugéo das despesas por fungao/subfu ngao

- Anexo lIl - demonstrativo da receita corrente liquida

- Anexo V - demonstrativo das receitas e despesas previdenciarias do regime

proprio dos servidores publicos

- Anexo VI - demonstrativo do resultado nominal

- Anexo VIl - demonstrativo do resultado primario

- Anexo IX - demonstrativo dos restos a pagar por Pode e 6rgao

- Anexo X - demonstrativo das receitas e despesas com manutengéo e

Desenvolvimento do ensino

- Anexo X| - demonstrativo das receitas de operagées de crédito e despesas

de capital

- Anexo XIII - demonstrativo da projecéo atuarial do regime proprio de

previdéncia

- Anexo XIV - demonstrativo da receita de alienagio de ativos e aplicagdo de

recursos

- Anexo XVI - demonstrativo das receitas de impostos e das despesas proprias

com saude |

- Anexo XVIII — demonstrativo simplificado do relatério resumido da execucéo

Orgamentaria




MGS Sistemas de Informa¢do L TDA
& BETHA

Consultoria, Revenda e Assisténcia de Sistemas Simples: 1=
CNPJ: 11.467.415/0001-96

e-mail: mgs@mags.net.br X

Fone Com. (46) 3055 5525
Rua Tenente Camargo, 1525, Sala 108, Centro — CEP 85601 610
Francisco Beltrdo — PR

91 - Possui os Anexos na forma da Portaria da STN 109/2002 e suas atualizacbes para

preenchimento do sistema SISTN da CEF:

- Anexo

Il - Despesa Total Pessoal

92 - Possibilita o registro de langamentos contabeis referentes a etapa intermediaria entre o
empenho e a liquidagado conforme MPCASP(PARTE |V - PLANO DE CONTAS APLICADO AO
SETOR PUBLICO) que cita que "Quando o fato gerador do passivo exigivel ocorrer antes do
empenho, ou entre o empenho e a liquidagdo, € necessario o registro de uma etapa
intermediaria entre o empenho e a liquida¢édo, chamada “empenho em liquidagao”. Essa etapa
€ necessaria para que nao haja duplicidade no passivo financeiro utilizado para fins de calculo

do superavit financeiro.", bem como a anulagdo dessa etapa intermediaria.

93 - Possibilita o registro de langamentos contabeis referentes a uma etapa intermediaria entre
o empenho e a liquidagéo conforme MPCASP(PARTE IV - PLANO DE CONTAS APLICADO
AO SETOR PUBLICO) de exercicios anteriores.

94 - Possibilita que as entidades que utilizam o plano de contas PCASP a partir do exercicio
de 2013 utilizem o cadastro de eventos contabeis, onde por intermédio dele Podedo ser
cadastrados eventos contabeis manualmente para que posteriormente possam ser
relacionados a um cadastro que Geraa os langamentos contabeis conforme as configuracdes

dos langamentos configurados no Cadastro de Eventos Contabeis.
95 - Permite o relacionamento do plano de contas atual com o PCASP de forma automatizada.

96 - Permite a insergcdo de tipos de compromissos e movimentos de controles nos Contratos,
bem como Efetua os lancamentos contabeis no compensado para maior controle sobre as

movimentag¢des do mesmo.

97 - Permite a insergéo de tipos de compromissos € movimentos de controles nos Contratos

FLS.
M

1 t__._'-

3

de Dividas, bem como Efetua os langamentos contabeis no compensado para maior controle

sobre as movimentag¢des do mesmo.
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98 - Permite a insergéo de tipos de compromissos e movimentos de controles nos Convénios,
bem como Efetua os langamentos contabeis no compensado para maior controle sobre as

movimentacdes do mesmo.

99 - Para entidades pertencentes ao Plano de Contas 4320 e Uniao (estados de SC, PR, RS),

é possivel Efetua a integracdo com o Patriménio.

Por meio desta integracdo & possivel (conforme configuragéo do plano de contas de cada
estado) Efetua langamentos de: Ajuste ao valor justo, Depreciagdo, Amortizagéo, Exaustao,

Aumento por Reavaliagdo e Redugao ao Valor Recuperavel.
Para que toda a integragao seja realizada, & necessario:

-A integracao pode ser estornada por meio de rotina. Este estorno ird excluir os langamentos

contabeis gerados pela integragao.
-E possivel Emite uma relagao com detalhes sobre as integragdes realizadas.

100 - Importar o plano de contas PCASP Modelo da STN(Uni&o) ou detalhado pelo Tribunal de

Contas.
101 - Possui os Anexos do Relatério Resumido da Execugdo Orgamentérias da Lei

Complementar 101/00 (LRF) que atende as Portarias Federais da STN e TCE PR, especificos

para estado do Parana:

- Anexo | - Balango orgamentario

- Anexo |l - Demonstrativo da execucéo das despesas por fungao/subfuncao
- Anexo |ll - Demonstrativo da receita corrente liquida

- Anexo V - Demonstrativo das receitas e despesas previdenciarias do regime proprio dos

servidores
- Anexo VI - Demonstrativo do resultado nominal o
- Anexo VII - Demonstrativo do resultado primario

- Anexo IX - Demonstrativo dos restos a pagar por Pode e orgao X{
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- Anexo X - Demonstrativo das receitas e despesas com manutengdo e desenvolvimento do

ensino
- Anexo XI - Demonstrativo das receitas de operagdes de crédito e despesas de capital

- Anexo Xlll - Demonstrativo da projecdo atuarial do regime proprio de previdéncia dos

servidores
- Anexo XIV - Demonstrativo da receita de alienagao de ativos e aplicag&o dos recursos

- Anexo XVI - Demonstrativo da receita de impostos liquida e das despesas préprias com

acoes e servigos publicos de saude
- Anexo XVII - Demonstrativo das parcerias publico-privadas

- Anexo XVIII- Demonstrativo simplificado do relatério resumido de execugéo orgamentaria

2 - SISTEMA DE LICITACOES E COMPRAS

O Sistema de licitacées e compras oferece, os instrumentos necessarios para:

1 - Permite a parametrizagéo do cddigo para cadastro de materiais das seguintes
formas:

- Cédigo com grupo e classe, permitindo a definigdo da mascara;

- Caédigo sequencial;

- Codigo sequencial com grupo e classe.

2 - Possui no cadastro de materiais informagdes como: | L (

7 |4 A\

' N ,\I__lg, 1KY
- Material perecivel; )

- Material estocavel;

| f
\ Y ,_
- Material de consumo ou permanente; v r
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- Material combustivel e o tipo do combustivel;

- Descrigao sucinta e detalhada do material;

- Grupo e classe do material;

- Dados sobre a ultima compra do material selecionado como: data,

quantidade, preco e fornecedor.

3 - Possibilita fazer consulta no cadastro de materiais com as seguintes opgoes:
- Por grupo e classe;

- Por palavra chave;

4 - Permite cadastrar fornecedores, emitindo Certificado de Registro Cadastral e
controlando a sequéncia do certificado.

5 - Possibilita o cadastramento e acompanhamento de avaliagdes sobre o desempenho dos
fornecedores, avisando o usuario quando o mesmo estiver informando um fornecedor com

situacao “Ruim”.

6 - Permite vincular ao fornecedor:

- Ramos de atividade

- Documentos e certidées negativas
- Materiais fornecidos

7 - Permite a inabilitagdo de fornecedores por suspenséo ou resciséo de contrato, controlando

a data limite da situagéo de inabilitado.

8 - Permite controle da data de validade das certidées negativas e outros documentos dos
fornecedores, com emisséao de relatorio por fornecedor contendo a relagdo das negativas

vencidas/por vencer. ) A 0.
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9 - Possibilita integragdo com o sistema tributério para consultar os débitos e a situacao
cadastral quando informar o contribuinte no cadastro de participantes do processo licitatério ou

no cadastro compra direta.

10 - Controla as solicitagdes de compra por centro de custo e dotac&o, ndo

permitindo que usuarios de outros centros de custo acessem ou cadastrem

solicitagbes ndo pertencentes ao seu centro de custo e que a quantidade de

cada item possa ser dividida por uma ou mais despesas.

11 - Permite Gera blogueios na Contabilidade 3 partir das solicitagdes de compra.

12 - Possibilita o controle das solicitagoes de compra pendentes, liberadas e reprovadas.
13 - Possibilita Efetua o agrupamento de varias solicitagbes de compra dos

diversos setores para um novo processo licitatério, compra direta ou processo
administrativo automaticamente.

14 - Possibilita 0 atendimento de solicitagbes de compra somente apés liberagdo cadastrada

no sistema.

15 - Permite que os centros de custos cadastrem Solicitagbes de Fornecimento de itens de

licitagdes ja homologadas e adjudicadas.

16 - Permite o cadastramento de coletas de preco, possibilitando Gera uma compra
direta, processo administrativo ou de compra, tendo como base para o valor
maximo do item o pre¢o médio ou menor preco cotado para o item na coleta

de precgos.

17 - Permite a geragao de arquivo com os itens da coleta de prego para cotagdo pelos

fornecedores, possibilitando a leitura dos precos cotados para preenchimento automatico dos
TN

pregos dos itens da coleta. ﬂda’
\ J
18 - Permite o cadastro de compras diretas, informando dados como:- Data da Compra;

( 21 (8 N
i ( r\"\l'": v '\! { \
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- Fornecedor;

- Centro de Custo;

- Objeto da Compra;
- Local de Entrega;

- Forma de Pagamento.

19 - Permite cadastro dos itens da compra direta separando estes por centros de custo

especificos, por despesas ou por centros de custo e despesas.
20 - Permite Executa rotinas de:
- Anulagédo da compra direta;

- Exclus@o completa da compra direta.

21 - Permite Emite relatérios referente as compras diretas, como:

- Emisséo de nota de anulagéo;

- Emissao de autorizacéo de fornecimento;

- Relagéo dos itens da compra.

- Justificativa da Dispensa de Licitagao.

22 - Emite relagéo de abertura das licitagdes, informando:
- Data de abertura da licitacao;

- Horario da abertura,

- NUmero da licitagao;

- Modalidade;

- Membros da comiss@o responsavel pela abertura;

- Objeto a ser licitado. \
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23 - Possibilita 0 acompanhamento dos processos licitatérios desde a preparagao
até seu julgamento, envolvendo as etapas conforme abaixo:

- Publicagao do processo;

- Impugnacgao;

- Emissdo do mapa comparativo de pregos,

- Emisséo das Atas referente a Documentagao e Julgamento das propostas;
- Interposigao de recurso;

- Anulagao e revogacgao,

- Parecer da comisséo julgadora;

- Parecer juridico;

- Homologagao e adjudicagéo;

- Contratos e aditivos;

- Autorizagdes de fornecimento;

- Liquidagao das autorizagdes de fornecimento;

- Gera empenhos para a contabilidade e liquidagao dos empenhos.

24 - Permite a realizacao de licitagdes com julgamento pelo Maior Desconto sobre uma

Tabela/Catalogo de Prego ou sobre os proprios Itens da licitagao.
25 - Possibilita a adjudicagao de um ou mais lotes da licitagéo

26 - Permite a contratacdo do segundo classificado quando o fornecedor vencedor deixar de

fornecer o material ou de Executa os servi¢os. i [ (I
o

27 - Registra os processos licitatérios contendo todos os dados necessarios para

sua identificacéo, tais como: . T{ )
M
- NUmero do processo; k\
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- Objeto da compra;
- Modalidade de licitagao;
- Datas de abertura e recebimento dos envelopes.

28 - Permite que os itens do processo sejam separados por centro de custo com suas

respectivas quantidades, possibilitando ainda a separagao por despesa.

29 - Permite o controle das despesas realizadas e realiza-la de uma mesma natureza, para

que nao ultrapasse 0s limites legais estabelecidos para cada modalidade de licitagao.

30 - Possibilita o controle dos gastos por unidade orgamentaria atraves de limites mensais

preestabelecidos.
31 - Permite montar os itens do processo administrativo, processo licitatério e
coleta de pregos por lotes.

32 - Controla as quantidades entregues parcialmente pelo fornecedor, possibilitando a emissao
de relatério de forma resumida € detalhada, contendo as quantidades entregues, 0S valores e

o saldo pendente.
23 - Permite o cadastramento de comissdes:
- Permanente;
- Especial;
- Servidores;
- Pregoeiros;

- Leiloeiros.

informando as portarias ou decretos que as designaram, com suas respectivas

datas de designacéo e expiracao, permitindo informar também os seus membros e fungdes

designadas. e
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34 - Permite Gera registro de preco através de um processo licitatério, possibilitando a
realizagao periodica de pesquisa dos precos registrados para verificagao dos precos que estao

sendo praticados atualmente pelos fornecedores.

35 - Permite a geragéo de arquivo com os itens do processo licitatorio para ser disponibilizado
a0s fornecedores para digitagao da proposta de prego de cada item, possibilitando, também, a
leitura do mesmo arquivo contendo os precos digitados para preenchimento automatico no

cadastro das propostas.

36 - Possui rotina para classificacao das propostas do pregéo presencial conforme critérios de

classificagao determinados pela legislagéo (Lei 10.520/2002).

37 - Permite Efetua lances para a modalidade “pregdo presencial’ com opgao de
desisténcia e rotina de reabertura de itens elou lotes para nova etapa de

lances.

38 - Controla o tempo entre um lance e outro por meio de um crondmetro. Possibilitando ao

pregoeiro pausar ou disparar quando desejar.

39 - Possibilita a utilizacao de critérios de julgamento das propostas em relagao a

microempresa e empresa de pequeno porte, de acordo com lei complementar 123/2006.

40 - Permite a emisséo de relatorios com lista dos fornecedores pelo porte da empresa (ME,

EPP, MEI, Outros), bem como Emite relagao das compras realizadas por porte da empresa.

41 - Possibilita a emiss@o da ata do pregao presencial, histérico dos lances € relatorio de

economicidade do pregao.

42 - Permite parametrizagéo para numerar a licitagao de forma sequencial ou por modalidade,

possibilitando alterar a numeracao sugerida pelo sistema.

43 - Permite identificar em quais processos licitatérios determinado fornecedor participou,

y
visualizando sua situagao em cada item do processo. it'/
I/

44 - Permite a consulta dos fornecedores de determinado material ou ramo de atividade.
- ) IS (

\ 'S
\ f \\‘ III il 't__‘:
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45 - Permite a emiss@o da autorizacdo de fornecimento por centro de custo, por fornecedor ou

por dotagao.

46 - Permite alterar a data de emissao das autorizagbes de fornecimento como também alterar
outros dados informados inicialmente no processo, tais como: Local de Entrega, Prazo de
Entrega, Forma de Pagamento e Observagdes. Todas as alteragbes s&o possiveis antes da

Gera as Autorizacdes de Fornecimento.

47 - Possibilita a informacéao das datas dos vencimentos dos bens adquiridos ou
servicos contratados para geracédo dos empenhos com suas respectivas
parcelas.

48 - Permite a geracao de desbloqueio do saldo remanescente da despesa na geracao do

Ultimo empenho do processo.

49 - Gera entrada do material no almoxarifado a partir da liquidagéo, permitindo a visualizacao

da geragdo da movimentacao no estoque (gerada ou ndo) na propria janela de liquidacdes.
50 - Permite Gera bens no sistema patrimonial a partir das liquidagées de compra.

51 - Permite a integragcédo com sistema de contabilidade, efetuando os seguintes
processos:

- Blogqueio do valor da despesa previsto no processo licitatério, na compra
direta ou termo aditivo;

- Gera empenhos e liquidagdes;

- Consultar saldo financeiro da cota da despesa, visualizando as cotas de
todos os meses.

- Atualizar dados cadastrais de fornecedores, despesas e outros dados

relacionados.
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53 - Permite configurar o sistema para que emita mensagem sobre os contratos vencidos,
cancelados e a vencer, podendo ser somente de aviso ou impedindo a emissaoc de

Autorizagdes de Fornecimento para contratos vencidos e cancelados.

54 - Mantem histérico das alteragdes do contrato permitindo identificar se foi
unilateral ou bilateral e o tipo de alteragdo contratual, tais como: acréscimo,
diminuigao, equilibrio econdmico financeiro, prorrogagéo, resciséo

55 - Possui cronograma de pagamentos dos contratos, possibilitando Controla a situagao
(pago, vencido ou a vencer).

56 - Possui cronograma de entrega dos itens dos contratos, controlando também a situagéao

(entregue, vencido ou a vencer).

57 - Possibilita a rescis@o do contrato ou aditivo, informando:
- Motivo da resciséo;

- Data do termo, da rescis&o e da publicagao;

- Valor da multa e indenizagao;

- Fundamento Legal;

- Imprensa oficial.

58 - Emite todos os relatérios necessarios exigidos por Lei, como por exemplo:
- Termo de abertura e autorizagcao do processo licitatorio;

- Parecer juridico e contabil;

- Publicag&o do edital;

- Atas das sessoes de julgamento do Processo Licitatério

- Atas do pregéo;

- Emissao de contratos; \
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- Notas de autorizacéo de fornecimento;

- Relatorios para divulgacgéo na internet, conforme lei 9.755/98;

- Demonstrativo das compras efetuadas conforme Artigo 16 da Lei 8.666/93.

59 - Permite criar e editar modelos de editais, contratos, autorizagdo de compras,
atas e outros relatérios desejados a partir dos modelos existentes no sistema.

80 - Possibilita a configuragéo das assinaturas que serdo exibidas nos relatérios.
61 - Dispde as Leis 8.666/93 e 10.520/2002 para eventuais consultas diretamente
no sistema.

62 - Possibilita a geragao de arquivos para o Tribunal de Contas do Estado.

63 - Possibilita a adjudicagdo de um ou mais lotes da licitacdo

64 - Possibilita a verificagao do tempo de emissao dos relatérios

65 - Permite salvar os relatérios em formato PDF simples, possibilitando que sejam
assinados digitalmente.

- Integrar materiais do Compras com materiais utilizados pelo Frotas e quando integrado

Mantem os mesmos materiais, fornecedores e centro de custos.

3 - SISTEMA DE PATRIMONIO PUBLICO A{/
O Sistema de patrimoénio publico oferece, os instrumentos necessarios para:
1 - Possui cadastro para os bens méveis e iméveis do 6rgao, podendo ser \ i
informadas as seguintes caracteristicas:

- O processo licitatério, empenho e fornecedor da aquisigao do bem:
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- Estado de conservagéo do bem: "péssimo”, “ruim”, “regular’, “bom” e “6timo”
- Moeda de aquisi¢ao (permitindo conversao dos valores para moeda atual);

- Permite vincular a conta contabil e natureza do bem;

- Permite visualizar o valor de aquisicao, o valor total de depreciagoes e
valorizagdes, assim como cadastrar e visualizar as incorporagées e
desincorporagoes;

- Armazenar/visualizar a imagem atual do bem por meio dos arquivos: jpg, bmp

e pdf.;

"o "W

- Visualizar situagdo do bem como: “ativo”, “baixado”, “comodato”, “locado”,

‘cedido”;

- Permite informar caracteristicas personalizadas para o cadastro de bens.

Por ex: “Cor”, “Altura”, “Peso’, etc.

2 - Permite alterar a placa do bem informando a data de alteracao, visualizando

todas as placas utilizadas pelo bem.

3 - Permite o controle de transferéncia de bens entre os diversos 6rgaos,

responsaveis e contas da entidade assim como cessdes e locagdes,

possibilitando a emisséo do relatorio de transferéncias de determinado tipo,
incluindo também a emissdo como Termo de Transferéncia de Bens. o/
4 - Permite cadastrar contas patrimoniais e classifica-las por bens moveis e
In';éveis.

5 - Permite cadastro de conversao de moedas indexadoras, para que ao cadastrar

\
bens adquiridos em outras épocas converta automaticamente para o valor
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atual ao cadastrar o bem.

6 - Permite a reavaliagéo por percentual (valorizagées/depreciacées) para todos
os bens, possibilitando:

- Executa individualmente;

- Executa para um grupo de bens (conforme conta, centro de custo, unidade
administrativa e/ou natureza )

- configurar percentuais de reavaliagdo periédicas (mensal, bimestral,

trimestral, semestral e anual) por natureza e simulando a depreciacao natural

dos bens desde sua aquisicédo até a data atual.

7 - Permite Efetua baixas individuais ou multiplas por contas, responsaveis,
unidades administrativas e bens, permitindo informar histérico e informacées
complementares como: lei, portaria e processo licitatério.

8 - Controla movimentacéao dos bens encaminhados a manutengéo, armazenando
os dados basicos desse movimento; tais como:

- data de envio e previsao de retorno;

- tipo de manutencao (se a manutencao é preventiva ou corretiva);

- valor do orgamento; |
- Possibilita a emisséo de relatério contendo os bens que estdo ou ja sofreram
manutenc¢ao, agrupados pelo fornecedor ou pelo motivo da manutencéo;

- F’(;ssibilita Gera transferéncias para outra unidade administrativa apos voltar
da manutencao.

\
9 - Emite relatorio identificando o bem, valor atualizado, conta ao qual ele
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pertence, o responsavel pelo bem, nimero patrimonial e a data de aquisicao.

10 - Emite o termo de responsabilidade da guarda dos bens por responsavel ou por
unidade/centro de custo.

11 - Emite o relatério de bens em inventario por centro de custo e/ou responsavel,
permitindo selecionar a situagdo (em processo de localizacao, localizados e
pertencentes ao setor, localizados mas pertencentes a outro setor, ndo

localizados ou todas) e Emite também o termo de abertura e encerramento do
Inventario.

12 - Emite etiquetas de controle patrimonial, inclusive com cédigo de barras para
leitura dptica, além de Permite que o usudrio possa confeccionar sua propria
Etiqueta.

13 - Permite cadastrar seguradoras e apdlices de seguros (com valor de franquia e
valor segurado) para os bens.

14 - Permite colocar o bem em desuso de modo que nao seja possivel realizar
movimentagdes com este até que seja estornado.

15 - Permite o registro da abertura e do fechamento do inventério, bloqueando a
movimentag&o ou destinagédo de bens durante a sua realizagao.

16 - Emite o relatério de baixas de bens com selegéo por periodo de baixa, por LL/
conta, unidade administrativa ou por centro de custo. Yt
17 - Emite relatorio para conferir os langamentos de inventéario, possibilitando a
selegao por responsavel, por unidade ou por centro de custo.

\
18 - Permite transferir bens localizados em inventarios quando pertencentes a

S
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outro setor.

19 - Mantem o registro/historico de todas as movimentacoes dos itens patrimoniais
realizadas no exercicio, possibilitando a emissao de relatério por periodo e

também visualizar as movimentagoes por centro de custo.

20 - Permite depreciar um bem em relagao ao percentual anual de desvalorizagao
deste. As desvalorizagdes Podedo ser feitas sobre o valor residual, ou seja, o

valor atual do bem, considerando todas as valorizacoes e depreciagdes

efetuadas, ou ainda, sobre o valor original.

21 - Emite relatério de reavaliagdes (Valorizag&o/Depreciagao) de bens com selecéo
por bem, por conta, centro de custo e periodo.

29 _ Emite relatorio por periodo dos movimentos das contas dos bens (mostrando de forma
analitica e sintética), possibilitando visualizar o saldo anterior ao periodo, total de entradas,

total de saidas e saldo atual da conta.
23 - Emite relatério com projegéo de valorizacéo/depreciagéo do bem baseado em
percentual informado com selecdo por conta, bem e/ou unidade administrativa.

24 - Possui rotina para importagéo de varias imagens dos bens, armazenando-os no banco de

dados.

25 - Permite a vinculagdo de um ou mais arquivos de imagens, documentos de texto ou

documentos digitalizados, ao cédigo do bem.

26 - Permite configurar as mascaras de centro de custos, contas e cédigo do bem.
27 - Permite salvar os relatdrios em formato PDF simples, possibilitando que sejam
assinados digitalmente.

28 - Permite informar o nimero do ato\no campo [N° do Ato] do cadastro de bens com aig

caracteres ou numeros.
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29 - Permite a transferéncia de bens de forma aleatoria, neste caso os bens podem ser
informados no campo “Bem" separados por (,), exemplo.: 1,2,3,5,7. Para transferéncias de

, bens por intervalos os bens devem ser informados separados por hifen, exemplo: 1-7.

30 - Permite cadastrar dados dos bens patrimoniais que sdo considerados iméveis, sendo

possivel informar os arrendamentos que tais bens possuem.

31 - Permite informar no cadastro dos bens um valor minimo residual para os bens, para
controle das depreciagbes. Também foi disponibilizado o relatério "Bens/valor minimo

residual'. Com esse relatério é possivel acompanhar o valor minimo residual dos bens.

32 - Permite o encerramento de competéncia. Onde é possivel fazer o encerramento
informando um més e ano. Existindo o encerramento, o sistema ndo permite que sejam feitos

movimentos com data retroativa ou com data que esteja dentro do més/ano de competéncia

encerrado.

33 - Permite informar uma data para o inicio das depreciagbes dos bens. O campo esta

disponivel no cadastro de bens e chama-se [Inicio Deprec.].

34 - Enviar e-mails para cada responsavel com a lista de bens sob sua responsabilidade para
conferéncia, assim caso exista alguma inconformidade ele se dirija ao setor de patriménio para

o devido ajuste.
O envio Podea Tem um filtro para envio por responsavel ou envio para todos.

35 - Enviar e-mails para cada responsavel com a lista de bens sob sua responsabilidade que
houveram transferéncia para conferéncia, assim caso exista alguma inconformidade ele se

dirija ao setor de patriménio para o devido ajuste.

4 - SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO |
O Sistema de folha de pagamento oferece, os instrumentos necessarios para:

1 - Permite ao Administrador configurar permisstes de acesso a menus e permiSS'_

referente a Insergdo, Alteracdo e Exclusédo diferenciada para grupos de usudrios ou UT o

individual.
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2 - Permite limitar o acesso de usuarios as informacdes de funcionarios de determinados
grupos funcionais, organogramas efou vinculos empregaticios, ou ainda, a grupos de

funcionarios especificos.

3 - Flexibilizar as configuragdes da folha de acordo com a necessidade e método utilizado pelo

6rgao publico.
4 - Possui cadastro unico de pessoas com foto, integrado com o sistema de RH/Ponto.

5 - Permite que se faga o cadastramento das contas bancarias da pessoa. No caso de
pessoas fisicas, essas contas Pode&o ser utilizadas no Cadastro de Funcionarios para o

depdsito de salario.

6 - Possui validagao do digito verificador de inscrigbes do PIS/PASEP e CPF no cadastro de

pessoas.

7 . Possui cadastro de bases vindas de outras entidades, possibilitando Calcula o INSS e o

IRRF do funcionario, ja incluindo os valores que o funcionario percebe em outras empresas.

8 - Permite Registra casos de moléstias graves por meio do CID a pessoa, com data inicial e
data final quando for o caso. Estas informagées servem de base para iseng¢do do I.R.R.F por

moléstia grave.
9 - Tem o cadastro dos funcionarios integrado com o RH.

10 - Tem controle dos dependentes com datas de vencimento do salario-familia, da relagéo de

dependéncia para o IRRF.

11 - Permite mais de um vinculo empregaticio para a pessoa e configurar estes contratos
possibilitando informar um vinculo principal com data de admissao anterior ou posterior ao

vinculo secundario. _ P
. e . ';/! Ny MY
12 - Controla a lotagdo e localizagao fisica dos servidores. ' i

13 - Registra automaticamente a movimentagdo de pessoal referente a admisséo do

funcionario, através da informagéo do ato.

14 - Permite indicar para cada funciondrio substituto, quem este esta substituindo.



MG.S Sistemas de Informagao LTDA FLS,
© BETHA 1=

Consultoria, Revenda e Assisténcia de Sistemas Simples. <111
CNPJ: 11.467.415/0001-96 -

e-mail: mgs@mgs.net.br }L
Fone Com. (46) 3055 5525
Rua Tenente Camargo, 1525, Sala 108, Centro — CEP 85601 610
Francisco Beltrao - PR

15 - Tem cadastro de servidores com todos os campos exigidos pelo Ministério do Trabalho e
Emprego e Possibilita, inclusive, a dispensa do livio de registro dos servidores, conforme
Portaria n® 41, de 28 de marco de 2007.

16 - Permite cadastrar Tipos de Documentos de Funcionarios, informando o tipo dos
documentos que irdo ser gerados na admissao do funcionario. - Cadastro de Documentos de
Funcionarios, neste cadastro deve-se informar, os documentos solicitados para admisséo do

funcionario.

17 - Permite que o usuario controle até quatro tipos de previdéncia para um mesmo servidor

automaticamente, sem a necessidade de manutengao todo meés;

18 - Registra automaticamente a movimentacdo de pessoal referente a prorrogacéo de

contrato de servidores com contratos de prazo determinado, atraves da informacéo do ato.

19 - Permite a insercéo de dados adicionais, possibilitando ao cliente informar novos campos

para o funcionario, conforme a sua necessidade

20 - Permite o controle dos planos previdenciarios ou assistenciais a que cada servidor esteve

ou esta vinculado, por periodo, podendo Registra o numero da matricula do servidor no plano.

21 - Controla informagbes referentes aos estagiarios vinculados com a entidade, bem como

sua escolaridade e outros aspectos para acompanhamento do andamento do estagio.

22 - Possui cadastro de autbnomos que prestam servicos a entidade, permitindo Registra a

data e o valor de cada servigo prestado

23 - Possibilita o calculo diferenciado para transportadores auténomos conforme legislacao e

24 - Tem o controle dos periodos aquisitivos de férias integrado com o RH, controle dos , | | .

sua informacgao para SEFIP, inclusive com percentual diferenciado.

langcamentos e suspensdes por funcionario. (O N T

25 - Controla os periodos aquisitivos de férias em relagcdo a quantidade de dias disponiveis

para o gozo de férias e informar a data prevista para o inicio do gozo de férias.

26 - Permite programar o gozo e pagamento das férias antecipadamente.
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27 - Permite a criacéo de periodos aquisitivos configuraveis em relagéo ao periodo aquisitivo,

periodo de gozo e cancelamentos ou suspensdes dos periodos

28 - Permite Registra os vinculos previdenciarios dos funcionarios, planos, matriculas e
periodo de permanéncia. Entende-se por vinculo previdenciario: o plano previdencial ou

assistencial ao qual o funcionario esta vinculado.

29 - Possui cadastro de processos judiciais que permita que sejam cadastrados os processos
judiciais e as reclamatorias trabalhistas dos funcionarios para posterior geragao do arquivo

SEFIP com cédigo de recolhimento 650.

30 - Permite realizar validagdes que ndo permitam inserir na mesma configuragéo de férias,

dois tipos de suspenséo de férias que utilizem o mesmo tipo de afastamento.
31 - Permite Calcula os dias uteis e afastamentos dos funcionarios com 30 dias

32 - Tem o cadastro de classificacao institucional de érgéo, unidade e centro de custos

integrado com o RH

33 - Permite a insercdo de dados adicionais, possibilitando ao cliente informar novos campos

para a classificagao institucional, conforme a sua necessidade

34 - Registra os dados dos locais de trabalho, onde efetivamente os funcionarios

desempenham suas atividades laborais.

35 - Registra os tipos de administragédo. Entende-se por tipo de administragao as varias formas

de gerenciamento das entidades.

36 - Permite configurar de modo a cadastrar, consultar, alterar e excluir sindicatos que

representam as diferentes classes de funcionarios existentes na entidade.
37 - Permite Registra os possiveis tipos de cargos utilizados. :
38.- Tem o Cadastro de Cargos integrado com o RH

39 - Permite diferentes configuracées de férias por cargo

40 - Permite configurar se o funcionarios alocados nos cargos terdo direito a 13° salario
\
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41 - Permite o controle de vagas do cargo, por secretaria e relacionar com os niveis salariais e

atribuicdes do cargo.

42 - Permite informar o nivel de escolaridade minimo exigido para o cargo, informando ao

usuario se for cadastrar algum servidor gue ndo tenha o nivel minimo exigido

43 - Permite o controle de niveis salariais do cargo, como as variagdes de classes e
referéncias, formando um plano de carreira do servidor com a finalidade de nivelar os salarios

de certos grupos funcionais.

44 - Permite para os niveis salariais no campo "Méascara da Classe" € para o campo "Mascara
referéncia" setar varias configuragées de mascaras Ex: "#A, ##A, #AA, A, AA#, #A#, A#A e
A#".

45 - Cadastrar niveis salariais, permitindo definir a ordem de progress@c das classes e
referéncias, informar uma classe ou referéncia com tamanho menor que a mascara definida no

plano salarial.

46 - Permite "Controla vagas do cargo por concurso" via parametro. Quando marcado, aceita
que o sistema controle o nimero de vagas do cargo, no concurso pelo qual o funcionario foi
nomeado. Quando desmarcado, o controle serd feito exclusivamente pela quantidade de

vagas do cargo.
47 - Possui processo de progressao salarial automatizado

48 - Mantem as respectivas informagoes de progressdo salariais registradas no historico

salarial do servidor, com os atos publicados para cada servidor ao longo de sua carreira.

49 - Permite a insercao de dados adicionais, possibilitando ao cliente informar novos campos

para o cargo, conforme a sua necessidade }b

50 - Permite a configuracdo de movimentacdes de pessoal, conforme a solicitacdo de cada

tribunal de contas Y oA RS

51 - Tem as informagdes da movimentacao de pessoal do servidor integrado com o RH

52 - Registra todas as movimentacdes de pessoal do servidor, tais como: alteragbes sala
\

alteragbes de cargo, admisséo, rescisdo, aposentadoria, afastamentos
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53 - Tem as informacées dos processos de aposentadorias e pensdes integrado com o RH
54 - Registra os histdricos dos processos de requerimentos de aposentadorias e pensdes.

55 - Registra automaticamente a movimentagdo de pessoal referente ao requerimento de

aposentadorias e pensdes, através da informacéo do ato
56 - Tem o cadastro de pensionistas integrado com o RH
57 - Registra todo o histérico de alteragdes de pensionista, integrado com o RH

58 - Registra automaticamente a movimentagao de pessoal referente concesséo de beneficios

de pensao, através da informagéo do ato

59 - Tem controle de pensionistas permitindo indicar se a penséo é por morte ou judicial, e

neste caso, possibilita 0 encerramento da penséo.

60 - Calcula automaticamente os valores referentes as pensées, cancelando automaticamente

este calculo ao ser informada a data de encerramento da penséo.

61 - Permite a insercdo de dados adicionais, possibilitando ao cliente informar novos campos

para o Pensionista, conforme a sua necessidade

82 - Calcula o reajuste de valores dos eventos de pensao e aposentadoria informados no

Cadastro de Processos de Pensdes e Aposentadorias.
63 - Permite o controle da concessao e desconto de vales-transporte e mercado.

64 - Permite configurar operadoras e planos de assisténcia médica que a entidade possui para
planos coletivos empresariais, Controla as despesas de mensalidades quanto despesas

extraordindrias, estes recursos também serve de base para a DIRF. L‘/
/4

65 - Permite integrar os valores de folha de pagamento com as contas, elementos, despesas e ', [ f

recursos do sistema de contabilidade. el W

66 - Permite copiar despesas do ano do registro que estiver selecionado no Cadastro de

despesas do para o ano que voceé desejar para que seja exportado para o sistema contabil.
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67 - Permite especificar as classificagdes das origem dos recursos financeiros, sendo que

cada instituicao tera que implementar seus programas de trabalhos.

68 - Permite a configuracao das tabelas mensais de calculo, podendo o usuario incluir novas
tabelas, definir a quantidade de faixas e ainda nomear essas tabelas de acordo com sua

necessidade (INSS, IRRF, salario familia, piso salarial, entre outras).

69 - Permite a configuragdo de quais proventos e descontos devem ser considerados como
automaticos para cada tipo de calculo (mensal, férias, complementar, etc.) e adicionar as

restricdes para o calculo.

70 - Permite a configuragdo de todas as formulas de calculo em conformidade com o estatuto

dos servidores municipais.

71 - Permite o cadastro das informagtes "PNE" e "Consid invalidez parcial" no "Cadastro de
Tipos de Salario-Familia", onde devera ser informado as regras para portadores de

necessidades especiais conforme o tipo de salario-familia.
72 - Permite a configuracdo dos tipos de bases de calculo utilizados;

73 - Possibilita a configuragdo das formas de alteragao salarial de modo que seja possivel

efetua-las em conformidade com o estatuto do érgao;

74 - Permite a inclusdao e configuragao de motivos de rescisdo e respectivas verbas
rescisorias, assim como respectivos codigos a serem gerados para RAIS, CAGED, SEFIP e
saque do FGTS.

75 - Permite a configuragéo dos proventos para calculos de férias, rescisao, 13° salario, abono

pecuniario e aviso prévio referentes as medias e vantagens percebidas pelos servidores.

76 - Possibilita a configuragao de quais afastamentos, qual a quantidade de dias afastados e

se esta quantidade de dias é continua, para que o periodo de aquisigéd de funcionario seja |
S

cancelado

postergado \
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78 - Permite a configuracdo de Férias, informando para cada configuragdo quantidade de
meses necessarios para aquisicdo, quantidade de dias de direito a férias a cada vencimento
de periodo aquisitivo, quantidade de dias que podem ser abonados, configuragdo de
descontos de faltas, ou seja, informar para cada configuragao de ferias as faixas para

descontos de faltas em relagdo aos dias de direito do periodo aquisitivo.

79 - Permite cadastrar as informagdes configuradas para os proventos e descontos a serem
utilizados na feracéo do “Arquivo Homolognet e TRCT - Portaria 1621/2010".

80 - Permite deixar gravado a selecao/filtragem de relatérios rotineiros.

81 - Permite configurar a mascara a ser utilizada na classificacdo institucional de 6rgé&o,

unidade e centro de custos

82 - Configurar os vinculos empregaticios que representam a ligagéo dos funcionarios com a

entidade.

83 - Configurar os tipos de situagtes de afastamento do funcionario para base de calculo,

processos do sistema (férias, licengas, adicionais, etc), tempo de servigo para aposentadoria.
84 - Possui rotina para processamento de calculo mensal e adiantamento

85 - Possui rotina para processamento de calculo complementar

86 - Possui rotina para processamento de 13° salario adiantado e integral

87 - Possui rotina de calculo automatico de rescisdo para funcionarios com vinculo de prazo

determinado, na competéncia em que expira o contrato

88 - Possui rotina para processamento de calculos de férias individuais e férias coletivas
89 - Permite o desconto de faltas no pagamento das feérias

QQ - Permite 0 pagamento do 13° salario simultaneamente com as férias

91 - Registra automaticamente a movimentagéo de pessoal referente as férias dos servidores,

através da informacao do ato
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92 - Permite que o pagamento de 1/3 de férias seja integral em célculo de férias fracionadas.
Serve para os cadastros de férias individual, coletiva e programada, onde deve-se informar
quando o sistema deve se comportar conforme essa situagdo. Os relatorios de férias foram
alterados adicionado uma coluna onde sera informado a forma de pagamento utilizada para o
1/3 de férias.

93 - Possui rotina para processamento de calculos de rescisdes individuais, coletivas e

complementares.

94 - Registra automaticamente a movimentacao de pessoal referente a demissao ou

exonerag¢ao do funcionario, através da informacao do ato.

95 - Permite a reintegracao ou reverséo de rescisdes ou aposentadorias de funcionarios, sob a

mesma matricula.

96 - Permite simulagdes parciais ou totais da folha de pagamento mensal, 13° salario integral,

ferias e rescisorias, para a competéncia atual ou para competéncia futura

Nao Permite a emisséo de guias e geracao de arquivos para o6rgaos federais quando o calculo

€ simulado.
97 - Controla os afastamentos do funcionario, integrado com o RH

98 - Registra automaticamente a movimentagcado de pessoal referente aos afastamentos do

funcionario, através da informacgéao do ato

99 - Registra todo o histdrico de alteracées no cadastro de funcionarios, integrado com o RH.

100 - Registra as alteragbes cadastrais no historico de beneficiarios de pensoes.

101 - Registra todo o histérico salarial do servidor, integrado com o RH 74

102 - Registra automaticamente a movimentagao de pessoal referente as alteragdes salariais

do servidor, atraveés da informagéo do ato CY

informacdes e niveis salariais.
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105 - Registra todo o histérico de alteragdes de cargo do servidor, integrado com o RH

106 - Registra automaticamente a movimentagéao de pessoal referente as alteracbes de cargo

do servidor, através da informagéao do ato
107 - Registra todo o historico de alteragbes salariais do cargo, integrado com o RH.

108 - Permite a inclusdo de proventos ou descontos langados de modo fixo, em um periodo

determinado, em qualquer tipo de folha de pagamento para determinado funcionario.

109 - Permite a inclusdao de proventos ou descontos langcados de modo fixo, em um periodo
determinado, em qualquer tipo de folha de pagamento, podendo selecionar varios funcionarios

em um uunico langamento.

110 - Permite fechar processamentos (Mensal, Adiantamento, Complementar, 13°
Adiantamento, 13° Salario, Férias) de cada competéncia com data, oferecendo seguranca para

que o usuario nao altere calculo de folha com processo fechado.

111 - Bloqueia qualquer tentativa de alteracdo no histérico de funcionario quando o

processamento da folha estiver com data informada.

112 - Permite inserir uma data de liberagcao que ird determinar a visualizagao dos recibos de
pagamentos de salarios aos funcionarios, beneficiarios, aposentados e pensionistas ao

Sistema de Consulta para o Funcionario via Internet — Folha de Pagamento.

113 - Permite consultar e se necessario alterar a data de pagamento de funcionario ou grupo

de funcionarios que ja tenham sido calculados na folha.

114 - Permite que o calculo mensal dos funcionarios figuem agrupados em lotes diferentes e

possibilita fechar o processamento dos lotes em grupo. L'/

115 - Permite langar manualmente os eventos que compde a folha de pagamento do
funcionario para serem calculados, podem ser langados em uma competéncia ou em vanas| J -"-'\"]

parcelas do periodo.

evento para uma ou mais competéncias.
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117 - Permite selecionar os funcionarios que utilizam vale transporte, selecionando pela
empresa ou linha utilizada. Permite Gera por competéncia os numeros de dias que o

funcionario utiliza o vale transporte.

118 - Permite importar o arquivo do SISOBI (Sistema de Controle de Obtos). Serve para
atender ao convénio firmado entre o Ministério da Previdéncia Social e os governos estaduais
e municipaisdo. |dentificar as pessoas falecidas para cessar o pagamento de aposentados e

pensionistas.

119 - Permite a configuragao de cabegalho e rodapé para quaisquer relatorios emitidos pelo

sistema, permitindo inclusive a insergao de comentarios

120 - Permite salvar qualquer relatorio emitido no formato "xIs" (excel), mantendo a mesma

formatacéo visualizada no sistema.

121 - Emite relatdrios da folha de pagamento, de acordo com a necessidade, extratos

mensais, liquidos, movimento, férias, rescisées, media e vantagens, etc...

122 - O relatério resumo mensal apresenta a geragao dos dados das verbas gerais mensais e
além disto, com o modelo normal-encargos apresenta o total dos valores dos encargos no

final do relatério nas quebras.
123 - Emite os relatérios de forma resumidos, de acordo com a necessidade.

124 - Emite o Relatério de Integracdo Contabil para calculos simulados. Os modelos deste
relatério irdo mostrar uma mensagem no cabecalho identificando quando o relatdrio possui

informacoes oriundas de calculos simulados.

125 - Emite em relatério o resumo da integragdo com o sistema de contabilidade,
74
possibilitando assim a conferéncia dos valores de empenhos da folha de pagamento e seus ¢

respectivos encargos patronais

126 - Possui relatério com todos os valores relativos ao servidor e a contribuicdo patronal

referentes ao INSS e FGTS, discriminando as possiveis dedugdes

127 - Possui relatério com todos os valores relativos ao servidor e a contribuicdo patrp

referentes a previdéncia municipal por competéncia ou acumulado anualmente
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128 - Possui relatério com todos os valores relativos ao servidor, referente ao IRRF

129 - Gera mensalmente a guia do INSS com o valor para o Instituto Nacional do Seguro

Social. Permite escolher o modelo e quebra para a geragéo da guia
130 - Permite a emissdo de guias para pagamento de IRRF, GRFC e previdéncia municipal
131 - Gera em arquivo as informacgdes referentes a GRRF

132 - Gera a GFIP em arquivo, permitindo inclusive a geragéo de arquivos retificadores (RDE,
RDT, RRD).

134 - Possui varios modelos de Demonstrativo de Folha de Pagamento para impressao.

135 - Emite relatorio de Aviso e Recibo de férias, também Permite escolher o medelo do recibo

e a selegao.
136 - Emite relatério referente Termo de Rescisdo do Contrato de Trabalho.

137 - Emite o TRCT (Termo de Rescisdo de Contrato de Trabalho) conforme portaria
1621/2010 atualizada pela portaria 1057/2012 . A emissao deste termo passou a ser

obrigatéria a partir de 2011 para rescisées de funcionarios regidos pela CLT.
138 - Emite relatorios cadastrais em geral, de:

- Pessoas

- Dependentes

- Funcionarios

- Auténomos

- Ficha cadastral

- Aniversariantes

- Substituidos

- Periodos Aquisitivos

- Programacao de ferias
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- Dados Adicionais

- Afastamentos

- Cargos Comissionados ou em fungdes Gratificadas
139 - Emite relatérios cadastrais de:

- Grupos Funcionais

- Organogramas

- Locais de trabalho

- Tipos de Administracéao

- Sindicatos

- Tipos de Cargos

- Cargos

- Planos Salariais

- Niveis Salariais

- Horarios

- Feriados

- Aposentadorias e Pensdes

- Beneficiarios

- Pensionistas \ | s
- Dados Adicionais |/
140 Emite relatorios cadastrais de:

- Tipos de Movimentacao de Pessoal

- Fontes de Divulgagéo
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- Atos

- Movimentacéao de Pessoal

- Naturezas dos Textos Juridicos

141 - Emite relatdrios referente aos planos de assistencia médica de:
- Operaddoras de planos de saude

- Despesas com planos de saude

- Despesas com planos de salde com reflexo no célculo

142 - Emite relatorios cadastrais referente Administragao de Vales:
- Linhas de Onibus

- Faixas

- Vales-Transporte

- Vales-Mercado

143 - Emite relatdrios cadastrais referente Integracado Contabil:

- Condic¢oes para Eventos

- Elementos de Despesa

- Despesas

- Despesas por Organograma

- Complementos das Despesas - |}
144 - Emite relatorios cadastrais de: /L/ \ W

- Calculo — Tabelas ;i-b-"ll

- Eventos

- Calculo - Tipos de Bases
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\
Toh

- Eventos a Calcular

- Eventos a Calcula de Rescisao
- Médias e Vantagens

- Cancelamentos de férias

- Suspensoes de Feérias

- Configuragdes de Férias

- Formas de Alteragdo Salarial

- Bancos

- Agéncias Bancarias

- Homolognet

145 - Emite relatorios cadastrais referente Enderecos:
- Estados

- Cidades

- Distritos

- Bairros

- Loteamentos

- Condominios

- Logradouros

- Pai_ses

146 - Emite relatorios cadastrais referente parametrizagdes:
- Vinculos Empregaticios

- Tipos de Afastamentos
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- Tipos de Salario-Familia

- Organograma

- Naturezas dos Tipo das Diarias
- Tipos de Diarias

- Previdéncia Federal

- Outras Previdéncias/Assisténcia
- Planos de Previdéncia

- Motivos de Alteracdes de Cargos
- Motivos de Alteragdes Salariais
- Motivos de Rescisdes

- Motivos de Aposentadorias

— Responsaveis

147 - Emite relatério de programacéao de férias dos funcionarios, exibindo todos os periodos de

aquisicao de férias, periodos de gozo, dias de abono e forma de pagamento.

148 - Emite relatério com o nome "Efetivo em cargo comissionado"”, no qual serdo emitidos
todos os funcionarios que estao atualmente em cargo comissionado, e possuem cargo efetivo

em aberto, seja, sem data de saida em Cadastro de Histérico de Cargos.

149 - Gera em arquivo magnético a relacao de todos os servidores admitidos e demitidos no
més (CAGED).

150 - Emite relatorios relacionados a parte salarial dos servidores do tipo alteragdes salariais,— | P

s < s = i % s : { XA
Méedias salariais, progressoes salariais, inconsisténcias de calculo. \ v

151 - Emite relagdo dos salarios de contribui¢éo e discriminagdo destes. Possibilita a emissao 1’--’

para previdéncia federal, estadual e/ ou municipal. Permite a emissédo de formulario pata

preenchimento, caso nédo haja informagées de todas as competéncias necessarias. \
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152 - Emite relatério de atestado de tempo de servigo para o servidor publico apresentando os

cargos e o periodo que exerceu a fungao.

153 - Emite o relatorio de datas de vencimentos. A data em que se extingue o prazo do exame

médico periddico, do contrato de trabalho e da carteira de motorista do funcionario.

154 - Emite um relatério demonstrativo das variaveis langadas manualmente para qual periodo

foi feito o langamento. Ainda sao oferecidas opgoes de ordenacao e selegédo das informagoes.
Emite relatérios com informagdes de processamentos ja calculados

155 - Possui relatorios de provisdes de 13° salério, médias e vantagens, férias; que permitam
ao usuario Tem uma previséo do valor e também da proporcionalidade por direito obtida pelos

servidores ativos até o presente momento.

156 - Emite comparativo de situactes dos servidores entre duas competéncias, inclusive com

anos diferentes.

157 - Emite comparativo de valores referentes a proventos e descontos dos servidores entre

duas competéncias, inclusive com anos diferentes.

158 - Emite comparativo de liquidos entre duas ou mais competéncias, inclusive com anos

diferentes.

159 - Permite a configuragdo dos proventos e descontos que devem compor os valores de

cada um dos campos do comprovante de rendimentos.

160 - Emite informacdes dos relatdrios anuais necessarios, como comprovante de rendimentos

e ficha financeira.

161 - Gera os arquivos da RAIS e da DIRF, assim como o informe do comprovante de

rendimentos. _ | be

162 --Permite a visualizagdo das bases de previdéncia federal, de previdéncia estadual e ) I

ik ; S pvA L
municipal, além de fundos de assisténcia. Sy

-l

163 - Possui gerador de relatérios e de arquivos que permita aos usuarios criar Novos\

relatorios ou layouts de arquivos ou ainda alterar os relatorios e layouts ja existentes;
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164 - Gera informacgbes da folha de pagamento em arquivo para crédito em conta no banco de

interesse da entidade.

165 - Gera para entidades que possuem contrato para emissdo de holerite eletronico pela
Caixa Econdmica Federal o arquivo para envio das informagdes pertinentes ao holerite do

funcionario.

166 - Permite a consulta prévia das médias e vantagens que cada servidor tem direito a

receber em férias, 13° salario ou rescisdo de contrato.

167 - Permite na Consulta de Calculos por meio do botdo <Empréstimos>, consultar
individualmente cada parcela paga relacionada a cada empréstimo cadastro no Cadastro de

Empréstimos do médulo RH.

168 - Possibilita a consulta dos proventos e descontos percebidos pelo servidor, em um

periodo determinado pelo usuario.
Permite consultar apenas os proventos que fazem parte do comprovante de rendimentos.

189 - Consultar do modo centralizado todo o historico funcional de todos os contratos do

servidor, detalhando as seguintes caracteristicas:
- Periodos aquisitives, periodos de gozo de féerias

- Situagbes do funcionario, tais como: afastamentos, atestados, faltas, ferias e periodos

trabalhados
170 - Permite a reestruturacao da classificagao institucional de um exercicio para outro.

171 - Permite a readmissao em massa através de "Copiar Funcionarios Demitidos". Esta
funcionalidade sera possivel cadastrar funcionarios idénticos aos funcionarios ja demitidos,

sem a necessidade redigitar todos os dados. : //

172 - Permite copiar funcionarios demitidos para realizar a readmisséo individual ou em lote ,

\

\ .4.
(Ex. Professores ACTs demitidos no fim do ano letivo e readmitidos no ano seguinte.) ;\{_a‘u'-fk "

173 - Possibilita o cadastro de movimentos anteriores a implantagéo do sistema para que o
N

usuario possa Gera os relatérios anuais.
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174 - Permite a integragdo com o sistema de contabilidade para geragao automatica dos

empenhos da folha de pagamento e respectivos encargos patronais.

175 - Possibilita o rateio de valores das parcelas pagas do parcelamento do FGTS para os

servidores contratados a época, conforme instrucdes da CAIXA.
176 - Permite realizar calculos de datas e de horas.

177 - Permite exportar e atualizar as informacoes da base do cliente para a base do sistema

de Transparéncia onde ira apresentar as informacoes do Setor Pessoal da entidade.
178 - Permite a unificagdo de pessoas e de cadastros

179 - Permite na consulta rapida nos cadastros. Ex: identificar os funcionarios que estejam
demitidos de forma que sejam demonstrados destacados em cinza. Alem das consultas
padrées, ja existentes no sistema, Pode&o ser criados varios modelos de consuitas de acordo

com a necessidade do usuario.

180 - Permite conceder ajuda, suporte € fazer pesquisas referente a o aplicativo e suas

funcionalidades. Existe sumario e indice para facilitar a pesquisa do usuario.

181 - Permite fazer consultas rapidas dos codigos ou nomes dos registros, dispensando

memorizagao e procura.

182 - Permite “Cadastrar ou abrir os cadastros” de determinados cadastros da aplicagao,

agilizando o processo do sistema.

183 - Permite “Emite alguns relatérios” do sistema. Exemplo: no cadastro do funcionario

apresenta a tela para Emite relatério do funcionario.

184 - Permite fazer as consultas sobre as situagoes ocorridas com o funcionario desde sua

admissao, coonsiderando os dias de licencas, atestados, faltas, etc...

185 - Permite consultar os calculos efetuados no sistema de acordo com a competenma

& u. 3

informada e o processamento para cada funcionario. NN

{

186 - Permite consultar os contratos, periodos e situacoes que a pessoa se encontra nos

. . \
registros informados.
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187 - Permite Calcula datas possibilitando fazer conversées de datas, dias, meses e anos para

Ihe auxiliar a obter informagdes de forma rapida e pratica.

188 - Possibilita realizar calculos clicando nos botées da calculadora ou digitando os calculos
usando o teclado. Também tem a opgdo de escolher a opgao de exibigdo de forma padrao ou

cientifica.

5 - SISTEMA DE TRANSPARENCIA

O Sistema de transparéncia oferece, os instrumentos necessarios para:

1 - Permite a utilizagao do sistema via Web Browser

2 - O sistema contém filtro para sele¢cao do municipio

3 - Conter funcionalidade para aumento da granularidade das informagoes exibidas

4 - Conter filtros para selecédo da entidade publica municipal que disponibiliza a informacgéo no
aplicativo Transparéncia, contendo a opgéo de Efetua consulta de todas as unidades de forma

consolidada.
5 - Cadastro de IP para upload, para impedir o envio de informagdes fora do |P cadastrado.

6 - Cadastro para exibicdo das consultas. Permite que o cliente configure qual consulta deseja

exibir por entidade que ele tem acesso.
7 - Relacionar documentos com o processo de licitagao
8 - Cadastro de usuarios administradores com acesso na area administrativa do aplicativo.

9 - Atualiza as informagdes automaticamente, com a utilizagdo de agendas configuradas na

periodicidade requisitada pelo usuario. | l//

10 - Permite exportar em formato CSV as informagdes do Transparéncia, utilizando filtros | '\

disponibilizados para cada série de dados.
11 - Permite personalizar o nivel de det:-{[hamento das consultas apresentadas.

12 - Permite consulta de Receitas, Despesas, Frotas, Licitagdes e quadro de pessoal.
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13 - Permite download em PDF do Cronograma de a¢des da Portaria STN N° 828/2011

14 - Permite download de anexos em PDF (Receita e Despesa por categoria de econdmicos,
Despesa por programa de trabalho, Balango Financeiro, Balango Patrimonial, Variagdes

Patrimoniais).
15 - Permite consulta dos links de acesso as consultas do Transparéncia

16 - Permite ativar modo de alto contraste para facilitar acesso a deficientes visuais.

6 - SISTEMA DE ESTOQUE

O Sistema de estoque oferece, os instrumentos necessarios para:

1 - Permite cadastrar usuarios e grupos de usuarios € conceder permissées ao usuario e ao
grupo de usuarios, e inclusive conceder permissdes para insercdo de um novo registro,
alteragao e exclusao.

2 - Permite o cadastramento e controle de diversos almoxarifados visualizando o estoque
corrente no sistema.

3 - Permite configurar a mascara do organograma da entidade conforme os niveis da entidade
e permitir o cadastramento dos organogramas diferenciando os niveis sintéticos dos
analiticos.

4 - Permite o controle dos saldos fisicos dos materiais por localizagao fisica, permitindo que o
usuario configure sua propria estrutura fisica e seus niveis. Ex.: 1-Sala; 2-Estante/Prateleira;
3-Arquivo/Gaveta; 4-Bomba; 5-Galpao; etc...

5 - Permite o cadastramento de materiais, possibilitando incluir sequéncias de especificagdes 'y
para 0 mesmo material (Ex.. Material 01-01-0001 Caneta. Especificagdo 01-Azul, 02-Preta, 7?{
03-Vermelha), aléem de informagdes do material: grupo, subgrupo, unidade de medida, nivel )

de perecibilidade, se ¢ estocavel, e opgao para desativar o material de modo que n&o seja > RS
LN AN N

XA\
“h

possivel sua utilizagao no sistema.
6 - Permite configurar a mascara do codigo do material, possibilitando a selecao para mostrar
0 grupo e subgrupo no codigo do material e a opcéo para utilizar cédigo seqiiencial.

\
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7 - Permite o cadastramento de pessoas fisicas e juridicas, de modo que uma vez cadastrada

a pessoa no sistema ela seja utilizada no cadastro de fornecedores, funcionarios, etc... sem a
necessidade do recadastro dos dados.

8 - Registrar e visualizar as alteragbes dos nomes no cadastro de pessoas.

9 - Permite consultar quais séo os fornecedores que fornecem determinado material.

10 - Possui o controle dos niveis de ressuprimento (limite minimo, maximo e reposi¢ao),
permitindo calcular (por meio de formula configuravel) a quantidade necessaria em estoque

até o proximo reabastecimento por material, possibilitando a emissao de relatérios com a
posicdo do estoque em determinada data, além de avisar o usuéario durante as
movimentacdes do estoque quando atingir o limite minimo e maximo de estocagem para
determinado material.

11 - Permite que o usuario crie campos adicionais no cadastro de materiais para atender
necessidades especificas do setor.

12 - Permite o cadastramento de requisicdes ao almoxarifado, visualizando sua situagéo:
Pendente, atendida, reprovada, etc.. e visualizar o saldo pendente quando existir.

13 - Permite a emissdo da nota de requisicdo de materiais ao estoque, mostrando os
materiais requeridos, quantidade, nome do requerente, organograma ao qual ele pertence,
estoque, data da requisi¢ao.

14 - Permite que o usuario aprove e reprove as requisicdes ao almoxarifado, e na mesma tela,
visualizar os materiais da requisicdo, quantidade requerida e o saldo fisico disponivel no
estoque para sua orientagao.

15 - Permite o atendimento e o cancelamento parcial das requisigoes.

16 - Permite a emissdo da nota de cancelamento dos itens de uma requisicao.

17 - Permitir a emissao de um relatorio com a relagdo das requisigdes ao estoque mostrando

a situagdo de cada uma com agrupamento por estoque e organograma e selegdo por )
organograma, numero da requisicao, situacao, e data da requisigao. y //
18 - Permite o cadastramento de funcionarios da entidade, com seu cargo, organograma e 5 § |
data de admissé&o, para poder efetuar as requisigoes. : ol
19 - Permite registrar os lotes de validades dos materiais e emitir relatorios com saldo fisico e |f~.
validade de cada lote. W
20 - Permite registrar as liquidagdes das notas fiscais, gerando entradas dos materiais

\
estoque.
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21 - Permite emitir a nota de liquidagao de compra.

22 - Emite um relatério com as liquidagdes registradas com sele¢ao do numero do documento
e periodo.

23 - Permite gerar entradas dos materiais no estoque em sua unidade de compra (packs com
8 unidades, rolo de 500M, Caixa com 10 unidades, etc..), conforme a descricdo da
embalagem e quantidade na Nota Fiscal, e permitir que a dispensacao seja por unidade. (Ex.
Papel Higiénico — contém 8 rolos, a dispensagéo sera por rolo).

24 - Permite gerar entradas diversas do estoque advindas de devolugées, doagbes, saldo
inicial do estoque, indicando também estas naturezas.

25 - Permite gerar saidas diversas do estoque como por exemplo: doagdes, baixa de
materiais vencidos, danificados, e registrando essas naturezas além do responsavel pela
retirada, todos os movimentos de saida serdo gerados pelo pregco médio do material.

26 - Permite realizar transferéncias de materiais entre estoques e organogramas e emitir a
nota de transferéncia com selecao dos campos: estoque,

transferéncia, organograma e emissao por periodo.

27 - Permite a realizacdo da abertura e encerramento do inventario do estoque registrando o
responsavel, a equipe de contagem, a contagem dos itens e permitir o ajuste fisico do
material quando existir diferenca, bloqueando a movimentacéo destes materiais no estoque
enquanto o inventario estiver aberto.

28 - Permite a emissdo na nota de abertura e da nota de encerramento do inventario alem da
planilha para contagem dos itens.

29 - Permite realizar entradas retroativas no estoque e garantir a atualizacéo do prego medio
dos movimentos posteriores a este.

30 - Permite que o usudrio cadastre suas proprias naturezas de movimentagoes de entrada e
saida no estoque.

31 - Permite efetuar o encerramento mensal do estoque de modo que este nao possa ser i/
movimentado no periodo anterior aoc més/ano do seu encerramento, possibilitando o J 1\

NPy
can_celamento do encerramento. A

32 - Permite configurar um periodo para as movimentagées no estoque, de modo que

qualquer movimentacgéao fora desse periodo seja blogueada no sistema.
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33 - Permite configurar os menus para alterando a ordem e sua descrigado, permitindo incluir
novos menus chamando as janelas ja existentes no sistema, além de poder definir os
relatérios favoritos do usuario.

34 - Permite a emissdo de relatdrios diversos: materiais, grupos, organogramas,
fornecedores, funcionarios, lotes de materiais, estoques, unidades de medidas, e outros.

35 - Permite emitir um relatorio para mostrar o saldo dos materiais em suas localizacdes
fisicas.

36 - Permite a emisséo de um relatério com os materiais somando as entradas realizadas no
estoque, quantidade e valor financeiro, com selegao de periodo, e selecdo do estoque atual e
consolidado.

37 - Permite a emisséo de um relatério que mostre més a més a somatdria de valor financeiro

de todas as entradas do ano.

38 - Permite a emissdo de um relatério com os materiais somando as saidas realizadas no
estoque, quantidade e valor financeiro, com sele¢ao de periodo, e selegédo do estoque atual e
consolidado.

39 - Permite a emissao de um relatério que mostre més a més a somatoria de valor financeiro

de todas as saidas do ano.

40 - Permite a emissdo de um relatério que demonstre a média de consumo mensal do
estoque por organograma, com selegdo por periodo, organograma, estoque, grupo de
materiais.

41 - Permite a emissdo de um relatério com o demonstrativo das operagdes financeiras
realizadas no estoque originadas pelas entradas e saidas (Nota fiscal, Transferéncia,
atendimento de requisicdo, doagdes, etc..) com selecdo de periodo permitindo a
consolidagao dos estoques. [ )
42 - Permite a emissao de um relatério que demonstre todas as movimentagées (entradas e/ jC/
saidas) no estoque com um determinado material, com quantidade do movimento, saldo fisic_g,.--; il
na data do movimento e organograma que o movimentou. : ¢ &L ,
43 - Permite a emissao do balancete do estoque de um periodo, agrupando por estoque,.
mostrando os materiais, saldo fisico e financeiro anterior ao periodo, entradas, saidas e

saldos no periodo. |

44 - Permite a emissao do balancete anual de entradas e saidas, mostrando os valores de

entradas e saidas més a més em um Unico relatdrio e o resultado final no ano.
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45 - Permite a emissao de um relatério que demonstre o saldo do estoque, com o saldo fisico
e financeiro em uma determinada data com opgbes de agrupamento: por estogue; por
organograma; € consolidado.

46 - Permite a emissdo de um relatério para contabilizagdo do estoque que demonstre os
valores de entradas, saidas, entradas por transferéncia, saidas por transferéncias agrupando
por estoque e organograma.

47 - Permite a emissdo de um relatério que demonstre a ficha de movimento dos materiais no
estoque, mostrando todos os materiais movimentados no periodo, data, quantidade de
entrada e de saida, fornecedor e organograma, tendo filtros de selegdo por organograma,
estoque, material, periodo.

48 - Permite a emissé@o de etiquetas de prateleira para identificagdo da localizagdo dos
materiais no estoque.

49 - Possibilita a verificagdo do tempo de emissao dos relatorios.

7 - SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

O Sistema de controle interno oferece, os instrumentos necessarios para:

. - Permite cadastro estrutura administrativa do ente.

2 - Possui rotina de integracdo com sistemas contdbeis através de importacdo via arquivos
intermediarios (txt)

3 - Permite a emissao de relatério gerencial mensal e anual com indices constitucionais, legais e
gerencias consolidado ou por entidade gestora. (educagdo, fundeb, salude, pessoal, execugao
orcamentaria, etc) .. lﬁ
4 - Disponibiliza o acompanhamento da rotina de Verificagdes via Web, pelo Controlador e os vy
responsaveis pelas informagdes prestadas. A 10
5 - Permite a emissdo do relatério Prestagdo de Contas Anual (PCA). \ | -
6 - Permite Cadastro de Verificagdes. (check List). v

7 - Permite execucgdo de Auditorias com base em Check List.

8 - Permite geragé@o de Notificagdes, Comunicados, Oficios, Pareceres, Solicitagdes, Instrugdes

Normativas \
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9 - Permite cadastro de Agenda de Obrigacdes:;
10 - Possui rotina de langamentos para acompanhamento da agenda de obrigacées;
_ 11 - Disponibiliza uma base de dados de Verificagbes pré-cadastradas no sistema.
12 - Permite geracdo de pareceres diversos. (atos de pessoal, compras, transferéncias de
recursos, etc);
13 - Possui anexos possibilitando a emissdo mensal para acompanhamento da administragéo:
- Resumo Geral da Despesa;
- Acompanhamento fisico e financeiro dos projetos/atividas previstas na LDO;
- Acompanhamento das Metas de Arrecadacéo;
- Acompanhamento do Cronograma de Desembolso:
- Demonstrativo Despesas por Fungdes, Subfuncdes;
- Demonstrativo da Despesa por Orgaos;
- Comparativo da Receita Orcada com a Arrecadada;
- Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada;
- Demonstrativo de gasto de Pessoal — Executivo, Legistativo — Consolidado:
- Demonstrativo de gasto de Pessoal por Orgéo de Governo;
- Demonstrativo de Gasto com Saude;
- Demonstrativo de Gasto com Educagéo;
- Demonstrativo de Gasto com FUNDEB 60%;
- Demonstrativo de Gasto com FUNDEB 100%:
- Demonstrativos diversos do Poder Legislativo;
- Balango Orgamentario;
- Balango Financeiro;
- Balango Patrimonial; 2
- Demonstracéo das Varia¢gbes Patrimoniais; V
- Demonstrativo da Divida Fundada Interna; Y
- Demonstragao da Divida Flutuante. | it -f-l [
14 - Congrofe Execugao Orgamentaria por Fonte de Recurso; 1&;\"’ ' ‘
15 - Cadastro de usuarios com permissoes definidas pelo Admin. ‘

16 - Possui Banco de dados multi-exercicio e multi-entidades.

17 - Possui seguranga de banco de dados (confiabilidade) que roda tanto em Windows quant@eh
\
Linux.
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18 - Possibilidade de geragéo dos relatérios do sistema em diversas extensées (ex.: PDF, Word,
XLS).

19 - Configuragées de Assinaturas de Relatdrios que possam ser parametrizadas pelos préprios
usuarios.

20 - Possui Modulo de Audiéncia publica com apresentacdo em modo texto e graficos com no
minimo os seguintes anexos:

Acompanhamento da Evoluc&o da Execucdo Orgamentarias dos dltimos 5 anos;
Acompanhamento da Evolugdo da Receita Corrente Liquida dos ultimos 5 anos:
Acompanhamento das Metas de Arrecadacao;

Acompanhamento do Cronograma de Desembolso:

Acompanhamento do Resultado Nominal e Primario;

Acompanhamento dos indices e Educagao, Salde, Fundeb:

Acompanhamento dos Gastos de Pessoal. (Executivo, Legislativo e Consolidado);

@ N2 s 0w

Acompanhamento dos Restos a Pagar, Alienagéo de Ativos:
9. Acompanhamento das Acdes previstas na LDO.

21 - Possui a geracdo de ATA:

22 - Possui a geracéo de Convite:

23 - Possui a geragao de lista de presenca.

PLATAFORMA MiNIMA REQUERIDA ‘L d 4

Para cada sistema listado, é necessario uma area livre de disco de 2 GB. Os computadores
— estagdes — onde serdo executados os Sistemas devem ser no minimo Pentium Il — ou
similar — 512 MB de meméria RAM.
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LINGUAGEM EM QUE OS PROGRAMAS FORAM DESENVOLVIDOS /
Os sistemas listados foram desenvolvidos em linguagem de programagao SQL. E%
Sendo o que tinhamos para 0 momento. \

Atenciosamente

Maykel Dougtas Engerroff
Representante Legal
CPF: 050.390.859-23

RG: 8147120-7 PR

41.487.415/0001-96 "

MGS SISTEMAS DE

INFORMAGAO LTDA.

Rua Ten. Camargo, 1525 - S| 108
Centro - CEP 85601-610
I_FranciacoBomio - Pamml_l
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acesso as funcgodes

1.10. Telas, nomes de campos,
relatorios possuem padréo unico

com a geragdo automatica dos

€ pagamentos.

gy i Integracdo do sistema de
Recursos Humanos com a contabilidade,

langamentos de empenhos, liquidagdes

dentro do mesmo sistema, sem a

1.13. Funcionalidades correlatas

necessidade de abrir outros programas,
como PPA, LDO, Balango e Patrimoénio
sem sair da Contabilidade ou Caixa sem
sair da Tributacdo

Total Pontuagao Item 2 — 26 pontos no maximo

26

'adronizacao

3.

Caracteristicas que asseguram aderéncia
Tribunal de Contas do Estado do Parana

dos sistemas as norm

as do

1.14. Quantidade de Entidades
atendida pela empresa (1 ponto para
cada 2 entidades, maximo 40 pontos)

40

40

1.156. Conformidade com a legislacéo
do estado do Parana e do Municipio e
provimentos e portarias do Tribunal de
Contas do estado do Parana.
Comprovado por atestado de
capacidade técnica

10

10

Total Pontuagéo Item 3 — 50 pontos no maximo

o0

4. Compatibilidade

Padréo tecnolégico

1.16. Banco de Dados

1.16.1. Acesso nativo aos principais
bancos de dados relacionais (Oracle,
DB2, SQL Server, PostGree e Firebird) —
sem a troca do executavel

15

15

1.16.2. Acesso aos principais bancos
de dados relacionais — com a troca do
executavel

1.16.3. Acesso a banco de dados
Unico — somente o fornecido pelo

proponente
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TV Instalagdo do Banco de Dados 20 20
em ambiente Linux
Total Pontuacéo Item 4 — 40 pontos no maximo 40

2. Normas para Avaliagdo Técnica

A avaliagao técnica sera feita de maneira global, pelo conjunto de todos os aplicativos
licitados. Para cada item seréa atribuido um PESO conforme tabela em seguir.

A férmula para o calculo total da pontuag&o obtida na Avaliagdo Técnica é:

AT = (P1 * peso1) + (P2 * peso2) * (P3 * peso3) + (P4 * peso4)

(peso1 + peso2 + peso3 + peso4)

Onde AT = pontuacéo total obtida na avaliagao técnica

P1 = pontuagao obtida no item 1

Peso1 = peso atribuido ao item 1
P2 = pontuagao obtida no item 2
Peso2 = peso atribuido ao item 2
P3 = pontuagao obtida no item 3
Peso3 = peso atribuido ao item 3
P4 = pontuagao obtida no item 4
Peso4 = peso atribuido ao item 4

Francisco Beltrdo, 15 de Abril de 2014

Atenciosamente

= 2
0y

q i

\ il [/

/) Vool !
| ’“;-':,r/ % J
Maykel Douglas Engerroff -
Representante Legal s |
RG: 81471207 PR 11.467.415/0001-96
MGS SISTEMAS DE
INFORMAGCAO LTDA.

Rua Ten. Camargo, 1525 - SI 108
Centro - CEP 85601-610
L Franciaco Beltric - Pm-l
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ANEXO 03

Processo Licitatério nimero: 01/2014

Modalidade da Licitagcdo: Tomada de Precos N* 01/2014
Edital n° 01/2014

Tipo: Tecnica e Preco

Fundamento Legal: Lei numero 8.666/93 e as alteragbes.

CERTIDAO DE DEMONSTRACAQ DO SISTEMA

Declaramos ter assistido a apresentacédo dos sistemas mencionados no objeto
deste edital efetuada pela empresa MGS Sistema de Informagédo LTDA no dia 10 de
abril de 2014, no horario das 09h as 10h pelos seguintes técnicos(Funcionarios
Efetivos): Claudete Rezende Balzan e Cheila Nunes dos Santos

A Comissao avaliou a facilidade e critérios operacionais utilizados e também o
atendimento de suporte oferecido pela empresa licitante aos clientes, conforme
contato repassado na demonstracao, bem como o atendimento aos itens constantes
no anexo 02 do edital n® 01/2014.

Capanema, 10 de abril de 2014.

@N\Dﬁ AP éikmfw\ &L’i:ff,{,n[a{

Paulo de Lima Gongalves ¢
Presidente




PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROLA D’OESTE

PEROLA D'OESTE -  ESTADO DO PARANA
Rua Presidente Costa e Silva, 290 — CEP: 85.740-000 — Fone/Fax: (0xx46) 8556 1223
Home Page: http://www.peroladooeste.pr.gov.br - E-mail: pmperola@brturbo.com.br

o~

@

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A Prefeitura Municipal de Perola D’Oeste (PR), inscrita no CNPJ sob o
n° 75.924.290/0001-69, situada na Rua Presidente Costa e Silva, 290, Centro, no
municipio de Perola D’Oeste (PR), atesta para 0s devidos fins que a empresa MGS —
SISTEMAS DE INFORMACAO LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 11.467.415/0001-
96, situada na Rua Tenente de Camargo, n° 1525, Centro, no municipio de Francisco
Beltrdo (PR) presta assisténcia e suporte nos sistemas de Compras, Patriménio,
Tributagéio, Frotas, Planejamento, Contabilidade e Folha de Pagamento, desde janeiro
2005.

Atestamos que tais prestagdes de servicos foram e estdo sendo executadas
satisfatoriamente, ndo existindo em nossos registros, ate a presente data, fatos que

desabonem sua conduta e responsabilidade com as obriga¢des assumidas.

Perola D’Oeste, 13 de margo de 2014.

[
Alcir Valentin Pigoso.
Prefeito Municipal
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Processo Licitatorio numero: 01/2014
Modalidade de Licitagdao: Tomada de Prego 01/2014

" Edital: 01/2014
Tipo: Técnica e Prego

Documento conforme solicitagdo, Item 6.5.5 do Edital TP 01/2014

“LACAO DE CLIENTES LIGADOS DIRETAMENTE A MGS SISTEMAS
DE INFORMACAO LTDA

Seque relagao de clientes ligados diretamente a MGS Sistemas de Informagao LTDA, representante
da desenvolvedora de sistemas para gestao publica Betha, no sudoeste do Parana.

A Betha é uma empresa nacional com mais de 180 (cento e oitenta) entidades apenas no estado do
Parana, e mais de 2000 (duas mil) no territorio nacional.

ENTIDADES

SISTEMAS E SETORES |

Cémara de Ampeére

Contabilidade, Patrimonio, Frotas, Compras ei
Licitacdes, Folha e Transparéncia |

Camara de Flor da Serra do Sul

Contabilidade, Patriménio, Folha, Compras e |
Licitacbes, Frotas, Transparéncia e Controle
Interno

Camara de Pérola D'Oeste

Contabilidade, Patriménio, Folha, Legislativo,
Compras e Licitagdes e Transparéncia

' Cuimara de Salgado Filho

Contabilidade, Patriménio, Folha, Compras e
Licitagdes e Transparéncia

Camara de Vitorino

Contabilidade, Patriménio, Folha, Compras e

Licitacbes, Frotas, Transparéncia e Controle
Interno
' Consorcio de Barracéo - CIV Contabilidade, Patrimbénio, Frotas, Folha, |

Comepras e Licitacdes e Transparéncia '

Consorcio de Pérola D'Oeste - CIFRA Contabilidade, Patriménio, Frotas, Folha,
Compras e Licitagbes e Transparéncia

Consorcio de Salgado Filho - CICV Contabilidade, Patrimbnio, Frotas, Folha,
Compras e Licitagcdes e Transparéncia

Prefeitura Municipal de Ampére Contabilidade, Compras e Licitagdes,

Patriménio, Frotas, Tributagdo, Folha, Consulta
e Emissao de Guia Cidaddo, Nota Eletrénica,
Livro Eletrénico, Planejamento € Transparéncia

Prefeitura Municipal de Barracao

| Contabilidade Prefeitura, Compras e Licitagoes,

Patriménio, Frotas, Tributa¢ao, Folha Prefeitura,
Folha Fundo, Contabilidade Fundo, Consulta e
Emissao de Guia Cidad&o, Nota Eletrénica, Livro
Eletrénico, Transparéncia e Planejamento.
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MGS Sistemas de Informagdo LTDA -3
@B ETHA Dl

Consultoria, Revenda e Assisténcia de Sistemas Simles.
CNPJ: 11.467.415/0001-96 (/3

e-mail: mgs@mgs.net.br

Fone/Fax. (46) 30555525

Rua Tenente Camargo, N° 1525, Sala N° 108 — CEP 85601 610
Francisco Beltrdo - PR

Prefeitura Municipal de Bela Vista da Caroba Contabilidade, Compras e Licitagdes,
Patriménio, Frotas, Tributagdo, Planejamento,
Folha e Trasparéncia.
Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Sul Contabilidade, Compras 2 Licitagoes,
Patrimonio, Frotas, Tributagdo, Planejamento,
Folha e Trasparéncia.

Prefeitura Municipal de Flor da Serra do Sul Contabilidade, Compras e Licitagdes,
Patrimobnio, Frotas, Tributagéo, Folha,
Transparéncia e Planejamento

Prefeitura Municipal de Pérola D'Oeste ' Contabilidade, Compras £ Licitagdes,

Patrimoénio, Frotas, Tributacdo, Folha, Consulta |
e Emissao de Guia Cidadao, Planejamento e
Transparéncia.
Prefeitura Municipal de Salgado Filho Contabilidade, Compras e Licitacbes,
Patriménio, Frotas, Tributagao, Folha Prefeitura,
Planejamento e Transparéncia.

Prefeitura Municipal de Vitorino Contabilidade, Compras e Licitagbes,
' Patriménio, Frotas, Tributagao, Folha, Rh, Ponto
Eletrénico, Protocolo, Consulta e Emisséo de
| Guia Cidadao, Consulta de Dados Servidor
Publico, Transparéncia e Planejamento.

Fundo Municipal de Barracao Folha Fundo, Contabilidade Fundo e .
, Transparéncia Fundo /
| Fundo Municipal de Flor da Serra do Sul Contabilidade Fundo e Folha Fundo & /

I acisco Beltrdo, 15 de Abril de 2014

Maykel Dougtas Engerroff
Representante Legal
RG: 8147120-7 PR

M11.467.415/0001-96 Py
MGS SISTEMAS DE (X U
INFORMAGAO LTDA. AN

Rua Ten. Camargo, 1525 - S| 108
Centro - CEP 85601-610
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CAPANEMA CAMARA MUNICIPAL — PODER LEGISLATIVO
ESTADO DO PARANA
Rua Padre Cirilo, 1270 = Cx Postal, 23 -
Email: camarala.capanema.pr.gov.br
Home page — www.cmveapanema.pr.gov. br
85760-000 - CAPANEMA-PR

Processo Licitatorio n°. 01/2014
Edital de tomada de pregos n°. 01/2014
ATA DA SESSAO DE ABERTURA E JULGAMENTO.

Aos 24 (vinte e quatro) dias do més de Abril de 2014 as 09h00m (nove horas), na sede
da Camara Municipal, na Rua Padre Cirilo, n°1270, Caixa Postal n°23, Centro,
Capanema-PR, reuniu-se a Comissdo Permanente de Licitagdes, instituida pela
Portaria n® 02/2014 datada do dia 10 de fevereiro de 2014, para a realizagcdo da 2°
Sesséo de Julgamento do Processo Licitatério n® 01/2014, para locagédo de sistemas
de contabilidade publica, patriménio, compras e licitagdo, folha de pagamento,
sistema de estoque, sistema de transparéncia e controle interno compreendendo
os servigos de implantagdo, treinamento de usuarios e conversao de dados. Na
Sessao estavam presentes os Membros da Comissdo Permanente de Licitacdes,
Paulo de Lima Gongalves, Claudete Rezende Balzan e Darlene Nelci dos Santos
Berticelli, sob a Presidéncia do primeiro. O Sr. Presidente deu prosseguimento aos
trabalhos convidando o representante da MGS Sistema de Informagdo LTDA, o
Senhor Maykel Douglas Engerroff a participar da Sess&o. Foi examinado a proposta
técnica e a referida nota atribuida a empresa MGS Sistema de Informacdo LTDA,
realiza pelas Servidoras Efetivas que operam os Sistemas objeto do certame Cheila
Nunes dos Santos e Claudete Rezende Balzan. Apés a verificagdo da avaliagdo da
referida empresa, foi constatado que a mesma se encontra apta a prosseguir no
Processo Licitatério. Em seguida o Senhor Presidente franqueou o uso da palavra ao
licitante presente sob a possibilidade de lavrar qualquer observacdo ou manifestar a
intencao de recorrer da decisdo da segunda fase do Certame Licitatorio. Ndo havendo
qualquer manifestacdo a ser constada em ata, mas sim a rentncia expressa ao
direito de interpor recurso, na forma alinea “a” do inc. | c/c § 6° do art. 109 e inc. IlI
do art. 43 da Lei Federal n° 8. 666/93. Entao foi realizada a abertura do envelope n° 03
e foi constatada que a proposta de prego elaborada atende todas as condicdes
estabelecidas no Edital do Processo Licitatério n°01/ 2014 e seus anexos, onde a valor
total foi de R$ 24.000,00 (vinte e quatro mil reais). Em seguida o Senhor Presidente
franqueou o uso da palavra ao licitante presente sob a possibilidade de lavrar qualquer
observacdo ou manifestar a intengcdo de recorrer da decisdo da terceira fase do
Certame Licitatorio. Nao havendo qualquer manifestacdo a ser constada em ata,
mas sim a renuncia expressa ao direito de interpor recurso, na forma alinea “a’ do
inc. | c/c § 6° do art. 109 e inc. Il do art. 43 da Lei Federal n° 8. 666/93. A Comissao
declarou a Empresa MGS Sistema de Informagdao LTDA vencedora do Processo
Licitatorio n°01/ 2014 e o mesmo sera convocado a assinar o contrato, no prazo de 03
(trés) dias Uteis, a contar da data de homologacio e adjudicacdo do resultado desta
licitacdo. Diante disso, a Comissdo Permanente de Licitacdo declarou encerrada a
Sessdo, da qual para constar, lavrou-se a presente Ata, que sera assinada por mim
Darlene Berticelli, € pelos demais membros da Comissido Permanente de Licitac3o,

!

20\ .'f: (AN



CAPANEMA CAMARA MUNICIPAL — PODER LEGISLATIVO
ESTADO DO PARANA
Rua Padre Cirilo, 1270 — Cx Postal, 23 -
Email: camaralacapanema.pr.gov. br
Home page — www.cmyveapanemed. pr. gov. br
85760-000 - CAPANEMA-FPR

bem como pelo representayelegar'da firma (s) licitante(s) presentes, e publicada nos
locais de cosji
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Sécio Gerente MGS Presidente
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Membro Membro
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COMISSAO ESPECIAL DE AVALIACAO

LICITACAO TOMADA DE PRECOS, TIPO TECNICA E PREGO N2 01/2014

ATA COM PARECER

Aos 23 dias do més de Abril do ano de 2014, as 09h00min, na sede da
Camara Municipal, na Rua Padre Cirilo, n21270, Caixa Postal n223, Centro,
Capanema-PR, estado do Parana, reuniram-se os membros da Comissao
Especial de Avaliagao, constituida pelas Servidoras Efetivas que operam os
Sistema Objeto do Certame, Claudete Rezende Balzan e Cheila Nunes dos
Santos. Dando inicio, analisando o procedimento de avaliagdo Técnica e
Prego, apresentamos o seguinte parecer: Conforme o Edital 01/2014 e
Anexo 02, a nota atribuida foi de 31(trinta e um) pontos. Sendo assim
esta comissdo emite parecer favoravel a empresa MGS Sistemas de
Informacdo LTDA, atingindo melhor proposta técnica, obtém a pontuacdo
de cem (100) pontos.  Nada mais havendo, apresentamos a presente
ata como parecer, que depois de lida e achada conforme, vai assinada
pelos lntesgrantes da Comissao Especial de Avallagao
f)(l,bt-f—}/ "I ";‘L-u{/j a g‘(’u(/]”’{“»—m

;‘
Cheﬂa Nunes dos Santos Claudete Rezende Balzan
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ANEXO 02
AVALIAGAO TECNICA - PONTUAGAO

1. ltens para Avaliacdo Técnica
- PLANILHA PONTUACAO TECNICA:

(*- a ser preenchido pelo proponente)

(** - a ser preenchido pela Comissao de Licitacdo)

ltem |Peso |Requisitos Pontuagdo | Pontuacdo |Pontuacdo
da empresa |conferida
pela
Comissao
8 Prazo (em dias) para a instalagdo do sistema, preservando a base de dados da
@ Entidade
et
i
@ 3 1.1. De 3 a 15 dias 13 13
o
1]
S 1.2. De 16 a 30 dias 7
(1]
[
= 1.3. Mais de 30 dias 0
.
Total Pontuacéo Item 1 — 20 pontos no maximo 13
Caracteristicas intrinsecas do sistema
1.4. Facilidade de navegacéo entre as funges 1 1
1.5. Validagéo dos dados de entrada enviando 3 2
mensagens quando a operagdo comprometer a
integridade dos dados (critica)
1.6. Permitir verificagdo / rastreamento das 5 4
2 alteragbes realizadas no sistema indicando
5 s quem fez, o que fez e quando fez
™
é 1.7. Evitar o acesso n&o autorizado ao sistema, bloqueando por nivel de seguranca as
; funcdes a serem realizadas
&~
1.7.1. Controle de acesso, somente por tela 1 1
1.7.2.  Controle de acesso por tela e campo 5 _ 4
1.8. Mensagens de erro s&o claras e objetivas 1 1 o
1.9. Possui teclas de atalho para acesso as 1 1 '
funcées =
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1.10. Telas, nomes de campos, relatérios 1 1
possuem padréo unico

1.11. Integracdo do sistema de Recursos 3 3
Humanos com a contabilidade, com a geracao
automatica dos langamentos de empenhos,
liquidagbes e pagamentos.

1.12. Funcionalidades correlatas dentro do 5 5
mesmo sistema, sem a necessidade de abrir
outros programas, como PPA, LDO, Balanco e
Patrimaénio sem sair da Contabilidade.

Total Pontuacéo ltem 2 — 26 pontos no maximo 23

Caracteristicas que asseguram aderéncia dos sistemas as normas do Tribunal de
Contas do Estado do Parana

1.14. Quantidade de Entidades atendida pela 40 9
empresa (1 ponto para cada 2 entidades,
maximo 40 pontos)

1.15. Conformidade com a legislacdo do 10 10
Estado do Parana e do Municipio e provimentos
e portarias do Tribunal de Contas do estado do
Parana. Comprovado por atestado de
capacidade técnica

3. Padronizagao

Total Pontuagéo Item 3 — 50 pontos no maximo 19

Padrao tecnolagico

1.16. Banco de Dados

1.16.1. Acesso nativo aos principais bancos 15 15
de dados relacionais (Oracle, DB2, SQL Server,
PostGree e Firebird) — sem a troca do
executavel

1.16.2. Acesso aos principais bancos de 5 8
dados relacionais — com a troca do executavel

4. Compatibilidade
(4]

1.16.3. Acesso a banco de dados Unico — 0 : 0
somente o fornecido pelo proponente

1.17. Instalacdo do Banco de Dados em 20 20
ambiente Linux
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Total Pontuacéo Item 4 — 40 pontos no maximo | I 40 N
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2. Normas para Avaliagdo Técnica

A avaliagdo técnica sera feita de maneira global, pelo conjunto de todos
os aplicativos licitados. Para cada item sera atribuido um PESO conforme tabela em
seguir.

A formula para o calculo total da pontuacdo obtida na Avaliacdo Técnica

AT = (P1 . peso1) + (P2 . peso2) + (P3 . peso3) + (P4 . peso4)

(peso1 + peso2 + peso3 + pesod)

Onde AT = pontuacéo total obtida na avaliagio técnica
P1 = pontuacao obtida no item 1
Peso1 = peso atribuido ao item 1
P2 = pontuacao obtida no item 2
Peso2 = peso atribuido ao item 2
P3 = pontuacao obtida no item 3
Peso3 = peso atribuido ao item 3
P4 = pontuagao obtida no item 4 AL

ol
Peso4 = peso atribuido ao item 4 |%Qy ;

)

T
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AT = (13.3)+ (23 .3) + (19 .5) + (40 .5)

(3+3+5+5)

AT= 39 + 69+ 95 +200

13
AT = 403
¥
_________ Ny :
13 \
o
AT =31
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MGS Sistemas
Consultoria, Revenc

Fones 46 3055-5525 / €
Rua Ten. Camargo, 1525, Sala 1

A COMISSAQ PERMANEN
ﬁ@‘ CAMARA MUNICIPAL DE \
@J BE TH A PROCESSO N° 01/2014
\j simploscidade TOMADA DE PRECOS N2 C
ENVELOPE N2 03 — PROP(C
DATA DA ABERTURA: 25/
HORARIO: 09h00 horas
PROPONENTE: MGS SISTE

("CAMARA MUNICIPAL )
DE VEREADORES

RECERIDO EM
16 ABR. 201

0
L}F— '."-n‘,[' gk
ASSINATURA
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Revenda e Assisténcia de Sistemas

Fones 46 3055-5525 / 8818-9823 - E-mail: mgs@mgs.net.br
Rua Ten. Camargo, 1525, Sala 108 - CEP 85601-610 - Francisco Beltrao - PR

MGS Sistemas de Informagao LTDA.z03

Processo Licitatério nimero: 01/2014
Modalidade da Licitagao: Tomada de pregos n° 01/2014
Edital n° 01/2014

Tipo: Técnico e Preco
Fundamento Legal: Lei nimero 8.666/93 e as alteragoes.

PROPOSTA DE PREGCOS

OBJETO: Locacdo de sistemas para gestdo publica compreendendo sistemas de
contabilidade publica, patriménio,

de estoque, sistema de tra
implantagao, treinamento de

nsparéncia e con

e caracteristicas descritas nos anexos | e Il Conforme abaixo relacionados:

(.
W, A

£
L
Ny

Valor Valor
2 Max. Max.
Item Descrigao Unidade Qsl:nmt:adszc;e Unitario Total
Mensal | Mensal
R$ R$
01 | SISTEMA DE UN 12 400,00
CONTABILIDADE
PUBLICA 4.800,00
02 | SISTEMA BE UN 12 250,00
PATRIMONIO
PUBLICO 3.000,00
03 | COMPRAS E UN 12 250,00
LICITACAO 3.000,00
04 | SISTEMA FOLHA DE UN 12 350,00
PAGAMENTO 4.200,00
05 | SISTEMA DE UN 12 200,00
ESTOQUE 2.400,00
06 | SISTEMA DE 200,00
TRANSPARENCIA UN 12
2.400,00
07 | SISTEMA DE 350,00
CONTROLE INTERNO UN 12
4.200,00
24.000,00
VALOR TOTAL

T

compras e licitagio, folha de pagamento, sistema
trole interno bem como servigos de
usuarios e conversio dos dados, conforme quantitativos

(\Hik\‘




) MGS Sistemas de Informacao LTDA.
BN Revenda e Assisténcia de Sistemas ~ FLS~

Fones 46 3055-5525 / 8818-9823 - E-mail; mgs@mgs.net.br
Rua Ten. Camargo, 1525, Sala 108 - CEP 85601-610 - Francisco Beltrdo - PR

& .BETHA

Simplescidade

- Prazo para implantacao/instalagao: 30 (TRINTA) DIAS UTEIS.

- O valor total proposto é de R$ 24.000,00 (Vinte e Quatro Mil Reais)

- Os pagamentos serdo efetuados de acordo com o Edital de TOMADA DE PRECOS,
mediante apresentagdo de nota fiscal e demais documentos exigidos pelo edital.

- VALIDADE DA PROPOSTA: 60 (SESSENTA) DIAS.

- Proponho-me a fornecer o objeto licitado bem como dar suporte técnico nos itens
constante deste anexo e demais elementos do Edital.

Francisco Beltrdo, 01 de Abril de 2014.

MGS SISTEMAS DE INFORMAGAO LTDA - ME.
MAYKEL DOUGLAS ENGERROF .
CPF MF n.° 050.390.859-23 e CI/RG n.° 8.147.120-7 SSP-PR
Sdcio Gerente.

F11.467.415/0001-96

MGS SISTEMAS DE —a 0 b
INFORMAGAO LTDA. N AR
D4 s - A
v | Framinco Bttt - Paand
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COMISSAO DE LICITACAO

LICITACAO TOMADA DE PRECOS, TIPO TECNICA E PREGO N¢ 01/2014.
ATA COM PARECER

Aos 24 dias do més de Abril do ano de 2014 as 09h00min, na sede da
Cémara Municipal, na Rua Padre Cirilo, n®1270, Caixa Postal n°23, Centro,
Capanema-PR, reuniram-se os membros da Comissdo, constituida pela

Portaria n? 02/2014, com a presenga do presidente Paulo de Lima
Gongalves e membros titulares Claudete Rezende Balzan e Darlene N. dos
Santos Berticelli , com a finalidade de proceder avaliagdo da proposta de
precos dos participantes da Licitacdo Tomada de Precos, tipo Técnica e
Preco, sob n2 01/2014. Dando inicio, analisando o procedimento de
avaliacdo de Proposta de Precos, apresentamos o seguinte parecer: A
Proposta de Preco apresentada pela empresa MGS Sistemas de
Informagdo de LTDA esta em conformidade com o edital, tendo o prec¢o
minimo, obtendo a pontuacdo maxima de 100 (cem) pontos. Sendo assim
esta comissdao emite parecer favoravel a empresa MGS Sistemas de
Informacao LTDA.Nada mais havendo, apresentamos a presente ata como
parecer, que depois de lida e achada conforme, vai assinada pelos
mtegrantes da Comissao de Licitagdes. (\

ok \\,\,L_\ \{ 11 O (J‘Lrﬂ’x jb‘

Paulo de Lima Gonga{:fes Darlene N. dos Santos Berticelli
Presidente Membro(a)

laudete Rezende Balzan
Membro(a)

s} r . 1/-
A =4 L.,‘ /] |r'l f__. L/ g ) '!IQ { ..I
,(-t N LAY g W CAMAL LY

{_}

FLS/
)CP‘



T / &
Fu
77 CapanEMA A2

CAPANEMA CAMARA MUNICIPAL — PODER LEGISLATIVO

ESTADO DO PARANA

Rua Padre Cirilo, 1270— Cx Postal, 23 -
Email: camara@capanema.pr.gov.br
Home page — www.cmvcapanema.pr.gov. br
85760-000 - CAPANEMA-PR

206
jC U‘.L b ' l;_.;:

7.2.3. A Avaliagdo Técnica possuira FATOR DE PONDERAGAO (FPAT) igual a 7

(sete).

7.2.4. Obtida a Avaliagdo Técnica (AT) de cada um dos sistemas propostos sers
efetuado o calculo do Indice de Avaliagdo Técnica (IAT), aplicando-se a seguinte

formula:

Melhor proposta técnica 100 pontos
Segunda proposta técnica 80 pontos
Terceira proposta técnica 60 pontos
Quarta proposta técnica 40 pontos
Demais propostas 20 pontos

7.2.4.1. Em caso de empate entre duas empresas, ambas entram com o mesmo IAT.

7.2.5. No Julgamento da proposta técnica, a comissao de licitacdes fara a verificacéo

dos documentos mencionados no item 6.5.

7.2.6. No Julgamento da proposta técnica, a comissdo de licitagées podera, a seu
critério, solicitar assessoramento a 6rgaos ou profissionais especializados ou a

servidores que operem com os sistemas, quando for o caso.

7.2.7. Feita a avaliagio das propostas técnicas e decorridos os prazos regulamentares
para interposicao de recurso ou a desisténcia expressa, ou nio havendo quaisquer
outros impedimentos, a Comissdo de Licitagio processara a abertura dos envelopes

contendo a Proposta de Prego “envelopes 3’| das licitantes classificadas nesta fase.
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7.3. Julgamento da Proposta de Preco

7.3.1. A Avaliagdo de Preco possuira FATOR DE PONDERACAO (FPAP) igual a 3
(trés).

732 O Indice de Avaliagdo de Preco (IAP) sera obtido mediante a aplicacéo da
seguinte formula:

Menor prego proposto 100 pontos
Segundo menor preco 80 pontos
Terceiro menor prego 60 pontos
Quarto menor prego 40 pontos
Demais propostas 20 pontos

7.3.2.1. Em caso de empate entre duas empresas, ambas entram com 0 mesmao IAP.
7.3.3. Serdo desclassificadas as propostas com preco superior ao fixado no item 9.1.
7.3.3. A proposta de prego tera peso 03 (trés).

7.4. Avaliagdo Final

7 4.1. O indice de Pontuagdo Geral (IPG), valido para efeitos de classificacdo dos

proponentes seréa obtido mediante a seguinte formula:

IPG = (IAT . FPAT)+ (IAP . FPAP).

Onde IPG = indice de Pontuagédo Geral
IAT = indice de Avaliagdo Técnica
FPAT = Fator de Ponderacédo Avaliagao Técnica (7)
IAP = indice de Avaliagéo de Preco
FPAP = Fator de Ponderagéo Avaliacéo de Preco (3)

7.4.2. A Comissdo analisara as propostas e classificara em ordem decrescente de
IPG.

7.4.3. Ocorrendo empate na avaliagéo final entre duas ou mais propostas, a Comissao f“ 3
de Licitagio promovera sorteio entre as que empataram, em ato publico para o qual os /u/!;‘)

licitantes serdo convocados, definindo assim a primeira classificada na avaliacao final.
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IPG = (IAT . FPAT) + (IAP . FPAP).

IPG=(100.7)+(100.3)
IPG =700 + 300

IPG = 1000
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COMISSAO DE LICITACAO

LICITACAO TOMADA DE PRECOS, TIPO TECNICA E PRECO N°
01/2014.

ATA COM PARECER FINAL

Aos 24 dias do més de Abril do ano de 2014 as 09h00min, na sede da
Camara Municipal, na Rua Padre Cirilo, n°1270, Caixa Postal n°23, Centro,
Capanema-PR, reuniram-se 0S membros da Comissdo, constituida pela
Portaria n°® 02/2014, com a presenca do presidente Paulo de Lima
Gongalves e membros titulares Claudete Rezende Balzan e Darlene N. dos
Qantos Berticelli, com a finalidade de proceder parecer final dos
participantes da Licitagdo Tomada de Precos, tipo Técnica e Prego. sob n°
01/2014. Dando inicio, analisando © procedimento de avaliacdo final,
apresentamos 0 seguinte parecer: A Proposta de Prego ¢ a Proposta Técnica
apresentada pela empresa MGS Sistemas de Informagao LTDA obteve a
melhor proposta em ambas, trazendo na somatoria entre as duas 1000(mil)
pontos, conforme modulo de célculo informado no edital. Sendo assim esta
comissdo emite parecer favoravel a empresa MGS Sistemas de Informagao
LTDA, se tornando a vencedora da licitagdo Tomada de Pregos, tipo
Técnica e Prego N° 01/2014. Nada mais havendo, apresentamos a presente
ata como parecer, que depois de lida e achada conforme, vai assinada pelos
integrantes da Comissdo de Licitagdes.
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Paulo de Lima Gong/alves Darlene N. dos Santos Berticelli
Presidente Membro(a)

Claudete Rezende Balzan
Membro(a)
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COMUNICACAO INTERNA

Da: Comissdo Permanente de Licitacao

Para: Procuradora Legislativa

Pelo presente encaminhamos a Vossa Senhoria o pedido de Parecer Final

do Processo Licitatorio Tomada de Pregos n® 01/2014.

Atenciosamente,
b dy e
Paulo de Lima Gon¢alve
Presidente CPL

Capanema, 29 de abril de 2014



ESTADO DO PARANA
PODER LEGISLATIVO DE CAPANEMA

PROCURADORIA LEGISLATIVA MUNICIPAL

PARECER N°. 002/2014/PLM

Interessado: Comissao Permanente de Licitacoes.
Assunto: Analise de procedimento licitatorio (tomada de precos) com vistas a
homologacao do certame.

Referéncia: Processo Administrativo n® 01/2014.

Ementa: LICITACAO. TOMADA DE PRECOS
N°. 01/2014. LOCACAO DE SISTEMAS PARA
GESTAO PUBLICA. PLANO DA LEGALIDADE.
O presente certame, no que tange ao plano da
legalidade, merece homologacdo por parte da
autoridade competente, a quem cabera ainda
deliberar acerca da conveniéncia da licitacao.

1. RELATORIO

Para exame e parecer desta Procuradoria Legislativa
Municipal, a Comissao Permanente de Licitacoes, por seu presidente,
encaminhou o processo administrativo em epigrafe, que versa sobre processo
licitatorio, na modalidade Tomada de Precos, para contratacdo de empresa

fornecedora de Sistemas para Gestéao Publica.

A Comissdao requer manifestacdo juridica acerca da
regularidade do procedimento licitatério em comento, com vistas,

notadamente, a homologacao do certame.
E o relatério. Passa-se a opinar.

2. FUNDAMENTACAO
2.1. DO ATO DE HOMOLOGACAO

Preliminarmente, cabe destacar que o artigo 43, inciso VI, da
Lei n® 8.666/93 estabelece que cabe a autoridade competente deliberar quanto

a homologacao da licitacao.
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Nas palavras de Egon Bockmann Moreira e Fernando Vernalha

Guimaraes:

Homologar significa a exteriorizacdo, pela autoridade superior, de
entendimento semelhante (homalogo) ao da comissao de licitacao. A
homologacdo confirma o resultado do julgamento da licitagao,
aprovando-o; e, assim, pde fim ao certame. Logo, a homologacao
pressupde 0 exame minucioso, por parte da autoridade competente
(o ordenador da despesa), quanto a regularidade do certame e o seu
resultado. Tal como expde Lucas Rocha Furtado, a homologacéo
refere-se a dois aspectos: a legalidade dos atos praticados pela
comissdo e 4 conveniéncia de ser mantida a licitagéaol.

Assim, cumpre esclarecer que o presente parecer objetiva o
exame dos atos praticados para verificar sua conformidade com a lei e o edital.
Dessa forma, concluindo-se pela homologacao do certame, esse parecer
restringir-se-a tao-somente ao plano da legalidade, cabendo a autoridade

competente deliberar acerca da conveniéncia da licitacao.

2.2. DA FASE INTERNA NA LICITACAO PARA LOCACAO DE
SISTEMAS PARA GESTAO PUBLICA.

Estabelece o artigo 38, paragrafo unico, da Lei n°® 8.666/93,
que as minutas de editais de licitagdo devem ser previamente examinadas e

aprovadas por assessoria juridica da Administracao.

Dessa forma, em 14 de marco de 2014 foi emitido por esta
Procuradoria Legislativa o parecer n° 001/2014 (fls. 85/88), atestando a

regularidade da fase interna do processo até a emissao do edital do certame.

Ante o exposto, a fase interna da presente licitacdo ja foi

analisada no parecer acima mencionado.

! Licitacdo Publica - A Lei Geral de Licitacdo - LGL e o Regime Diferenciado de Contratacdao — RDC. 1
pd

/.

Edicao. Editora Malheiros: Sao Paulo, 2012, p. 351.
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2.3. DA FASE EXTERNA DA TOMADA DE PRECOS

2.3.1. Da convocacdo e publicidade do edital

A convocacdo dos interessados se deu por meio de aviso
tempestivamente publicado em jornal de circulagao municipal (fl. 89) e
regional (fl. 90), do qual constou o objeto da licitagdo, bem como a indicagao
da forma de acesso a integra do edital. Ainda, houve a publicacdo do aviso de

licitacdo no site da Camara Municipal de Capanema/PR.

Ante ao exposto, restou atendido o disposto no artigo 21 inciso
111, § 1° e § 2°, inciso 11, alinea “b”, da Lei n® 8.666/93.

2.3.2. Da habilitacdo dos licitantes

Segundo se depreende da Ata de fls. 114/115, foi realizada
sessdo publica para recebimento da documentacao de habilitacao, -proposta
técnica e proposta de preco no dia 16/04/2014, conforme designado no Edital
de Tomada de Precos n° 01/2014 (fls. 34/44), bem como no aviso de licitacao,
regularmente publicado conforme documentos de fls. 89/90, tendo como
participante apenas a empresa MGS SISTEMAS DE INFORMATICA LTDA,

representada por seu sécio Maykel Douglas Engerroff (fl. 117).

A Unica licitante presente apresentdu Certificado de Registro
Cadastral (fl. 118), Carta de Credenciamento (fl. 117), bem como todas as
certidées ja apresentadas no momento do cadastramento, conforme
documentos de fls. 119/130.

Assim sendo, entende-se atendidas as exigéncias legais e

editalicias referentes a habilitacao.

/l ¢ /
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2.3.2. Do julgamento das propostas

Realizada a habilitacado da unica licitante participante do

certame, foi examinada a proposta técnica por esta apresentada (fls. 132/193).

Em 24/04/2014 foi dado seguimento ao certame, com a
divulgacao do resultado da proposta técnica e abertura do envelope da

proposta de preco, consoante Ata de fls. 194/195.

Com efeito, da andlise conjunta das propostas e das
disposicées do edital n® 01/2014 de tomada de precos, verifica-se que ha
compatibilidade entre aquelas e o objeto, preco, prazos e condicoes de

execucao definidos no Edital.

Portanto, bem se posicionou a Comissdao Permanente de
Licitacdes ao declarar a empresa MGS SISTEMAS DE INFORMATICA LTDA

vencedora do certame.
3. CONCLUSAO

Ante todo o exposto, opina-se que o certame em analise,
norteado pelo Edital de Tomada de Precos n® 01/2014, no que tange ao plano
da legalidade, merece homologacdo por parte da autoridade competente, a

quem cabera ainda deliberar acerca da conveniéncia da licitacao.

E o parecer, salvo melhor juizo.

Capanema/PR, 30 de abﬁl“@:—i‘&m\

CCARING CANDATTEN '
/ rocuradora Legislativa Municipal
OAB/PR 62624
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CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE CAPANEMA - PARANA

TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

Izolete Aparecida Walker Schneider, Presidenta da Camara de Vereadores de Capanema, Estado
do Parana, no uso de suas atribui¢des legais, torna publico, para fins de direito, que
ADJUDICA, o objeto da licitacdo relativamente 4 modalidade Tomada de Pregos. do tipo
“técnica e preg¢o” N® 01/2014, cujo objeto ¢é: Locagdo de sistemas para gestio publica
compreendendo sistemas de contabilidade putblica, patriménio, compras e licitagio, folha de
pagamento. sistema de estoque, sistema de transparéncia e controle interno compreendendo os
servicos de implantagdo, treinamento de usuarios e conversdo de dados, em favor da licitante
vencedora: MGS Sistema de Informac¢io LTDA. CNPJ n° 11.467.415/0001-96. no valor de
RS 24.000,00 (vinte e quatro mil reais)) HOMOLOGANDO o referido procedimento
licitatorio. pois atende todas as formalidades legais da Lei Federal n°® 8.666/93 e o resultado é
oportuno e conveniente aos interesses da Camara de Vereadores de Capanema Parana.

Capanema, 30 de Abril de 2014.

Presidente do Legislativo Municipal.
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Sexta-fera, 02 de Maio de 2014

Diario Oficial dos Municipios
—— do Sudoeste do Parana—DIOEMS ——

Instituido pela Resolugdo 001 de 04 de Outubro de 2011

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE CAFANFAA - PARANA

TERMO DE ARIUDICAL A0 E HOMOLOGACAD
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CONTRATO N° 01/2014

Contrato de prestacéo de servicos, que entre si celebram
a CAMARA MUNICIPAL DE CAPANEMA - PR, e a
empresa MGS Sistema de Informacao LTDA, na forma
abaixo.

A CAMARA MUNICIPAL DE CAPANEMA - ESTADO DO PARANA, inscrita no Cadastro Geral
de Contribuintes do Ministério da Fazenda, sob o n°. 01.566.281/0001-07, com sede na Rua
Padre Cirilo, n° 1270, Caixa Postal n°. 23, Centro, CEP 85.760-000, Capanema - PR,
representada por sua Presidente, Vereadora IZOLETE APARECIDA WALKER SCHNEIDER,
doravante denominada simplesmente CAMARA MUNICIPAL, e a empresa MGS Sistema de
Informacao LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 11.467.415/0001-96, estabelecida na Rua Tenente
Camargo, n® 1525, Bairro Centro, CEP 85601610, na cidade de Francisco Beltrdo, Estado do
Parana, que neste ato comparece através de seu representante legal Senhor Maykel Douglas
Engerrof, brasileiro, solteiro, portador do RG n°® 8.147.120-7 SSP/PR, inscrito no CPF sob o n°
050.390.858-23, residente e domiciliado na Rua Filomeno Pansera, n°® 561, no Bairro Trés
Pinheiros, CEP 85.615-000, na cidade de Marmeleiro, Estado do PR, doravante denominado
simplesmente de CONTRATADA, acordam em firmar o presente Contrato, que se regera pelas
clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — Do Objeto

O presente contrato tem como objeto a Locagdo de Sistemas para Gestdo Publica
compreendendo sistemas de Contabilidade Pulblica, Patriménio, Compras e Licitacao, Folha de
Pagamento, Sistema de Estoque, Sistema de Transparéncia e Controle Interno, bem como
servicos de implantacao, treinamento de usuarios e conversdo dos dados, conforme quantitativos
e caracteristicas descritas no anexo 01 do edital de Tomada de Precos n° 01/2014.

CLAUSULA SEGUNDA - Do regime de execugio
O servigo sera executado de forma indireta, pelo regime de empreitada por preco global.

CLAUSULA TERCEIRA - Do Preco
O preco deste contrato € de R$ 24.000,00 (vinte e quatro mil reais) que corresponde ao valor total
do produto vencido pela contratada e constante da planilha de preco apresentada pela licitante.

CLAUSULA QUARTA - Do reajuste
Os precos seréo fixos e irreajustaveis, salvo as hipoteses de alteracio da legislacéo vigente e de
prorrogacaoc contratual.

CLAUSULA QUINTA - Do pagamento
O pagamento relativo a locacdo dos softwares e a prestaco dos servicos serd realizada no 5° dia
util de cada més subseqiiente ao da prestacéo dos servigos.

§ 1° - A CONTRATANTE reserva-se ao direito de recusar o pagamento se os servicos prestados
nao estiverem de acordo com as especificacdes apresentadas e aceitas.

§ 2° - A CONTRATANTE podera deduzir da importancia a pagar os valores correspondentes a
multas ou indenizagdes devidas pela CONTRATADA nos termos deste contrato.

§ 3° - Nos casos de eventuais atrasos de pagamento pela CONTRATANTE, desde que a
CONTRATADA néo tenha concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado que o IGP-
M sera utilizado como indice de atualizagdo financeira, entre a data acima referrda e a
correspondente ao efetivo adimpiemento da parcela.
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l. A atualizagéo financeira prevista nesta condigé@o sera incluida na fatura do més seguinte ao da
ocorréncia.

CLAUSULA SEXTA - Dotagao orgamentaria
A despesa com a execucdo dos servicos de que trata o objeto, correra por conta da seguinte
dotac&o orgamentaria:

Camara Municipal de Vereadores | 000010.2.001.3.3.90.39.00.00.00.00 | 140.000,00

CLAUSULA SETIMA — Dos prazos

A CONTRATADA fica obrigada aos seguintes prazos:

a) a efetuar a instalacdo de todos os sistemas no prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos,
contados da data de assinatura do contrato.

b) a realizar o treinamento dos servidores no prazo de 30 (trinta) dias corridos, a contar da data
de assinatura do contrato.

c) a realizar o servigo de converséo e importagéo dos dados no prazo de 30 (trinta) dias corridos,
contados da data de assinatura do contrato.

d) a executar os servigos de suporte técnico por prazo de 12 (doze) meses, contados da data da
assinatura do contrato.

CLAUSULA OITAVA - Da legislagio

A execugao deste contrato, bem como os casos nele omissos, regular-se-30 pelas clausulas
contratuais e pelos preceitos de direito publico, aplicando-se-lhes, supletivamente, os principios da
teoria geral dos contratos e as disposicGes de direito privado, na forma do artigo 54, da Lei n.®
8.666/93, combinado com o inciso XII, do art. 55, do mesmo diploma legal.

CLASULA NONA - Do prazo de vigéncia

O prazo de vigéncia deste contrato serd de 12 (doze) meses, _admitindo-se prorrogacéo nos
termos art. 57, IV da Lei 8.666/93, com eficacia legal apds a publlcagao do seu extrato, tendo
inicio e vencimento em dia de expediente, devendo-se excluir o primeiro e incluir o ultimo.

CLAUSULA DECIMA - Obrigagées da Contratante
Cabera ao CONTRATANTE:

a) permitir acesso dos técnicos da CONTRATADA as dependéncias do CONTRATANTE para
prestar o servico de conversdo e importacdo dos dados e de suporte técnico:b) prestar
informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos técnicos da
CONTRATADA;
¢) indicar os servidores que acompanhario a execucgio dos servigos;

d) efetuar os chamados de suporte técnico e avaliar sua execucdo, promovendo as medidas
cabiveis para que os mesmos sejam executados conforme as necessidades do CONTRATANTE e
em conformidade com as Especificacdes Técnicas constantes do Anexo 01 do edital da Tomada
de Precos n° 01/2014; _

e) definir a data de realizag&o do treinamento e avaliar seu contetido e realizacao;

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — Obrigacoes da Contratada

Cabera a CONTRATADA:

a) responder, em relacdo aos seus técnicos, por todas as despesas decorrentes da execucao dos
servigos, tais como: salarios, seguros de acidente, taxas, impostos e contribuicées, mdenlzacoes\P‘“
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vales- refeigcao, vales-transportes e outras que porventura venham a ser criadas e exigidas pelo
Governo;

b) atender aos chamados de suporte técnico;

c) comunicar a CONTRATANTE qualguer anormalidade de carater urgente e prestar os
esclarecimentos julgados necessarios;

d) fazer mensalmente 01 (uma) visita de rotina na sede da contratante;

e) manter, ainda, os seus técnicos identificados, quando em trabalho, devendo substituir
imediatamente qualquer um deles que seja considerado inconveniente a boa ordem e as normas
disciplinares da CONTRATANTE;

f) responder pelos danos causados diretamente a CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de
sua culpa ou dolo, durante a execugdo dos servicos, ndo excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizacdo ou 0 acompanhamento pela CONTRATANTE:

g) responder, ainda, por quaisquer danos causados diretamente aos equipamentos, softwares e
informacdes e a outros bens de propriedade da CONTRATANTE, quando esses tenham sido
ocasionados por seus técnicos durante a prestacao dos servigos objeto do certame;

h) arcar com despesa decorrente de qualquer infracao, seja qual for, desde que praticada por
seus técnicos no recinto da CONTRATANTE;

i) manter-se, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacées a
serem assumidas e com todas as condi¢oes de habilitagao e qualificacdo exigidas neste contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - A CONTRATADA caberd, ainda:

a) assumir a responsabilidade por todos os encargos previdencidrios e obrigacdes sociais
previstos na legislacdo social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na época propria,
vez que o0s seus empregados nao manterao nenhum vinculo empregaticio com o
CONTRATANTE;

b) assumir, também, a responsabilidade por todas as providéncias e obrigacbes estabelecidas na
legislagdo especifica de acidentes do trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas
0s seus empregados durante a entrega dos softwares, prestacdo dos servicos ou em conexio
com eles, ainda que acontecido em dependéncias do CONTRATANTE,

c) assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civel ou penal, relacionadas a
esse contrato, originariamente ou vinculados por prevengdo, conexdo ou contingéncia;

d) assumir, ainda a responsabilidade pelos encargos fiscais resultantes da execucdo deste
contrato.

Paragrafo Unico: a inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos estabelecidos
na condicao anterior, ndo transfere a responsabilidade por seu pagamento a CONTRATANTE,
nem podera onerar o objeto deste contrato.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - A CONTRATADA também devera observar o seguinte:

a) & expressamente proibida a contratagdo de servidor pertencente ao quadro de pessoal do
CONTRATANTE durante a execugéo do objeto deste contrato;

b) € expressamente proibida, também, a veiculacdo de publicidade acerca deste contrato, salvo se
houver prévia autorizagdo da CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - O recebimento dos softwares devera ser efetuado por servidor
formalmente designado pela Presidéncia da Camara Municipal.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — A CONTRATADA estara obrigada a prover o servico de suporte
-técnico aos softwares ofertados, de acordo com as especificagdes técnicas constantes do Anexo
01 do edital de Tomada de Pregos n° 01/2014.

§ 1° - Os chamados relativos a suporte técnico serdo feitos pelos servidores que utiliza
sistemas na Camara Municipal. ;

CAPANEMA CAMARA MUNICIPAL — PODER LEGISLATIVO FLS. &~
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§ 2° - A CONTRATADA ficara obrigada, pelo periodo indicado na proposta, a prestar o servigo de
suporte e garantia de funcionamento para todos os softwares, contados a partir do recebimento
definitivo.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — Durante a vigéncia deste contrato, a execucao dos servigos, sera
acompanhada e fiscalizada pelos servidores especialmente designados para esse fim, permitida a
contratagac de terceiros para assisti-los e subsidia-los de informacdes pertinentes a essa
atribuicio.

§ 1° - O representante anotara todas as ocorréncias relacionadas com a execucdo dos servicos
em registro proprio, determinando o que for necessario a regularizacao das faltas ou defeitos
observados.

§ 2° - As decisGes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do representante deverdo ser
solicitadas a seus superiores em tempo habil para a adogao das medidas convenientes.

§ 3° - A CONTRATADA devera manter preposto para representa-la durante a execucao dos
servigos ora tratados, desde que aceito pelo CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — O presente contrato podera ser alterado nos casos previstos no
art. 65 da Lei 8.666/93, desde que haja interesse da CONTRATANTE, com a apresentacao das
devidas justificativas adequadas a este contrato.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — A CONTRATADA fica obrigada aceitar, nas mesmas condicées
licitadas, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessérias.

Paragrafo Unico: Nenhum acréscimo ou supressao podera exceder o limite estabelecido em lei,
salvo as supressdes resultantes de acordo celebrado entre os contratantes.

CLAUSULA DECIMA NONA — Das penalidades cabiveis

Em caso demora na execucédo contratual ou inadimplemento, a Camara podera, garantida a ampla
e prévia defesa, aplicar as sangdes previstas nos artigos 86 e 87 da Lei n° 8.666/93, com as
multas dimensionadas nos termos dos itens seguintes:

a) Multa moratéria de 0,5% (zero virgula cinco por cento) do valor do contrato, por dia de atraso
no atendimento na manutencéo solicitada formalmente pela Administragéo.

b) Multa moratéria de 0,5% (zero virgula cinco por cento) do valor do contrato, por dia de atraso
no prazo de treinamento dos servidores.

¢) Multa moratoria de 0,1% (zero virgula um por cento) do valor do contrato, por dia de atraso na
conversao dos softwares mencionados no objeto deste Edital.

d) Pela inexecucao total, multa sera de 10% (dez por cento) do valor do contrato.

Paragrafo Unico: Além das penalidades citadas, a CONTRADA ficara sujeita, ainda, ao
cancelamento de sua inscrigdo no Cadastro de Fornecedores da Camara Municipal e, no que
couber, as demais penalidades referidas no Capitulo |V da Lei n.° 8.666/93.

CLAUSULA VIGESIMA - A lavratura do presente contrato decorre da realizagdo da Tomada de
precos n° 01/2014, com fundamento no art. 22, inciso Il, § 2° c/c o art. 23, inciso Il, alinea “b”, da
Lei n® 8.666/93 e alteracdes posteriores.

Paragrafo Unico: A locacdo dos softwares e a prestacdo de servigos foram adjudicadas em favor
da CONTRATADA, conforme despacho exarado no processo n° 01/2014, tomando como base o
disposto no artigo 45, § 1°, inciso lll, da Lei n® 8.666/93 e alteracdes posteriores.

-MGS Sistema de Informagdo LTDA CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — A inexecugdo total ou
parcial deste contrato enseja a sua rescis&o, conforme disposto nos artigos 77 a 80 da Lei n°,
8.666/93. N
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§ 1° - Os casos de rescis&o contratual deverao ser formalmente motivados nos autos do processo,
assegurados o contraditério e a ampla defesa.

§ 2° - A rescisao do contrato podera ser:

I. Determinada por ato unilateral e escrito da Administracdo, nos casos enumerados nos incisos |
a Xll e XVIl do artigo 78 e 79 da Lei mencionada, notificando-se a CONTRATADA com a
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias;

Il. Amigavel, por acordo entre as partes, desde que haja conveniéncia para a COTRATANTE: e

lll. Judicial, nos termos da legislacdo vigente sobre a matéria.

§ 3° - A rescisdo administrativa ou amigavel deverd ser precedida de autorizacdo escrita e
fundamentada da autoridade competente.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DA VINCULACAO

Este contrato fica vinculado aos termos da Tomada de Preco n° 01/2014 e seus anexos, cuja
realizacdo decorre de autorizacdo da Presidéncia da Camara Municipal e da proposta da
CONTRATADA.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA — DO FORO

As questbes correntes da execucdo deste contrato, que ndo possam ser dirimidas
administrativamente, serdo processadas e julgadas, no foro da Comarca de Capanema/PR, com
excluséo de qualquer outro por mais privilegiado que seja.

E para firmeza e validade do que foi pactuado, lavrou-se o presente contrato em 02 (duas) vias de
igual teor e forma, com idéntico efeito, as quais, depois de lidas, sdo assinadas pelos
representantes das partes, CONTRATANTE E CONTRATADA, e pelas testemunhas abaixo.

Capanema, 06 de Maio de 2014.

Maykel Douglas Engerrof
CPF: 050.390.859-23
RG: 8.147.120-7

Testemunhas:
r/(él ELE -EL ol C L(}Lff-‘
Nome: '
CPE:OL QLG 220G, of
/‘ ab' L J\E&
NomeMtr e hilan. THAT LA oclen SOon+os .
CPF: 5

245. 179- G <
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EXTRATO DE CONTRATO N°01/2014

Tomada de Precos n® 01/2014 — Processo n° 01/2014
Data da Assinatura do Contrato: 06 de maio de 2014
Contratante: Camara Municipal de Capanema-PR
Contratada: MGS Sistema de Informagdo LTDA.

FLS.

Objeto: Locacdo de sistemas para gestdo publica compreendendo sistemas de contabilidade publica,
patrimdnio, compras ¢ licitagdo, folha de pagamento, sistema de estoque, sistema de transparéncia e
controle interno compreendendo os servigos de implantagdo, treinamento de usudrios € conversao

de dados.

Data Inicial de Vigéncia: 06 de maio de 2014, data final de vigéncia 06 de maio de 2015

Valor Total: RS 24.000,00 (vinte e quatro mil reais)

7 : , 3
Zolete Aparecida Walker Schneider
Presidente do Legislativo Municipal




. SINDICATODOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE FRANCISCC BELTRAO
£ Reconheckdo paio Sr, Ministro do Trabalho em 28/0585, Cédiga do Entidade: SE5.159.38422.3

Home gage: v s (- -Email: gecthiwogen comibw - Fone: (45) 3534.1810
1 fusa Pomambuce 01112, Cantra de Francscs Beitrie- PALCEP 45601300

IDITAL CONVOCATORIO DE
A. MBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

;INDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE FRANCISCO
abrangéncia regional nos municipios que constam no rodaps, atraves da
10-Uso de suas alribuigdes e conforme disposighes estatutdrias, convoca
mponentes da categoria dos trabalhadores no comércio de pegas o
2rcio vargjista e atacadsta de algoddo e congéneres, de cames 8
carvdo vegetal e lenha, de géneros alimenticios (supermercados,
shopping Center & mercearias), congénerss de tecidos, vestuério e
uuoaaﬂrﬁassfmagans.demaquhéﬁmmgﬂ,damaﬁeﬂdsde
madeira, de materials eléticos, hidrdulicos, de produtos quimicos, da
:mentos, de pedras preciosas, joias 2 relégics, de papsl 8 papeldo, de
| em geral, de courc e peles, de vidrg, cristais & aspelhos, de frutas, de
2, de aparelhos @ mateniais Gticos, fotogréficos & cinematograficos, de
d biluterias, de material médico hospitaler e cientificos, de calcados, de
| & aparelhos eletrodomésticos, de veiculos, de pegas @ BCESSOMos,
\rregados nas concessiondrias de veiculos automotores (vendedores,
maras, recepcionistas, mecanicos, pessoal administrativo, aimoxarifes e
s profissionais na empresa), de verduras, plantas e flores, de sevicos
wros, material de escritério e papelaria, de aparelhos e squipamantos
n, Imagem, inform&tica), lojistas em gerel, empresas de garagens,
;. de limpeza e conservacdo de veiculos, para participar de Assembileia
4ria que serd realizada nas seguintes datas e locais:

| 4na subsede da entidade em SANTO ANTONIO DO SUDOESTE, site a
srador Bento Munhoz da Rocha, n® 551, Sala 02, Centro, em frents &0
ncia do Trabalhador,

.4 na subsads da entidade em DOIS VIZINHOS, sito & Rua Para, n° 38,
réximo & prafeitura;

fdnasubs. a entidade em CAPANEMA, sitc & Rus Padre Cirle, n®
ntro. a0 lado do Sindicato dos Trabaihadores Rurais,

14 na subsade da enfidade em REALEZA, sito 3 Rua Belem, 2267, Centro]

.
14 na sede da entidade em FRANCISCO BELTRAO, sito 2 Rua
wco, P 111, Centro,

nbleias serdo realizadas &5 18h 1° (primeira) convocagao, 8s 18h30min em
nvocagio e 4s 18h am 3* (tercairs) e Ultima convocacdo, conforme prevé o
tatito da Entidade, com as seguintes deliberacies:

resentacao, discusséo e delibsracdo do rolfpautas de reivindicaches, para
s30 Coletiva de Trabalho, Acordo Cofefivo de Trabalho ou Dissidio Colstivo
erente ao periodo de 2014/2015;

wesertaclo, discussan e deli para conceder poderes para a
ndicatn, realizar as negociaches junto Zos sindicatos patronais, firmar
cordos 2 caso frustradas as negociagdes ajuizar Dissidio Coletivo de
T

wresertacio, discussdo e deliberaggo sobre @ Contribuigio Negocial para
 entidade que representa a categona,

ssuntos gerais de interesse da categoria,

Francisco Beltrdo 5 de maiode 2014

Reat Pandre Ciedlon, 1270= Cy Postal, 23
Eumenll comri' 2 capaneme i gen b
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EXTRATO DE CONTRATO N° 012014
Tomada de Precos n° 01/2014 - Processo n° (11/2014
Data da Assinarura do Contrato: 06 de maio de 2014
Contratante: Ciimara Municipal de Capanemz-PR
Contzatada: MGS Sistema de Informagio LTDA.
Objeto: Locaglo de sistemas para gestdo pliblica compreendendo sistemas de contabilidade piblica.
patriménio, compras e licitaco, folha de pagamento, sistema de estoque, sistema de transparéncia @
?ﬂdiii interno compreendendo os servigos de implantag3o, treinamento de usudrios ¢ conversio
e
Data Inicial de Vigéneia: 06 de maio de 2014, data final de vigéncia 06 de maio de 2013
Valor Total: RS 24.000,00 (vinte & quatro mil reais)
| bl \

- er
Presidente do Legislativo Municipal

MUNICIPIO DE PLANALTO ‘
CNPJ N° 76.460.526/0001-16 |
Pragn Silo Francisco de Assis, 1583 - CEP: 85.750-000 |
e-mail: planalto@rline.com.by -

Fone: (046) 3555-8100 - Fax: (46) 3555-8101
. PLANALTO - PARANA

SEXTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N°
2222012, EDITAL PREGAO PRESENCIAL N° 0472012, FIRMADO
ENTRE O MUNICIPIO DE PLANALTO E INDUSTRIAL MULLER E
PRE-MOLDADOS LTDA.

. Aos cinco dias do més de maio do ano de dois mil €
quatorze o MUNICIPIO DE PLANALTO, neste ato representado pelo seu Prefeito,
S MARLON FERNANDO KUHN e INDUSTRIAL MULLER E PRE-
MOLDADOS LTDA., neste ato representado por seu Administrador Sr. ALCEU
FRANCISCO MUILER, resolvem em comum acordo aditar o Conirato
Administrativo n° 222/2012, firmado entre as parfes em data de 13 de novembro de
2012, nos seguintes termos:

CLAUSULA PRIMEIRA: Em virtude do matuo acordo entre as partes, fica acrescida
a quantidade a0 item constante na cléusula Primeira, (do Objeto contrato),
totalizando a importincia de RS 2880000 (vinte e oito mil e oitocentos reais),
conforme planilha demonstrativa abaixo, pertinente a0 Contrato Administrativo n
292/2012, celebrado entre as partes em data de 13 de novembro de 2012, tendo como
importe o valor de R 120.000,00 (cento ¢ vinte mil reais), passando o objeto total
contratado no valor de R$ 148.800,00 {cento e quarenta e oito mil ¢ oitocentos teais).

TTEM | QUANT, | UNID.| NOME DO PRODUTO | MARCA | PRECO | PRECO
UNIT. | TOTAL
0 | % | UN |Tubos de Concreto| Micemehl | 14250] 684000

\ Simples - Diam. 100CM -
E=10,0CM - C=1,00 Metro.
17} 72 UN |Tubos de Concreto| Micemetal | 2230|  162000

E=4,5CM - C=1,00 Metro.

PL

PRIMEIRO TERMO A
DE PRESTACAO DE
PRESENCIAL N* 005
PLANALTO E SPIELR

quatorze o MUNICITIO L
Sr. MARLON FERNAND
representado por seu Ad
comum acordo aditar o ¢l
firmado entre as partes en
de servigos de limpess de
seguintes lermos:

CLAUSULA PRIMEIRA:
a quantdade aos itens :
totalizando a importancia
conforme planilha demor
015/2014, celebrade entre
RS 59.500,00 (cinquenta

conlratado, no valoer de B
teor do disposto no arl. o5
TTEM QUANT.TLINID_:

m 26 | F- 2

CLAUSULA SEGLINDA
do acréscimo acs itens
valor total contratads na
qualre reais).
CLAUSULA TERCEIRA
estipuladas no contrato ¢
E, para validade do que |
vias de igual teor e form:

Testemunhas:

OLDECTR CAMPOS
C.I/RG n° 6.045.397-7

PRIMEIRG ADITI
PRESTACAO DE !
o005/2014, CELEBR/
SPIELMANN E RA

guatorze o MUNICIPY
Sr. MARLON FERNA
representado por seu
comum acordo aditar
018/2014, firmado enh
conlralacio de empr
fornecimenie dae m
vompreendendo: rogac
DUTACUS, UM Viis rursis

CLAUSULA PRINMEIF
a guantdade 20 ne
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CAMARA MUNICIPAL DE CAPANEMA

JUSTIFICATIVA DO ADITAMENTO CONTRATUAL

Dados Gerais do Contrato:

Contrato n° 01/2014
o Contratante: CAMARA MUNICIPAL DE CAPANEMA - PR
. Contratado: MGS - Sistemas de Informac&o LTDA
o Data da assinatura: 06/05/2014
. Data do vencimento: 07/05/2015

. Objeto: Locagédo de sistemas para gestao publica compreendendo sistemas de

contabilidade publica, patriménio, compras e licitagdo, folha de pagamento, sistema de
estoque, sistema de transparéncia e controle interno, conforme:

° Tomada de Prego 01/2014;

O Contrato supracitado tem como objeto Locacdo de sistemas para gestao
publica compreendendo sistemas de contabilidade publica, patriménio, compras e
licitacdo, folha de pagamento, sistema de estoque, sistema de transparéncia e controle
interno, conforme necessidade deste Poder Legislativo.

Trata-se de Justificativa visando fundamentar a realizagdo de Termo Aditivo ao
Contrato n. 01/2014, assinado em 06/05/2014, com vencimento em 07/05/2015.
A justificativa em questio visa cumprir o disposto no art. 57 § 2 ° da lei 8.666/93 que
dispde: “que § 2° Toda prorrogagdo de prazo devera ser justificada por escrito e
previamente autorizada pela autoridade competente para celebrar o contrato”.
O procedimento de Aditamento Contratual & totalmente legal e ndo fere nenhum
disposto da 8.666/93 e nem mesmo o préprio Contrato realizado entre as partes tendo
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em vista ambos prevé a possibilidade de prorrogagéo no vencimento, atraves de um
Termo Aditivo entre as partes.

Nota-se que o art. 57, inciso IV, da lei 8.666/93 dispbe sobre a possibilidade de o
contrato estender - se pelo prazo de até 48 (quarenta e oito) meses apds o inicio da
vigéncia do mesmo, quando este referir — se a aluguel de equipamentos e utilizacao de
programas de informatica.

Outro fator importante é que os servigos descritos no objeto do contrato & um
servico continuo, nao cessa, nao interrompe nossa entidade sempre necessitara de
softwares para realizar todos seus controles sejam dados contédbeis, de patrimonio, de
recursos humanos, de prestacdo de contas ao tribunal de contas do estado,
independente do encerramento do contrato, ser4 necessario logo apés a nova
contratacao de uma empresa fornecedora de softwares.

Diante do vencimento do contrato original, ndo ha melhor posicionamento que a
prorrogacéo do contrato, através de Termo Aditivo por razées econdmicas, financeiras e
técnicas, uma vez que 0s servicos prestados sdo de qualidade superior que e tem
atendido a contento as necessidades da Contratante.

Faz-se necessario manter os servicos junto a Contratante, visto que se tratam de
servicos técnicos indispensaveis para que nossa entidade logre sucesso nos seus
trabalhos, além de ser economicamente vidvel para a contratante pois 0s precos
cobrados encontram-se dentro da realidade e padrdes de outras prestadoras de servigos
da categoria.

Em tempo, além de ser um servigo continuo, indispensavel pela contratante e
estar previsto na lei a legalidade da prorrogagdo em casos de aluguel de equipamentos
e programas de informatica, vale mencionar que todos os usuarios da entidade j& estao
aptos e capacitados para utilizagdo dos softwares ora contratados, ndo sendo
necessario a entidade arcar com custos de capacitagdo dos usuarios, o banco de dados

da j& esta adaptado aos softwares, ndo sendo necessario a entidade arcar com custos
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com conversdo, os sistemas/softwares ja estdo implantados, nao sendo necessario a
entidade arcar com custos de implantagao.

Tecnicamente os servigos de licenciamento de sistemas/softwares de informatica
contratados satisfazem as necessidades desta entidade, bem como possibilita que a
mesma cumpra com seus deveres junto aos 6rgaos federais, estaduais, municipais,
juntamente com o Tribunal de Contas do Estado do Parana.

Dessa forma, é irrelevante esta entidade abrir novo processo licitatério para
contratagdo de servigos que ja estao sendo executados de forma satisfatoria e completa,
quando a prépria lei prevé a possibilidade de prorrogacao do contrato.

Capanema — F‘_R\\?_W de abril de 2015.

) % ATy

os Santos
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De: Diretora Administrativa e Financeira
Para: Presidente da Camara Municipal de Capanema - PR

Senhor Presidente,

Tendo em vista a justificativa (técnico-legal) apresentada pela senhora Contadora
Legislativa, referente ao 1° aditamento do contrato n° 01/2014, solicito a Vossa Senhoria

autorizacao para realizagao do referido aditamento.
Sem mais,
Atencicsamente.

Capanema — PR, 28 de abril de 2015.

/
|

bt il
ne elcn dos Santos Bert:celll

Diretora Administrativa e Financeira
Camara Municipal de Capanema PR
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Contrato n° 01/2014
° Contratante: CAMARA MUNICIPAL DE CAPANEMA - PR
o Contratado: MGS — Sistemas de Informagao - LTDA
° Data da assinatura: 06/05/2014
® Data do vencimento: 07/05/2015
o Objeto: Locagdo de Sistemas para a Gestdo Publica compreendendo os

sistemas de Contabilidade Publica, Patriménio, Compras e Licitagdo, Folha de
Pagamento, Sistema de Estoque, Sistema de Transparéncia e Controle Interno,
bem como servicos de implantagdo, treinamento de usuarios e conversao de
dados.

s Tomada de Prego 01/2014

. Assunto: aditamento para prorrogacdo da vigéncia do contrato até
07/05/2016.

Considerando, o disposto nos documentos anexo, cujo ao teor desses
expedientes aderimos integralmente

Considerando, o interesse dessa Camara em continuar com os servicos do
Contratado com manifestacdo verbal da contratada em continuar com a prestacao dos
Servigos;

Considerando por fim, que concordamos € entendemos ser possivel e legal a
prorrogacao do contrato em epigrafe até o limite permitido por lei,

Autorizo o aditamento do presente contrato.
- .\
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\’ﬁ Consultoria, Revenda e Assisténcia de Sistemas O BETH
CNPJ: 11.467.415/0001-96

. e-mail: mgs@mgs.net.br
\9 Fone/Fax. (46) 30555525
Rua Sao Paulo, N° 1414, Sala N° 101 — CEP 85601 010

Francisco Beltrao — PR

Francisco Beltrdo. 04 de maio de 2015 _

| H8.23/
CAMARA MUNICIPAL DE CAPANEMA TR
Rua Padre Cirilo. 1270. Centro N
(‘apanema - PR

Setor de Compras e Licitacoes

Prezado Sr.:

omunico a V. Sa. que o Contrato 1/2014. esta com prazo de vigéncia até 06 de maio de 2015, em face do
termino do mesmo. solicitamos o Aditivo de Prazo e Valor. por igual periodo. para que a locacio dos sistemas
possam dar continuidade.

E feita a presente comunicagdo para que dela V. Sa. tome conhecimento. para criacio de aditivo de e proximas
nolas emitidas.

MGS Sistemas de Informagao LTDA

Z kgzusmom .k
SISTEMAS DE
INFORMACAO LTDA.

Rua S8 Paulo, 1414 - Sajg
Centro - CEP 35801-01301
L. Francisco Beltro - Parang Jd
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1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 01/2014. vl AT

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
01/2014 DE LOCAGAO DE SISTEMAS PARA GESTAO
PUBLICA, QUE ENTRE SI CELEBRAM A CAMARA
MUNICIPAL DE CAPANEMA E A EMPRESA MGS -
SISTEMAS DE INFORMACAOQ LTDA.

A CAMARA MUNICIPAL DE CAPANEMA - ESTADO DO PARANL'\, inscrita no CNPJ
n.° 01.566.281/0001-07, com na sede Rua Padre Cirilo, n°® 1270, Centro, Capanema —
PR, doravante denominado CONTRATANTE, representada por seu Presidente, Sr.
AMERICO BELLE, portador do RG n°1.391.770 e CPF n°240.595.879-15, residente e
domiciliado na Rua Pernambuco, n° 1460, Centro, na cidade de Capanema - PR, e de
outro lado a empresa, MGS — SISTEMAS DE INFORMAGCAO LTDA., inscrita no CNPJ
n° 11.467.415/0001-96, situada na Rua Tenente Camargo, n° 1525, Centro, na cidade
de Francisco Beltrdo — PR, doravante denominada CONTRATADA, representada
neste ato por Maykel Douglas Engerroff, portador do CPF n°® 050.390.859-23,
residente e domiciliado na Rua Filomeno Pansera, n® 561, bairro Trés Pinheiros, na
cidade de Marmeleiro - PR, em conformidade com o que consta do processo
administrativo referente @ Tomada de Pregos n° 01/2014 e com fundamento no artigo
57, inciso IV, da Lei Federal n° 8.666/1993, resolvem assinar o presente TERMO
ADITIVO ao Contrato n°. 01/2014, que se regera pelas seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente Termo Aditivo tem como objeto a prorrogacéo por 12 (doze) meses do
prazo de vigéncia do Contrato n°® 01/2014, firmado entre as partes em 06/05/2014.

CLAUSULA SEGUNDA - DA PRORROGACAO

O prazo de vigéncia do contrato n® 01/2014 fica prorrogado por 12 (doze) meses,
iniciando-se em 07/05/2015, estendendo-se até 07/05/2016.

CLAUSULA TERCEIRA - DO REAJUSTE

Por forca da prorrogacdo contratual, a partir da data de assinatura deste Termo
Aditivo, inclui-se no Contrato n® 01/2014 a possibilidade de reajuste anual, aplicando-
se a variacdo do INPC - Indice Nacional de Precos ao Consumidor, calculado e
divulgado pelo IBGE.

§ 1° Os precos contratados poderéo ser reajustados anualmente mediante negociacéo
e formalizacdo de pedido escrito pela CONTRATADA, tendo como limite maximo a
variagdo do INPC/IBGE ocorrida nos ultimos 12 (doze) meses, contados da data do
ultimo reajuste.

§ 2° A alegacdo de esquecimento quanto ao direito de propor o reajuste ndo sera
aceita como justificativa para pedido de efeito retroativo a data a que legalmente faria
jus, responsabilizando-se a CONTRATADA pela propria inércia.
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CAPANEMA CAMARA MUNICIPAL — PODER LEGISLATIVO
ESTADO DO PARANA
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CLAUSULA QUARTA - DO FUNDAMENTO LEGAL

O presente Termo Aditivo decorre de autorizagao do Presidente da Camara Municipal
de Capanema, arquivada no setor competente, com amparo no estabelecido na
Clausula Quarta e Nona do Contrato n® 01/2014 e no art. 57, inciso IV e art. 65, § 8° da
Lei Federal n°® 8.666/93.

CLAUSULA QUINTA - RATIFICAGAO DAS CLAUSULAS

Ficam mantidas as demais clausulas e condi¢ées estabelecidas no contrato originario,
no que nao contrariem o presente Termo Aditivo.

CLAUSULA SEXTA — DA PUBLICAGAO

A Contratante providenciaréd a publicagéo deste Termo Aditivo, no Diario Oficial do
Municipio, conforme determina o artigo 61, paragrafo Unico, da Lei Federal n°
8.666/93.

E, por estarem justos e acordados, lavrou-se o presente termo aditivo em 02 (duas)
vias de igual teor e forma, para que surtam um soé efeito, as quais, depois de lidas, séo
assinadas pelos representantes das partes CONTRATANTE e CONTRATADA, e
pelas testemunhas abaixo.

MAYKEL DOUGI/AS ENGERROFF
MGS - Sistemasde Informagéao Ltda.

Testemunhas

10 ‘.1. -.,--I‘I} X 5 I,\.\J II&J VA O
CPFR®% _ 57306, x4 AW A

20 \ f & \_\_,k_(..g{ 3 ( \h "’lLCL{(
CPF n°; I Y. Yl 236 4G




MGS Sistemas de Informa¢ao LTDA
-0 BETHA

Consultoria, Revenda e Assisténcia de Sistemas O
a8 CNPJ: 11.467.415/0001-96
\ e-mail: mgs@mgs.net.br
Fone/Fax. (46) 30555525

Rua Sao Paulo, N° 1414, Sala N2 101 — CEP 85601 010
Francisco Beltrao - PR

2
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CAMARA MUNICIPAL DE CAPANEMA
Rua Padre Cirilo, 1270, Centro

Capanema - PR

Setor de Compras e Licitagoes

Comunico a V. Sa. que a mensalidade da loca¢do do presente ano de RS 2.000,00, serd reajustado na base de
8,34071% com o acréscimo de R$ 166,81 na parcela mensal, em face do novo {indice de correcdo

‘nnetdria  divulgado  pelo INPC  (Indice  Nacional de  Precos ao  Consumidor).
O reajuste é feito de acordo com os termos da cldusula do contrato de prestagdo de servico N°. 01/2014.

Assim sendo, V. Sa., como contratante, deverd pagar RS 2.166,81 mensalmente, conforme contrato acima.

E feita a presente comunicagdo para que dela V. Sa. tome conhecimento, para criagao de aditivo de reajuste e
préximas notas emitidas.

r11.467.415/0001-0¢ "
MGS SISTENIAS DE
INFORMACAO LTDA.

Rua SSo Psulo, 1414 - Sala 101
Centro - CEP 85601-010
L Francisco Beltrdo - Parana _j
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Calculadora do cidaddo | Ajuda

nicig » Calculadora do cidad3o. » Correglo de valores
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Resultado da Correcgdo pelo INPC (IBGE)

Dados basicos da corregdo pela INPC (IBGE)

Data nicial 05/2014
Data finzl 04/32015
Valor neminal R$ 2.000,00 (REAL )
Dados calculados

fndice de corecdo no periods | 1,0834071
Walar percentual componden% 3,3407100 %)
Valor corrigido na data final R4 2,166 81 ( REAL)

 Fazer nova pesauisa |

hitps:/fwrww3.beh.gov.br/CALCIDADAO/publico/corrigirPorindice.do?methed=corrigirPorindice
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ESTADO DO PARANA
CAMARA MUNICIPAL CAPANEMA
EXTRATO CONTRATUAL

Aditivo N°.....: 1/2015 - Contrato N°: 01/2014
Contratante..: CAMARA MUNICIPAL CAPANEMA
Contratada.... MGS SISTEMAS DE INFORMACOES LTDA
Valor............. 24.000,00 (vinte e guatro mil reais)

Vigéncia.......: Inicio: 06/05/2015 Término: 06/05/2016
Licitag@o....... Tomada de Prego p/ Compras e Servigos N°: 1/2014
Recursos.....: Dotagao: 2.001.3.3.90.39.00.00.00.00 (10) Saldo: 120.933,5

Ohjeto........... LoeagBo de Sistemas para Gestdo Plblica compreendendo
sistemas de Contabilidade Publica, Patriménio, Compras e Licitagao, Folha
de Pagamento, Sistema de Estogue, Sistema de Transparéncia e Controle
Interno bem como servigos de implantaco, treinamento de usuarios e
conversdo dos dados, conforme quantitativos e caracteristicas descritas no
anexo 01, mediante as condi¢bes estabelecidas neste edital e anexos.
Aditive N°.._.: 2/2015 - Contrato N 01/2014

Contratante..: CAMARA MUNICIPAL CAPANEMA

Contratada..: MGS SISTEMAS DE INFORMACOES LTDA

Valor.........:. 2.001,72 (dois mil e um reais e setenta e dois centavos)

Vigéncia . Inicio: 11/05/2015 Término: 06/05/2016

Licitag8o......:. Tomada de Preco p/ Compras e Serviges N°: 1/2014
Recursos...... Dotagéo:

Objeto........... Aditivo de Reajuste de Locacgao de Sistemas para Gestio

Publica compreendendo sistemas de Contabilidade Publica, Patrimdnio,
Compras e Licitagéio, Folha de Pagamento, Sistema de Estoque, Sistema
de Transparéncia e Controle Interno bern como servigos de implantagao,
treinamento de usuarios e conversao dos dados, conforme quantitativos e
caracteristicas descritas no anexo 01, mediante as condigdes
=stabelecidas neste edital e anaxos.

Capanema, 12 de Maio de 2015




